
i 
 

आवधिक योजना 

आ.व. २०८०/८१-२०८४/८५ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

थलारा गाउँपाधलका 
गाउँ काययपाधलकाको कायायलय 

खोधल, बझाङ्ग 

सदूुरपश्चिम प्रदेश 



ii 
 

िन्यवाद ज्ञापन 

नेपालको नयाँ संवविान जारी भए सँगै केन्रमा धनवित शश्चि र अधिकार स्थानीय तिमा 
स्थानान्तरण िनेु प्रविया संस्थागत िनु ु सरुु गरेपधि थलारा गाउँपाधलकाले आफ्नो यात्रा सरुु 
गरेको धथयो । नयाँ संरचना, नयाँ अनभुव र भौगोधलक ववकटता¸श्रोतको अभावका साथै ववधभन्न 
चनुौती भए पधन इधतिास बदल्ने दृढ इच्िाशश्चि, सङ्कल्प र आम जनताको उत्कट आकाङ्क्षा तथा 
सियोगबाट यो यात्राले आज एउटा धनश्चित आकार ग्रिण गरेको ि । यस श्चस्थधतमा  ववगतको 
समीषा गरी आगामी ददशा कोने अधभप्रायले यो आवधिक योजना तजुयमा गररएको िो । यस 
योजनाले प्रस्ततु "कृवि र पययटन  उद्योग आधथयक ववकासको सान समदृ्ध थलाराको पविचान" गरेको 
थलाराको पररदृश्यलाई परुा गनय गाउँपाधलका सफल िनेु ववश्वास मेरो रिेको ि । गाउँपाधलका 
पररवार, सियोगी सङ्घसंस्था, धनकाय र आम जनताको धनरन्तर सियोगले योजनाले धनददयष्ट गरेका 
प्राथधमकताका षेत्रिरूले धनिायरण गरेका लक्ष्य परुा गनय सफल िनेु र यसका लाधग कवटबद्ध रिने 
प्रधतबद्धता समेत व्यि गदयिु । गाउँपाधलकाको सवायङ्गीण ववकासको लाधग यस गाउँपाधलकाका 
सबै बाधसन्दा, सरकारी, गैरसरकारी, धनजी र सिकारी षेत्रसँग आबद्ध पदाधिकारी, कमयचारी, श्चशषक, 

समाजसेवी, नागररक समाज, बवुद्धजीवी, पत्रकार, राजनैधतक कमी एवं धनवायश्चचत पदाधिकारीिरूको 
संयिु प्रयास अपररिायय िनेु यथाथय स्मरण गराउँदै यिािँरू सबै समष यस योजनालाई सफल 
तलु्याउन सवियरुपमा मित्त्वपूणय योगदान गनय सादर आह्वान गदयिु। यो योजना गाउँपाधलकाका 
कमयचारी र पदाधिकारीको मात्र नभएर समग्र गाउँपाधलका बासीको भववष्यको मागयश्चचत्र िो । 
िाम्रा सपनािरू यसमा धलवपबद्ध भएका िन ्। त्यसैले यसको ममयलाई परुा गनय गाउँपाधलका 
पदाधिकारी, जनप्रधतधनधि, राजनीधतज्ञ, समाजसेवी, बवुद्धजीवी, श्चशषक, सञ्चारकमी, सङ्घसंस्था, धनजी षेत्र 
तथा आम जनताको संयिु प्रयास आवश्यक रिेकोमा जोड ददँदै सबैका तफय बाट ववशेि सियोगका 
लाधग अवपल समेत गदयिु । 

  

 

प्रकास बिादरु रोकाय  
        अध्यष



iii 
 

 

 

िन्यवाद ज्ञापन 

 स्थानीय तिले तजुयमा गने योजना र धतनीिरूको सफल र कुशल कायायन्वयन गनय सके नेपालको 
संवविानले धनददयष्ट गरेको समाजवाद उन्मखु समदृ्ध नेपालको पररकल्पना साकार िनुसक्ि । 
थलारा गाउँपाधलकाले उपलब्ि श्रोत र सािनका आिारमा जनताका आवश्यकता पररपूधतय गनय 
अथक प्रयास गदै आएको ि । वयनै प्रयासलाई संस्थागत गरी भववष्यमा व्यवश्चस्थत तवरले 
ववकासका काययिरू अश्चि बढाउन यो आवधिक योजना धनमायण गररएकोमा सबैमा िाददयक िन्यवाद 
ददन चािन्िु । ववकासले सामाश्चजक समवृद्धको बाटो पविल्याउन ुनै संवविानको ममयलाई आत्मसात ्
गनुय िो । समाजमा वपिधडएका  वगय तथा समदुायको अधिकार, आवश्यकता र सम्मानलाई 
ववकासको मूल मन्त्र मानेर योजनािरू तजुयमा गनय सवकएमा यसले सिी अथयमा ववकासको अनभुधूत 
ददन सक्ि । थलारा गाउँपाधलकाको यो योजनाले "कृवि र पययटन  उद्योग आधथयक ववकासको सान 
समदृ्ध थलाराको पविचान" पररकल्पना गदै सामाश्चजक न्यायको प्रत्याभधूतमा ववशेि जोड ददएको ि 
। यो योजना धनमायणको कायय त्यधत सिज धथएन । कृवि पययटनलाई मखु्य प्राथधमकता ददएको यो 
योजनाले सामाश्चजक ववकासलाई दोस्रो प्राथधमकतामा राखेको ि । कायायन्वयन सफल पानय सके 
यो योजनाको अन्त्यमा समदृ्ध र आत्मधनभयर थलाराको पररकल्पना साकार िनेु मैले ववश्वास धलएको 
िु । अन्त्यमा, यो योजना  तयार पानय खवटएका सबै शाखाका कमयचारी, जनप्रधतधनधि, स्वयंसेवक, 

परामशयदाता, गैरसरकारी संस्था, सामाश्चजक पररचालक सञ्चारकमी, सरुषाकमी तथा आम जनतामा 
िाददयक िन्यवाद ददन चािन्िु । 

  

 

 

 

राम बिादरु खाती 
      उपाध्यष 
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िन्यवाद ज्ञापन 

थलारा गाउँपाधलकाले स्थापना काल देश्चख नै जनताको प्रत्यष सिभाधगता र स्वाधमत्वमा ववकास 
धनमायण देश्चख अन्य काययिमिरू तथा वियाकलापिरू सञ्चालन गदै आइरिेको ि । कधतपय 
श्रोतको चनुौती तथा नया ँ संरचनाले धनम्त्याएका जवटलता श्चचदै गाउँपाधलकाले जनतालाई 
अधिकतम लाभ प्रदान गने कोधसस गदै आएको ि । यसकै फलस्वरुप यो गाउँपाधलकाले 
ववकास र समवृद्धका कधतपय सूचकाङ्किरूमा प्रगधत गनय सफल भएको ि ।िामीले मानवीय 
ववकासका सबै पषलाई समेटेर रणनीधत र योजना बनाउन सक्यौ भने मातै्र त्यसले वास्तववक 
अथयमा जनतामा ववकासको प्रत्याभधूत गनय सक्ि । तसथय, कोरा भौधतक ववकासमा मातै्र जोड 
ददनकुो साटो यो आवधिक योजनाले आधथयक र सामाश्चजक ववकासलाई मखु्यरुपमा प्राथधमकतामा 
राखेर काययिम तजुयमा गरेको ि ।यो आवधिक योजनाले ववगतका सबै प्रयासिरूको गिन 
समीषा, कमी, कमजोरी तथा चनुौतीिरूको श्चचरफार गदै आत्मधनभयरतातफय  गाउँपाधलकालाई ववकास 
गने सम्भावनाको खोजी गरेको ि ।सीधमत श्रोत र सािन तर असीधमत जन आकाङ्क्षा भएको 
अवस्थामा प्राप्त श्रोत र सािनलाई बस्तसुम्मत आवश्यकताका आिारमा प्राथधमकीकरण गने, 

ववकासका काययिरूलाई तत्कालको प्रधतफल भन्दा पधन ददगो र आत्मधनभयर िनेु वकधसमले अश्चि 
बढाउने र सामाश्चजक न्यायको प्रत्याभधूत शासनका िरेक तिमा अधनवायय गराउने काययमा 
गाउँपाधलकाले जोड ददँदै आएको ि । 

आवधिक योजनाको सफलताका लाधग जनताको सिभाधगता तथा गाउँपाधलका कायायलयको वटमको 
एकीकृत प्रयास जरुरी िनु्ि । गाउँपाधलकाको वटम सषम, सबल, प्राववधिक र व्यावसावयक रूपमा 
दष भएको खण्डमा कायययोजनािरु एकीकृत र अन्तसयम्बश्चन्ित वकधसमले अश्चि बढाउन सवकएको 
खण्डमा योजनाले धनददयष्ट गरेका लक्ष्य परुा गनय सिज िनु्ि । थलारा गाउँपाधलकामा कायायलयका 
सबै ववियगत शाखा तथा कमयचारीिरूको मेिनतका कारण ववगतको सफलता प्राप्त भएको 
यथाथयलाई उच्च सम्मान गदै यो प्रस्ताववत आवधिक योजनाको अवधिमा समेत यिी प्रकारको 
समन्वय र जोसका साथ एकीकृत प्रयासले गाउँपाधलकाको मागय श्चचत्रका उद्देश्य परुा गनय सबैको 
सियोग पाइने ववश्वास व्यि गदयिु । 

अन्तमा, यो आवधिक योजना तयारी तथा धनमायणका लाधग खवटनभुएका जनप्रधतधनधि, परामशयदाता, 
ववियगत सधमधत, सामाश्चजक व्यश्चित्व, राष्ट्रसेवक कमयचारी लगायत सबैमा िाददयक िन्यवाद ददँदै 
भववष्यमा समेत धनरन्तर सियोग पाइने ववश्वास धलएको िु । 

      धसद्धराज पश्चण्डत  

प्रमखु प्रशासकीय अधिकृत 
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परामशयदाताको तफय बाट 

 थलारा गाउँ पाधलकाको आवधिक योजना २०७८/०७९ २०८३/०८४ तयार गरी थलारा 
गाउँपाधलकाको कायायलयमा प्रस्ततु गररएको ि । प्रस्ततु आवधिक योजनाले थलारा 
गाउँपाधलकाको सवायङ्गीण ववकासका धनधमत्त सबै पष समेटेर आवधिक योजना प्रधतवेदनका रूपमा 
प्रस्ततु गरेको ि । स्थानीय ववकासमा स्थानीय परम्परागत सीप, ज्ञान र प्रववधिको मौधलकपनको 
जगमा टेकेर पररमाजयन गदै आिधुनक ववकासको थालनी गने अधभप्राय यस आवधिक योजना 
प्रधतवेदनको रिेको ि । िामीलाई ववश्वास ि, थलारा बासी आम जनता र जनताद्वारा धनवायश्चचत 
जनप्रधतधनधििरूको वतयमान नेततृ्व अत्यन्त सचेत, जागरूक र गधतशील ि । उिािँरूकै सविय 
सिभाधगतामा यो आवधिक योजना तयार गररएको ि । त्यसैले यसको स्वाधमत्व ग्रिण गनय 
विाँिरूलाई कुनै शङ्का रिने िैन । वकनभने अध्ययनको सबै चरणमा सामूविक रूपमा विािँरूले 
नै स्वतःस्फूतय रूपमा िलफल समेत गरी सवयसम्मत यो आवधिक योजना प्रधतवेदन तयार भएको 
िो । 

यसको स्वाधमत्व गाउँपाधलकाले ग्रिण गरेर लाग ुगनायसाथ आम थलारा बासी जनताले " "कृवि र 
पययटन  उद्योग आधथयक ववकासको सान समदृ्ध थलाराको पविचान" " भने्न यस गाउँपाधलकाको लक्ष्य 
प्राधप्तका लाधग उच्चतम उपयोग गनेिन ्। यसका धनधमत्त आवधिक योजनाले दीियकालीन सोच 
तय गरेको ि । यस आवधिक योजनाले धनददयष्ट गरेका योजनािरू कायायन्वयनको अन्त सम्ममा 
थलाराको स्वरूप अत्यन्त सकारात्मक रूपमा रूपान्तर िनेुि । थलारा गाउँपाधलकाको यो 
आवधिक योजना तयार गने िममा िामीलाई यो अवसर प्रदान गरेर र सवियरुपमा सबै सूचना 
लगायत सझुाव ववधभन्न तिमा उपलब्ि गराएर सियोग गने थलारा गाउँपाधलकाका अध्यष ज्य,ु 

उपाध्यष ज्य,ु वाडय अध्यष ज्यिुरू लगायत ववधभन्न ववियगत उप सधमधतका संयोजक ज्यिुरू, 

प्रमखु प्रशासकीय अधिकृत लगायत ववियगत शाखा प्रमखु ज्य ुिरू तथा काययपाधलका गाउँ सभा 
प्रधत िन्यवाद व्यि गदयिौँ । साथै थलाराबासी आम जनता जो जसले यो प्रधतवेदन तयारीको 
धसलधसलामा आआफ् नो षेत्रबाट जे जस्तो सल्लाि सझुाव ददएर सियोग गनुयभयो, उिाँिरू सबैमा 
िाददयक िन्यवाद व्यि गदयिौँ । 

  

समुन शाि 

प्रबन्ि धनदेशक 

 मस्क डीयर इश्चन्जधनयररङ कन्सलटेन्स  

प्रा धल 
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पररच्िेद १ - पररचय 
 

1.1 पषृ्ठभूधम  
नेपालको संवविानले प्रस्ताव गरेका मौधलक िकिरू उपभोग गने वातावरण धनमायण गने दावयत्व नेपालका धतनै  
तिका  सरकारिरूको  िो  ।  सामाश्चजक  न्याय  र  समाजवाद  उन्मखुि  सैद्धाश्चन्तक  आिारमा  
राज्यका संयन्त्र,  सेवा  तथा  काययिमिरू  धनमायण  गनय    वान्िधनय  भएकोले  धतनै  तिका  सरकारिरूले  
योजनावद्ध गरररिेका िन ्। आधथयक अधिकारलाई सबै अधिकारिरूको चालकको रुपमा ग्रिण गने अन्तरावष्ट्रय 
मान्यता रविआएको ि । सरकारले आधथयक ववकासलाई आमनागररकको लगानी र उत्पादनको उपभोग तथा 
ववतरणमा सामाश्चजक न्यायको धसद्धान्तलाई अवलम्बन गनुयका साथै वातावरणमैत्री ददगो ववकासलाई आिार 
मानेको  ि  ।  योजनाका  अन्तधनयवित  सार  वस्त ु स्वरुप  ददगो  ववकास,  न्यायपूणय  र  समानतामा  
आिाररत ववकासको  प्रधतफल  ववतरण,  धनजी,  सामाश्चजक  सरुषा  र  आधथयक  ववकासका  लाधग  
सावयजधनक,  धनजी  र सिकारी षेत्रको साझेदारी सिभाधगता र स्वतन्त्र ववकास माफय त रावष्ट्रय अथयतन्त्र सदुृढ 
गने नीधत केश्चन्रय सरकारले  धलएको    ि  ।  आधथयक  सम्वृवद्धसंगै  राष्ट्रले  सामाश्चजक  सरुषा  बिनको  
षेत्र  व्यापक  बनाउने  र त्यसका आिारमा ववपन्न, गररब, असािय, वृद्ध, बालबाधलका, पिाधड पाररएको वगय, 
षेत्र र धलङ्ग, लोपन्मखु जातजाती आददमा राज्यले सामाश्चजक सरुषा सवुविामा वृवद्ध गने सोच राखेको ि । 
राज्यले उद्यमीिरूलाई लगानीको अवसर धसजयना गने, ववत्तीय स्रोत जटुाइददने र सबै प्रकारका सेवा, उत्पादन र 
व्यापार षेत्र पररचालन गरी सामाश्चजक रुपान्तरण गनय खोजको अवस्था ि । स्थानीय  सरकार    सञ्चालन  
ऐन,  २०७४    अन्तगयत  गाउँ  तथा  नगरको  आवधिक  योजना  धनमायण  गरी नेपाल  सरकार  र  
प्रदेश  सरकारको  नीधत,  लक्ष्य,  उदे्दश्य,  समय  सीमा  र  प्रवियासँग  अनकूुल  िनेु  गरी आधथयक  ववकास  
तथा  गररबी  धनवारणमा  प्रत्यष  योगदान  पगु्ने,  उत्पादनमूलक  तथा  धिटो  प्रधतफल  प्राप्त गनय सवकने, 

जनताको जीवनस्तर, आम्दानी र रोजगार बढ्ने, स्थानीय बाधसन्दािरूको सिभाधगता जटु्ने, स्वयं  सेवा  
पररचालन  गनय  सवकने  तथा  लागत  कम  लाग्ने,  स्थानीय  स्रोत,  सािन  र  सीपको  अधिकतम प्रयोग  
िनेु  र  ददगो  ववकास,  वातावरणीय  संरषण  तथा  सम्वद्र्िन  गनय  सिाउ  पयुायउने  गरी  एकीकृत 
ववकासको  योजना  तयार  गनय  धनदेशन  गरेको  ि  ।  आवधिक  योजना  धनमायण  गदाय  सशुासन,  

वातावरण, बालमैत्री,  जलवाय ु  पररवतयन  अनकुुलन,  ववपद्  व्यवस्थापन,  लैवङ्गक  तथा  सामाश्चजक  
समावेशीकरण  जस्ता अन्तरसम्बश्चन्ित ववियलाई ध्यान ददन अनरुोि गरेको ि । गाउँपाधलका तथा 
नगरपाधलकाले योजना तजुयमा गदाय योजनाको सम्भाव्यता अध्ययनको आिारमा स्रोत सािनको पूवायनमुान, 

आयोजनाको  प्राथधमवककरण, योजना  काययन्वयन  ताधलका  र  अनगुमन  तथा  मूल्याङ्कन  योजना  समेत  
तयार  गनय,  संयूि  लगानी  वा सावयजधनक,  धनजी  र  सिकारी  कोिको   साझेदारीमा   योजना  सञ्चालन  
तथा  व्यवस्थापन  गने  ववियमा प्रेररत  गदयि  ।  योजना  तजुयमा  तथा  कायायन्वयन  गदाय  स्थानीय  
बवुद्धश्चजवी,  वविय  ववज्ञ,  अनभुवी,  पेशाववद्, सीमान्तकृत  तथा  लोपोन्मखु  समदुाय,  मविला,  बालबाधलका,  
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दधलत  यवुा,  अǔपसङ्क्ख्यक,  अपाङ्गता  भएका व्यश्चि, जेष्ठ नागररक लगायतका अन्य सरोकारवालािरूको 
अधिकतम सिभाधगतामा र गाउँपाधलका तथा नगरपाधलकाले सङ्घीय र प्रदेशस्तरको आयोजना कायायन्वयनमा 
समन्वय, सिश्चजकरण र सियोग गनय आग्रि गरेको ि । जनउत्तरदावयत्व,  पारदश्चशयता,  जवाफदेविता,  ववधिको  
शासन,  समावेशीकरण,  सिज  र  शीघ्र  सावयजधनक कायय  शैलीबाट  सशुासन  सेवा  प्रवाि  गरी  सशुासन  
कायम  गनय    सम्भव  ि  ।  िरेक  स्थानीय  सरकारले सशुासनका यी ववियिरूलाई आफ्ना काम 
कावायवि र सेवाप्रवािमा अवलम्बन गने र त्यसको उपयिु अनगुमनको व्यवस्था गररन ुपदयि । िरेक स्थानीय 
सरकारले सशुासनका तत्विरूलाई आफ्ना दैधनक  काम कावायिी  र  योजनामा  अवलम्बन  गनय  त्यसको  
उपयिु  अनगुमनको  प्रणाली  तयार  पारी  लाग ु गने  गरी  थलारा गाउँपाधलकाले पविलो आवधिक 
योजना धनमायण गरर स्थानीय तििरूलाई ववधभन्न स्थानीय काययसशु्चचिरू प्रदान गरेको ि । संवविानमा उल्लेश्चखत 
अधिकार षेत्रिरूको वाडँफाँड र स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, अन्तर सरकारी ववश्चत्तय व्यवस्थापन ऐन, रावष्ट्रय 
प्राकृधतक स्रोत तथा ववश्चत्तय आयोग ऐन र स्थानीय तिको योजना  तजुयमा  काययववधि  एवं  ददग्दशयनलाई  
यस  आवधिक  योजना  धभत्र  अवलम्वन  गनय  खोश्चजएको   ि  । पन्रौं पञ्चववियय योजना र  सदुरुपश्चिम  
प्रदेशको पविलो  आवधिक योजनामा  प्रस्ततु भएका मागय श्चचत्र तथा सचुकिरूलाई यस आवधिक योजनाले 
पछ्याउन ु  थलारा गाउँपाधलकाको दावयत्व िनु आउँि । संश्चियताको सारभतु अविारणाका रुपमा रिेको 
सश्चन्नकटताको अविारणा अनरुुप स्थानीय तिलाई एकल र साझा अधिकारिरूका सशु्चचिरूले राज्य सेवालाई 
स्पष्ट गरेको ि । संिीय, प्रादेश्चशक र स्थानीय तिका ऐन,  धनयम,  नीधत,  काययिम,  मापदण्ड,  काययववधि  र  
योजनािरूले  स्थानीय,  प्रदेश,  र  संि  सरकारिरूको समन्वय,  सिकायय  र  साझा  तथा  एकल  
अधिकारिरूको  कायायन्वयनमा  स्पष्ट  गरेको  ि  ।  संश्चिय  स्थानीय शासन  पद्धतीलाई  सदुृढ  गरी  
स्थानीय  तिमा  वविावयकी,  काययकाररणी  र  न्यावयक  अभ्यासलाई  संस्थागत गने अधिकार तथा 
कतयव्यिरूको प्रस्ताव संवैिाधनक र काननुी रुपमा गरेको ि । तीनवटा तििरूको बीच िनेु   सिकारीता,   
सिअश्चस्तत्व   र   समन्वयलाई   प्रवद्र्िन   गने   र   स्थानीय   तिबाट   प्रवाि   िनेु   सेवाको 
गणुस्तरीयता, पारदश्चशयता, उत्तरदावयत्व र जनसिभाधगता सधुनश्चित गनुय रिेको ि । 

 

1.2 आवधिक योजनाको उद्देश्य  
 

स्थानीय तिको योजनाबद्ध ववकास प्रयास र प्रवियालाई मागयदशयन गनुय आवधिक योजनाको प्रमखु उदे्दश्य 

रिेको ि । आवधिक योजना तजुयमाका ववश्चशष्ट उदे्दश्यिरू देिायअनसुार रिेका िन ्। 

 योजनाबद्ध,  नधतजामूलक,  समावेशी  र  उत्थानशील  ववकासका  लाधग  स्थानीय  तिका  
गधतववधिलाई धनददयष्ट लक्ष्य िाधसल गने ददशातफय  धनदेश्चशत  गनुय ; 

 स्थानीय ववकासका सरोकारवालािरूमा ववकास प्रयास र उपलश्चब्िमा साझा प्रधतवद्धता र 
उत्तरदावयत्व धसजयना गनुय; 

 ववकासको रावष्ट्रय तथा प्रादेश्चशक लक्ष्य र प्राथधमकतासँग स्थानीय ववकासको तादात्म्य कायम गर्रनुय; 
 सिभाधगतामूलक ववधिका माèयमबाट ववकास प्रयासलाई मागयदशयन गने र अपेश्चषत नधतजा िाधसल गने 

गरी स्थानीय ववकासको प्रारूप तयार गनुय;  
 नधतजामा आिाररत स्थानीय ववकासलाई प्रवद्र्िन गनुय ; 
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1.3 आवधिक योजना तजुयमा प्रविया  
1.3.1 सन्दभय सामग्रीको अध्ययन  

आवधिक योजना धनमायण काययको प्रारम्भमा स्थानीय सरकार सञ्चानलसँग सम्बश्चन्ित ववधभन्न ऐन, काननु, गत 
आ.व.को नीधत, काययिम तथा योजना, प्रगधत प्रधतवदेन आददको अध्ययन गररयो ।  थलारा गाउँपाधलकासँग 
सम्बश्चन्ित अधभलेख, तथा उपलब्ि लेख रचना वा सम्बश्चन्ित सावित्यिरुको डेस्क अध्ययन गरी  यस  
गाउँपाधलकाको  आधथयक,  सामाश्चजक,  ऐधतिाधसक,  साँस्कृधतक,  भौगोधलक,  प्रावकृधतक  लगायतका सम्भाववत  
ववववि  पषको  समीषा  गररयो  ।  साथै  नेपालको  संवविान,  रावष्ट्रय  प्राकृधतक  श्रोत  तथा  ववश्चत्तय 
आयोग  अन्तगयत  ऐन,  काननु  तथा  धनदेश्चशका,  प्रदेश  सरकारका  नीधत  तथा  काययिम,    रावष्ट्रय  योजना 
आयोग  अन्तगयतका  आवधिक  योजना  धनमायण  धनदेश्चशका,  गाउँपाधलकाको  पाश्र्वश्चचत्र,  िरिरुी  सभेषणको 
प्रधतवेदन तथा अन्य सम्बश्चन्ित स्रोत सामाग्रीिरुको अध्ययन गररयो । यी अध्ययनिरुको आिारमा  थलारा 
गाउँपाधलकाले अधगंकार गनुयपने नीधत तथा काययिमिरुको ववश्लेिण गररयो । 

 

1.3.2 अधभमखुीकरण तथा तयारी काययशाला 
आवधिक योजना तजुयमा सम्बन्िमा स्थानीय ववकासका सरोकारवालामाझ समान बझुाइ कायम गनय दईु 
ददवसीय अधभमखुीकरण तथा तयारी काययशाला गोष्ठी आयोजना गररयो । काययशालामा गाउँकाययपाधलकाका 
धनवायश्चचत  जनप्रधतधनधििरु,  कायायलयका  कमयचारी,  ववियगत  मिाशाखा/शाखाका  प्रमखु,  लश्चषत  वगय 
सञ्जालका  प्रधतधनधि,  व्यवसावयक  संि/संस्थाका  प्रधतधनधि,  सिकारी,  नागररक  समाज,  स्थानीय  प्रबदु्ध 
व्यश्चि, राजधनधतक दलका स्थानीय प्रमखु/प्रधतधनधि तथा गैरसरकारी संस्थाका प्रधतधनधि लगायतका गाउँ 
ववकासका  सरोकारवालािरुको  सविय  सिभाधगता  सधुनश्चित  गररयो  ।  काययशालामा  आवधिक  योजना 
तजुयमा ढाँचा, पविया तथा श्चजम्मेवारी सम्बन्िी स्पष्टता र आवधिक योजना तजुयमाको कायययोजना स्वीकृत गररयो 
। 

 

1.3.3 बिसुरोकारवालािरु सँग प्रारश्चम्भक िलफल 

 

तोवकए  बमोश्चजमको  ढाचँामा  आवधिक  योजना  तजुयमा  गने  धनणयय  बमोश्चजम  स्थानीय  तिको  
आयोजना तथा  परामशयदाता  संस्थाको  प्राववधिक  सियोगमा  आवधिक  योजना  तजुयमा अधभमखुीकरण  
काययिम  सम्पन्न  गरी  योजना  तजुयमा  कायय  औपचाररक  रुपमा  प्रारम्भ  गररयो  ।  प्रारश्चम्भक चरणमा 
गाउँपाधलकाको सियोगमा गाउँपाधलका श्चस्थत बिसुरोकारवालािरुसँग आवधिक योजना धनमायणको सैद्धाश्चन्तक  
पषलाई  समेटेर  िलफल  गररयो  ।  गाउँपाधलकाका  सरोकारवाला  (धनवायश्चचत,  जनप्रधतधनधििरु,  

राजनीधतक दलका प्रधतधनधि, स्थानीय जानकार, संस्थाका प्रधतधनधि, श्चशषक, गैर सरकारी संस्थािरुका प्रधतधनधि  
आदद)  को  सिभाधगतामा  भएको  उि  िलफल  संश्चिय  संरचना  अन्तगयत  स्थावपत  स्थानीय  

सरकारिरुकले अवलम्बन गनुयपने योजनाबद्ध ववकासको आवश्यकताको बारेमा िलफल भयो । साथै आवधिक 
योजना धनमायणमा सबै समदुायको सम्मान, समतामलुक तथा समानपुाधतक प्रधतधनधित्वका लाधग पाधलका स्तरीय 
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सधमधतिरु गठन गररयो । जस अन्तगयत गाउँपाधलकाका प्रमखुको अèयषतामा मलु धनदेशक सधमधतको गठन 
धनमायण गररयो भने ववियगत सधमधतका अèयषिरुको संयोजकत्वमा ववियगत सधमधतिरु गठन  गररयो  ।  यी  
सधमधतिरु  गठनको  मखु्य  उदे्दश्य  भनेको  काययशालामा  आवधिक  योजनाको  अविारणा, उदे्दश्य,  

औश्चचत्य  तथा  सम्बन्िीत  ववियमा  अधभमखुीकरण  सवित  वविय  ववज्ञ  तथा  ववियगत  मिाशाखा तथा 
शाखा प्रमखुिरुको सिजीकरण र समन्वयमा दीियकाधलन सोच, गाउँ ववकासको लक्ष्य, उदे्दश्य, रणनीधत तथा 
प्राथधमकता, सम्भावना तथा समस्या ववश्लेिण, अग्रणी षेत्रिरु, योजनाको नधतजा ताधलका, गाउँ ववकासका प्रमखु 
तथा रणनीधतक काययिरुको मस्यौदा तयार गनुय रिेको धथयो  । 

 

1.3.4 वडा प्रधतधनधििरुसँग िलफल 

 

धनवायश्चचत जनप्रधतधनधििरुको सिभाधगतामा सबै वडाका प्रधतधनधििरुसँग िुट्टा िुटै्ट बैठक गरी चेकधलष्टका 
आिारमा वडाबासीिरुले भोधगरिेको अवस्था, ववकासको चािना र सम्भावनािरुको बारेमा िलफल गरी 
सूचनािरु  संकलन  गररयो  ।  यसैगरी  गाउँपाधलकाको  सामाश्चजक  तथा  प्राकृधतक  अवस्थाको  
वस्तशु्चस्थती पविचान  गनय  सक्ने  केवि  प्रधतधनधििरुको  सिभाधगतामा  लश्चषत  समिुसगँ  िलफल  गरेर  
गाउँ  बासीिरुको भावना र चािनािरु प्रधतधनधिमलुक रुपमा सूचना संकलन गररयो । 

 

1.3.5 आिार रेखा सचुना तथा वस्तशु्चस्थधत ववश्लिेण 

 

आवधिक  ववकास  योजनाको  खाका  तयार  गनुयपवुय   थलारा  गाउँपाधलकाको   वडािरुमा  गई  वडाको 
वस्तशु्चस्थधत,  समस्या,  सम्भावना  लगायतका  ववियमा  जानकारी  धलने  कायय  भएको  धथयो  ।  साथै  
आवधिक योजना तजुयमा काययमा सियोग गने मित्वपूणय सूचनाको आिारको रुपमा रिेको गाउँपाधलकाको 
पाश्र्वश्चचत्र, यातायात १० विे गरुुयोजना धनमायणकोको िममा रिेको पाईयो । यसपाधलकको वस्तगुत 
वववरणमा भौगोधलक तथा  भौधतक  अवश्चस्थधत,  जनसांश्चख्यक,  आधथयक,  सामाश्चजक,  पूवायिार  ववकास,  वातावरण  
तथा  ववपद् व्यवस्थापन  र  संस्थागत  ववकास  तथा  सशुासनको  अवस्था  सवित  ववियगत  वस्तशु्चस्थधत  
वववरण  समावेश गररएको ि । आवधिक योजना तजुयमाको िममा प्रस्ततु गररएको वस्तगुत वववरणमा प्राप्त 
सझुाव अनसुार थप उपयोगी िनेुगरी तयार गररएको ि । आवधिक योजना तजुयमा प्रवियामा वस्तगुत 
वववरणको ववश्लेिण एवं सिभाधगतामूलक िलफल गरी सरोकारवालाको नक्शाङ्कन, भधूमका तथा योगदानको 
लेखोजोखा समेत गररएको धथयो । 

 

1.3.6 आवधिक योजना तजुयमा गोष्ठी 
 

आवधिक योजना तयारी अधभमखुीकरण काययिम तथा वडास्तरीय तथा लश्चषत समूि परामशयबाट आएका 
सूचना  तथा  अपेषालाई  वविय  ववज्ञिरुसँगको  परामशय  तथा  प्राववधिक  टोलीको  सियोगमा  
नधतजामूलक योजनाको  स्तरीय  ढाँचामा  ववियगत  रुपमा  धलवपबद्ध  गरी  धमधत   २०८०।२।२० । 
२१ गते   मा योजना तजुयमा  काययशाला  गोष्ठी  आयोजना गररयो  ।  गाउँपाधलकाको  नेततृ्व  तथा  
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ववियगत  सधमधतिरुका  संयोजक,  गाउँ  पाधलकाका  सरोकारवालाको सिभाधगता  र  वविय  ववज्ञिरुको  
सिजीकरणमा  सम्पन्न  योजना  तजुयमा  गोष्ठीमा  गाउँ  पाधलकाको लक्ष्य  लक्ष्य, उदे्दश्य धनिायरण सवित 
नधतजा खाकामा तयार गने  कायय सम्पन्न गररयो । 

यस  िममा  सबै  वविय  षेत्रगत  ववकास  अविारणा,  नधतजा  खाका,  काययनीधत,  प्रमखु  काययिम  तथा 
आयोजना, भौधतक लक्ष्य, आवश्यक श्रोत र अनगुमन तथा मूल्याङ्कन खाकामा सिमधत गररएको धथयो । यस 
चरणमा ववगतका काययशालािरुबाट प्राप्त उपलब्िी तथा सूचनािरु समेतको सियोग माफय त योजना तजुयमा  
भएको  ि  ।  गाउँपाधलकाको  समवष्टगत  आधथयक  तथा  सामाश्चजक  ववकासको  लक्ष्य  प्राप्त  गनय 
गाउँपाधलका  तथा  स्थानीय  तिका  सरोकारवालािरुको  स्रोत  तथा  षमता  आिार  मानी  ५  विय  
आवधिको योजना प्रारश्चम्भक मस्यौदा तयार गररयो । योजनालाई वावियक योजना (वावियक नीधत, काययिम तथा 
बजेट) माफय त  कायायन्वयन  गने  र  धनयधमत  अनगुमन,  नधतजामूलक  अनगुमन  तथा  आवधिक  समीषा  
तथा मूǔयाङ्कन गरी नधतजाको मापन तथा धसकाईको प्रारुप समेत तयार गररयो । 

 

1.3.7 सूचना र तथ्याङ्क प्रशोिन, व्यवस्थापन, ववश्लिेण तथा योजना दस्तावेज तयारी 
 

योजना तजुयमाका ववधभन्न चरणिरुबाट प्राप्त वववरण, सझुाव एवम ् धनचोडका आिारमा आवधिक योजना 
दस्तावेजको मस्यौदा तयार गररयो । साथै योजनामा योजनाववद् तथा वविय ववज्ञिरुको सझुाव धलई योजना  
तजुयमा  प्राववधिक  टोलीद्धारा  आवधिक  योजना  दस्तावेज  लेखन  तथा  दस्तावेज  नधतजामूलक योजनाको  
ढाँचामा  स्थानीय  तिका  अधिकार  षेत्रका  सबै  वविय  एवं  प्राववधिक  पषिरुलाई  तावकय क  र 
वस्तधुनष्ठ रुपमा प्रस्ततु गरी आवधिक योजनाको मस्यौदा दस्तावेज तयार गररएको ि । 

 

1.3.8 योजना प्रमाश्चणकरण काययशाला तथा अश्चन्तम दस्तावेज तयारी 
 

माधथ उल्लेश्चखत अध्ययनका सम्पूणय वियाकलापिरु परुा गरी आवधिक योजना सम्बन्िी प्रारश्चम्भक खाकाको 
प्रमाणीकरणका  लाधग   थलारा  गाउँपाधलकाका  सम्बश्चन्ित  सरोकारवालािरुको  सिभाधगतामा  प्रधतवेदन 
प्रमाणीकरण  गोष्ठीको  आयोजना  गररयो  ।  प्रमाणीकरण  गोष्ठीमा  नगरपाधलकाको  आवधिक  योजनामा 
समावेश िनेु सम्पणुय ववियवस्त ुतथा अध्ययनको सम्पणुय प्रारुप प्रस्ततु गरर सरोकारवालाबाट प्राप्त सझुाव तथा 
पषृ्ठपोिणलाई समावेश गरर  थलारा गाउँपाधलकाको आवधिक योजनाको अश्चन्तम दस्तावेज तयार गररएको ि । 
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पररच्िेद  २ गाउँ  तथा नगरपाधलकाको ववकासको ववद्यमान श्चस्थधत 

2.1 पररचय  
2.1.1 बझाङ्ग  श्चजल्लाको  संश्चषप्त  पररचय 

बझाङ्ग  श्चजल्ला  सदूुरपश्चिम प्रदेशमा पने  ९  वटा  श्चजल्ला  मध्ये  सेती  अंचलको  एउटा  उच्च  विमाली  
श्चजल्ला  िो  । समरुी  सतिबाट  ३०००  वफट  देश्चख  २३०००  वफट  सम्ममा  अवश्चस्थत  यस  
श्चजल्लाको  कूल  षेत्रफल  ३४२२  वगय वक.धम  ि  ।  यस  श्चजल्लाको  अवश्चस्थधत  २९° २९'  देश्चख  
३०° ९'  उत्तरी  अशाषं  तथा  ८०° ४६'  देश्चख  ८१° ३४' पूवी  देशान्तर  सम्म  रिेको  ि  । यस  
श्चजल्लाको  अधिकांश  उत्तरी  भभूाग  विमाली  षेत्र  र  वनजंगलका  कारण मान्िेिरुको  वसोवास  
नगन्य  रुपमा  ि  भने  मध्य  तथा  देश्चषणी  भेगमा  धसचाई  सवुविा  भएकाले  खेती  योग्य जग्गा  
तथा  सेती  नदी  वकनारमा  बनेका  फाटँिरुका  कारण  जनिनत्व  बढी  ि  । 

यस  श्चजल्लाको  पूवयमा  वाजरुा  र  िमु्ला,  पश्चिममा  वैतडी  र  दाच ुयला,  उत्तरमा  िमु्ला  र  श्चचनको  
स्वशाधसत  षेत्र धतव्वत  र  दश्चषणमा  डोटी  र  अिाम  श्चजल्ला  रिेका  िन ् । राजनैधतक  तथा  
प्रशासधनक  ववभाजन  नेपालको  सदुरुपश्चिम प्रदेशको   सेती  अंचलमा  पने  बझाङ्ग  श्चजल्लामा  संसददय  
धनवायचन  षेत्र  १  प्रदेश  धनवायचन  षेत्र  २  र  १२  वटा  स्थानीय  ति  (न.पा.  २  र  गा.पा.  
१०)  रिेका  िन स्थानीय  ति,  प्रदेश  र  संिमा  समन्वय  गनयका  लाधग  श्चजल्ला  समन्वय  सधमधत  
रिेको  ि  

जनसंख्या   २०७८ को  जनगणना  अनसुार  यस  श्चजल्लाको  कुल  जनसंख्या  १८९०८५ रिेको  ि  
जसमध्ये  मविला  १००६१५  (५३।२%) र  परुुिको  जनसंख्या  ८८४७०  (४६।८%)  रिेको  ि  
।  यस  श्चजल्लामा  कूल  ३८०४८  िरुिरुी  रिेका  िन ् भने  जनिनत्व  ५५ जना  प्रधत  वगय  
वक.धम.  रिेको  यस  श्चजल्लामा  जनसंख्या वावियक  बृवद्धदर -०.३० %  रिेको  ि  । 

 

2.1.2 श्चजल्लाको  ऐधतिाधसक  पषृ्ठभधूम 

यस  श्चजल्लाको  नामको  बारेमा  एउटा  प्राचीन  वकम्बदश्चन्त  ि  ।  प्राचीन  कालमा  बझाङ्गका  राजाले  
ब्यासी गा.वव.स.  अन्तगयत  पने  अधत  अग्लो  चट्टानी  डाँडामाधथ  कोट  अथायत ्  दरवार  बनाउनका  
लाधग  जग  खन्दा  एउटा कालो  ढंुगा  भेवटयो  ।  राजाले  त्यसलाई  खोलामा  फाधलददन  अह्राए  ।  
राजाले  भने  अनसुार  खोलामा  फाधलएको त्यो  ढंुगा  भोधलपल्ट  फेरर  पविलैकै  ठाउँमा  आएर  बसेको  
पाइयो  ।  राजाले   यो  कुरा  थािा  पाएपधि  उि  ढंुगा भेवटएको  स्थानमा  काल  भैरवको  मश्चन्दर  
बनाउन  लगाई  धनयधमत  पूजा  गनय  थाले  ।  केिी  समयपधि  उि दरवार  भएको  ठाउँमा  ठूलो  
चट्ांङ्ग  वज्र    पयो  तर  काल  भैरवको  प्रतापले  राजालाई र दरबारलाई  कुनै षधत  नपगुेकोले  उि  
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चट्टयाङ्ग  परेको  ठाउँलाई  बज्राङ्ग  भधनयो  ।  कालान्तरमा  यिी  बज्राङ्ग  शब्द  अपभ्रसं  भई बझाङ्ग  
भएको  िो  भने्न  ववश्वास  गररन्ि  । 

2.1.3 थलारा  गा.पा.को  संश्चषप्त  पररचय 

सदूुरपश्चिम प्रदेशमा  पने  उच्च  विमाली  श्चजल्ला  बझाङ्गका  १२  वटा  स्थाधनय  ति  मध्ये  श्चजल्लाको  
दश्चषण  भेगमा अवश्चस्थत  थलारा  गाउँपाधलका  साववक  ५  वटा  गा.वव.स.िरु  (  दंगाजी,  पाराकाट्ने,  

कोटभैरव,  कोईरालाकोट  र मालमेुला  )  धमलेर  बनेको  ि  ।  थलारा  गा.पा.को  पूवयमा  खप्तड  
िान्ना  गाउँपाधलका   र  खप्तड  रावष्ट्रय  धनकंुज पश्चिममा  डोटी  श्चजल्ला  र  केदारस्यु ँ गा.पा.  र  
उत्तरमा  सेती  नदी  केदारस्यु,ँ  िववश  पाधथभरा  र  दगुायथली गा.पा.  र  दश्चषणमा  खप्तड  रावष्ट्रय  
धनकुज  र  डोटी  श्चजल्ला  रिेका  िन ् ।  यस  गाउँपाधलको  कुल  षेत्रफल १०५.५१ (१०५५१ 
िेक्टर)   वगय  वकधम  रिेको  ि  । २०७८  को  रावष्टय  जनगणना  अनसुार  यस  गाउँपाधलकामा  
कुल  िरिरुर  ३४१६,  कुल  जनसंख्या  १५९५८ ( ८८५७ मविला र ७१०१ परुिा)  रिेको  ि  ।  
साषरताको  दर  मविला  ५९।४९  प्रधतशत  र  परुुि  ८०।५५  प्रधतशत  को  औित  साषरता 

६८।६५  प्रधतशत  रिेको  ि  

।  

2.1.4 जनसांश्चख्यक अवस्था  

यस गाउँपाधलकामा  कुल  जनसंख्या  १५९५८ ( ८८५७ मविला र ७१०१ परुिा)  रिेको  ि  ।  
साषरताको  दर  मविला  ५९।४९  प्रधतशत  र  परुुि  ८०।५५  प्रधतशत  को  औित  साषरता 
६८।६५  प्रधतशत  रिेको  ि । वडागत जनसंख्या वववरण तलको ताधलकामा प्रस्ततु गररको ि । 

 
  

ताधलका  1  वडागत जनसंख्या वववरण 
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वाडय न  िरिरुी संख्या  जम्मा जनसंख्य  परुुि  मविला  औसत पररवार संख्या  
1 367 1681 735 946 4.58 
2 480 2441 1065 1376 5.09 
3 435 2009 916 1093 4.62 
4 400 2040 912 1128 5.10 
5 342 1558 694 864 4.56 
6 307 1265 556 709 4.12 
7 337 1554 685 869 4.61 
8 318 1482 657 825 4.66 
9 430 1928 881 1047 4.48 
जम्मा  3416 15958 7101 8857 4.67 
श्रोत रावष्ट्रजनगणना २०७८ 
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ताधलका  2 उमेरको आिारमा थलारा गाउँपाधलकाको जनसंख्या  
उमेर समिु  बिय पर्ुुि मविला जम्मा 

९५ भन्दा माधथ  1 5 
6 

९० दश्चख ९४  6 18 
24 

८५ देश्चख ८९ 13 23 
36 

८० देश्चख ८४ 35 65 
100 

७५ देश्चख ७९ 96 153 
249 

७० खेश्चख ७४ 153 242 
395 

६५ देश्चख६९ 183 254 
437 

६० दउश्चख ६४ 223 286 
509 

५५ देश्चख ५९ 232 314 
546 

४९ देश्चख ५४ 318 387 
705 

४५ देश्चख ४९ 233 407 
640 

४० देश्चख ४४ 283 492 
775 

३५ देश्चख ३९ 345 511 
856 

३० देश्चख ३४ 323 505 
828 

२५ दश्चखय २९ 392 514 
906 

२० देश्चख २४ 513 842 
1355 

१५ देश्चख १९ 846 1030 
1876 

१० देश्चख १४ 1136 1114 
2250 

५ देश्चख ९ बिय 891 925 
1816 

४ भन्दा कम  879 770 
1649 

श्रोत रावष्ट्रजनगणना २०७८ 

 

ताधलका  3 आधथयक कृया कलापमा संलग्न जनसंख्या  



10 
 

वाडय न   दश बिय 
माधथको 
जनसंख्या  

आधथयक कृया कलापमा संलग्न  

आधथयक रूपमा सविय आधथयक रुपमा 
धनस्कयय 

आधथयक गधतववधि 
उल्लेख नगरेका  सामान्यतया सविय सामान्यतया  

धनस्कृय काययरत बेरोजगार 
१ जम्मा 1277 549 158 146 421 3 

परुूि 542 182 74 76 210 0 

मविला  735 367 84 70 211 3 

२ जम्मा 1762 812 15 488 446 1 

परुूि 725 295 8 212 209 1 

मविला  1037 517 7 276 237 0 

३ जम्मा 1607 872 14 224 495 2 

परुूि 701 362 7 110 221 1 

मविला  906 510 7 114 274 1 

४ जम्मा 1522 817 31 311 359 4 

परुूि 652 333 14 133 169 3 

मविला  870 484 17 178 190 1 

५ जम्मा 1234 268 150 321 495 0 

परुूि 522 129 66 129 198 0 

मविला  712 139 84 192 297 0 

६ जम्मा 1084 403 10 241 430 0 

परुूि 462 220 5 91 146 0 

मविला  622 183 5 150 284 0 

७ जम्मा 1225 460 89 306 370 0 

परुूि 520 201 46 100 173 0 

मविला  705 259 43 206 197 0 

८ जम्मा 1229 98 255 476 400 0 

परुूि 531 53 117 187 174 0 

मविला  698 45 138 289 226 0 

९ जम्मा 1553 467 85 288 710 3 

परुूि 676 237 64 101 274 0 

मविला  877 230 21 187 436 3 
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जम्मा जम्मा 12493 4746 807 2801 4126 13 

परुूि 5331 2012 401 1139 1774 5 

मविला  7162 2734 406 1662 2352 8 
 

2.2 आधथयक ववकास अवस्था  
आधथयक श्चस्थधत गाउँपाधलकाको आधथयक अवस्था ववकासका लागी एक प्रमखु मेरुदण्डका रुपमा धलन 
सवकन्ि । आधथयक ववकास अन्तगयत खासगरर कृवि, उद्योग, पययटन, रोजगारी लगायतका षेत्रिरु पदयिन । 
यस पाधलकाको पाररवाररक आम्दानी र खचय वववरण यस षेत्रका बाधसन्दािरुले ववववि पेशा माफय त आय 
आजयन गरेर श्चजववकोपाजयन गरेको देख्न सवकन्ि । यस गाउँपाधलकामा नोकरी तथा पेन्सन, कृवि तथा 
पशपुालन, ज्याला, मजदरुी गरेर आम्दानी गने गरेको पाइन्ि । यस सम्वन्िी थप वववरण देिाय बमोश्चजम 
रिेको ि । 

ताधलका  4 आम्दाधनको विसाबले पाधलकामा रिेका िरपररवारिरु वववरण  
ि.स.  आम्दानीको आकार  प्रधतशत  

 १  रु. १ िजार भन्दा कम  0.49% 

 २  रु. १००१ देखी २०००  सम्म  3.78% 

 ३  रु. २००१ देखी ३०००  सम्म  3.02% 

 ४  रु ३००१ देखी ५००० सम्म  15.27% 

 ५  रु. ५००१ देखी १०००० सम्म  31.21% 

 ६  रु १०००० देखी १५००० सम्म  15.44% 

७  रु १५००० देखी २५००० सम्म  18.80% 

८  रु २५००० भन्दा माथी  11.93% 

  जम्मा  99.94% 

श्रोत  थलारा गाउँपाधलका पाश्वयश्चचत्र २०७५ 

2.2.1 कृवि तथा खाद्य सरुषा  

खाद्य सरुषा तथा खाद्य उपलब्िता थलारा गाउँपाधलका समग्रमा खाि असरुश्चषत देश्चखन्ि । नेपाल खाि सरुषा 
अनगुमन प्रणालीको सन सन २००८ देश्चख २०११ सम्मको नधतजालाई ववश्लेिण गरी िेदाय मध्यम स्तरीय खाि 
असरुश्चषत अवस्थामा रिेको दश्चखन्ि । यसको प्रमखु कारणिरुमा भौगोधलक ववकटता, यातायात, संचार, 

समदुयको वजार संगको पिुँच न्यून िनु,ु न्यून खेतीयोग्य जधमन परम्परागत खेती प्रणाली, कृवि प्रचार प्रसारको 
कमी रोजगारीको अभाव वजार प्रणालीमा ववस्तार िनु नसक्न ुआदद रिेका िन ।   
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यस गाउपाधलकाका माधनसिरुको मखु्य पेशा कृवि भएतापधन माधथ उल्लेश्चखत कारणका आिारमा प्राप्त 
तथ्यांकलाइ ववश्लेिण गदाय आफनै कृवि उत्पादनले मात्र ६ मविना भन्दा कम खान पगु्ने पररवार ६५.४ 
प्रधतशत रिेको देश्चखन्ि वय पररवारिरुले श्चजववकोपाजयनका लाधग ज्याला मजदरुी, नोकरी, व्यापार तथा भारतमा 
चौवकदारी गरेको देश्चखन्ि । त्यस्तै ७ देश्चख १२ मविना सम्म खान पगु्ने पररवार २८.४ प्रधतशत रिेका िन 
भने ६.२९ प्रधतशत िरिरुरले विैभरर खाएर थोरै मात्रामा वचत िनेु गरेको देश्चखन्ि । प्राप्त तथ्यांक अनसुार 
३२ पररवारको िरवास वािेक जग्गा जधमन नभएको देश्चखन्ि । 

ताधलका  5  आफ्नै  उत्पादनवाट खान पगु्ने मविना अनसुार िरिरुी   

 
आफ्नै  उत्पादनवाट खान पगु्ने मविना अनसुार िरिरुी   कैवफयत  

 

३ मविना भन्दा 
कम 

३ देखी६ 
मविना 

६ देखी 
९ मविना 

९ 
देखी१२ 
मविना 

१२ मविना पगु्ने र 
वचत िनेु 

जम्मा 
 

प्रधतशत  35.8 29.6 17 11.4 6.29 
 

   

श्रोत  थलारा गाउँपाधलका पाश्वयश्चचत्र २०७५ 

कृवि  बिसंुख्यक नेपालीिरुको जीववकोपाजयनको मखु्य आिार कृवि व्यवसाय रिी आएको ि । बझाङ्ग श्चजल्ला 
अन्तरगत पने थलारा गाउँपाधलकाको प्रमखु आयस्रोत पधन कृवि नै िो । खेतीपाती व्यावसावयक उदे्दश्यले नभई 
श्चजववकोपाजयनको लाधग गने गररन्ि । यसथय वकसानिरु खेतवारीमा उब्जनी भएका सम्पणुय श्चचजिरु आफै 
उपभोग गदयिन ्। नगन्य रुपमा केवि कृवि उत्पादन वववि पधन गदयिा । यिाँका मखु्य वालीिरुमा िान, गिुँ, 
मकै, जौ र कोदो िनु । थलारा गाउँपाधलकामा लगाइने ववधभन्न कृवि वाली तथा फलफुलिरुको वववरण यस 
प्रकार रिेको ि । 

ताधलका  6 स्थानीय कृवि प्रजातीिरु 

धस. वालीका नाम  प्रजाधतको नाम  ववशेिता  कैवफयत  

नं.          

१ 

  

  

  

  

  

  

  

िान  

  

  

  

  

  

  

  

थापाश्चचनी खेतमा रोप्ने  मखु्य रुपमा सेती नदीको 
वकनारका वेशीिरु जडारी गाड, 

थलारी गाड  
िंसराज÷वास्मती  वास्ना आउने, झसु भएको, 

नभएको उच्च पिाडी 
भागमा रोप्ने  

रेगमगाड, िडेगाड, झपाली 
गाडका वेंसी भागिरु र पाखे िान 
ववशेिगरी उच्च भागमा उत्पादन 
िनु्ि ।  

मासो  सबै ठाउँमा       

गडुिौलो     खाजा, चम्च्यडुा (चाम्र)े  
कालेिान) अन्जना  चामल मधसनो, भसुपातलो    
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तागमारो  पाखोमा रोप्ने  
  

राँगे  (तलारी अंजना)  चामल मोटो, भसु वाक्लो    

कालो खतुडुी श्चचउडी 
िान,   

    

२ 

  

  

गिुँ  
  

  

कालो  मध्य तथा उच्च भाग मध्य 
तथा उच्च भाग  

  

दाउतखानी  उच्च पिाडी भागमा िेरै 
श्चचसो सिन सक्ने  

  

ववि गिुँ िासो, झालो      

३ 

  

मकै  

  

मरुली¸ उच्च तथा मध्य पिाडी 
भागमा  

  

पिेंलो तेमासे सेतो 
तेमास  

    

४ कोदो  तेमासे डल्ले] 

झाम्र े

तीन मविनामा पाक्ने 
(असार–भदौं) चार 
मविनामा पाक्ने (असार–
असोज) असार–काधतयक  

  

५ जौं  झसेु ठागँ े झसु भएको  झसु नभएको    

६ फाँपर    उच्च पिाडी भागमा     

७ कागनुो     मध्यम पिाडी भागमा     

८ वेथ्या     उच्च पिाडी भागमा     

९ डंगसाल्ला   उच्च र मध्य पिाडी    

१ दलिन – मसरुो, कालो मास,भटमास (सेतो, कालो र खैरो),गित, देशीमास,गरुाउस,कलाँ (सानो केराउ)   
२ तेलिन– धतरकुलो (धसलाम),धतल,तोरी, श्चचउरी ।  

३ तरकारी – आल,ुचोतो, मलुा, प्याज, फसी, भन्टा, काउली,वन्दा,रायो, पालुंगो,मेथी,चम्सरु ।   

४ फलफुल– स्याउ सनु्तला,अधमलो(धनववुा), कागती, ओखर, आपँ, मेवा, अम्बा, आरु, आल ुवखरा, अठन्नी ।  

५ जंगली फलफूल –  ऐसेंल,ु चतु्रो, काफल, धडम्मरु आदद ।  

श्रोत  थलारा गाउँपाधलका पाश्वयश्चचत्र २०७५ 

2.2.2 पययटन तथा सस्कृधत  

यो पाधलका श्चजल्लाको दश्चषश्चण भएकमा रिेको पाधलका िो भने प्राकृधतकरुपमा पययटक आकियण गनय सक्ने  
यस पाधलका धभत्र िेरै स्थान रिेका िन जसलाई पययटवकय षेत्रको रुपमा धबकास गनय सवकन्ि । यस 
पाधलमा रिेका मखु्य पययटवकय स्थलिरु धनम्न रिेकन िन ।   

ताधलका  7  पाधलकामा रिेका मखु्य पययटवकय स्थलको वववरण  
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ि.स  पययटकीय स्थलिरुको नाम  वडा नं.  स्थान    स्थलको मित्व 

१ िधडभेल झरना   ७ कोइरालाकोट ÷ववस्खेत  

ििरा  

  

२ दठङमालीका पारीवन  २ दंगाजी  वर माग्ने डोटी वझाङ्ग  

३ खापर सिस्त्रलीङ्ग वासिुारा  ४ दठङ्ग  खापर देवताको पजुा  
४ खप्तड रावष्टय धनकुञ्ज  

   
 खप्तड  प्राकृधतक सौन्दयय र जैववक 

वववविता  ५ दिताल खापर मश्चन्दर  २ वगाडा  दि वा ताल  

६ देवल भगवती मश्चन्दर  ३ देवलवाज  ऐधतिाधसि परुाताश्चत्वक  

७ थलारा कोट, गफुा 
काधलका भैरव दत्तात्रय 
मश्चन्दर  

५ कोट  ऐधतिाधसक गफुा  
८ ववयखम्म माडुकाटने  ७  माडुकाटने   िाधमयक , ऐधतिाधसक   

९ जामकोट   ६ र ८  भलुराजाको कोट   दृश्यावलोकन   

१० डुम्राकोट  ६  खडका राजाको कोट  परुाताश्चत्वक   

११ माडुआग्रदिकोट  ७  आगर लेक   िाधमयक , ऐधतिाधसक  

१२ मालमेुला धसवालय  ९  मालमेुला  मश्चन्दर   
१३ मािाधलङ्ग मश्चन्दर  ९  रावली   िाधमयक  

१४ त्रीवेणी डडेुमाडु  ५,६,८   डुडेमाडु   िाधमयक, धतथयस्थल   

१५ खप्तड माईको थान  ७  खप्तड  देवीको मश्चन्दर   
१६ खापर माडु चनकुाँडा  ७  आगरलेक   िाधमयक  

१७ दिकोट  ७ खापरमाडु   कोट   

१८ मिात्मा िडो भल्मा 
गोत्राडी  

४  भल्मा गोत्राडी   झरना  
१९ वजाउने ढंुगो मिेन्रिार  ४  मिेन्रिार     

२० रानीखेत गफुा  २ भनाडा   गफुा   
२१ साप्रो  ९ श्चचत्र ु धसमसार षेत्र   

२२ ढंुगेसाि ु (पत्थर सागँ ु
गफुा) गयुालवन   

७ 
   धसद्ध वावाको तपस्या गफुा   

श्रोत:  थलारा गाउँपधलका पाश्वयश्चचत्र २०७५ 

2.2.3 उद्योग, व्यापार, व्यवसाय र आपधूतय  

यस गाउँपाधलकामा िरेल ुउद्योग कायायलयमा दताय भएका उद्योगिरुको  संख्या  १६३ रिेको ि । धल मध्ये 
गाउँपाधलकामा कृवि तथा पश ुफमय  १०५  िोटेल व्यवसाय, धनमायण व्यवसाय र अन्य ब्यावशाय ५८  मात्र 
संचाधलमा रिेको देश्चखन्िन । उद्योग ब्यवशायिरुमा कश्चम्तमा ३०७  भन्दा ब्यश्चििरुले रोजगारी प्राप्त गरेका 
िन 

 यस विसावले  िेने िो ने भने पाधलकामा उद्योग व्यापारले  आधथयक पाटोमा मित्वपूणय भधुमका खेल्न नसके 
पधन  केवि  योगदान पयुायएको देश्चखन्ि । व्यवसायको प्रकृधत िेरदा सबै भन्दा बवढ  वकराना पसल  व्यवसाय 
रिेको ि भने उतपादनमलुक लि ु तथा िरेल ु उद्योगको संख्या ज्यादै  रिेको पाईति । यस पाधलकामा 
संचालनमा रिेका व्यवसायिरु तपधसल बमोश्चजमका  रिेका िन ्।  

➢ वकराना पसल  

➢ धसलाई पसल  

➢ फोटो स्टुधडयो  
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➢ स्टेसनरी  

➢ खाजािर तथा साना िोटेल व्यवसाय  

➢ औिधल पसल  

➢ कस्मेरटक र सेलनु 

यिाँ उत्पाददत अन्न तरकारी फलफुल दलिन आदद िेरै जसो यिा ने उपभोग गररन्ि भने  नपगु अन्न अण्डा 
तेल लत्ताकपडा र अन्य देधनक उपभोगका   सामानिरु भने आयात गररन्िन।   

2.2.4  बेदेश्चशक  रोजगारी र ववत्तीय सेवा  

बैदेश्चशक रोजगारीको श्चस्थधत यस गाउँपाधलकाको रोजगार गन्तब्य षेत्र तथा रोजगारी सम्वन्िी वववरण तलको 
ताधलकामा देिाय वमोश्चजम प्रस्ततु गररएको ि ।यस पाधलका बाट रोजगारीको मखु्य गनतब्य भनेको भारत नै 
देश्चखन्ि । सामान्य रुपमा िेदाय यिा पे्तक िरबाट  रोजगारीको लाधग धबदेश गएको पाईन्ि ।  

 

बैदेश्चशक रोजगारीको श्चस्थधत सम्वन्िी वववरण 

वडा न  
    

बैदेश्चशक रोजगारीमा गएकाको संख्या  
 िरिरुर भारत तेस्रो मलुकु 

    मविला  परुुि  जम्मा  िरिरुर  मविला  परुुि  जम्मा  
१ 212 10 239 249 2 3 3 6 

२ 450 14 528 542 7    10 10 

३ 330 102 398 500 15 1 19 20 

४ 269 3 305 308 4    5 5 

५ 207 178 305 483 5    5 5 

६ 237 84 251 335 16 4 13 17 

७ 289 62 346 408 4 1 4 5 

८ 147 29 134 163 6 1 5 6 

९ 279 209 421 630 19 3 21 24 

जम्मा 2420 691 2927 3618 78 13 85 98 
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2.2.5 सिकारी  

यस थालारा गाउपाधलकामा ६ वटा सिकारी संसथािरु रिका िन । जस मध्ये ३ वटा बचत तथा 
ऋण सिकारी स्सथा िन भने २ वटा साना वकसान सिकारी र १ वटा उपभोिा सिका। संसथा 
रिेका िन । जसको वववरण यस प्रकार ि । 

थलारा गाउँपाधलमा रिेका सिकारी संस्थाका वववरण  

ि.स  वडा  न सिकारीको सस्थाको नाम  स्थापना  सदस्य संख्या  
१  ५, ६ कोटभैरव साना वकसान कृवि सिकारी सस्था   २०७२ ३५० 

२ ३ थलारा साना वकसान सिकारी सस्था   २०७२ १३२ 

३  ७,८  भवानी वचत तथा ऋण सिकारी संस्था  २०६३ १०४ 

४  ७,८  खप्तड उपभोिा सिकारी संस्था  २०६५ ८६ 

५ ९ अवप साईपाल वचत तथा ऋण  सिकारी संस्था  २०६३ ६५२ 

६ ९ उरै भञ्ज्याङ वचत तथा ऋण सिकारी संस्था  २०६९ ४५० 

श्रोत: थलारा गाउँपाधलकाको पाश्र्व श्चचत्र, २०७५ 

2.3 सामाश्चजक ववकासको अवस्था  
2.3.1 शैश्चषक ववकास  

श्चशषा कुनै पधन गाउँ समाज देश वा षेत्रको ववकासको प्रमखु आिारश्चशला िो । श्चशषाको माध्यम वाट 
व्यश्चिमा अन्र्तधनवित प्रधतभा तथा षमताको प्रस्फुटन िनु गई समग्र समाज र राष्टमा नै सकारात्मक पररवतयन 
ल्याउन सवकन्ि । सचेत अनशुाधसत एवं उत्पादनश्चशल जनशश्चिले नै कुनै पधन ववकास प्रयासले अपेश्चषत गधत 
प्रदान गदयि । समाज उपयोगी जनशश्चि धनमायणमा श्चशषा षेत्रको सवोपरी भधुमका रिन्ि । यसै कुरालाई 
मध्यनजर गरी नेपालमा गरुुकुल श्चशषा पद्धती िदैु श्चशषाको ववकास र ववस्तार गने प्रयासिरु भएको पाईन्ि । 
योजनावद्ध ढंगले ववकास प्रयास थाधलए यता शैश्चषक काययिमिरु लाई पधन समयानकूुल पररवतयन र योजनावद्ध 
तवरले ववस्तार गने प्रयास िुँदै आएको ि । श्चशषा आजयन गनय पाउन ु सम्पणुय नागररकिरुको नैसधगयक 
अधिकार िो । यस गाउँपाधलकामा अझै पधन समाजका सवै वालवाधलका एवं नागररकिरुले सवयशलुभ एवं 
गणुस्तरीय श्चशषाको अवसर प्राप्त गनय सवकरिेको पाईदैन । यसका पिाडी यिाँको भौगोधलक सामाश्चजक लैंधगक 
आधथयक जातीय आदद सवालिरु श्चजम्मेवार रिेका िन । वपिडीएका वगय, जातजाती, मविला, वालवाधलका, ववपन्न 
एवं सामाश्चजक मलुप्रवाि वाट अलग रिेका वगयलाई समेत श्चशषाका अवसरिरु पयुायउन नसक्न ुचनुौधतका थप 
ववियिरु रिेका िन ्
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पाधलकाका वडागत रुपमा रिेको साषरता दर 

वाडय न  धलङ्ग पाचँ बिय 
माधथको 
जनसंख्या  

पढ्न र लेख्न 

सक्न े 

पढन ् मात्र 

सक्न े 

पढ्न र लेख्न 

नसक्ने  
पढन र लेख्न े
षमता 
नखलेुका  

साषरता दर  

प्रधतसत  

१ जम्मा 1487 981 2 504 0 65.97 
परुुि 636 488 0 148 0 76.73 
मविला  851 493 2 356 0 57.93 

२ जम्मा 2093 1235 58 800 0 59.01 
परुुि 894 621 20 253 0 69.46 
मविला  1199 614 38 547 0 51.21 

३ जम्मा 1824 1344 27 453 0 73.68 
परुुि 816 707 3 106 0 86.64 
मविला  1008 637 24 347 0 63.19 

४ जम्मा 1775 1176 12 584 3 66.25 
परुुि 776 606 5 164 1 78.09 
मविला  999 570 7 420 2 57.06 

५ जम्मा 1422 996 1 425 0 70.04 
परुुि 620 497 0 123 0 80.16 
मविला  802 499 1 302 0 62.22 

६ जम्मा 1169 820 15 334 0 70.15 
परुुि 506 456 7 43 0 90.12 
मविला  663 364 8 291 0 54.90 

७ जम्मा 1406 1027 13 365 1 73.04 
परुुि 605 504 5 96 0 83.31 
मविला  801 523 8 269 1 65.29 

८ जम्मा 1384 1009 11 364 0 72.90 
परुुि 597 487 2 108 0 81.57 
मविला  787 522 9 256 0 66.33 

९ जम्मा 1749 1235 4 509 1 70.61 
परुुि 772 646 4 122 0 83.68 
मविला  977 589 0 387 1 60.29 

जम्मा  जम्मा 14309 9823 143 4338 5 68.65 
परुुि 6222 5012 46 1163 1 80.55 
मविला  8087 4811 97 3175 4 59.49 

श्रोत: रावष्ट्रय जनगणना २०७८ 

पाधलकामा रिेका धबद्यालयको वववरण  
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ि.स धबबरण संख्या 
१ बाल कषा सवित १ देश्चख १२ सम्मका मा.धब ४ 

२ बाल कषा सवित १ देश्चख १० सम्मका मा.धब ४ 

३ बाल कषा सवित १ देश्चख ८ सम्मका आ.धब ८ 

४ बाल कषा सवित १ देश्चख ५ सम्मका आ.धब १७ 

५ बाल कषा सवित १ देश्चख ३ सम्मका आ.धब ८ 

  जम्मा सामदुावयक धबिालयिरु ४१ 

६ प्रधबधिक श्चशषा संचाधलत धबिालय १ 

७ सामदुावयक अध्यन केन्र संचाधलत धबिालय ४ 

८ धबशेि श्चशषा संचालन धबिालय  ि 

९ खलुा तथा बैकश्चल्पक श्चशषा संचाधलत धबिालय ि 

१० समदुायमा संचाधलत बालकषा  ४ 

११ स्नातक ति संचाधलत क्याम्पस १ 

१२ धनश्चज÷संस्थागत धबिाालय  ि 

श्रोत: श्चशषा योजना २०७६ थलारा गाउँपाधलका  

ि.स ववद्यालयको नाम  

१ भवानी मावव माणकुाट्ने 

२ थलारा मावव खोली 
३ शाश्चन्त मावव पाराकाट्ने 

४ शारदा मावव दंगाजी 
५ चिेश्वर मावव मालमेुला 
६ पूणयचन्रोदय मावव कुलाकट्ने 

७ त्रीभवु मावव मिेन्रिर 

८ लक्ष्मी मावव मोधतपरु 

९ भवानी आ.वव फकाली 
१० भगवती आ.वव गोठीगाउँ 

११ शैलेश्वरी आ.वव देवस्थली 
१२ दगु्ढेश्वर आ.वव गगु ै

१३ दगुायभवानी आ.वव सतोला 
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१४ काधलका आ.वव ददवपल 

१५ खापरदेव आ.वव बगाडा 
१६ करववर आ.वव कफलकांडा 
१७ मस्टा आ.वव आमबगर 

१८ काधलका आ.वव अफला 
१९ खप्तड आ.वव अदकुाली 
२० खापर आ.वव िोडादाउना 
२१ मस्टा आ.वव डण्डाउली 
२२ काधलका आ.वव ववस्खेत 

२३ त्रीभवुन आ.वव वपखेत 

२४ नवरत्न आ.वव कुच 

२५ भगवती आ.वव देबलबाँज 

२६ िौलदेउ आ.वव गधडगाउँ 

२७ भवूनेश्वरी आ.वव दठङ 

२८ ऐश्वयय आ.वव मोयल 

२९ जनता आ.वव तेडीमाड ु

३० काधलका भैरव आवव रेगम 

३१ काधलका आ.वव वपपलकोट 

३२ काधलका आ.वव खानी 
३३ प्रगधतशील आ.वव धसरेटा 
३४ जनवप्रय आ.वव खानीडाँडा 
३५ सरस्वती आ.वव धडखला 
३६ नवादेव आ.वव जामबाज 

३७ देबदगुाय आ.वव दवुाली 
३८ डाँडाबाग आ.वव पश्चण्डतगाउँ 

३९ ढुलै आ.वव ररठागाउँ 

४० तेठी आ.वव श्चचत्र ु

४१ मिाधलंग आ.वव रावली 
श्रोत: श्चशषा योजना २०७६ थलारा गाउँपाधलका  
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बाल श्चशषा संचालनमा रिेका धबद्यालयिरुको वववरण  

ि सं ववद्यालयको नाम  

1 लक्ष्मी धन.मा.वव.मोधतपरु   

2 जनवप्रय प्रा.वव. वगाडा दंगाजी  
3 शारदा उ. मा. वव दंगाजी  
4 काधलका प्रा.वव. ववस्खेत  

5 खप्त८ प्रा.वव. अदकुाली  
6 खापर प्रा.वव. िोडादाउना  
7 शैलेश्वरी धन.मा.वव देवस्थली  
8 थलारा उ. मा. वव. खोली  
9 दगुाय भवानी धन.मा.वव.सतोल   

10 धत्रभवुन प्रा.वव. वपखेत   

11 देवदगुाय प्रा.वव. दवुाली  
12 चिेश्वर धन. मा. वव. मालमेुला  
13 काधलका प्रा.वव. अफला   
14 मष्टा प्रा.वव. आमवगर  

15 मिाधलंग प्रा. वव. रावली  
16 तेडी  प्रा. वव. श्चचत्र ु 

17 नवरत्न प्रा.वव. कूच  

18 काधलका धन.मा.वव. ददवपल  

19 नवादेव प्रा.वव. जामवाज  

20 सरस्वती प्रा. वव. धडक्ला  
श्रोत : थलारा गाउँपाधलकाको पाश्वयश्चचत्र २०७५ 

५ विय वा सोभन्दा माधथका व्यश्चिले उत्तीणय गरेको शैश्चषक ति अनसुारको जनसंख्या 
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श्रोत: रावष्ट्रय जनगणना २०७८ 

2.3.2 स्वास्थ्य तथा पोिण  

स्वास्थ्य मानव जीवनको सवोपरी मित्व राख्दि । कुनै पधन देशको ववकासको श्चस्थधतको एक मित्वपणुय 
सचुकको रुपमा जनस्वास्थ्यको श्चस्थधत रिने गरेको पाईन्ि । रोगी एवं दवुयल जनतावाट ववकासको अपेश्चषत 
प्रधतफल प्राप्त गनय सवकदैन । लोककल्याणकारी राज्यको अविारणा अनरुुप जनताले स्वास्थ्य सेवा प्राप्त गनय 
पाउन ुर राज्यले सो को व्यवस्था धमलाउने मानव अधिकारको एक पष भएको पाईन्ि । नेपालका स्वास्थ्य 
सेवा लाई मौधलक िकका रुपमा श्चस्वकार गररसकेको अवस्था ि ।  

यस गाउँपाधलकामा स्वस्थ्य चौकीको सवुविा रिेको ि । यसका अधतररि श्चजल्ला अस्पताल, र अधिकांस 
माधनस सेती अञ्चल अस्पताल, अतररया अस्पताल साथै धिमेवक देश भारतमा गएर उपचार सेवा धलने गरेको 
पाईन्ि । आिधुनक स्वास्थ्य उपचारका अधतररि परम्परागत तथा आयवेुददक उपचार पद्धधतको पधन अनसुरण 
यस षेत्रका वाधसन्दािरुले गने गरेका िन ।  

नश्चजकको स्वास्थ्य संस्थामा पगु्न लाग्ने समय यस सम्वश्चन्ि वववरण देिाय बमोश्चजम रिेको ि । 
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स्वास्थ्य सेवामा पगु्न लाग्ने समय अनसुार िरिरुी संख्या  
उपस्वास्थ्य चौकी÷स्वास्थ्य चोकीमा पगु्न लाग्ने समय  

वडा नम्वर  १ २ ३ ४ ५ ६ ७ ८ ९ 

३० धमनेट भन्दा कम            

३० देश्चख १ िण्टा सम्म          

  श्रोत : थलारा गाउँपाधलकाको पाश्वयश्चचत्र २०७५ 

2.3.3 खानेपानी तथा सरसफाइ  

खानेपानीको श्रोत थलारा गाँउपाधलकामा राम्र ै देश्चखएको ि । गाउँपाधलकाको  ७६.४ प्रधतसत  पररवारले  
पाईपको  खानेपानी प्राप्त गरेका िन । त्यसै गरी अन्य खानेपानीको श्रोतिरुमा  ईनार/कुवा (ढावकएको) 
०.३ प्रधतसत , मूलको पानी २१.७ प्रधतसत , ईनार/कु वा (नढावकएको) १ प्रधतसत , खोला वा नदद ०.५० 
प्रधतसत  र अन्य श्रोत ०.०१ प्रधतसत  रिेको ि ।  

बडागतरुपमा  धबधभन्न श्रोतबाट खाने पाधन उपभोग गने जनसंख्या वववरण  

    पानीको श्रोत  
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वाडय जम्मा पाईप िारा 
िरको पररसर  
धभत्र 

पाईप िारा िरको 
पररसर बाविर  

ढावकएको 
कुवा  

नढावकएको 
कुवा  

मलुको 
पाधन  

नदद तथा 
खोला  

अन्य 

1 367 29 206 1 7 122 2 0 
2 480 109 295 5 1 70 0 0 
3 435 94 323 1 3 13 0 1 
4 400 10 1 0 2 375 11 1 
5 342 117 104 2 0 119 0 0 
6 307 215 74 0 0 16 1 1 
7 337 80 217 0 18 21 0 1 
8 318 59 259 0 0 0 0 0 
9 430 72 346 1 3 6 2 0 
जम्मा  3416 785 1825 10 34 742 16 4 

प्रधतसत    23.0% 53.4% 0.3% 1.0% 21.7% 0.5% 0.1% 

श्रोत : रावष्ट्रय जागणना २०७८ 

शौचालय उपभोग गने िरिरुी प्रधतसत 

जनगणना २०७८ को तथ्याक अनशुार यस पाधलकामा शौचालय प्रयोगक अवस्था  श्चचत्र न  मा प्रस्ततु 
गररएको ि जस अनशुारज ९० प्रधतसत िरिरुीले पदि शौचालय प्रयोग गरेको देश्चखन्ि . तेसै गरर   २ धप्तसत 
िरिरुीमा शौचालय नभएको देश्चखन्ि भने ०.४ प्रधतसतले सावयजधनक  शौचलय प्रयोग गदयिन । 
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श्रोत : रावष्ट्रय जागणना २०७८ 

2.3.4 लैवङ्गक समानता तथा सामाश्चजक समावेशीकरण  

नेपालको सन्दभयमा सामाश्चजक बश्चञ्चतीकरणले सामाश्चजक ववकास िमसगँै वियदेश्चख जातजाधत, जनजाधत, 

धलङ्ग, उमेर तथा िमयका आिआरमा ववभेद गररएका कारण पिाडी परेका वा पाररएका समिुिरुको अवस्थालाई 
श्चचत्रण गदयि । सामश्चजक वश्चञ्चतीकरणमा परेका समिुिरुमा मविला, दधलत, आददवासी, जनजाती १५ वमुयधनका 
बालबाधलका तथा ६० विय माधथका जेष्ठ नागरीक, अपास्ता भएका व्यश्चििरु तथा भौगोधलक रुपले दगुयम 
षेत्रमा बसेका जनतालाई सामाश्चजक रुपमा  मलु केन्रमा समाबेस नगने पररबेसले सम्पूणय समाजको दीगो 
ववकास लाई सम्बोिन गनय सक्दैन । त्यसकारण लैवङ्गक समानता तथा सामाश्चजक समावेश्चशकरणको 
आवस्यकता पविचान भएको िो। त्यसैले बिसुँस्कृधतक भगुोल रिेको थलारा पाधलकामा प्रत्येक समदुाय, 

जातजातीको समानपुाधतक सन्तलुन र न्यायसंगत प्रगधत भएमा मात्र पाधलकामा ददगो ववकास, शाश्चन्त र समदृ्ध 
पाधलकाको रुपमा रुपान्तरण िनु सक्ि । I 

यस पाधलकामा पिाडी  जातजाती १००  प्रधतशत नै रिेको देश्चखन्ि भने  मविला ५५.५ प्रधतशतको 
िारािारीमा वालवालीका (१५ बिय मधुनका)  ३६ प्रधतशतको िारािाररमा र जेष्ठनागरीक (६० बिय माधथका), 
११ प्रधतशत जनसंख्या रिेको ि ।यसै गरर यस पाधलकामा अपागंता भएका ब्यश्चििरुको जनसंख्य २.५ 
प्रधतसत रिेको ि ।  पाधलकामा सबै पषिरुलाई समग्र रुपमा समाबेस गरी आथीक, सामाश्चजक, भौधतक, 

वातावरणीय, संस्थागत ववकासमा समावेशीकरण गदाय सबै पषको आवस्यकता र उदे्दश्यलाई सम्बोिन िनु्ि । 
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तबमात्र पाधलका समग्र समवृद्धको बाटो तफय  अगाड बढ्दि । अधनमात्र जाधतय षेधत्रय, लैधगक भेदभाव मिु 
समातामलुक, न्यायपूणय र समदृ्ध समाजको धनमायण ग।न सवकन्ि । 

2.4 पूवायिार तथा शिरी ववकासको अवस्था  
2.4.1 वस्ती, आवास, भवन तथा सावयजधनक धनमायण  

यस पाधलका धभत्र रिेको जधमन मध्ये खेधत योग ्जधमन ३०.५ प्रतससत मात्र देश्चखन्ि भने  वनले 
ढाकेको षेत्र झण्डै ५० प्रधतसतको िारािारीमा रिेक ि ।  

पाधलका धभत्र रिेको जग्गाको वकधसमको वववरण  

जग्गा को वकधसम  षेत्रफल  िेक्टरमा प्रधतसत 

बटु्ाना झाडीले ढाकेको षेत्रफल  1531.26 14.6% 

खेतीयोग्य भधूम  3205 30.5% 

वनले ढाकेको षेत्रफल  5206.1 49.5% 

चरण षेत्र  347.53 3.3% 

नदी खोलाले ओगटेको भधूम  76.81 0.7% 

ढंुगा र वलौटे भधूम  146.07 1.4% 

जम्मा  10512.8 100.0% 
श्रोत: थलारा गाउँपाधलकाको पाश्र्व श्चचत्र, २०७५ 

 

2.4.2 सडक, पलु तथा यातायात  

सडक संजाल 

सडक संजालको ववद्यमान अवस्था वझाङ्ग श्चजल्लामा सदरमकुाम जोडने खोडपे चैनपरु सडक धनमायण पधि नै 
सडक संजालमा जोधडएको ि । िाल ववधभन्न गाउँपाधलका जोडने ग्राधमण कृवि सडक तथा ददपायल चैनपरु 
ताक्लाकोट सडक जस्तो रणनीधतक सडकिरु धनमायणाधिन िन ्। यसका साथै यस गाउँपाधलका धभत्र एक 
गाउँ देश्चख अको गाउँ जोडने साना सडकिरु  धनमायणाधिन अवस्थामा रिेका िन ्।  

ताधलका नं.  सडक सम्वश्चन्ि वववरण् 

सडकको नाम  सडकको 
वकधसम  

अनमुाधनत 

लम्वाई वक धम 

सडकका औित 
चौडाई धम  

सडकले सेवा पगु्न सक्ने 
वडा तथा वस्तीिरु  

ददपायल चैनपरु कच्ची  २५ ४ साववकका ५ वटै गाववस  
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(दंगाजी वाट जडार)  

उत्गढी देश्चख पडेस  कच्ची  ३ ४ मोराईल मोईल दठङ  

कुच वाट मिेन्रिार  कच्ची  ५ ४ कुच वायल ददवपल धडक्ला  
पातीिाल्ला देश्चख शारदा 
माधब  

कच्ची  ३ ४ वगाडा र थापागाउ  

झनाना िदैु सेरालागाउँ  

देश्चख देवस्थली  
कच्ची  ६ ४ वपखेत सेरालागाउँ, 

भाटगाउ, गगैु र देवस्थली  
 

2.4.3 झोलङु्गे पलुिरु  

ताधलका नं. पाधलमा रिेका झोलङेु्ग पलुको वववरण 

धस.नं
.  

पलुको नाम  लम्बाई 

(धमटर)  

जोडने स्थान÷गा.वव.स.  नदी वा खोलाको 
नाम  

१ धलस्ताडा वगर  १२७ मालमेुला–मटेला  सेती  
२ मालमेुला  ७९ मालमेुला–मटेला  सेती  
३ जडारी गाड  २७ मालमेुला–लयुाँटा  जडारी गाड  

४ धसमारवगर  ८२ पाराकाटने–रायल  सेती  
५ देउरा रेगम  १०५.४ दंगाजी–रायल  सेती  
६ रेगमगाड  ११२ दंगाजी–दंगाजी  रेगमगाड  

७ कोलवगर  १२३ पाराकाटने–भैरवनाथ  सेती  
८ चनुापानी (कुच–

वपखेत)  

६५.५ पाराकाटने–कोटभैरव  थलारीगाड  

९ थलाराकोट–सधडल  ५५ कोटभैरव–कोटभैरव  थलारीगाड  

१० पौडी  ८६ पाराकाटने–भैरवनाथ  सेती  
११ वपखेत–झनाना  १४६ थलारा–दगुायथली   सेती  
१२ झयाँवगर    थलारा–िववस पाधथभारा 

वगडगाउँ)  

सेती  

१३ मोयल    थलारा–केदास्यु ँ(झल्ला)  सेती  
१४ मोरायल    थलारा–केदारस्यु ँ(पोथाडा)  सेती  
१५ मोयल (उत्गडी)    थलारा केदारस्यु ँ(गजेपानी)  सेती  
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१६ रानीगाड    थलारा–थलारा  रानीगाड दंगाजी  
श्रोत: थलारा गाउँपाधलकाको पाश्र्व श्चचत्र, २०७५ 

2.4.4 ववद्यतु ्तथा वैकश्चल्पक ऊजाय  

थलारा गाउँपाधलका पूणयतया  ग्रामीण षेत्र रिेकोले खाना पकाउनको लाधग ९६.७५ प्रधतसत िरिरुीले  
परम्परागत रुपमा  काठ/दाउरा नै प्रयोग गने गदयिन । त्यस्तै  २.९३ प्रधतसत िरिरुीले एल वप श्चज ग्यास , 

०.२० प्रधतसत िरिरुीले  बायो ग्यास, ०.०९ प्रधतसत िर िरिरुीले मवट्टतेल प्रयोग गरेको देश्चखन्ि । 
गाउँपाधलकामा स्वच्ि उजाय प्रयोगको अवस्था यस गाउँपाधलकामा अत्यन्त न्यनु मात्र ि । यस गाउँपाधलकामा 
िालसम्म खाना पकाउन धबजधुलको प्रयोग गरेको देश्चखदैन  । 

खाना पकाउन प्रयोग िनेु इन्िनको प्रकार अनसुार िरपररवारको संख्या, 

वाडय जम्मा िरिरुी काठ दाउरा एल वप ग्यास  बायो ग्यास मवट्टतेल अन्य 

1 367 360 6 1 0 0 
2 480 467 11 0 1 1 
3 435 430 5 0 0 0 
4 400 397 1 2 0 0 
5 342 312 29 0 1 0 
6 307 276 31 0 0 0 
7 337 332 1 3 1 0 
8 318 311 6 1 0 0 
9 430 420 10 0 0 0 

जम्मा 3416 3305 100 7 3 1 

प्रधतसत    96.75% 2.93% 0.20% 0.09% 0.03% 
श्रोत : केन्रीय तथ्याङ्क ववभाग, रावष्ट्रय जनगणना, २०७८ 

 

यसै गरर थलारा गाँउपाधलकामा बश्चत्त बाल्नको  लाधग ४५ प्रधतसत िरिरुीले  धबजलुी प्रयोग गने 
गदयिन । त्यस्तै  ४४ प्रधतसत िरिरुीले सोलार , १० प्रधतसत िरिरुीले  अन्य , १ प्रधतसत िर िरिरुीले 
मवट्टतेल प्रयोग गरेको देश्चखन्ि ।  

बश्चत्त बाल्न  प्रयोग िनेु इन्िनको प्रकार अनसुार िरपररवारको प्रधतसत, 
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श्रोत : केन्रीय तथ्याङ्क ववभाग, रावष्ट्रय जनगणना, २०७८ 

 

2.4.5 सचुना तथा सञ्चार  

यस गाउँपाधलकामा सञ्चार माध्यमका रुपमा ववद्यधुतय तथा िापा दवुैको उपयोग िनु सकेको िैन । मोवाइल 
एक मात्र सञ्चार माध्यमका रुपमा यस षेत्रमा प्रयोग भएको ि । अझैपधन सवै वस्तीिरुमा गणुस्तरीय 
मोवाइल सेवाको पिुँच पगु्न सकेको िैन । इन्टरनेट जस्ता आिधुनक सञ्चार माध्यमको उपयोग मोवाइलका 
माध्यमवाट गने प्रवृधत वढ्दै गइरिेको ि ।  

रेधडयो क्यासेट, टेलीधभजन, मोवाइल फोन, यस गाउँपाधलकामा सञ्चार सवुविाका लागी उपयोग िनेु गरेको 
देश्चखन्ि । मोवाइलको पिुँच ददन प्रधत ददन वढदै गएकोले सञ्चार माध्यमको प्रमखु स्रोत र सािनका रुपमा 
धलइएको ि ।  

संचार सधुबिा तथा सािनको उपयोग गने िरिरुी वववरण 

संचार सािनको उपयोग अनसुार िरिरुी संख्या 

वडा न रेधडयो क्यासेट  टेधलधभजन  मोवाइल  फोन   कम्प्यटुर  

1 192 3 344 1 
2 55 2 483 1 
3 209 8 445 11 
4 154 1 393 1 
5 146 12 305 2 



29 
 

6 172 34 344 20 
7 182 31 347 5 
8 176 24 324 1 
9 313 4 423 2 
जम्मा 1599   119   3408   44 
श्रोत थलारा गाउँ पाधलका पाश्वयश्चचत्र २०७५ 

2.5 वन, वातावरण तथा ववपद् जोश्चखम न्यूनीकरण र व्यवस्थापनको अवस्था  
2.5.1 वन तथा जैववक वववविता  

यस गाउँपाधलकामा श्चजल्लाको कूल वन षेत्र ३३१५८० िेक्टर मध्ये  झण्डै ७५४८ िेक्टर अथायत २.१८ 
प्रधतशत वन रिेको देश्चखन्ि । यो वन षेत्र सरकारी वन, सामदुावयक वन र धनजी वनको रुपमा व्यवस्थापन 
भएको देश्चखन्ि । यसमध्ये सामदुावयक वन ३३ वटा साकुदावयक वनले १७३८.८ िेक्टर षेत्रफल ओगटेको 
ि भने ११ वटा कबधुलयधत वनले  १४१.८९ िेक्टरमा षेत्रफल ओगटेको ि ।  

यस गाउँपाधलकामा बढ्दै गइरिेको वस्ती ववकासबाट कृवि भधूममा परेको चाप, वन ववनाश, वन अधतकमयण, 

यातायात षेत्रमा खधनज इन्िनको व्यापक प्रयोगका कारण िररतगृि ग्याँसिरुको अत्यधिक उत्सजयनबाट 
िालका वियिरुमा जलवाय ुपररवतयनमा तीब्रता आएकोि । वैज्ञाधनक अध्ययन तथा जलवाय ुपररवतयन सम्बन्िी 
अन्तरसरकारी मञ्च को प्रधतवेदनबाट जलवाय ु पररवतयनमा व्यापकता आएको पवुष्ट भएर काबयनको उत्सजयन 
िटाउनका लाधग वन ववनाश तथा वनको गणुस्तरमा आउने ह्रास रोकी वषृारोपण जस्ता काययिम 
ववकासोन्मखु देशमा सञ्चालन गनय ववश्व बैड्ढले वन काबयन सिकायय सवुविा को व्यवस्था गरेको ि । जलवाय ु
पररवतयन सम्बन्िी काययिमिरु श्चजल्ला श्चस्थत ववधभन्न सामदुावयक वन उपभोिासमूििरुको कायय योजनामा 
जलवाय ुपररवतयन, त्यसको अनकुलन र नकारात्मक असरिरुको न्यूनीकरणको बारेमा समेटदै स्थानीय  वन 
उपभोिा समूििरुलाई सतेतना काययिमिरु सञ्चालन गदै आएकोि । 

यस गाउँपाधलकाको उच्च पिाडीषेत्रमा ववशेि गरेर श्चचलाउने, उधतस, कटुस, बाँझ, बोटिँगेरो, जामनु, मखु्य 
प्रजाधतका वनस्पधत रिेकािन ्। यस षेत्रमा अधिकांश पाटेसल्ला खोटेसल्लाका वनिरु वषृारोपणबाट िवुकय एका 
िन । तल्लो नदी तटीय षेत्रमा उपोष्ण वन पाइन्ि । नदीको वकनारा तल्लो तटीय षेत्रमा साल, धससौ, 
खयर, धसमल, टुनी, खोटेसल्ला, पातले सल्ला, उश्चत्तस, श्चचलाउने आदद प्रजाधतिरु पदयिन ्। यस वािेक  मसुली, 
खोटेसल्ला, चतु्रो, पाखनवेद, र ररठ्ठा आदद समेत पाइन्िन ।  

2.5.2 ववपद् जोश्चखम : 
यस गाउँपाधलकाले भकूम्प, बाढी, पविरो, मिामारी, आगलागी, चट्ाङ, खडेरी, विमपात, सडक दिुयटना आदद जस्ता 
ववपद् जोश्चखम न्यूनीकरण तथा व्यवस्थापन गनय ववपद् जोश्चखम न्यूनीकरण स्थानीय नीधत ।।।।। तयार गदै 
ववपद् जोश्चखम प्रधतकायय योजना तयार गररएको ि ।  
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यस षेत्रमा सेधत नददर  साना पिाडी खोलािरु िन यी खोलािरुको कारण र पयायप्त अध्ययन धबना नै धनमायण 
भएका पबुायिारका योजना धनमायणमा भएको लापरवािी, माटोको  उश्चचत ब्यबस्थापन  निदुा पधन पविरोिरु बढन 
गएको देश्चखन्ि । यस गा.पा मा ठुला साना पविरोिरु धबधभन्न वडामा रिेका िन र सेधत नददले यसको वकनार 
धतर कटान गरर षेधत पयुायएको देश्चखन्ि  िन । 

2.6 सशुासन तथा संस्थागत व्यवस्था  
 

यस गाउँपाधलकाको संस्थागत संरचनामा गाउँ काययपाधलका, गाउँसभा, न्यावयक सधमधत र वडा सधमधतिरु आफनो 
श्चजम्मेवारी अनसुार कृयाश्चशल रिेका िन । िाल गाउँ काययपाधलकामा ।४७ जना धनवायश्चचत प्रधतधनधि रिनकुा 
साथै गाउँसभामा जना जनप्रधतधनधि रिेकािन । योजना तजुयमा सम्बद्ध सधमधतिरु गठन भई कृयाश्चशल 
रिेकािन । पाधलका स्तरीय अनगुमन सधमधत तथा राजश्व परामशय सधमधत कृयाश्चशल रिेका िन । यस 
गाउँपाधलकामा िाल सम्म वविायन सधमधत समेत कृयाश्चशल रिेका िन । धनवायश्चचत प्रधतधनधििरु, प्रमखु 
प्रशासकीय अधिकृत एवं लेखापाल तथा वडा कायायलयिरुमा वडा प्रधतधनधि, वडा सश्चचव तथा कायायलय 
सियोगीबाट प्रदान िनेु सेवा प्रदान गने काम धनयधमत भईरिेको ि । भएकोि ।  जम्मा स्थायी कमयचारी 
दरबन्दी संख्या गा.पा. तफय  (…………..) र वडातफय  (……..) गरी जम्मा …. रिेको ि । संगठन तथा मानव 
संसािन ताधलकाअनसुार रा.प.ततृीय शे्रणीको प्रमखु प्रशासकीय अधिकृतको नेततृ्वमा प्राववधिक र अप्राववधिक 
समेत गरी कुल २२ जना कमयचारीिरू रिेका िन ्। गाउँपाधलकाले स्थानीय ति संस्थागत षमता स्वमूल्यांकन 
LISA मा कूल अंकभार ४८।२५ (२०७८।७९) प्राप्त गरेको ि । 

यस गाउँपाधलकाले िाल सम्म कुल ३६ वटा ऐन, धनदेश्चशका, काययववधि मापदण्ड र नीधत तथा मागयदशयन स्वीकृत 
गरेको ि । यसैगरी स्थानीय सश्चन्चत कोि स्थापना भई सतु्रमा आिाररत ववश्चत्तय कारोवार संचालन भएको, 
व्यश्चिगत िटना दताय, सामाश्चजक सरुषा, वस्तगुत वववरण आदद काययमा स्पटवेयरको प्रयोग गररदै आएकोि । 
गाउँपाधलका तथा वडा कायायलयिरुमा नागररक वडा पत्र प्रकाश्चशत भएकािन । स्थानीय भौधतक पूवायिारका 
काययिमिरु उपभोिा सधमधत माफय त कायायन्वयन िनेु गरेकोि । साथै सावयजनीक पररषण सिभाधगतामूलक र 
प्रभावकारर िनु सवकरिेको  िैन र सावयजधनक सनुवुाई गने गररएको ि । िाल गाउँपाधलकाबाट नागररकलाई 
कृवि सेवा पश ुसेवा, स्वास्थ्य सेवा, श्चशषा सेवा प्रदान भइरिेको ि ।     

गाउँपाधलकाको भवन १ वटा, वडा कायायलय भवन ९ वटा,  ववद्यालय ४१  वटा  मदुावयक वन ५ वटा िन ्। 
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3 पररच्िेद  ३ सोच तथा ववकासको अविारणा 
 

3.1 पषृ्ठभूधम  
 

चाल ु पन्रौँ  पञ्चववियय  योजनाले  गरेको  पररकल्पनाको  लक्ष्यलाई  तीन  चरणमा  ववभाजन  गरेको  ि  
। जस अनसुार प्रथम  चरणमा  उच्च आधथयक  वृवद्धका लाधग आधथयक,  सामाश्चजक र भौधतक पूवायिारका 
षेत्रमा योजना धनमायण गरी फरावकलो आिार पाँच वियधभत्रमा तयार गने रिेको ि । दोस्रो चरणमा आधथयक 
प्रगधत र  ववकासको  उपलश्चब्ििरुलाई  न्यायपूणय  ववतरण  गने  र  सखु  तथा  समवृद्धको  अनभुतूी  
नागररकमा  गराउने रिेको ि । तेस्रो चरणमा आधथयक वृवद्ध र ववकासका सूचकिरुलाई ददगो, आत्मधनभयर, 

स्वतन्त्र र सावयभौम रुपमा िाधनन सक्ने बनाउने लक्ष्य रिेको ि । त्यसै  गरर  ददगो  ववकास  लक्ष्यिरु  
अन्तगयतका  ि  वटा  ववकास  सूचकिरुलाई  आधथयक  ववाकास  षेत्रको सूचकिरुका रुपमा राश्चखएको ि 
। आधथयक षेत्रका ि वटा नधतजा लक्ष्य षेत्रिरु िमशः गररबी, मानव ववकास,  आधथयक  वृवद्ध,  व्यापार  
सश्चञ्चती,  रोजगार,  पययटन  र  कृवि  तथा  पशपुन्िीपालन  रिेका  िन ् । यसै गरर सदूुरपश्चिम प्रदेशको 
प्रथम पञ्चववियय योजनाले राखेको सोच “आत्मधनभयरता, उन्मखु समधृ्द सदूुरपश्चिम” अनशुार योजनाबद्ध रुपमा 
िररत आधथयक धबकास पद्धधतको अवलम्वन¸ कृविको आिधुनकरण तथा ब्यावशावयकरण¸ वन सम्पदाको प्रवध्दयन 
र समशु्चचत प्रयोग¸गणुस्तररय भौधतक र सामाश्चजक पवुायिार  धनमायण र धबकास¸बृितरसतरमा जलधबद्यतु 
उत्पादन¸पययटन पवुायिार धबकास  र औद्योधगकरणमा जोड ददएर रोजगारीका अवसर श्रजना गरर गररववको 
अन्तय गनय सवकन्ि भने्न मान्यतामा रवि थलारा  गाउँपाधलकाको  आवधिक  योजना  धनमायणामा  आधथयक 
धबकास¸पूवायिार,  कृवि,  पययटन,  खाद्य सरुषा,  स्वास्थ्य, श्चशषा, खानेपानीका तथा सरसफाईका प्रमखु सूचकिरुलाई 
गाउँपाधलकाले आवश्यकताका आिारमा चयन गरेको ि । 

 

3.2 प्रमखु समस्या तथा चनुौती 
गाउँपाधलकाको समग्र ववकास सम्बन्िी ववकास योजनाको मखु्यआिार भनेको जनस्तरबाट मिससु गररएका 
ववकासको ववधभन्न षेत्रिरुमा देश्चखएका सवल पषिरु जसले योजना काययन्वयनमा खेल्ने भधुमका तथा यसमा 
देश्चखएका कमजोरीिरुलाई न्यधुनकरण गनय, समस्यािरुलाई समग्र ववश्लेिण गरेर पाधलकाको धनम्ती गनय सवकने 
संभावनािरुलाई धनयोश्चजत सम्बोिन गनुय िो । यो योजना तजुयमाका िममा स्थानीय समदुाय, ववुद्धजीवीिरु  
तथा   सरोकारवालिरुबाट  प्रस्ततु  भएका   समग्र   समस्या  तथा   चनुौतीिरुलाई  देिायका उपश्चशियकमा 
प्रस्ततु गररएको ि । 

क) समस्यािरु  
 स्थाधनय श्रोत र सािनको पविचान तथा सदपुयोग िनु नसक्दा आन्तररक आम्दानी कम 

भएको । 

 परम्परागत कृवि प्रणाली । 

 उद्यमश्चशलताको कधम तथा स्थाधनय बजार ब्यवस्थापनको अभाव । 
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 दष जनशश्चिको अभाव । 

 भौगोधलक धबकटता कमजोर िरातल । 

 शैश्चषक गणुस्तर निनु।ु 

 बजेटको अभाव । 

 एक आपसमा मेलधमलाप निन ु। 

 धबद्यतु र सडक यतायातको समस्या । 

 खानेपानीको समस्या। 

 बेरोजगारीको समस्या रोजगारीको लाधग भारत पलाएन िनेु  । 

 बैंक तथा धबश्चत्तय ससु्थािरुको न्यनु उपश्चस्थधत। 

 फोन तथा ईन्टरने सेवा नभएको । 

 पययटकिरुको लाधग बसोबासको ब्यवस्था नभएको । 

 खेधत योग्य जधमन बाजो रिने समस्या । 

 सडक संजालले पाधलकाका दगुयम बश्चस्तिरु नजोडेको  भएका सडक पधन बिायतको समयमा 
संचालनमा नआउन ु। 

 श्चशषामा पवुायिारको र श्चशषक दरवश्चन्दका अभाव । 

 धसचाईको अभाव । 

 बाल धबबाि । 

 जनचेतनाको अभाव  

 खाद्यन्न उतपादनमा कधम  

 ववश्चत्तय पिचुमा कधम । 

 लि ुिरेल ुतथा साना उद्योग स्थापना िनु नसक्न ु 

 स्वास्थ्य सेवाको अभाव । 

ख) चनुौतीिरु  

 

 बावढ, पविरो, भकूम्प जस्ता प्राकृधतक ववपश्चत्तिरु सँग जधु्न चनुौती रिेको ि । 

 अव्यवश्चस्थत रुपमा िररएर रिेको वस्ती ववकासमा चनुौती रिेको ि । 

 खप्तड रावष्ट्रय धनकुन्ज   धभत्रका  जंगली  जनावर  बाट माधनस  तथा  खेतीबाली सरुषाको चनुौती 
रिेको ि । 

 जंगलमा बेमौसममा लाग्ने आगलागीबाट चनुौती रिेको ि । 

 ववद्यालयिरु भएता पधन सबै अधभभावकिरुको ध्यान समान रुपले आकियण गनुय चनुौती रिेको ि 
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 लैङ्गीक  सामाश्चजक  तथा  बेरोजगारीको  समस्याले  गदाय  पाधलका  बासीको  प्रधतव्यश्चि  आय  
बढाउन चनुौती रिेको ि । 

 

 सबल पष  

 आफ्नो षेत्राधिकारको ववियमा नीधत, कानून, योजना, मापदण्ड आदद वनाउने अधिकार गाउँपाधलकामा 
रिेको, 

 पाधलकाको वस्तगुत ववबरण तयार भएको । 

 आवधिक योजना तयार िनेु िममा रिेको । 

 संिीय सडक र प्रदेशले सडक यातायात लगायतका पूवायिारमा लगानी गदै गनुय 
 रावष्ट्रय ववद्यतु प्रशारणलाइनबाट ववद्यतु सेवा उपलब्ि भइरिेको । 

 गाउँपाधलकामा इन्टरनेट सवुविा पिुंच िनु ु

 केवि सेवािरुमा ववद्यतुीय सेवा (यलश्चष्लभ कभचखिअ्भक) लाग ुिनु ु

 लेखाप्रणाली क्ग्त्च्ब ्सगँ आबद्ध रिन ु

 गैर सरकारी संस्था  र ववकास साझेदारको सिकायय रविरिन ु

 कुल भभूागको ४५% भन्दा बढी कृवियोग्य भमूी िनु ु

 उच्च मूल्य बालीको लाधग अनकुुलता रिन,ु  

 जधडबटुी तथा ववधभन्न काष्ठजन्य स्रोत सवितको वन षते्र, केश्चन्रय यातायात, ववद्यतु, संचार आददको 
संजालसंग जोधडएको िनुिु।  

 

 कमजोर पष 

 राजस्व सिुार योजनामा भए अनसुार राजस्व असलुीमा गनय नसवकन ु

 संगठन संरचनानसुार कमयचारी दरबन्दी सबै पररपूधतय गनय नसवकन ु

 गाउँपाधलकाका आफ्ना बािेक अन्य धनकायिरुबाट संचाधलत सवै आयोजनािरु  योजना प्रकृयामा 
नसमेवटन ु

 कमजोर नेटवकय का कारण इन्टरनेट सेवा प्रभावकारी निनु ु

 गाउँपाधलकामा गठन भएका सबै सधमधतिरु सकृय िनु नसक्न ु

 धबद्यतु सेवाको वि ुउपयोग (उद्योग, व्यवसाय र खाना पकाउन आदद) निनु ु 

 ववदेशबाट फवकय एका सीपयिु जनशश्चिको उपयोग गनय नसकन ु

 सशुासनका सबै औजारको प्रभावकारी कायायन्वन िनु नसक्न ु

 टुिे योजनाको बािलु्यता रिन,ु 

 प्राधबधिक जनशश्चिको आवश्यकता अनसुार ब्यबस्था गनय नसवकन ु

 कायय प्रकृधत अनसुार जनशश्चिको षमता ववकास गनय नसवकन,ु 

 आवश्यकता अनसुार नीधत, कानून र मापदण्डिरु बनी नसक्न ु
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अवसर  

 पाधलका धभत्र रिेका पययटन सम्पदािरुलाई संरषण र धनमायण गरर िेरे भन्दा िेरै पययटक धभत्र्याई 
पाधलकालाई आधथयक रुपमा सम्पन्न बनाउन सवकने ।अन्तररक तथा बाह्य पययटनलाई  धभत्र्याउन 
सवकने  

 कृवि उत्पादन बढाई रोजगारी श्रजना  सवकने । 

 फलफुल तथा तरकारर मा अत्म धनभयर भई श्चजल्ला बाविर समेत पठाउन सवकने । 

 स्थाधनय कच्चा पदाथयका आिाररत उद्योग स्थापना गरर रोजगारी श्रजना गनय सवकने । 

 तरकारी उतपादन बढाउन सवकने ।  

 ररटठामा आिररत िरेल ुउद्योग सथापना गनय सवकने । 

 भटमास स्शोिन गरर धबधभन्न उत्पादन बनाउन सवकने । 

 वन जन्य उतपादन जस्तै अल्लो भागंो बाट रोजगारी श्रजना गनय सवकने ।  

 बेसार खसुायनी  प्रशोिन गरर बेयावशाय संचालन गनय सवकने  

 िोम स्टे संचालन गनय सवकने । 

 सास्कृधतक तथा िाधमयक पययटन प्रवियन गरर पययटक धभत्र्याउन सवकने । 

 जडीबटुी संकलन तथा प्रसोिनबाट अधथयक लाभ धलन सवकने । 

 स्थाधनय आल ुश्चजल्ला बाविर धनयायत गरर पाधलकामा अथय धभत्र्याउन सवकने  सथै आलमुा आिाररत लि ु
तथा िरेल ुसथापना गनय सवकने । 

 यस पाधलकामा प्रसस्त उत्पादन िनेु  कोदो प्रशोिन तथा प्यावकङ् गरर धबवि धबतरण गनय सवकने  

 नेपाधल कागत उद्योग स्थापना गरर रोजगारी श्रजना गनय सवकने । 

 बाजो जधमनमा सामवुिक खेधत गनय सवकने । 

 वन षेत्र िेरै भएकोले बाख्रापालन गरर मास ुश्चजल्ला बाविर धनयायत गनय सवकने । 

 धनगालो प्रसस्त पाईने िनुाले धनंगालोमा आिाररत लि ुतथा िरेल ुस्थापना  गरर रोजगारी श्रजना गनय 
सवकने। 

 ३५ 
वटा सामदुावयक वन रिन,ु जधडबूवटको खेधत तथा काठ उत्पादनको लाधग उपयिु माटो र वातावरण 
रिन ु

  

 भय 

 जधमनको चक्लाबन्दी गनुय 
 कृवि षेत्रको व्यवसायीकरण गनुय  

 कृवि उत्पादनलाई मूल्यशृ्रङ्खलामा आवद्ध गनुय, 
 प्राङ्गाररक कृवि, रैथाने बालीको संरषण, उच्च मूल्य बाली र जधडबटुीजन्य उत्पादन र बजाररकरण 
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 पययटन तथा औद्योधगक पूवायिारको धनमायण गनुय  

 धनमायण भएका सडकिरुलाई ममयत संभार र स्तरोन्नधत गरी सवययाम सडकमा रुपान्तरण गनुय 
 यवुामा रोजगार मूलक सीप ववकास गरी रोजगारी शृ्रजना गनुय 
 स्थानीय स्रोत, सािन र सीपमा आिाररत उद्योगको ववकास र ववस्तार गनुय  

 मापदण्ड अनसुार स्वास्थ्य पूबायिार र दष स्वास्थ्य जनशश्चिको व्यवस्था गनुय, 
 अन्तरति र अन्तर धनकाय समन्वय गनुय, 
 ववत्तीय संस्थाबाट गररने लगानीलाई उत्पादनशील षेत्रमा पररचाधलत गराउन,ु 

 वाताबरणीय सन्तलुन, जलवायू पररवतयन अनकुुलनता अधभवृवद्ध र ववपद जोश्चखम व्यवस्थापन गनुय, 
 प्राववधिक जनशश्चिको ववकास गनुय 

3.3 प्रमखु सम्भावना र अवसर 
यो योजना तजुयमाका िममा स्थानीय समदुाय, ववुद्धजीवीिरु तथा सरोकारवालिरुबाट प्रस्ततु भएका समग्र 

सम्भावना तथा अवसरिरुलाई देिायका उपश्चशियकमा  प्रस्ततु गररएको ि । 

 

पययटन धबकास  

 खप्तड रावष्ट्रय धनकुन्ज जाने बाटो भएकोले पययटन धबकास को प्रसस्त सम्भावना रिेको । 

 अन्य पययटवकय स्थलिरु  

 िोवटमाधलका  

 देवल भग्वती 
 कोट गफुा  

 िधडभेल 

 थलारा सेरो िंशराज िान उतपादन िनेु स्थान  

 खापर मश्चन्दर  

 संख ढुङ्गा 
 डाडाबाग मश्चन्दर 

 जाकोट गफुा 
 त्रीवेणी िाम  

 पैदल मागय  

 िोम स्टे धबकास को स्भावना   

आधथयक धबकास  

 वाडय नं २ र ३ मा प्रसस्त  अल्लो उत्पादन िनेु भएकोले अल्लोमा आिारर उिोग स्थापना  गनय 
सवकने  

 वाडय नं २ ३ ४ ५ ७ र ८ स्याउ उत्पादन गनय सवकने  

 १ २ ३ ४ ५ ७ र ८ आल ुउत्पादन गनय सवकने  
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 स्थाधनय धसप र षेमताको धबकास गरेर रोजगारी श्रजना सवकने  

 ३५ वटा सामदुावयक बन िरु रिेकोले जडीबटुी प्रशोिनको सम्भावना रिेको  

 ओखर, सनु्तला उत्पादन, तरकारी खेधतका  लाधग पकेट षेत्र धनमायण  

 खाधन उतखननको समभावना  ( स्लेट )। 

 पशपुालन बाख्रा पालन र कैदो तथा जौ  उत्पादनको सम्भावना। 

 नेपाधल कागज उत्पादन, धसस्न ुिलुो , केतकुी प्रशोिन, भटमास प्रशोिन  

 धनगालो  

 अलैश्चच खेधत, मसला खेधतको प्रसस्त संभवाना रिेको 
 श्चचउरीमा आिररत उिमको सम्भावना /रिेको 
 धबद्यतु उत्पादनको सम्भावना  

3.4 धनदेशक धसद्धान्तिरु 
यस  थलारा गाउँपाधलकाको पञ्चववियय आवधिक योजनामा उल्लेश्चखत उदे्दश्यिरु प्राप्त गनय धनम्न अनसुार 
धनदेशक धसद्धान्तिरु धनिायरण गररएको ि । 

ददगो ववकासको धसद्धान्तः 

यस  आवधिक  योजनाले  लश्चषत  उपलब्िीिरुलाई  आधथयक  सामाश्चजक,  तथा  वातावरणीय  रुपमा 
सन्तधुलत  राख्दै  स्थाधनय  श्रोत  र  सािनिरुको  आत्मधनभयरतामा  आिाररत  ववकास  काययिमिरुलाई 
ददगोपना प्रदान गने तफय  जोड ददईएको ि । 

उद्यमश्चशलता तथा व्यवसावयक कृविजन्य उद्योग स्थापनाको धसद्धान्तः 

पाधलकाको वतयमान मौधलक प्रववधिमा आिाररत उत्पादन श्चस्थधतलाई प्रधतस्पिायत्मक बजार प्रणालीमा जोड्न 
स्थानीय कृिक र समदुायलाई उद्यमश्चशलता ववकास ताधलमले कृविमा आिाररत उद्यमश्चशलता ववकास तफय  यस 
आवधिक योजनाले जोड ददएको ि  । 

भौधतक पूवायिार तथा वातावरणीय सन्तलुीत ववकासको धसद्धान्तः 

यस  आवधिक  योजनाले  सडक  यातायात,  मोटेरेबल  पलु,  खानेपानी,  ववद्यतु,  संचार  लगायतका भौधतक  
पूवायिार  ववकास  सम्बश्चन्ि  उपलब्िीिरुलाई  यिाँको   खप्तड  षेत्र  तथा  यिाँका प्राकृधतक  
सम्पदािरुलाई  नकारात्मक  असर  नप¥ुयाउने  गरर  एक  आपसमा  परुक  धनकायका  रुपमा अगाडी 
बढाउन जोड ददइएको ि । 

 

स्थाधनय श्रोतको समशु्चचत व्यवस्थापन धसद्धान्तः 

पाधलका ववकासलाई ददगो र आत्मधनभयरतामा आिाररत बनाउन यिाँका स्थानीय श्रोत सािनिरुको पविचान, 

िाधमयक÷साँस्कृधतक पययटन ववकास, त्यसका समस्या, कारण तथा समािानका उपायलाई 
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सम्बोिन गनय प्रयास गररएको ि । अझ ववशेि गरर  यस गाउँपाधलकाको आन्तररक आयलाई वृवद्ध  गदै  
नधतजामशु्चख  ववकासका  लाधग  आयमशु्चख  र  व्यवसावयक  बनाउन  समशु्चचत  व्यवस्थापनको धसद्धान्त 
अगाधड साररएको ि । 

रोजगार प्रवद्र्िन तथा कृवि पशपुालन ववकासको धसद्धान्तः 

पाधलका आधथयक ववकासको मखु्य आिारको रुपमा रिेको खेती, जधडबवुट, पययटन, कृवि तथा पशपुालन  षेत्रलाई  
सशि  तथा  रोजगारमूलक  बनाउन  मानववय  श्रोत  ववकास,  प्रचार  प्रसार  तथा व्यवसावयक ववकासका 
माèयमबाट अगाधड बढाउने धसद्धान्तलाई अधगंकार गररएको ि । 

 साझेदारी तथा सिभाधगतात्मक ववकासको धसद्धान्त 

ववकासको  ववधभन्न  ति  र  काययिमिरु  संचालन  गनय  स्थानीय  ति,  प्रदेश  तथा  संश्चिय  सरकार, 

ववधभन्न गैरसरकारी संस्थािरु, सिकारी, धनजी अंग, ववकास साझेदारिरु सगँ समन्वय तथा संजाल स्थापना  गरी  
योजनाबद्ध  रुपमा  अगाडी  बढ्ने  धसद्धान्तलाई  जोड  ददएको  ि  ।  स्थाधनय  सरकारको रुपमा रिेको  
थलारा गाउँपाधलकाको स्वीकृधत पिात मात्र ववकास योजनािरु संचालन गनय प्रोत्सािन गररएको ि । 

मानव संसािन तथा संस्थागत ववकासको धसद्धान्त 

पाधलका  ववकासका  लाधग  ववववि  षेत्रिरुमा  दष  मानववय  संसािन  तथा  सशि  संस्थागत  षमता 
आवश्यक पदयि । यसका लाधग उपलब्ि मानवीय श्रोतलाई पुँजी धनमायण पद्धती धनमायण गरी प्रभावकारी  तथा  
षमतावान  बनाउने  धसद्धान्तलाई  अगाधड  साररएको  ि  ।  पाधलकामा  कृयाश्चशल 

सरकारी गैरसरकारी षेत्र लगायत सिकारी र धनजी षेत्रको साझेदारीलाई प्रोत्सािन गररएको ि । 

लैङ्गीक तथा सामाश्चजक ववकासको धसद्धान्त 

पाधलका  ववकासका  सबै  षेत्रिरुमा  िनेु  काययिम  तथा  आयोजनामा  मविला,  दधलत,  आददबासी, 
जनजाधत  तथा  ववपन्न  वगयको  माधनसिरुको  समावेसी  सिभाधगतालाई  यस  आवधिक  योजनाले 
प्रोत्सािन गनेि । सेवा र सवुविाबाट पिाडी परेका वगय तथा समदुायको सिभाधगता भधूमका तथा षमताको  
अधभवृवद्ध  गरर  समाश्चजक  न्यायमा  आिाररक  सम  ववकास  गनय  लश्चषत  वगय  समदुायको आधथयक,  

सामाश्चजक,  राजनैधतक,  साँस्कृधतक  तथा  संस्थागत  षमता  सशश्चिकरण  गने  धसद्धान्तलाई जोड ददइएको 
ि । 

सशुासन पारदश्चशय तथा जनकेश्चन्रत ववकासको धसद्धान्तः 

पाधलकाका  िरेक  तिमा  गररने  वियाकलापिरुलाई  चसु्त,  दरुुस्त  पारदश्चशय  तथा  जनमशु्चख  रुपमा 
योजना दस्तावेजमा उǔलेश्चखत काययिमिरु कायायन्वयन गनय स्थाधनय समदुायको भधूमका, अधिकार, 

सिभाधगता एवम ् पूणय जवाफदेविता लाई आिार माने्न धसद्धान्तलाई यस आवधिक योजनाले अधभन्न अंगको 
रुपमा आत्मसात गरेको ि । यसका लाधग तथ्याङ्क प्रणाली अद्यावधद्यक गरर ववकास योजना कायायन्यवयन सगँै 
अनगुमन तथा मूǔयाङ्कनलाई सशि रुपमा लधगनेि । 

गैरसरकारी, सामदुावयक तथा धनजी संस्थािरुको षमता सशश्चिकरण तथा मूलप्रवािीकरणको धसद्धान्तः 
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यस  पाधलका  ववकास  गधतववधिमा  सरोकार  राख्न े स्थानीय  सामदुावयक,  गैरसरकारी,  सिकारी  तथा धनजी  
संस्थािरुलाई  सवियता  र  मलुप्रवाविकरणका  लाधग  धतधनिरुको  षमता  अधभवृवद्ध,  साझेदारी तथा 
समावेशीकरणलाई अगाधड बढाउन षमता ववस्तारका काययिमिरु प्रस्ताव गररएको ि । 

 

3.5 सोच, लक्ष्य तथा उद्देश्य 
यस  आवधिक  योजनालाई  पाधलका  ववकासमा  मागय  धनदेशकका  रुपमा  अगाधड  बढाउनका  लाधग 
यसको ददियकाधलन सोच पररकल्पना, लक्ष्य धनिायरण गररएको ि : । 

3.5.1 गाउँपाधलकाको दीियकालीन सोच 

 

"कृवि र पययटन  उिोग आधथयक धबकासको सान समदृ्ध थलाराको पविचान"  

3.5.2  लक्ष्य 

आवधिक ववकास योजनाले  थलारा गाउँपाधलकाको समग्र लक्ष्य " आधथयक र पययटन  ववकास स्वच्ि 
वातावण सभ्य आत्म धनभयर समाज सवितको समनु्नत थलाराको  ववकास गने ।" रिेको ि । 

 

3.5.3 उद्देश्य 

 थलारा गाउँपाधलकाको  रोजगारी र आयमा बवृद्ध गरी जीवनस्तर सिुार गनुय 
 श्चशषा, स्वास्थ्य लगायत सामाश्चजक षेत्रको समतामूलक ववकास गनुय 
 गणुस्तरीय भौधतक पूवायिारको ववकास र ववस्तार गनुय, 
 वन वातावरण, जैववक वववविता को संरषण र प्रबद्धयनका साथै जलवायू पररवतयन अनकूुलन र 

ववपद व्यवस्थापन सम्बन्िी कायय प्रभावकारी रुपमा गनुय, 
 सस्थागत सदुृढीकरण गदै सशुासनको प्रत्याभतू गनुय 

 

3.6 पररमाणात्मक लक्ष्य 
योजनाको समवष्टगत पररमाणात्मक लक्ष्य ताधलका १ मा ददईएको ि । 

 

ि.सं. सचुक एकाई आिार विय 
२०७९/८० 

लक्ष्य (पंच बि)े 
2084/085 

थलारा 
गाउँपाधलका 

थलारा गाउँपाधलका 

क) समवष्टगत गन्तव्य तथा सूचक       

१ मानव ववकास सचुकाङ्क  सचुकाङ्क  0.583 0.6 
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२ औसत आय ु विय  ७० 74 

३ साषरता दर  प्रधतशत  68.6 72 

४ धनरपेष गररबीको रेखामनुीको जनसङ्क्ख्या प्रधतशत  24.6 18 
ख) वविय षेत्रगत गन्तव्य र  सूचक       

१ दिु उत्पादन  मे.टन  ३५।६ ५० 

२ दगु्ि श्चचस्यान/संकलन केन्र  संख्या    5 

३ वियाशील ग्राधमण पश ुस्वास्थ्य काययकताय  जना    11 

४ व्यवसावयक पशपुलानमा संलग्न पररवार  संख्या    0 

५ व्यवसावयक कुखरुालानमा संलग्न पररवार  संख्या    27 

६ पश ुनश्ल सिुार तथा उपचार केन्र  संख्या    0 

७ कृवि उपज संकलन तथा भण्डारण  केन्र स्थापना  संख्या    9 

८ लि ुकोल्ड स्टोर  संख्या    1 

९ कृवि धनधत संख्या    1 

१० पाकेट षेत्र धनिायरण संख्या    5 

११ पशपुन्िी  धबमा गने कृकको संख्या   संख्या    375 

१२ तरकारी उत्पादन बृद्धी प्रधतशत   40 

१३ प्रांगाररक मल उत्पादन गने कृिक  संख्या    180 

१४ श्चचउरर  प्रशोिन केन्र संख्या    2 

१५ ब्यावशावयक पश ु फमय संख्या    27 

१६ 1 विय सम्म खान पगु्ने पररवार संख्या    ११।४ १५ 

१७ पययटक आगमन  आन्तररक तथा बाह्य   संख्या    २१५० 

१८ लि ु तथा साना उद्योग संख्या  १६३ ६६३ 

१९ लि ु तथा साना उद्योग रोजगाररको संख्या  जना  ३०७ ८०७ 

२० इन्टरनेट प्रयोगकताय जनसङ्क्ख्या  प्रधतशत    ७५ 

२१ ववद्यालय (सामदुावयक र संस्थागत)  संख्या  ४१ ४१ 

२२ धबद्याथी उपश्चस्थती प्रधतसत  ७६.६ ८० 

२३ श्चशषक उपश्चस्थती प्रधतसत  ८६ ९५ 

२४ औित धसकाइ उपलब्िी प्रधतसत  ५१ ६० 

२५ मविला श्चशश्चषका  प्रधतसत  २३।८ ३० 

२६ बाल मैत्री कषा कोठा भएका धबद्यालय संख्या  ३२ ४१ 

२७ जधमनमा मविलाको स्वाधमत्व िनेुपररवार  प्रधतशत  ६ २५ 
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२८ प्रोटोकोल अनसुार ( ४ पटक)को संस्थागत गभय जांच  प्रधतशत ४१ ६० 

२९ पररवार धनयोजनका सािन प्रयोग    २१ ५० 

२० पूणय खोप कभरेज  प्रधतशत  ७८. ९० 

३१ पाईप बाट खानेपानी नपगेुको िरिरुी  प्रधतशत ७६।४ ९५ 

३२ प्रसोधित पधन ववतरण  प्रधतशत ० ५० 

३३ सौचालय भएको िरिरुी  प्रधतशत ९० १०० 

३४ बाश्चणज्य वैक  संख्या  १ २ 

३५ सिकारी संस्था  संख्या  २० २३ 

३६ ववद्यतु उपयोग प्रधतशत ४५ ७५ 

३७ सोलार जडान गने पररवार प्रधतशत ४४ २५ 

३८ धसश्चञ्चत षेत्रफल  िेक्टर  ३१९ ५०० 

३९ सडक धनमायण लम्बाई (पिी।ग्राभेल।िलेु)  वक.मी.      
 

3.7 रणनीधत तथा प्राथधमकता  
3.7.1  रणनीधतिरु 

 गररबी न्यधुनकरणका लाधग लश्चषत वगय केश्चन्रत आयमूलक काययिमिरुलाई प्राथधमकता ददनकुा 
 साथै मविला र ववपन्नको सिभाधगतालाई प्रोत्सािन गने । 

 ववकास   धनमायण   काययमा   गणुस्तर   र   प्रभावकाररताको   लाधग   जनसिभाधगताको   
अधिकतम पररचालन गने । 

 स्थानीय  श्रोत  सािनको  पररचालन  गरर  स्थानीय  उपभोिा  तथा  साझेदारी  अविारण  माफय त 
ववकास कायय संचालन गने । 

 उपभोिा  सधमधत  माफय त  संचालन  िनेु  काययिमिरुको  िकमा  उपभोििरुको  षमता  
ववस्तार पिात मात्र सम्भाव्य योजनािरु संचालन गने गराउने । 

 पाधलकाको समग्र आय वृवद्धको लाधग पययटकीय षेत्रको आम्दानी मजबतु बनाउदै ददगो श्रोतको 
व्यवस्थापन  गने  साथै  कृवि  र  वनमा  आिाररत  साना  लि ु तथा  साना  उद्यमको  ववस्तार  
गदै जाने । 

 गाउँपाधलकामा  बाह्य  सियोगमा  संचालन  गररने  ववकास  काययिरुमा  दोिोरोपना  आउन  नददन 
गाउँपाधलकामा सम्पकय  पिात पाधलकाले तोकेको षेत्रमा मात्र संचालन गनय ददने । 

 रोजगार प्रवद्र्िन गनय आयमूलक तथा धसपमूलक काययिमिरु संचालन गने । 

 कृवि बाली तथा जधडबवुटलाई व्यवसावयकरण गरर उद्यमश्चशलता ववकासमा जोड ददने । 

 कृिक समिु तथा सिकारी माफय त उन्नत तथा ददगो कृवि प्रणाली स्थावपत गने । 

 नदीनाला, खोल्सी खोलामा खेर गइरिेको पाधनको प्रयोगमा सम्भाव्यता अध्ययन गराई खानेपानी धसँचाई 
तथा जलववद्यतु उत्पादनमा जोड ददने । 
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 ववकास धनमायण काययमा तथ्याङ्कीय प्रणालीको ववकास गदै पारदश्चशयता, अनगुनमन तथा मूǔयाङ्क्न प्रकृया 
प्रभावकारी बनाउने । 

 पययटकीय षेत्रिरुको प्रचार प्रसार गरी आवश्यक पूवायिार वृवद्ध गदै जाने । 

 

3.7.2  प्राथधमकता 
आवधिक ववकास योजनाले धलएको लक्ष्य, उदे्दश्य र पररमाणात्मक लक्ष्य िाधसल गनय देिायअनसुारका प्रमखु 
प्राथधमकता षेत्र धनिायरण गररएकोिः 

 मौधलक र वैज्ञाधनक ज्ञानमा  आिाररत मानव संशािन तथा प्रववधिको ववकास र पररचालन, 

 कृवि र पशपंुषीजन्य उत्पादनको व्यावसायीकरण, ववववधिकरण, औद्योधगकीकरण र बजारीकरण, 

 उत्पादनशील, उत्थानशील र ददगो पूवायिारको ववकास तथा ववस्तार, 

 मौधलक ज्ञान, नवप्रवतयन, उद्यमशीलता ववकास र रोजगारी प्रवद्र्िन, 

 कृवि, ग्रामीण, िररत तथा ददगो पययटकीय अवसरको सजृना र ववकास, 

 व्यवश्चस्थत भ–ूउपयोग, जनशश्चि र जलशश्चिको समोश्चचत ववकास र पररचालन, 

 व्यवसावयक, जीवनपयोगी र गणुस्तरीय श्चशषा तथा गणुस्तरीय स्वास्थ्य तथा सरसफाई सेवा, 
 समावेशीकरण, सामाश्चजक न्याय, सशुासन तथा जवाफदेविता प्रवद्र्िन 

 जल, जमीन र जंगलको संरषण, वातावरणीय सन्तलुन, जलवाय ुतथा ववपद् उत्थानश्चशलता २.८ लगानी, 
स्रोत अनमुान र बाँडफाटँ 

3.8  ववत्तीय व्यवस्थापन 
3.8.1  सावयजधनक स्रोत पररचालनको आिार 

 थलारा  गाउँपाधलकाको  आवधिक  योजनाको  दीियकाधलन  सोच  अनसुारको  लक्ष्य  तथा  उदे्दश्य 
प्राधप्तका  लाधग  पविचान  गररएका  काययिमिरुको  प्राथधमवककरण  गरी  सोको  लाधग  आवश्यक 

स्रोतिरुको व्यवस्थापन गनय सम्भाव्य स्रोतिरुको आकँलन र नयाँ स्रोतिरुको पविचान गरी पररचालन तथा 
उपयोग गररनेि । 

क) ववश्चत्तय िस्तान्तरण 

नेपालको  संवविान  र  अन्तर  सरकारी  ववत्त  व्यवस्थापन  ऐनद्धारा  व्यवस्था  गररए  बमोश्चजम  यस 
नगरपाधलकालाई संि र प्रदेशिरुबाट देिाय बमोश्चजमका ववश्चत्तय स्रोतिरु िस्तान्तरण िनेुि । 

 संिीय सरकारद्धारा वावियक रुपमा उपलब्ि िनेु समानीकरण अनदुान, सशतय अनदुान, ववशेि अनदुान, 

समपूरक अनदुान र राजस्व बाडँफाटँ 

 प्रदेश सरकारद्धारा वावियक रुपमा उपलब्ि िनेु समानीकरण अनदुान, सशतय अनदुान, ववशेि अनदुान, 

समपूरक अनदुान र राजस्व बाँडफाटँ 

ख) आन्तररक आय 

 स्थानीय  सरकार  सञ्चालन  ऐन  बमोश्चजम  स्थानीय  तिले  प्राप्त  गने  कर  तथा  गैरकरक 
रकमिरु । 

ग) अन्य 
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 नगरपाधलकाको बजेट संरचना बाविर संिद्धारा प्रत्यायोश्चजत काययिमअन्तगयत सामाश्चजक सरुषा 
काययिमका लाधग प्राप्त िनेु रकम 

 धनवायचन षेत्र पूवायिार ववकास काययिमबाट प्रवावित िनेु रकम 

 संिीय तथा प्रदेश तिबाट काययिमसवित प्राप्त िनेु रकम 

 सिकारी,  गैरसरकारी  संस्था,  समदुाय,  गैर  अवासीय  नेपालीले  स्थानीय  तिमा  सामाश्चजक, 

आधथयक, वातावरण र पूवायिार ववकासको लाधग गने लगानी । 

3.8.2  कुल ववश्चत्तय लगानी 
थलारा  गाउँपाधलकाको  समग्र  आधथयक  तथा  सामाश्चजक  ववकासका  धनधमत्त  आवधिक  योजना 
अन्तगयतका काययिमिरु सञ्चालनका लाधग कूल रु. १८०।८६ करोड ववत्तीय लगानी िनेु अनमुान ि । 
उि रकम मध्ये आधथयक धबकासमा रु ३२।२७ करोड र ववशेित पूवायिार तफय का योजनािरु कररब रु  १० 
करोडको जनसिभागीताबाट र तयसै  गरी गैर  सरकारी/  अन्तरावष्ट्रय  गै.स.स र धनश्चज षेत्रबाट  समेत श्रोत 
सधुनित  गनय  जोड ददईयएको ि । 

ताधलका ७: आवधिक योजनामा बिषुेत्रगन अनमुाधनत लागत 

 

ि सं षेत्र  जम्मा ( रु िजारमा) 

१ आधथयक षेत्र 322692 

२ सामाश्चजक धबकास 597962 

३ पवुायिार धबकास  791400 

४ वन वातावरण जलवाय ुपररवतय तथा ववपद ब्यवस्थापन  67865 

५ सशुासन तथा संस्थागत धबकास  28700 

  जम्मा 1808619 
 
 

3.8.3  लगानीका षेत्रिरु 

कूल बजेट तफय  सबै भन्दा िेरै झण्डै कूल बजेटको िेरै विस्सा कररव ४४ प्रधतशत रकम पवुायिार ववकास 
षेत्रमा खचय िनेु देश्चखन्ि । सामाश्चजक ववकासमा ३३  प्रधतशत  खचय  िनेु ि   ि  भने  संस्थागत  ववकास  
र  सशुाशनमा  २  प्रधतशत,  आधथयक  ववकासमा कररब  १८  प्रधतशत  खचय  भएको  ि  । सो को 
आिारमा  आवधिक  योजनाको  धबधबि  षेत्रिरूमा  बजेट प्रषपेण गररएको ि । जसलाई तल ताधलकामा 
देखाइएको ि । 

 

3.8.4 खचय र खचय बेिोने श्रोतिरु 

 यस थलारा  गाउँपाधलकाको  प्रथम  आवधिक  योजना  अन्तगयत  प्रषेवपत  खचय  जटुाउन  अन्तर  
सरकारी ववत्तीय िस्तान्तरणका साथै आन्तररक राजस्वका स्रोतिरू पधन पररचालन गनुयपनेि । िाल आन्तररक 
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राजस्वका स्रोतिरूको सीधमतताको कारणले संि र प्रदेशबाट प्राप्त िनेु ववधभन्न अनदुान लगायतका रकमिरू  
माधथ  धनभयर  रिनपुने  श्चस्थधत  ववद्यमान  रिेको  ि  ।  लगभग  ९६  प्रधतशत  रकम  संिीय सरकार   
र   प्रदेश   सरकारबाट   अनदुान   र   राजस्व   बाँडफाँडबाट   प्राप्त   िनेु   यस थलारा 
गाउँपाधलकाले स्थायी रूपमा अन्य श्रोतिरूको पविचान गनय पने अवस्था देश्चखन्ि । 

 
 

3.8.5 बिपुषीय स्रोतिरूको पररचालन 

यस नगरपाधलकाको समग्र आधथयक तथा सामाश्चजक ववकासका धनधमत्त आवधिक योजना अन्तगयतका 
काययिमिरू  सञ्चालनका  लाधग  सि—ववत्तीयकरण  एवं  सिकाययको  रणनीधतलाई  अवलम्बन  गदै 
सावयजधनक,  सिकारी  नीजी  षेत्र  र  गैर–सरकारी÷अन्तरायवष्ट्रय  गैर–सरकारी  संस्थािरू  लगायतबाट 
पूरक स्रोतिरू पररचालन गररनेिन ्। आवधिक योजनाले पररलश्चषत गरेका आधथयक तथा सामाश्चजक ववकासका  
काययिमिरूका  लाधग  सबै  षेत्रिरूबाट  सम्भाव्य  स्रोतिरूको  पररचालन  गररनेि  । सावयजधनक षेत्र, 

सिकारी षेत्र, धनजी षेत्र तथा र गैर–सरकारी÷अन्तरायवष्ट्रय गैर–सरकारी संस्थािरू समेत सिधभगता गराएर 
जान पनै अवस्था रिेको ि । 

 

थलारा गाउँपाधलकाको स्रोत अनमुान 

स्रोत अनमुान 

      पाचँ वियको प्रस्ताव ( रु लाखमा) कुल 

धस.न आम्दानी वववरण २०७९।०८० २०८०।०८१ २०८१।०८२ २०८२।०८३ २०८३।०८४ २०८४।०८५ जम्मा 

1 
ववश्चत्तय समाधनकरण अनदुान 
नेपाल सरकार 

  1,125.00    1,040.00    1,164.80    1,304.58    1,461.13    1,636.46     6,606.96  

२ 
नेपाल सरकार ससतय 
अनदुान  

  2,164.56    2,958.00    3,253.80    3,579.18    3,937.10    4,330.81  
  

18,058.89  

३ 
नेपाल सरकार धबशेि 
अनदुान  

    725.00        65.00        71.50        78.65        86.52        95.17       396.83  

४ 
नेपाल सरकार समपरुक 
अनदुान 

          -          50.00        55.00        60.50        66.55        73.21       305.26  

५ 
राजश्व बापत प्राप्त नेपाल 
सरकार 

    701.57      817.82      899.60      989.56    1,088.52    1,197.37  
   

4,992.87  

६ 
ववश्चत्तय समाधनकरण अनदुान 
प्रदेश सरकार 

      80.72        90.01        99.01      108.91      119.80      131.78       549.52  

  
प्रदेश सरकार ससतय 
अनदुान  

      80.09            -              -              -              -              -              -    

७ 
प्रदेश सरकार समपरुक 
अनदुान  

      18.42        27.00        29.70        32.67        35.94        39.53       164.84  

८ 
राजश्व बाँडफाँड प्रदेश 
सरकार 

          -          15.63        17.19        18.91        20.80        22.88         95.42  

९ 
आन्तररक आम्दानी आय र 
नगद समेत   

    181.53        42.00        50.40        60.48        72.58        87.09       312.55  

  जम्मा  5,076.89   5,105.46   5,641.00   6,233.44   6,888.93   7,614.30    31,483.13  
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3.8.6  धबकास खचयको बाँडफाँट 

सावयजधनक खचयको बाडँफाटँ 

 

श्चशियक अनमुाधनत ब्यय वववरण ( रु िजारमा ) 

आ व  

०८०/८१ 

आ व  

०८१/८२ 

आ व  

०८२ 
/८३  

आ व  

०८३/८
४ 

आ व  

०८४/८५ 

जम्म  

कृवि तथा पश ुपन्िी  21972 43923 38173 20122 12522 136712 

पययटन तथा संस्कृधत 8250 23650 21750 20600 7250 81500 

उद्योग ब्यापार तथा ब्यावसाय 6821 13371 18121 18921 11371 68605 

धबश्चत्तय तथा सिकारर षेत्र  375 525 675 625 475 2675 

श्रम तथा रोजगारी  5950 7900 6450 6950 5950 33200 

श्चशषा 36000 43208 55021 57492 47496 239217 

आिारभतु स्वास्थ्य र पोिण 28575 53350 48050 30350 22850 183175 

लैंधगक समानता सामाश्चजक 
समावेशीकरण तथा लश्चषत वगय 

4400 5300 6400 4420 4550 25070 

यवुा तथा खेलकुद  4650 9500 7000 8050 7300 36500 

खानेपाधन तथा सरसफाई 22600 23600 22600 22600 22600 114000 

यातायात पूवायिार 105900 105900 103400 103400 103400 522000 

आवास भवन तथा बश्चस्त धबकास  6250 6650 6650 7650 6400 33600 

धसचाई तथा नदद धनयन्त्रण 40000 46500 42500 40000 40000 209000 

ववद्यतु तथा बैकश्चल्पक उजाय  3000 5000 4000 6000 4000 22000 

सचुना संचार तथा प्रववधि 420 3120 420 420 420 4800 

वन वातावरण जेववक वववविता  तथा 
फोिरमैला ब्यवस्थापन  

1000 1000 1000 1000 1000 5000 

जलवाय ुपररवतयन र ववपद ब्यस्थापन  12500 12865 12500 12500 12500 62865 

शसुासन तथा सेवा प्रभाि  1000 3000 2500 1500 1500 9500 

योजना तथा तथ्यांक  4150 3650 1150 1350 1150 11450 

अनगुमन तथा मलु्यांकन  2250 1500 1250 1500 1250 7750 

कुल जम्मा 316063 413512 399610 365450 313984 1808619 
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3.8.7 ववत्ताय िस्तान्तरण 

 प्रत्येक आधथयक वियका लाधग यस गाउँपाधलकाले नेपाल सरकारबाट समानीकरण अनदुान, सशयत अनदुान, राजस्व 
वाँडफाँटको रकम प्राप्त गनेि । संि प्राप्त िनेु अनदुानको रकम औितमा बावियक १० % को दरले वृवद्ध िनेु 
प्रषेपण गररएको ि । 

 नेपाल सरकारबाट प्राप्त िनेु ववशेि अनदुान र समपूरक अनदुान आधथयक विय शरुु भए पधि पररयोजना प्रस्तावको 
आिारमा संिीय अथय मन्त्रालयद्वारा धनणयय गररने िुँदा प्रारश्चम्भक अनमुान सम्म मात्र गररएको ि । साथै 
समपूरक अनदुान पररयोजना लागतको अधिकतम ४०% सम्म प्राप्त गनय सक्ने िुँदा गाउँपाधलकाले पररयोजना 
लागतको ६०% रकम स्वलगानी गनुय पने िनु्ि । 

 प्रदेश सरकारबाट समेत गाउँपाधलकाले समानीकरण अनदुान, सशयत अनदुान, ववशेि अनदुान र समपूरक अनदुान, 

राजस्व वाँडफाँटको रकम प्राप्त गदयि । प्रदेश सरकारको आ.व. २०७९/०८० का लाधग उपलब्ि सीमालाई 
आिार मानी समानीकरण अनदुान तफय  औितमा १०% वावियक वृवद्ध प्रषेपण गररएको ि । 

 आन्तररक राजस्व तफय  िालको न्यून प्राधप्तलाई िधमक रुपमा वृवद्ध गने प्रषेपण गररएको ि । यसका लाधग 
सम्भाव्यताको आिारमा नया ँस्रोत तथा दायरामा ववस्तार गररने ि । गाउँपाधलकाको आन्तररक राजस्व अन्तगयत 
औितमा २०% को वावियक वृवद्ध िनेु प्रषेपण गररएको ि । 

 आवधिक योजना अवधिमा स्थानीय संश्चचत कोि अन्तगयत ववशेि आयोजना संचालनका लाधग प्राप्त िनु सक्ने अन्य 
रकमिरू अनमुाधनत रुपमा प्रषेपण गररएको ि । 

 आधथयक वियको अन्तमा उपलब्ि रकम खचय िनु नसकी बाकँी रिी नयाँ आधथयक वियमा श्चजम्मेवारी सने नगद 
मौज्दात रकम पधन उपयोग गनय सवकने िुँदा नगद मौज्दात वावियक वजेटमा िनेु वृवद्धको आिारमा प्रषेपण 
गररएको ि । 

 संिको वावियक काययिम तथा वजेटबाट गाउँपाधलकालाई प्रत्यायोश्चजत गररने काययिमिरू अन्तगयत सामाश्चजक 
सरुषा काययिमका लाधग प्राप्त िनेु रकम, संिीय धनवायचन षेत्र पूवायिार ववकास काययिम अन्तगयतका षेत्रगत 
काययिमिरूलाई आवधिक योजनाको पररधि धभत्र समावेश गररएको ि । 

 यसै गरी प्रदेशको वावियक काययिम तथा वजेटबाट गाउँपाधलकालाई प्रत्यायोश्चजत गररने काययिमिरू अन्तगयत 
प्रदेश धनवायचन षेत्र पूवायिार ववकास काययिम लगायत प्रदेश धनकायिरूबाट प्रत्यायोजन भई आउने षेत्रगत 
काययिमिरूलाई पधन आवधिक योजनाको पररधि धभत्र समावेश गररएको ि । 
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4 पररच्िेद ४ आधथयक षेत्र  
 

4.1 कृवि तथा पशपुन्िी 
4.1.1  पषृ्ठभमुी 
थलारा  गाउँपाधलकामा  जम्मा  २४१०   िेक्टर  भभूागमा  खेती  गररएको  तथ्याङ्क  ि  ।  यो  कुल 
षेत्रफल १०५५१ िेक्टरको कररब १५.५ प्रधतसत मात्र िनु आउि । यिाँ िनेु उत्पादनले विैभरी खान 
पगु्ने पररवार  संख्या  ६.३ %  मात्र  रिेका  िन ्  भने  पशपंुश्चष  पालन  पधन  धनवायिमखुी  मातै्र  
देश्चखएको  ि  ।  ठूलो  भभूागमा  आलखेुती  गररन्ि  भने  मकै,  कोदो,  गिु,ँ िान,  जस्ता  बाली  पधन  
उत्पादन  गररन्ि  ।  यस  भगूोलमा  स्याउ सनु्तला  जस्ता फलफुल िरु पधन  उत्पादन    िनु थालेको 
देश्चखन्ि । 

4.1.2  समस्या तथा चनुौती 
 

समस्यािरु  चनुौधतिरु  

 व्यवसावयक सोचका साथ खाद्यान्न बाली एवं 
तरकारी खेती िनु नसक्न ुधनवायिमशु्चख कृवि प्रणाली 

 कृवि उपजको उश्चचत बजार व्यवस्थापनमा कमी 
 धसंचाईं सवुविामा अपयायप्तता 
 याश्चन्त्रकरणको प्रयोगका लाधग अनदुान एवं प्रववधि 

सञ्चालन सम्बन्िी सीपको कमी िनु ु

 नगदे बाली खेतीका लाधग पयायप्त धबउधबजन 
ववतरण निनु ु

 व्यवसावयक कृवि फमय सञ्चालन गनय प्रवद्र्िनका 
काययिम सञ्चालन निनु ु

 कृिक समूि सिकारीिरूको व्यवसाय 

 सञ्चालनमा षमता कमजोर िनु ु

 जनशश्चि कम िनुाले कृवि  प्राववधिक 

 सेवा पयायप्त निनु ु

 न्यनु उत्पादकत्व  

 कृवि धनवायिमखुी  भएकोले   प्रधत इकाई 
षेत्रफल उत्पादन धनकै न्यून ि । 

  वकसान र  कृवि  सामाग्रीिरुको तथा आिधुनक 
प्रवविीक र ज्ञानको अभाव िनु ु

 सरकारी नीधत तथा काययिमिरुको अप्रभावकारी 
कायायन्वयन िनु नसक्न ु। 

 कृिकलाइ  सरकारी  सेवा  तथा  सवुविािरुको 
 समयमै सूचना निनु ु

 व्यवस्थीत बजारको सवुविा निनु ु

 व्यवसावयक  पशपुालनका  बारेमा  पयायप्त सूचना 
र धसप निनु ु

 पश ुधबमाको अभावमा उच्च जोश्चखम िनु ु

 पूँजीको अभाव िनु ु

 बजारको सधुनश्चितता निनु ु

 सामिुीकतामा काम गने प्रचलन निनु ु

 सेवा रसामाग्रीिरुको आपूधतय गने संयन्त्र निाुुन ु

 
4.1.3 संभावना तथा अवसर 
सम्भावनािरु अवसरिरु 
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 व्यवसायीक तरकारी खेतीको लाधग उपयिु 
िावापानी रिेको । 

 पानीको श्रोत भएकोले धसंचाई सवुविालाई 
बढाउन सवकने । 

 व्यवसावयक आल ुपकेट षेत्रको रुपमा ववकास 
गनय सवकने । 

 भौगोधलक वववविताका कारण उच्च विमाली 
षेत्रमा फल्ने उच्च मूल्यका बाली तथा 
जधडबटुी उत्पादन िनेु । 

 बाख्रापालन  पकेट षेत्रको रुपमा ववकास गनय 
सवकने । 

 पशपुालनमा यवुा आकियणको सम्भावना रिेको 
। 

 भौगोधलक  वववविता  भएको  कारण    
उष्ण देखी अल्पाइन षेत्र सम्मका वाली 
नालीको व्यवसावयक खेती िनु सक्ने 

 आलकुो सपुर जोनको रुपमा ववकास गनय 
सवकने 

 उच्च वजार मलु्य भएका वाधल
 तथा फलपफुल  उत्पादन तथा प्रशोिन 
गनय सवकने 

 कृविमा यवुा पसु्तालाइ सिभागी
 गरेर उद्यमववकास गनय सवकने 

 प्रयाप्त मात्रामा िास तथा चरण षेत्रको 
उपलब्िता 

 पशजुन्य उत्पादनको उच्च माग  

 

4.1.4 उपषेत्रगत लक्ष्य, उद्देश्य, रणनीधत,  काययिम तथा आयोजना  

4.1.4.1 लक्ष्य 

कृवि तथा पशपंुषीपालनको  ब्याजशावयकरणबाट  आय र रोजगारी वृवद्ध गने । 

4.1.4.2 उदे्दश्य 

 

1. स्थाधनय कृवि उत्पादनको बृवद्ध र बजाररकरण गरर कृविमा आत्म धनभयर बनाउन ु। 

2. कृविमा धनश्चजकृवि फमय सिकारी जस्ता लगानीकतायलाई प्रोत्सािन गरी कृविलाई ब्यावशावयकरण गर्रनुय। 

3. पशपुालन वकसान र उद्यमीिरूलाई पशपुालन व्यवस्थापन, उद्यमशीलता र मूल्य अधभवृवद्धमा उनीिरूको 
ज्ञान र सीप अधभवृवद्ध गनय ताधलम र षमता अधभवृवद्ध काययिमिरू प्रदान गनुय। 

4. पश ु जन्य उत्पादनमा  आत्मधनभयर बनाई पशवुवमा अधभयान सञ्चालन गरर र व्यवसावयक सरुषाको 
सधुनिीतता गनुय । 

5. गाउँपाधलकामा खाद्य सरुषाको सधुनश्चितता गनुय । 

 

4.1.4.3 रणनीधत तथा काययनीधत 

 

रणधनधत काययधनधतिरु 

१.१: कृवि व्यवसायीकरणा र 
आिधुनकीकरण गने । 

१. ददगो कृवि ववकासकालाधग आवश्यक नीधत, ऐन र धनयमिरू तजुयमा तथा 
संसोिन गरी प्रभावकारी रूपमा कायायन्वयन गररनेि । 

 

२. ददगो धसंचाइ सवुविा लगायतका आवश्यक पूवायिारको पिुँच बढाइनेि । 

३. सलुभ कृवि कजायको व्यवस्था धमलाइनेि । 
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४. कृविमा आिधुनकीकरणका लाधग आवश्यक कृवि औजारको व्यवस्था 
गररनेि । 

५. खेती योग्य जग्गालाई बाझँो राख्न े प्रवृश्चत्त धनरुत्सावित गदै बाझँो रिेका 
कृवि भधूमको ददगो उपयोगकालाधग उपयिु योजना बनाई कायायन्वयन गररनेि 
। 

१. २: कृवि भधूमको संरषण 
र ववकास गने 

१. भउूपयोग योजना तजुयमा गरी कृवि भधूमको पविचान र संरषण गररनेि ।  

२. संरश्चषत कृवि भधूममा कृविका लाधग आवश्यक धसंचाई, मल, बीउ, सडक 
पिुँच, शीत भण्डार लगायत आवश्यक पूवायिार र कृवि सेवािरू प्रदान गररनेि 
। 

१.३ कृवि पेशा र  कृिकको 
सम्मान िनेु 

१. धनिायररत मापदण्डको आिारमा कृिकिरूको पविचान गरी पररचय प्रदान 
गररने ि । 

२ कृिक पररचय पत्र प्राप्त कृिकिरूको अधभलेख तयार गरी अध्यावधिक गदै 
लधगनेि । 

३. कृिक पररचय पत्र बािक कृिकिरूका लाधग गाउँपाधलकाबाट प्रदान गररने 
सेवा वातावरण धनमायण गने  सवुविामा िुटको व्यवस्था गररनेि । 

४. अगवुा / नमनुा कृिकिरूलाई सम्माधनत र परुस्कृत गररनेि । 
२.१: तलुनात्मक लाभ िनु 
सक्ने स्थानीय बालीनाली र 
आिारभतू खाद्यवस्तकुो 
उपभोगमा आत्मधनभयरता 
िाधसल गने । 

१. खाद्य तथा अन्य कृवि उत्पादनमा आत्म धनभयरताकालाधग उत्पादन पकेट 
षेत्र ववकास गरी सिन व्यवसावयक खेती प्रणाली अश्चि बढाइनेि । 

 

२. कृवि उपज उत्पादन, प्रशोिन, भण्डारण एवम ् ववतरण प्रणालीमा नया ँ
प्रववधिको ववकासको अनसुरण, अवलम्बन र आिधुनकीकरण गररनेि । 

 

३. उत्पादन र भण्डारणका िममा िनेु िानी नोक्सानीलाई न्यूनीकरण गनय 
कृवि उपज सङ्कलन तथा भण्डारण केन्रको स्थापना गररनेि । 

 

४. धनजी तथा सिकारी षेत्रको संलग्नता बढाउँदै करार सम्झौतामा आिाररत 
तथा सिकारी खेतीलाई प्राथधमकता ददइनेि । 

 

५. मूल्य शङृ्खला पद्धधत अनसुार उत्पादनदेश्चख बजारीकरणसम्मका काययिमिरू 
एकीकृत रूपमा सञ्चालन गररनेि । 

 

६. खाद्यान्न उत्पादन न्यनु भएका पोिण असरुश्चषत स्थानिरूमा स्थानीय स्तरमै 
उत्पादन गनय सवकने कृविजन्य उत्पादन (कोदो, जौ, धत्रखलुो) प्रवद्धयन तथा 
उपयोगमा जोड ददइनेि । 

वातावरणमैत्री कृवि पशपुालन 1. प्राङ्गाररक खेतीलाई प्रोत्सावित गरी उत्पाददत वस्तलुाई बजारीकरणमा 
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प्रववधिको ववकास र ववस्तार 
गने । 

जोड ददइनेि । 

2. लोपोन्मखु तथा रैथाने ववउधबजन र बालीजन्य जैववक वववविता 
संरषणमा स्थानीय समदुायको अग्रसरतालाई प्रोत्सािन गररनेि । 

 

3. जलवाय ुपररवतयनसँगै कृविमा अनकूुलन गरी कृवि जैववक वववविताको 
संरषण, सम्बद्धयन तथा उपयोगमा वृवद्ध गररनेि । 

 

4. कृवि अध्ययन तथा अनसुन्िानमा आिाररत वातावरणमैत्री कृवि 
प्रववधिको ववकास एवम ्ववस्तार गररनेि । 

 

5. कृवि उपजको अधिकतम उत्पादन एवम ् उत्पादकत्व वृवद्धकालाधग 
स्थानीय सािन स्रोत र जैववक प्रववधिको उपयोग गररनेि । 

४.१ कृिकलाई पशपुन्िी 
पालन तथा पशपुन्िीजन्य 
व्यवसायमा प्रेररत गरी 
आत्मधनभयर िनेु काययिम 
सञ्चालन गने 

१. कृिकलाई पशपुन्िी पालन तथा पशपुन्िीजन्य व्यवसायमा प्ररेरत गरी 
आत्मधनभयर िनेु काययिम सञ्चालन गररनेि । 

 

२. यवुाको ववदेश पलायन रोक्न तथा ववदेशबाट फवकय एका र बेरोजगार 
यवुालाई पशपुन्िी पालनमा यवुा साश्चषत काययिमलाई प्राथधमकताका साथ 
सञ्चालन गररनेि । 

 

३. पशपुन्िी पालनमा यवुा सिभाधगता र मविला सशिीकरणलाई केश्चन्रत 
गरी व्यवसावयक काययिम सञ्चालनमा ल्याइनेि । 

 

४. व्यवसावयक पशपुन्िी पालनाका लाधग धबमा अनदुान तथा सिधुलयत 
ऋणको व्यवस्था गररने ि । 

 

५.१  गाउँपाधलका बाधसलाई 
पोिणयसि खानेकुरा 
खानपाउने सधुनश्चितता गने । 

१. न्यून आय भएका तथा गररबीको रेखामधुन रिेका पररवारिरूको पविचान 
गरी  ५ विय मधुनका बालबाधलकािरूकालाधग पोिणयिु खानेकुरािरूको प्रबन्ि 
धमलाइनेि । 

 

२. स्थानीय अगायधनक उत्पादनको मित्त्व तथा सन्तधुलत आिारका बारेमा 
सचेतना काययिम सञ्चालन गररनेि । 

 

३. गाउँपाधलका धभत्र खाद्य सरुषाको अवस्था सन्तोिजनक राख्न एक िर एक 
टनेल/करेसाबारीको व्यवस्था गररनेि । 

५.२: खाद्य उत्पादन  रआय 
वृवद्ध 

१. आफ्नो कृवि उत्पादनले वियभरर खान नपगु्ने ववपन्न पररवारको खाद्य 
असरश्चषत पररवारको रूपमा पविचान गरी उनीिरूको कृवि उत्पादन र 
उत्पादकत्व वृवद्धको लाधग ववशेि काययिम सञ्चालन गररनेि । 
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२. खाद्य असरुश्चषत पररवारलाई बाँझो जधमनमा पिुँच बृवद्ध गररनेि । 

 

३. खाद्य असरुश्चषत पररवारलाई वैकश्चल्पक आय आजयनको अवसर प्रदान गनय 
आवश्यक षमता ववकास र अन्य सियोग गररनेि । 

 

४. खाद्य असरुश्चषत षेत्रको पविचान गरी खाद्य सरुषामा वृवद्ध गनय ववशेि 
काययिम सञ्चालन गररनेि । 

  
4.1.4.4 प्रमखु काययिम तथा आयोजना 
थलारा  गाउँपाधलकाको  कृवि  तथा  पशपुालन  षते्र  सँग  सम्बश्चन्ित  अपेश्चषत  नधतजा  प्राप्त  गनय 
उल्लेखीत  रणनीधत  तथा  काययनीधतिरुलाई  आिार  पविचान  गररएका  कृवि  तथा  पशपुालन  षेत्र 
तफय को प्रमखु काययिम तथा आयोजनािरु अनसूुची १ मा प्रस्ततु गररएको ि । 

4.1.5  अपेश्चषत उपलश्चब्ि 

गाँउपाधलकाको  दीियकालीन  सोच  उन्मखु  िुँदै  गाँउपाधलका  ववकासको  समष्टीगत  लक्ष्य  तथा  उदे्दश्य 
अनरुुपको अपेश्चषत उपश्चव्ििरुको तकय बद्ध खाका तल प्रस्ततु गररएको ि । 

 कृवि नीधत तयार भएको िनेुि । 

 कृवि उत्पादकत्वमा वृवद्ध भएको िनेुि । 

 थलारा  गाउँपधलकामा  आल ु पकेट  षेत्र,  स्याउ पकेट  षेत्र  जस्ता  कृवि  पकेट  षेत्रको 
ववकास भएको िनेुि । 

 उच्च मूल्य भएका बाधलिरुको उत्पादन सरुु िनेुि । 

 कृिकको  षमता  अधभवृवद्ध  भई  कृवि  पेशा  मित्वपणुय  व्यवसायको  रुपमा  स्थावपत  भएको 
िनेुि । 

 पशपुालन आधथयक ववकासको एक सशि व्यवसायको रुपमा रिनेि । 

 थलारा गा.पा. बाट पशजुन्य उत्पादनको धनयायत बढेर जानेि ।  

4.1.6  अनमुान तथा जोश्चखम पष 

 यस आवधिक योजनाको कायायन्वयनको नेततृ्वदायी भधूमका गाउँपाधलकाले खेल्नेि । 

 सबै   वियाश्चशल   राजनैधतक   दलिरुको   जनसिभाधगता   वृवद्ध   गराउन   तथा   श्रोतिरुको 
उपयोगमा सकारात्मक सियोग गनेिन ्। 

 गा.पा.धभत्र वियाश्चशल गैसस÷सिकारी संस्थािरु÷कृिक समिुको भधूमका रिनेि । 

 प्रदेश तथा संश्चिय सरकार सँग सिकायय र समन्वय िनेुि । 

 थलारा  गाउँपाधलका र खप्तड रावष्ट्रय धनकुन्ज  सँग सम्बन्ि समुिरु िनेुि । 
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 ठुला पररयोजना संचालन गनय ववकास साझेदारिरुसँग सिकायय िनेुि । 

4.2 पययटन तथा संस्कृधत 
4.2.1  पषृ्ठभधूम  

थलारा  गाउँपाधलका पययटनको िेरै सम्भावना भएको षेत्र िो । स्थानीय सरकार संचालन ऐन २०७४ ले 
नवीन पययटकीय षेत्रको ववकास, पययटन प्रवद्धयन, पूवायिार ववकास जस्ता ववववि श्चजम्मेवारीिरू गाउँपाधलकालाई 
प्रदान गरेको ि ।  

५.४.२ बस्तगुत अवस्था 

यो गाउँपाधलकामा साँस्कृधतक वववविताका साथै  स्थानीय आकियणका केन्रिरु जस्तै िधडभेल झरना , 

दठङमालीका पारीवन, खापर सिस्त्रलीङ्ग वासिुारा, खप्तड रावष्टय धनकुञ्ज , दिताल खापर मश्चन्दर, देवल भगवती 
मश्चन्दर , थलारा कोट, गफुा काधलका भैरव दत्तात्रय मश्चन्दर , ववयखम्म माडुकाटने, जामकोट , डुम्राकोट, 

माडुआग्रदिकोट , मालमेुला धसवालय, मािाधलङ्ग मश्चन्दर , त्रीवेणी डुडेमाडु , खप्तड माईको थान , खापर माड ु
चनकुाँडा , दिकोट , मिात्मा िडो भल्मा गोत्राडी  वजाउने ढंुगो मिेन्रिार, रानीखेत गफुा , साप्रो , ढंुगेसाि ु
(पत्थर सागँ ुगफुा) गयुालवन  आदद पययटकीय आकियणिरू रिेका िन।् नेपालको प्रख्यात पययटकीय गन्तव्य 
खप्तड जाने मागय यो गाउँपाधलका भएर जान सवकन्ि  जसले यस पाधलकाको आधथयक धबकासमा ढूलो टेवा 
पयुायउन सक्ि ।   

4.2.2 प्रमखु समस्या र चनुोती  

समस्यािरु 

पययटन पूवायिारको ववकास निनु,ु पययटन ववकास सम्बन्िी गरुू योजना निनु,ु पययटकीय उपजको पविचान एवं 
बजारीकरण िनु नसक्न,ु पययटकिरुलाई आवश्यक पने िोटल लगायतका सेवा सधुबिा उपलब्ि निनु,ु धबगतको 
अनभुवको कारण पययटकले पूणय शरुश्चषत मिशसु गनय नसक्न,ु स्थानीयस्तरमा उपलब्ि धबश्चशष्ट कला र 
संस्कृधतको प्रचार गनय नसक्न ुआदद यस षेत्रका प्रमखु समस्यािरु िनु।्     

चनुौधत  

भौगोधलक रुपमा यो पाधलका  धबकटता भएकोले  पययटन पूवायिारको ववकास गनुय, स्थानीय स्तरमा रिेका 
पययटकीय उपजिरूको बजारीकरण गनुय, पययटकिरुको लाधग आवश्यक सधुबिायिु िोटल तथा िोमस्टे संचालन 
गनय धनजीषेत्र तथा स्थानीय समदुायलाई अधभप्ररेरत गनुय र पययटकिरुको सरुषा सधुनश्चित गनुय प्रमखु चनुौधतको 
रुपमा रिेका िन।् 
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4.2.3  सम्भावना र अवसर र चनुौधत  

(क) अवसर  

खप्तडको पिुँच मागयमा पनुय, गाउँपाधलका षेत्रधभत्र िधडभेल झरना , दठङमालीका पारीवन, खापर सिस्त्रलीङ्ग 
वासिुारा, खप्तड रावष्टय धनकुञ्ज , दिताल खापर मश्चन्दर, देवल भगवती मश्चन्दर , थलारा कोट, गफुा काधलका 
भैरव दत्तात्रय मश्चन्दर , ववयखम्म माडुकाटने, जामकोट , डुम्राकोट, माडुआग्रदिकोट , मालमेुला धसवालय, मािाधलङ्ग 
मश्चन्दर , त्रीवेणी डुडेमाडु , खप्तड माईको थान , खापर माडु चनकुाँडा , दिकोट , मिात्मा िडो भल्मा गोत्राडी 
वजाउने ढंुगो मिेन्रिार, रानीखेत गफुा , साप्रो , ढंुगसेाि ु (पत्थर साँग ु गफुा) गयुालवन  गाउँपाधलकामा 
अवश्चस्थत िनु ुप्रमखु पययटकीय अवसरका रुपमा रिेका िन।्  

4.2.4 लक्ष्य, उद्देश्य, रणनीधत, काययिम तथा आयोजना  

4.2.4.1 लक्ष्य :  

"प्राकृधतक सौन्दयय सवित स्थाधनय संस्कृधत र परम्पराको प्रवियनबाट  स्थानीय रोजगारी र आय अधभवृवद्ध भएको 
िनेु" 

4.2.4.2 उदे्दश्य :  

 पययटवकय षेत्रको  प्रचार  प्रसार गरर पययटकिरुको आगमनमा बृवद्ध गनुय ।   

 पययटकीय पूवायिारिरूको ववकास गरर पययटन व्यवसायी र पययटन व्यवसायसँग सम्बश्चन्ित संस्था र 
जनशश्चि षमता ववकास गनुय । 

4.2.4.3 रणनीधत  

 (१) गरुु योजना सवितको पययटकीय पूवायिारको ववकास गने। 

 (२) गाउँपाधलकामा उपलब्ि पययटकीय उपजिरुको बजारीकरण गने । 

 रणनीधत तथा काययनीधत   

रणनीधत काययनीधत 

(१) गरुुयोजना 
सवितको पययटकीय 
पूवायिारको ववकास 
गने। 

 

१) स्थानीय पययटन ववकास गरुु योजना तयार गररनेि। 

२) स्थानीय समदुायलाई पययटकीय वासस्थल तथा िोमस्टे सञ्चालन गनय 
प्रोत्सािन गररने ि । 

३) पययटन पूवायिार ववकास गनय धनश्चज षेत्रलाई समेत प्रोत्सािन गदै 
गाउँपाधलकाबाट समेत बजेट ववधनयोजन गररनेि।  
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४) पययटन बोडय र प्रदेश सरकारसँग सिकायय गरी खप्तड  जाने पदमागयको 
स्तरोन्नधत गररनेि। 

५) पययटकको सरुषाको सधुनश्चितता गररनेि।  

(२) गाउँपाधलकामा 
उपलब्ि पययटकीय 
उपजिरुको 
बजारीकरण गने । 

 

  

१) स्थानीय सासँ्कृधतक वववविता र धबशेि गरी स्थाधनय मौधलक संस्कृधत 
देश्चखने पययटकीय उपजको रुपमा प्रवद्धयन गरी प्रचार प्रसार गररनेि। 

२) पययटन बोडय, वैदेश्चशक रोजगार संि, सँग समन्वय र सिकाययमा 
पययटकीय उपजको प्रचार प्रसार गररने ि । 

३) स्थानीय पययटकीय गन्तव्यिरुलाई गाउँपाधलका को वेबसाईट, एफ.एम 
रेधडयो र टेधलधभजन च्यानलिरुमा प्रचार प्रसार गररने ि । 

४) धलफलेट, नक्सा, अधडयो धभजयुल आदद तयार गरी प्रचार सामाग्रीको 
रुपमा ववतरण गररनेि । 

५) स्थानीय पययटन स्वयंसेवक तथा टुर गाईड ताधलम संचालन गररने ि । 

६) स्थानीय पययटक कोशेली िर सञ्चालन गररने ि । 

 

4.2.5 काययिम  

थलारा गाउँपाधलकाको पययटन षेत्र सँग सम्बश्चन्ित अपेश्चषत नधतजा प्राप्त गनय उल्लेखीत रणनीधत तथा 
काययनीधतिरुलाई आिार पविचान गररएका कृवि तथा पशपुालन षेत्र तफय को प्रमखु काययिम तथा 
आयोजनािरु अनसूुची १ मा प्रस्ततु गररएको ि । 

4.2.6 अपेश्चषत उपलश्चब्ि 

गाउँपाधलकाको सेवा षेत्रको गाियस्थ उत्पादनमा पययटन षेत्रको विस्सा बवृद्ध भएको िनेुि।  थलारा 
को पययटकीय ववकास गनय गरुु योजना धनमायण भएको िनेुि। गाउँपाधलकामा स्थाधनय संस्कृधत 
सवितको कश्चम्तमा धतन िोमस्टे संचालनमा आएको िनेुि। 
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4.3  उद्योग, व्यापार तथा व्यवसाय 
4.3.1 पषृ्ठभधूम 

उद्योग तथा व्यापार षेत्रले स्वरूप र स्थान पररवतयनको माध्यमबाट मलु्य अधभववृद्धमा मित्वपूणय 
योगदान गने भएकोले यो स्थानीय आधथयक धबकासको एक मखु्य आिार िो । स्थानीय सरकार 
संचालन ऐनले स्थानीय तिलाई उद्यमशीलता ववकास गने, लि,ु िरेल ुतथा साना उद्योगको धनयमन, 

ववकास प्रबियन र व्यवस्थापन गने, स्थानीय बजार तथा िाट व्यवस्थापनजस्ता अधिकार तथा 
श्चजम्मेवारी तोकेको ि। यसपाधलकाको भौगोधलक अवश्चस्थधत, लगानी र कच्चा पदाथयको उपलब्िता र 
बजारको अवस्था िेदाय स्थानीय श्चशप र संस्कृधतको उपयोग गरी उत्पादन गने तथा स्थानीय कच्चा 
पदाथयमा आिाररत लि ुिरेल ुतथा साना उद्योगको संचालन नै आधथयक धबकासको आिार बन्न सक्ि 
। 

यस गाउँपाधलकामा िरेल ु तथा साना उद्योगको तथ्यांक अनशुार कुल १६३ वटा उद्योगिरु दताय 
भएका िन । वयनीिरु मध्ये कृवि, वनमा आिाररत  १०५ वटा, उत्पादन उद्योग २९ वटा, सेवा 
उद्योग २३ वटा,  पययटन व्यवसाय ४ वटा, धनमायण  २ वटा  उद्योग दताय रिेका िन ।र अन्य 
व्यवसावयक संस्था वयनीिरुमा कुल ३०७ जना व्यश्चििरु संलग्न भएका िन ्।  

यी उद्योगिरुमा  िाल कुल रु. १९ करोड ५ लाख लगानी भएको ि र बावियक उत्पादन षेमता रु. 
२४ करोड २० लाख िनेु गरेको ि ।  

4.3.2  प्रमखु समस्या तथा चनुौधत 

उद्योग प्रशासनमा प्रदेश र स्थानीय सरकार बीच अधिकारको प्रयोगमा दोिोरोपना देश्चखन,ु पाधलकामा 
उद्योग धबकास शाखा स्थापना र संचालनमा नआउन,ु यवुािरु उद्यमशीलता तफय  अग्रसर निनु,ु िरेल ु
उद्यमबाट उत्पाददत वस्तलेु बजारसँग प्रधतस्पिाय गनय नसक्न,ु उद्योगीमा जोश्चखम व्यिोनय सवकन्ि भन्ने 
ववश्वास निनु,ु धनजी षेत्रसँग दीियकालीन लगानी गरी प्रधतफल धलने िैययता निनु,ु स्थानीय उत्पादनको 
लागत मिँगो पनुय आदद उद्योग षेत्रको प्रमखु समस्याको रुपमा रिेका िन ्। 

 चनुौधत  

 औद्योधगक ग्राम स्थापना गनुय,  
 यवुािरुलाई उद्यमशीलता ववकास तफय  आकवियत गनुय,  
 धबप्रेिण आयलाई उत्पादनशील षेत्रमा लगानी गनुय,  
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 कृवि उत्पादनलाई संरषण गनय कोल्डस्टोरको व्यवस्था गनुय, प्र 

 धतस्पिायत्मक लाभ र कम तौल बढीमूल्य भएका बस्तिुरुको पविचान गरी उत्पादन गनुय,  
 स्थानीय उत्पादनको उश्चचत बजार मूल्य उपलब्ि गराउन ,ु  

 आवश्यक सकारात्मक वातावरण तयार गनय कानूनिरु धनमायण गनुय,  
 औद्योधगक जनशश्चि उत्पादन तथा रोजगारी उपलब्ि गराउन ुआदद रिेका िन ्।  

4.3.3  सम्भावना तथा अवसर  

(क) अवसर  

 यस पाधलकमा स्थाधनय मौधलक उत्पादन जस्तै, जौ कोदो स्थाधनय धसपबाट बनेका भाँडाकँुडा,  
 धबधभन्न िरेल ुतथा साना उद्योगको लाधग आवश्यक कच्चा पदाथयको जधडबधुड खधनज आददको 

उपलब्िता िनु,ु  

 उद्योग स्थापनाको लाधग आवश्यक भौधतक पूवायिारमा पिुँच बढ्न,ु  

 गाउँपाधलकामा ववत्तीय पिुँच बढ्न,ु  

 सडक मागयको पिुँच  धबस्तार जसले स्थाधनय स्थाधनय बस्तकुो बजार पिुँच िनु ु 
 औद्योधगक तथा ब्यापाररक ववकासका लाधग अवसरको रुपमा रिेका िन ्। 

4.3.4 लक्ष्य, उद्देश्य, रणनीधत, काययिम तथा आयोजना  

4.3.4.1 लक्ष्य  

स्थाधनय श्रोत सािन र धसपको उश्चचत प्रयोग भई स्थाधनय स्तरमै रोजगारी श्रजना गने ।   

4.3.4.2 उदे्दश्य  

(१) स्थानीय स्रोत र सािनमा आिाररत लि ,ु िरेल,ु साना तथा उद्योगको धबकास गरर रोजगारी गनुय 
। 

(२) स्थानीय आवश्यकताका वस्तिुरु सलुभ र सिजरुपमा धबवि धबतरण िनेु वातावरण धसजयना गनुय 
।  

4.3.4.3  रणनीधत  

(१) स्थानीय स्तरमा उद्यमशीलताको ववकास गने । 

(२) उद्योग तथा सेवा षेत्रको ववकास तथा ववस्तारमा धनजी षेत्र लगानी बढाउने । 

(३) उत्पाददत वस्तकुो बजारको पिुँच ववस्तार गने । 
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(४) स्थानीय व्यापार व्यवसाय प्रवद्र्िन गने ।   

 काययनीधत 

रणनीधत काययनीधत 

१) स्थानीय स्तरमा 
उद्यमशीलताको ववकास 
गने । 

 

 

 

१) गाउँपाधलकाका उद्यमी बन्न चािने तथा वैदेश्चशक रोजगारीबाट 
फकेका यवुािरुको पविचान गरी उद्यमशीलता सम्बन्िी ताधलमको 
व्यवस्था गररनेि। 

२) स्थानीय श्रम, सीप र कच्चा पदाथयमा आिाररत उद्योगिरु स्थापना 
गनय सिजीकरण गररनेि । 

३) उद्यमी व्यवसायीलाई आवश्यक पुजँीको उपलब्ि गराउन सम्बश्चन्ित 
बैंक ववत्तीय संस्था सँग समन्वय गररनेि। 

४) लि,ु िरेल ुतथा साना उद्योगको संरषण र सम्बियन गररनेि ।  

५) स्थानीय समदुायले उत्पादन गने ववशेि वकधसमका उत्पादनिरुको 
गणुस्तर सिुार र धबवि धबतरण गनय सिजीकरण गररने ि ।  

६) गाउँपाधलकाले उद्यमशीलता तथा सीप ववकास सम्वन्िी ताधलम ददन 
सम्वश्चन्ित धनकायसँग समन्वय गररनेि । 

७) गररवी धनवारणको लाधग संिीय सरकार सँगको सिकाययमा लि ु
उद्यम ववकास काययिम संचालन गररनेि । 

२) उद्योग तथा सेवा 
षेत्रको ववकास तथा 
ववस्तारमा धनजी षेत्र 
लगानी बढाउने । 

 

 

१)  गाउँपाधलका षेत्र धभत्र औद्योधगक ववकास गनय औद्योधगक ववकास 
गरुुयोजना तयार गरी कायायन्वयन गररनेि ।  

२)  गाउँपाधलका षेत्रमा भौधतक पूवायिार सवितको औद्योधगक ग्राम 
स्थापना गररने ि ।  

३)  गाउँपाधलका षेत्रमा लि,ु िरेल ु तथा साना उद्योग संचालन गनय 
आवश्यक पने धबउपूजँी व्यवस्था गनय ववत्तीय संस्थािरुसँग 
सिजीकरण गरी धनश्चित समयसम्म व्याज तथा बीमाशलु्क अनदुान 
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र कर िुटको व्यवस्था गररनेि । 

४) गाउँबासीिरुमा िररएर रिेका साना साना बचतलाई सिकारी 
माफय त संकलन पूजँी धनमायण गरी लगानी गने वातावरण धसजयना 
गररने ि । 

३) उत्पाददत वस्तकुो 
बजारको पिुँच ववस्तार 
गने । 

 

१) गाउँमा उत्पाददत बस्तकुो बजार ववस्तार गनय अन्य स्थानीय ति 
सँग सिकायय र समन्वय गरी उनीिरुको आवश्यकताको आिारमा 
बजार पविचान गररनेि। 

२) स्थानीय उत्पादनको बजार ववस्तार गनय स्थानीय िाट बजार 
प्रणालीको शरुुवात गररनेि। 

३) स्थानीय उत्पादनको खररद र बजारीकरणमा सिकारीलाई प्रोत्सािन 
गररनेि। 

४) स्थानीय उत्पादनलाई बजारश्रङ्खलामा आवद्ध गनय अन्य उद्योग 
वाश्चणज्य संिसंग सिकायय र औदँ्योधगक प्रदशयनीिरूमा सिभाधग 
गराइने ि ।  

५) लि,ु साना तथा िरेल ु उद्योगिरुले उत्पादन गरेको बस्तिुरुको 
नामांकरण गनय गाउँपाधलकाको तफय बाट आबश्यक पिल गररनेि 
। 

४) स्थानीय व्यापार 
व्यवसाय प्रवद्र्िन गने 
।  

१) स्थानीयस्तरमा व्यापाररक प्रधतष्ठानिरु सञ्चालन गनय प्रोत्सावित 
गररनेि । 

२) सिकारी संगको सिकाययमा गाउँपाधलकामा खाद्यबैंक स्थापना गरी 
गणुस्तरीय खाद्य सामग्री सलुभ दरमा सिज उपलब्ि िनेु व्यवस्था 
धमलाइनेि । 

३) गाउँषेत्रमा मविला, अपांगता भएका व्यश्चि तथा कमजोर आधथयक 
अवस्था भएका पररवारले गने व्यापार व्यवसायमा धनश्चित प्रधतशतले 
व्यवसाय दताय तथा बावियक करमा िुट ददइनेि । 

४) गाउँपाधलकामा व्यापार व्यवसायमा संलग्न व्यश्चििरुलाई व्यवसाय 
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ववकास ताधलम, ववत्तीय साषरता ताधलम, धबउपूजँीमा व्याज तथा 
धबमा शलु्क अनदुान, स्थानीय उत्पादनलाई बजारसम्म ढुवानी गनय 
सिकारी माफय त ढुवानी सािन खररदमा धनश्चित प्रधतशत अनदुान 
ददइनेि । 

५) गाउँपाधलका धभत्र सिज आपूधतय व्यवस्थापनका साथै कालोबजार 
धनयन्त्रण गनय धनयधमत अनगुमन र धनयमन गररने ि ।  

६) आवश्यक बस्तकुो धनयधमत आपूधतय व्यवस्था धमलाउन स्थानीय 
उद्योग बाश्चणज्य संिसंग सिकायय गररने ि । 

4.3.4.4  प्रमखु काययिम  

थलारा गाउपाधलकाको अवधिक योजनाको लक्ष्य र उद्देशय प्राधप्तका लाधग गररने कयायकलाप अनसुशु्चच 
१ अनशुार िनेु िन ।  

4.3.5 अपेश्चषत उपलब्िी  

चाल ुलि ुिरेल ुतथा साना उद्योगको संख्या  ५०० पगेुको िनेुि १० वटा साना उद्योग स्थापना भई 
संचालनमा आएका िनेुिन ्। वय उद्योगिरबाट कम्तीमा १००० जनाले रोजगारी प्राप्त गरेका िनेु 
िन ।  

4.4  ववत्तीय तथा सिकारी षेत्र 
4.4.1  पषृ्ठभधूम 

राज्यको धतनखम्बे अथयनीधत अनसुार सिकारी षेत्र देशको आधथयक ववकासमा एक आिारको रुपमा 
रिेको ि । पन्रौँ योजनाले सिकारी माफय त स्वावलम्बी, उत्पादनमखुी, दीगो एवम ्न्यायोश्चचत आधथयक 
ववकास गने लष राखेको ि । नेपालको सश्चम्विानले स्थानीय तिलाई सिकारीको धनयमन, प्रबियन र 
ववकास गने अधिकार तथा श्चजम्मेवारी ददएको ि । गाउँपाधलकालाई ववत्तीय षेत्रको अधिकार 
नभएकोले सिजीकरणको भधूमका मात्र खेल्न सक्ि । 

यस गाउँपाधलकामा जम्मा २० वटा सिकारी संस्था रिेका िन ्। यी मध्ये ५ वटा कृवि तथा 
पशपुालन सम्बन्िी, ७ वटा बिउुद्देश्यीय¸ ४ वटा  उपभोिा  र ४ वटा बचत तथा ऋण सिकारी 
रिेका िन ्। तर अधिकांश सिकारी संस्थािरुले बचत तथा ऋणको कारोवार गरररिेका िन ्। 
िाल सम्म उत्पादन सिकारी संस्था संचालनमा िैनन ्। यस गाउँपाधलकामा एउटा बाश्चणज्य बैंक र 
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२ वटा लि ु ववत्त बैंक गरर ३ वटा बैंक ववत्तीय संस्थाको शाखािरु संचालनमा िन।् २७।६% 
िरपररवारको बैंकमा खाता रिेको ि ।   

4.4.2 प्रमखु समस्या  

समस्या 

 ववत्तीय साषरताको कमी िनु,ु  

 बैंक तथा ववत्तीय संस्था धनश्चित षेत्रमा केश्चन्रत िनु,ु 

 गाउँपाधलकामा सिकारी िेने श्चजम्मेवार शाखा निनु,ु  

 अधिकांश सिकारीिरू बचत तथा ऋण प्रधत मात्र आकवियत िनु,ु  

 गाउँपाधलकामा व्यवश्चस्थत सिकारी सूचना केन्रको अभाव िनु,ु  
 सिकारीको धसद्धान्त अनसुार सिकारीिरु  संचालन िनु नसक्न,ु  
 सबै वडामा बैंक तथा ववश्चत्तय संस्थाको शाखा संचालन निनु ुयस षेत्रको प्रमखु समस्यािरु 

िनु ्। 

चनुौधत  

 बैंक तथा ववत्तीय संस्थाको सेवा⁄सधुबिा सबै वडामा ववस्तार गनुय, 
 प्राथधमकता प्राप्त षेत्रमा सिधुलयतपूणय ऋणको सवुविा धबस्तार गनुय, ना 
 गररकमा बचत गने बानीको ववकास गनुय,  
 सिकारी धसद्धान्त अनसुार सिकारीको संचालन गराउन,ु  
 सिकारीको प्रभावकारी अनगुमन तथा धनयमन गनुय,  
 बचत तथा ऋणमा केन्रीत सिकारीिरूलाई उत्पादन र ववतरणमा आकवियत गनुय,  
 कृवि सामाग्रीको आपूधतय, कृवि उत्पादन र संकलन, बजारीकरणलाई सिकारीकरण गनुय आदद 

यस षेत्रका चनुौधतिरु िनु ्। 

4.4.3 सम्भावना तथा अवसर   

सिकारीको बारेमा जनचेतना िनु,ु सिकारीमा िेरै सदस्यिरु सिभागी भएकोले सिकाययको भावना 
बढ्न,ु िररएको प ुजँीको संकलन िनु,ु स्थानीय कृवि उत्पादनको बजारीकरणमा  सिकारी संलग्न िनु ु
मविलाको सिकारीमा उल्लेख्य सिभाधगता िनु,ु कररव दईुधतिाई िरपररवारको बैंक खाता िनु ुआदद  
अवसरिरु रिेका िन ्।  
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4.4.4 लक्ष्य, उद्देश्य, रणनीधत, काययिम तथा आयोजना 
 

4.4.4.1  लक्ष्य : सबै नागररकलाई बैंक तथा ववत्तीय सवुविाको पिुचँ पगेुको िनेु । 

4.4.4.2 उदे्दश्य :  

(१) गाउँपाधलका षेत्रमा बैंक तथा ववत्तीय संस्थाको धबस्तार गनुय 

(२) सबै िरपररवार सिकारीमा आबद्ध गनुय  

4.4.4.3 रणनीधत  

(१) िररएर रिेको बचत पररचालन गने 

(३) सिकारी तथा ववत्तीय षेत्रको बचत तथा लगानीलाई उत्पादनमूलक षेत्रमा पररचालन गने 

(३) उद्योग व्यापार व्यवसायमा चाल ुतथा पूजँीगत लगानी बवृद्ध गने 

(४) नागररकलाई सिज ववत्तीय पिुँच िनेु अवस्था धसजयना गने । 

काययनीधत 

रणनीधत काययनीधत 

१) िररएर रिेको बचत 
पररचालन गने 

१) स्थानीय पररवारमा िररएर रिेका साना साना बचतलाई दैधनक, 

साप्ताविक र माधसक रुपमा सिकारी तथा ववत्तीय संस्था माफय त 
संकलन गररने ि । 

२) सिकारीमा प्रत्येक पररवारलाई आबद्ध गराइने ि । 

३) सिकारी संस्थालाई बाल बचत, गवृिणी बचत, जेष्ठ नागररक बचत 
काययिम सञ्चालन गनय अधभप्रेररत गररने ि । 

४) बैंक तथा ववत्तीय संस्थासँग सि लगानीमा उद्यम ववकास कोि 
स्थापना गररने ि । 

२) सिकारी तथा ववत्तीय 
षेत्रको बचत तथा 
लगानीलाई उत्पादनमूलक 

१) सिकारी तथा ववत्तीय संस्थामा रिेको बचतलाई उत्पादनमूलक 
षेत्रमा लगानी गनय प्रोत्सावित गररने ि । 

२) बैंक तथा ववत्तीय संस्थाको लगानीको धनश्चित प्रधतशत 
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षेत्रमा पररचालन गने गाउँपाधलकाले धनिायरण गरेको प्राथधमकता प्राप्त षेत्रमा लगानी गनय 
प्रोत्सावित गररने ि । 

३) समूि जमानीमा धनश्चित मात्रासम्मको ऋण प्रवाि गने व्यवस्था 
धमलाइने ि । 

४) मविला, अपांगता भएका व्यश्चि तथा कम आय भएका धसमान्तकृत 
व्यश्चिलाई साना साना आय तथा रोजगारी सम्वन्िी स्कीम ददई 
उत्पादन गनय पररचालन गररने ि । 

३) उद्योग व्यापार 
व्यवसायमा चाल ु तथा 
पूजँीगत लगानी बवृद्ध गने 

१) ऋण सिकारी तथा ववत्तीय संस्थाको लगानीलाई ससाना उद्योग 
तथा व्यापार व्यवसायको प्रवद्र्िन गनयमा प्रोत्सावित गररने ि । 

२) ग्राधमण षेत्रमा उत्पाददत वस्तलुाई सिकारी माफय त संकलन र 
बजारीकरण गररने ि । 

३) उद्योग व्यवसायमा लगानी गनय अधभप्रेररत गने नीधतगत तथा 
कानूनी व्यवस्था गररने ि । 

४) नागररकलाई सिज 
ववत्तीय पिुँच िनेु अवस्था 
धसजयना गने । 

१) बैंक तथा ववत्तीय संस्थाको सेवा ववस्तार गनय सिश्चजकरण गररने ि 
।   

२) ववत्तीय संस्िरूसंगको समन्वयमा नागररकिरुलाई ववत्तीय साषरता 
काययिम संचालन गररनेि। 

३) “एक िरः एक बैंक खाता” को नाराका साथ प्रत्येक पररवारको 
कश्चम्तमा एक वैङ्क खाता खोल्ने काययिमलाई अधभयानका रूपमा 
सञ्चालन गनय ववत्तीय संस्थािरूसंग सिकायय गररनेि । 

 

4.4.4.4 प्रमखु काययिम  

काययिम तथा आयोजनािरु अनसूुची १ मा प्रस्ततु गररएको ि । 
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4.4.5 अपेश्चषत उपलश्चब्ि 

योजनाको अन्तमा यस पाधलकामा सिकारीको संख्या २५ पगेुको िनेु ि भने  सिकारी िरुको बचत 
३० प्रधतसतले बृवद्ध भएको िनेु ि । ५० प्रधतशत बाधलग नागररक ववत्तीय साषर भएको िनेु, 

गाउँपाधलकाका प्रत्येक पररवारको कश्चम्तमा एक बैंक खाता भएको िनेु ि, कश्चम्तमा एक वटा 
सिकारीले उत्पाददत बस्त ु बजाररकरणको अभ्यास शरुु गरेको िनेु, प्रत्येक वडामा एक एकवटा 
सिकारीबाट कृवि सामाग्री वववि ववतरण भएका िनेुि ।  

4.4.6 अनमुान तथा जोश्चखम पष 

4.5 श्रम तथा  रोजगारी 
4.5.1 पषृ्ठभधूम  

मानव संशािन उत्पादनको एक प्रमखु सािन भएकोले स्थानीय आधथयक सामाश्चजक ववकासमा 
रोजगारीका अवसर बवृद्धको मित्वपूणय स्थान रिन्ि । नेपालको संवविानले रोजगारी तथा श्रमको 
िकलाई मौधलक िकको रुपमा स्थावपत गरेको ि ।  साथै यसले बैदेश्चशक रोजगारीबाट आजयन 
भएको प ुंजी, श्चशप, प्रववधि र अनभुवलाई स्वदेशमा उत्पादनमलुक षेत्रमा लगाउन प्रोत्सािन गने नीधत 
अङ्गीकार गरेको ि । पन्रौँ योजनाले ववप्रेिण आयको उत्पादनमलुक लगानीबाट धतब्र आधथयक ववृद्ध 
गरी स्वदेशमा रोजगारी धसजयना गने लक्ष्य राखेको ि । स्थानीय सरकार संचालन ऐनले स्थानीय 
तिलाई बसाई सराइ दताय र पाररवाररक अधभलेखको ब्यवस्थापन गने र नागररकिरुको रोजगारीको 
अवस्थाको अधभलेश्चखकरण र बेरोजगारको तथ्यांक संकलन र व्यवस्थापन गने साथै सरुश्चषत बैदेश्चशक 
रोजगारी र बैदेश्चशक रोजगारीमा रिेको श्रमशश्चिको सूचना र तथ्यांक संकलन र व्यवस्थापन गने 
अिम ्श्चजम्मेवारी तोकेको ि ।   

वस्तगुत अवस्था  

यस थलारा गाउँपाधलकाको पाश्वयश्चचत्र २०७५ अनशुार कश्चम्तमा ३६१८ जना रोजगारीकालाधग भारत 
गएको देश्चखन्ि जसमा १९ प्रधतसत मविला रिेका िन जम्मा ३४१६ िरिरुर रिेको यस पाधलकामा 
भारतमा मात्र रोजगारीको लाधग जानेको संख्या ३६१८ दश्चखन्ि । 

गाउँपाधलका धभत्र न्यून मात्र रोजगारीको अवसर उपलब्ि ि । गाउँपाधलका धभत्र धबधभन्न व्यवसायमा 
३२३  जना संलग्न भएका िन ्(रावष्ट्रय जन गणना, २०७८)  

4.5.2  प्रमखु समस्या  तथा चनुौती  

समस्या 
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 गाउँपाधलकामा उपलब्ि धबधभन्न श्चशप दषता र षमतायिु जनशश्चिको अधभलेख निनु,ु  

 रोजगार तथा बेरोजगार श्रम शश्चिको अधभलेख निनु,ु  

 पूणय बेरोजगार र अिय वेरोजगारको संख्या उल्लेख्य िनु,ु  

 उल्लेख्य संख्यामा यवुा बैदेश्चशक रोजगारीमा िनु,ु 

 ववप्रेिण आयमा आश्चश्रत पररवार संख्या उल्लेख्य िनु,ु 

 ववप्रेिण आयको अधिकांस रकम दैधनक उपभोगमा खचय िनु ुयस षेत्रका प्रमखु समस्या िनु।् 

चनुौती 

 गाउँपाधलकामा रोजगारी र सीपको तथ्यांक प्रभावकारी रुपमा व्यवस्थापन गरी नागररकिरुका 
लाधग उपयोगी बनाउन ु सरकारको लश्चषत बगयलाई उपलब्ि गराउने ऋणमा सम्भाववत 
नागररक िरुको पिुँच सधुनश्चस्चत गनुय,  

 नागररकिरुलाई सीपमलुक ताधलम माफय त दष बनाई रोजगारीको अवसर उपलव्ि गराउन ,ु 

 बैदेश्चशक रोजगारीको लाभलाई अधिकतम बनाउन,ु  

 ववप्रेिणबाट प्राप्त आयलाई उत्पादनमलुक षेत्रमा लगानी गराउन,ु  

 वैदेश्चशक रोजगारबाट फकेका यवुाको सीपलाई उद्यमश्चशलतामा रूपान्तरण गनुय, यस षेत्रका 
प्रमखु चनुौधत िनु ्। 

4.5.3  संभावना तथा अवसर  

यस गाउँपाधलका ववधभन्न श्रोत ले सम्पन्न देश्चखन्ि  यिाका श्रोत िरु को शािी सदपुयोग गनय सके  
रोजगारी र उिम गनय सवकन्ि. मखु्य रुपमा यस पाधलकामा रोजगारी श्रजना गनय सवकने देिायका 
सम्भावजनािरु रिेका िन । 

 रोजगार र उद्यमशीलता प्रबियन काययिम सरकारको प्राथधमकतामा पनुय,  

 नेपाल सरकारले गाउँपाधलका माफय त प्रिानमन्त्री रोजगार काययिम सञ्चालन गनुय, , 
 प्रववधिको ववकासले स्थानीय उत्पादनको बजारीकरण सिज िनु,ु 

 प्रसस्त रुपमा कृवि र वन जन्य लि ुतथा िरेल ुउद्योग स्थापनाको सम्भावना रिेक ि ।  

 लश्चषत बगयलाई ऋणको ब्याज अनदुानको व्यवस्था िनु,ु 
 सीप र श्चस्कममा आिाररत ऋण प्रवािको अवसर िनु ुआदद यस षेत्रका अवसरिरु िनु ्। 

4.5.4 लक्ष्य, उद्देश्य, रणनीधत, काययिम तथा आयोजना  

 

लक्ष्यः गाउँपाधलका धभत्र धबधभन्न रोजगारीको अवसर बवृद्ध भएको िनेु ।     
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उद्दशे्य : स्थानीय रोजगारीका अवसर बवद्ध गरी  बेरोजगारी िटाउने ।  

रणनीधत  

(१) रोजगार सूचना प्रणाली व्यवश्चस्थत र उपयोगी बनाउने । 

(२) श्चशपमूलक ताधलम र सूचना माफय त स्थानीय रोजगारी प्रबियन गने । 

(३) स्थाधनय श्रोत र सािनामा आिाररत उत्पादनमा जोड ददने    

(३) बैदेश्चशक रोजगारी व्यवश्चस्थत गने । 

काययनीधत 

रणनीधत काययनीधत 

१) रोजगार सूचना प्रणाली 
व्यवश्चस्थत र उपयोगी 
बनाउने । 

१) गाउँपाधलकामा रिेका धबधभन्न धसपयिु र धसप नभएका श्रधमकको 
लगत संकलन गरी सूचना व्यवस्थापन गररनेि । 

२) गाउँपाधलका धभत्रको रोजगार तथा बेरोजगार श्रमशश्चिको तथ्यांक 
संकलनलाई पूणयता ददई धनयधमत अध्यावधिक गररनेि । 

३) रोजगार सूचना केन्रलाई सदुृढ गरी रोजगार ववधनमय केन्रको 
रूपमा कायायन्वयनमा ल्याईने ि । 

४) रोजगार सम्बन्िी तथ्यांकलाई प्रशोिन गरी धनयधमत प्रबाि गने 
गररको सूचना प्रणालीको रुपमा ववकास गररनेि । 

५) गाउँपाधलका धभत्र रिेका धबधभन्न धबियका दष जनशश्चिको 
तथ्यांक संकलन तथा व्यवस्थापन गररनेि । 

६) संिीय सरकारसँगको सिकाययमा रोजगार सम्बश्चन्ि अधभलेख  
धडश्चजटाइज गरी गाउँपाधलकाको वेब साइटमा राख्ने व्यवस्था 
धमलाइनेि । 

२) श्चशपमूलक ताधलम र 
सूचना माफय त स्थानीय 

१) रोजगारमूलक उद्योग व्यवसाय सञ्चालन गनय धनश्चज षेत्रलाई 
प्रोत्सािन गररने ि ।   
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रोजगारी प्रबियन गने ।   २) रोजगार र उद्यमशीलता प्रबियन गनय शैश्चषक प्रमाण–पत्र धितो 
राखी न्यून ब्याजदरमा ऋण प्रवािको व्यवस्थालाई गाउँपाधलका 
सम्म ल्याइनेि। 

३) गाउँपाधलकाबाट गररने ववकास खचयलाई श्रम मलुक बनाउंदै 
स्थानीय रोजगारी धसजयना सँग आबद्ध गररनेि। 

३) स्थाधनय श्रोत र 
सािनामा आिाररत 
उत्पादनमा जोड ददने    

 

१) स्थाधनय  श्रोतमा आिाररत उद्यम स्थापना गने उद्यधमलाई 
प्रोत्सािन गररने ि । 

२) पाधलकाबाट संचालन गररने धसप धबकास ताधलमिरु स्थाधनय 
श्रोतबाट बस्त ु उत्पादन गनय सवकने खालका ताधलमलाई प्राथधमकता 
ददईने ि । 

३) स्थाधनय उत्पादनको उपभोग स्थाधनय स्तरमै प्राथधमकता ददईने ि  

४) बैदेश्चशक रोजगारी 
व्यवश्चस्थत गने। 

१) बैदेश्चशक रोजगारीमा जाने यवुािरुलाई आिारभतू सूचना उपलव्ि 
गराउनका साथै ववत्तीय शाषरता एवम ् श्चशपमूलक ताधलम 
काययिम संचालन र पूवय–अधभमखुीकरण गररनेि।     

 २) बैदेश्चशक रोजगारीबाट प्राप्त ववप्रेिण आयलाई उत्पादनशील 
षेत्रमा लगानी गरी स्वरोजगार र रोजगारी सृजना गनय प्रोत्सावित 
गररने ि ।  

 ३) बैदेश्चशक रोजगारीमा गएका श्रधमकको पररवारको लाधग मनो–
सामाश्चजक परामशय सेवा उपलब्ि गराउने व्यवस्था धमलाइनेि। 

४) बैदेश्चशक रोजगारीबाट फवकय एका व्यश्चििरुकोसामाश्चजक 
पनुःएकीकरण गने काययिम तयार गरर कायायन्वयन गररनेि। 

५) बैदेश्चशक रोजगारीबाट फवकय एका व्यश्चििरुको समाजमा सिज 
पनुस्थायपना िनेु वातावरण बनाइने ि। 

प्रमखु काययिमिरु   काययिम तथा आयोजनािरु अनसूुची १ मा प्रस्ततु गररएको ि । 
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4.5.5 अपेश्चषत उपलश्चब्ि 

गाँउपाधलकाको दीियकालीन सोच उन्मखु िुँदै गाउँपाधलका ववकासको समष्टीगत लक्ष्य तथा उद्देश्य 
अनरुुपको अपेश्चषत उपलश्चव्ििरुको तकय बद्ध खाका तल प्रस्ततु गररएको ि ।  

 श्रम धसपको धबकास भएको िनेुि ।   

 उद्यमश्चशलता र धसपको उपलब्िताले  लि ुिरेल ुतथा साना उद्योग स्थापना िनेु वातावरण 
धसजयना गरेको िनेुि ।   

 नवप्रवतयन र नया उद्मबाट  रोजगारीका अवसरिरु उपलब्ि भएको िनेुि ।   

 यवुािरुलाई  गाउँमै बसेर केवि गरौ भने्न वबतावरण श्रजना भएको िनेु ि ।  

 उच्च श्चशषा िाधसल गनय गएका ववद्याथीिरु गाउँ फकय नेिन ्।   

 बीचमै पढाई िाडेकािरु धसप धसकेर गाउँमै धसप अनसुारको काम गरररिेको िनेुिन ्।     

4.5.6 अनमुान तथा जोश्चखम पष 

काययिम तथा आयोजनािरु अनसूुची २ मा प्रस्ततु गररएको ि । 
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5 पररच्िेद  ५  सामााश्चजक ववकास 
5.1 श्चशषा 

5.1.1 पषृ्ठभधुमः   

श्चशषा मानव ववकासको मूल आिार िो । संवविानले पधन आिारभतु श्चशषालाई मौधलक िकको 
रूपमा स्थावपत गरी प्रत्येक नागररकलाई आिारभतू तिको श्चशषा अधनवायय र माध्यधमक तिसम्मको 
श्चशषा धनशलु्क पाउने प्रत्याभतू गरेको ि । पन्रौं योजना र दीगो ववकासको लक्ष्यमा पधन श्चशषालाई 
मित्वका साथ स्थान ददइएको ि । श्चशषालाई समय सापेष आिधुनकरण गरी रोजगारमूलक बनाई 
धनश्चज षेत्रको लगानीलाई समेत धनयमन र व्यवस्थापन गरी सेवामूलक तथा गणुस्तरीय श्चशषाको 
ववकास गने सरकारको प्रमखु नीधत रिेको ि । स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ मा पधन 
आिारभतू श्चशषा एवं माध्यधमक श्चशषालाई व्यवश्चस्थत र गणुस्तरीय बनाउन स्थानीय तिलाई 
श्चजम्मेवारी ददइएको ि । 

ववद्यमान अवस्था 

यस गाउँपाधलकामा साषरता दर ६८.५९ (मविला ५९.४९ परुुि ८०.५५ रिेकोि । त्यसैगरी 
धसकाई उपलब्िी दर ५१प्रधतसत रिेकोि । अिारभतू ति ३४ , माध्यधमक  ८ गरी जम्मा ४१ वटा 
सामदुावयक ववद्यालय रिेकािन भने बाल ववकास केन्र ३३ वटा संचालन गररराखेको ि ।, त्यसैगरी 
यस गाउँपाधलकामा क्याम्पस १ र सँस्थागत धबद्यालय १ वटा रिेका िन । सामदुावयक 
ववद्यालयिरूमा जम्मा २१० जना श्चशषक श्चशश्चषका मध्ये २३.८ प्रधतशत मविला श्चशश्चषका रिेका िन ्
। यस गाउँपाधलकामा श्चशषक ववद्याथीको अनपुात १।२६ रिेको ि भनें । 

5.1.2 मखु्य समस्या तथा चनुाौधतिरु  

सामदुावयक ववद्यालयको माध्यधमक तिमा श्चशषक दरबन्दी कम िनु,ु  

 धबियगत श्चशषक कम िनु,ु,  

 ववद्याथी धनयधमत िनु नसक्न,ु,  
 अधिकाँश ववद्यालयिरुमा शैश्चषक र भौधतक पवुायिारको समशु्चचत ब्यबस्थापन िनु नसक्न,ु  

 अधभभावकमा श्चशषाको चेतनास्तर कम िनु,ु , 

 बाल धबकास केन्रमा बालमैत्री खेल तथा शैश्चषक सामाग्री को कमी िनु,ु  

 श्चशषकिरुमा आिधुनक श्चशषण धसकाई सीप र प्रधबिीको कमी िनु,ु  

 सचुना तथा संचार सामाधग्रको कधम िनु,ु  
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 गाउँपाधलका तथा ववद्यालय व्यबस्थापन सधमधतबाट श्चशषक श्चशश्चषकाको उपश्चस्थधत र अध्यापन 
प्रभावकारी अनगुमन तथा मलु्यांकन िनु नसक्न,ु 

 ववशेि श्चशषामा सिज पिुँचको कमी िनु,ु  

 कोधभड १९ को कारणले लामो समय सम्म ववद्यालय बन्द रिन ुआदद यस षेत्रका प्रमखु 
समस्याका रूपमा रिेका िन ्। 

चनुौधत : 

 ववद्याथी संख्या कम भएका ववद्यालयको समायोजन गनुय,  
 ववद्यालय व्यवस्थापन सधमधत तथा श्चशषक श्चशश्चषकालाई राजनीधतक प्रभावबाट मिु राख्न 

आचार संविता लाग ुगनुय,  
 श्चशषण धसकाइ उपलश्चब्ि दरमा सिुार गनुय, 
 धबियगत (गश्चणत, ववज्ञान, अग्रजेी आदद) दष श्चशषक ब्यबस्थापन गनुय । 

 , धनजी र सामदुावयक ववद्यालय वीच भएको शैश्चषक गणुस्तरमा समानता ल्याउन,ु ववद्यालय 
उमेर समूिका सबै बालबाधलकालाई ववद्यालयमा भनाय गनुय, 

 ववद्यालय िाड्ने दर कम गनुय, ववद्यालयमा अपाङ्गतामैत्री तथा खेलकुद पूवायिारको ववकास गनुय,  
 प्राववधिक ववद्यालय स्थापना र संचालन गनुय, कोधभड १९ लगायतका मिामारीको अवस्थामा 

वैकश्चल्पक पठनपाठनको व्यवस्था गनुय आदद प्रमखु चनुौधत िनु  

5.1.3 सम्भावना तथा अवसर  

आिारभतू तथा माध्यधमक श्चशषा स्थानीय तिको अधिकारमा रिन ,ु माध्यधमक तिसम्मको श्चशषा 
धनःशलु्क िनु,ु एक स्थानीय ति एक प्राववधिक ववद्यालयको नीधत रिन,ु ववद्यालय नक्सांकन र 
समायोजनको अधिकार स्थानीय तिमा रिन,ु योग्यता पगेुका र ताधलम प्राप्त श्चशषकको उपलव्िता िनु,ु 

श्चशषामा मविला श्चशषक र िात्रािरू को पिुँचमा ववृद्ध िनु,ु ववपन्न, दधलत, अपाङ्ग, िात्रा, सीमान्तकृत र 
जेिेन्दार ववद्याथीिरूको पिुँचमा बवृद्ध र प्रोत्सािन गनय लाधग ददवा खाजा, िात्रवशृ्चत्त लगायत ववववि 
काययिमिरु संचालनमा रिन,ु श्चशषामा धनजी षेत्रको लगानी बढ्दै जान,ु श्चशषाप्रधत अधभभावकिरु 
संबेदनशील र जागरुक िुँदै जान ु र श्चशषाषेत्र जनप्रधतधनधििरुको प्राथधमकतामा रिन ुआदद प्रमखु 
अवसरिरू िनु ्। 

5.1.4 लक्ष्य, उद्देश्य, रणनीधत, काययिम तथा आयोजना  
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5.1.4.1 लक्ष्य  आिारभतू तथा माद्यधमक श्चशषामा सवैको पिचु भएको िनेु । 

 

5.1.4.2 उदे्दश्य  ववद्यालय श्चशषालाई गणुस्तरीय, प्रववधिमैत्री र जीवनोपयोगी बनाउन ु 

 

5.1.4.3 रणनीधत  

१.  ववद्यालय श्चशषाको गणुस्तरमा सिुार गने 

२.  जीवनोपयोगी प्राववधिक श्चशषा उपलब्ि गराउने 

३.  ववद्यालयमा न्यूनतम भौधतक पूवायिारको व्यवस्था गने 

४. ववद्यालयलाई आिधुनक प्रववधियिु बनाउने 

५. अनौपचाररक श्चशषाको ववस्तार गदै औपचाररक, व्यवसावयक एवं ववद्यतुीय श्चशषामा आबद्ध गने 

काययनीधत 

रणनीधत काययनीधत 

१.ववद्यालय श्चशषाको 
गणुस्तरमा सिुार गने 

१) ववद्याथी भनाय अधभयान सञ्चालन गरी भनाय दर शतप्रधतशत बनाइनेि 
। 

२) ववद्यालयको श्चशषण धसकाई वातावरणमा सिुार गनय श्चशषण ववधिमा 
सिुार ल्याइनेि । 

३) श्चशषकको अध्यापन षमता बवृद्ध गनय ववधभन्न धबिय श्चशषण ववधि 
सम्वन्िी ताधलमिरु प्रदान गररनेि र स्वअध्ययन मूलक 
सामाग्रीको व्यवस्था गररने ि । 

४) परीषा प्रणालीमा सिुार गरी धनरन्तर तथा आवधिक मूल्यांकन 
ववधिलाई संस्थागत गररने ि र प्रत्येक ववद्याथीको धसकाई 
उपलब्िीको अधभलेख राश्चखने ि । 

५) प्रत्येक ववद्यालयमा श्चशषक ववद्याथी र श्चशषक कषा कोठाको 
अनपुात धमलाई शैश्चषक सामग्री र उपकरणको व्यवस्था धमलाइनेि 
। 

६) मविला, दधलत, धभन्न षमता भएका बालबाधलका, ववपन्न तथा पिाधड 
परेका समूिको गणुस्तरीय, प्राववधिक एवं ववशेि श्चशषामा पिुँच 
सधुनश्चित गनय िात्रवृश्चत्त, खाजा, पोशाक लगायत ववशेि 
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प्रोत्सािनजनक काययिम कायायन्वयन गररनेि । 

७) ववद्यालयमा ववद्यतुीय श्चशषा, ई–पसु्तकालय, खेलमैदान, सरसफाई एवं 
वातावरणीय श्चशषा, नैधतक एबं शारीररक श्चशषा, प्रयोगशाला जस्ता 
आिारभतू सवुविा उपलव्ि गराइनेि । 

८) ववद्याथीको प्रधतभा पविचान तथा प्रस्फुटन गनय थप धसकाईको 
अवसर प्रदान गनय अधतररि वियाकलाप, खेलकुद, नतृ्य र 
संधगतको धसकाई तथा सिभाधगता सधुनश्चित गररनेि । 

९) पिाडी परेको समदुायका बालवाधलकािरु तथा जेिेन्दार 
ववद्याथीिरुलाई माध्यधमक तिसम्मको अध्ययनलाई  सधुनश्चित गनय 
िात्रबशृ्चत्त काययिम सञ्चालन गररनेि । 

१०) श्चशषक÷श्चशश्चषका र व्यवस्थापन सधमधतको आचरणलाई 
व्यवश्चस्थत गनय आचार संविता धनमायण गरी कायायन्वयन गररनेि । 

२. जीवनोपयोगी प्राववधिक 
श्चशषा उपलब्ि गराउने 

१) संि तथा प्रदेशबाट स्वीकृत मापदण्ड र पाठ्यिमको आिारमा 
गणुस्तरयिु प्राववधिक तथा व्यवसावयक श्चशषा प्रदान गने 
वातावरण धमलाइनेि । 

२) स्थावपत माध्यधमक ववद्यालयिरुलाई प्राववधिक श्चशषालय स्थापना 
गनय वा एनेक्स काययिम सञ्चालन गनय प्रोत्सावित गदै सिलगानीमा 
काययिम सञ्चालन गने नीधत धलईनेि । 

३) प्राववधिक श्चशषा र व्यवसावयक ताधलममा अधिकाधिक यवुािरुलाई 
आकवियत गररनेि । 

४) प्राववधिक श्चशषा र व्यवसावयक ताधलमका षेत्रमा धनजी षेत्रलाई 
लगानी गने अनकुुल वातावरण शृ्रजना गररनेि । 

५) प्राववधिक श्चशषा एवं व्यवसावयक ताधलममा मविला तथा 
वपिधडएको समदुायलाई आकवियत गरी समावेशी बनाइनेि ।  

६) सीपलाई प्रमाश्चणकरण गने पद्धधतको ववकास गनय औपचाररक 
श्चशषाका ववद्याथीलाई अनौपचाररक श्चशषाका धसकारुसँग सिकायय 
गने ब्यवस्था धमलाइनेि । 

७) ववद्यालय श्चशषा परुा नगरेका वकशोरवकशोरीिरूलाई ववद्यालय 
केश्चन्रत व्यवसावयक श्चशषाका काययिम सञ्चालन गररनेि । 

 

३. ववद्यालयमा न्यूनतम 
शैश्चषक तथा भौधतक 

१) ववद्यालय भौधतक पूवायिार सिुार योजना तयार गरी ववद्यालयिरुमा 
ब्लक, खानेपानी, िात्र िात्रा तथा श्चशषकलाई आवश्यकता अनसुार 
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पूवायिार व्यवस्था गने शौचालय, िेरावारा, बालमैत्री एवं अपांगमैत्री पूवायिार, पसु्तकालय र 
ववज्ञान प्रयोगशाला धनमायण गररनेि । 

२) प्रत्येक ववद्यालयमा स्यानेटरी प्याडिरुको व्यवस्था सवुविा सवितको 
बाधलका शौचालयको व्यवस्था गररने ि ।  

३) मापदण्ड अनसुार ववद्याथीको अनपुातका आिारमा कषा 
कोठािरुको संख्या बवृद्ध गररने ि । 

४) ववद्यालयको िाता धभत्र िररयाली वातावरण धनमायणका लाधग एक 
ववद्यालय एक बगैचा एक ववद्याथी एक ववरुवा काययिमको 
सरुुवात गरी उत्कृष्ट बगैचा भएको ववद्यालयलाई परुुष्कृत गररनेि 
। 

४. ववद्यालयलाई आिधुनक 
प्रववधियिु बनाउने 

१) ववद्यालयमा कम्पटुर, इन्टरनेट, धडश्चजटल प्रववधिका उपकरणिरु  
लगायत आिधुनक प्रववधिका श्चशषण धसकाईमैत्री उपकरणिरु 
जडान तथा उपयोग गररनेि । 

२) नयाँ र आिधुनक प्रववधि उपयोग बारे जानकारी िनेु गरी ताधलम 
तथा अधभमखुीकरण काययिम सञ्चालन गररनेि । 

३) मोवाइलको प्रयोग ववद्याथीलाई गिृकाययको पाठ सञ्चार गनय, शैश्चषक 
तथा पाठ्य सामाग्री आदान प्रदान गनय र ववद्याथीको शैश्चषक 
उपलब्िीको धनरन्तर मापन गनय प्रयोग गररने ि । 

४) ववद्यालय र गाउँपाधलका बीच ववद्यतुीय माध्यमद्वारा अन्तरविया र 
प्रधतवेदन व्यवस्था लागू गररनेि र सबै ववद्यालयमा इ–िाश्चजरी 
अधनवायय गररने ि । 

५. अनौपचाररक श्चशषाको 
ववस्तार गदै औपचाररक, 

व्यवसावयक एवं ववद्यतुीय 
श्चशषामा आबद्ध गने 

१) आिारभतू श्चशषाबाट वश्चञ्चत ववद्यालय उमेर समूिभन्दा माधथका 
वकशोरवकशोरीिरूलाई ऊनीिरूको अनकुुल अनौपचाररक 
सीपमूलक र धडश्चजटल साषरता कषा संचालन गररनेि । 

२) ववद्यालय केश्चन्रत साषरता कययिमलाई अधभयानको रूपमा 
संचालन गररनेि ।  

३) साषरता काययिममा गैरसरकारी संस्थािरूको पररचालन र 
समन्वय गररनेि । 

प्रमखु काययिमिरु : काययिम तथा आयोजनािरु अनसूुची १ मा प्रस्ततु गररएको ि । 
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5.1.5 अपेश्चषत उपलश्चब्ि : 
यस थलारा गाउँपाधलका साषर दर   प्रधतसतले बढेको िनेु ि।  खुद भनाय दर १५ प्रधतशत भएको 
िनेु, आिारभतू तिमा ववद्यालय िाड्ने दर ५ प्रधतशतले कम भएको िनेु, धसकाई उपलब्िी दर ६१ 
भएको िनेु, एउटा  बि ु प्राधबधिक ववद्यालय र ३  प्राववधिक िारको ववद्यालयको स्थापना भई 
पठनपाठन भएको िनेु, पचास प्रधतशत माध्यधमक ववद्यालयमा कम्प्यटुर तथा ववज्ञान प्रयोगशाला र सबै 
सामदुावयक ववद्यालयिरुमा इमेल, इन्टरनेट सवुविा र बाल मैत्री, अपाङ्ग मैत्री पूवायिार तथा मविला 
श्चशषक तथा िात्राको लाधग िुटै्ट शौचालयको व्यवस्था भएको िनेु,सवै ववद्यालयिरुमा बाल क्लविरु 
गठन िनेु, ४१  वटा बाल ववकास केन्रमा समेत कषा संचालन िनेु, गाउँपाधलका स्तरीय खेलकुद 
मैदान धनमायण िनेु अपेषा राश्चखएको ि । 

5.1.6 अनमुान तथा जोश्चखम पष 
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5.2 आिारभतु स्वास्थ्य र पोिण 
5.2.1 पषृ्ठभधुम 

स्वस्थ जीवनलाई मानव अधिकारको अपररिायय सम्भागको रुपमा धलई नेपालको संवविान २०७२ ले 
आिारभतू स्वास्थ्यलाई मौधलक िकको रुपमा स्थावपत गरेको ि । संवविानले आिारभतू 
स्वास्थ्यलाई स्थानीय तिको श्चजम्मेवारीमा राखेको ि । नेपालको पन्रौ योजना, दीगो ववकासको 
लक्ष्य, र सदूुरपश्चिम प्रदेशको प्रथम आवधिक योजनाले स्वास्थ्य षेत्रलाई प्राथधमकातामा राखेको ि 
। स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ मा आिारभतू स्वास्थ्य सम्वन्िी मित्वपूणय अधिकार र 
श्चजम्मेवारी स्थानीय तिमा रिेको ि । बतयमान स्वास्थ्य नीधत बमोश्चजम प्रत्येक वडामा स्वास्थ्य केन्र 
र प्रत्येक गाउँपाधलकामा पन्र शैया सम्मको अस्पताल स्थापना गने नीधत अवलम्बन गररएको ि ।  

यस थलारा गाउँपाधलकामा एउटा ५ वटा स्वास्थ्य चौवक, , ७ वटा मेधडकल ५ वटा बधथयङ सेन्टर  
वटा गाउँिर श्चल्कधनक र १६ वटा खोप श्चल्कधनक रिेका िन ्। यस गाउँपाधलकामा ४५ जना 
मविला स्वास्थ्य स्वयंसेववकािरु रिेका िन ्।  

यस गाउँपाधलकामा वव.सं.२०७७÷७८ मा पररवार धनयोजनका सािन प्रयोग दर  २१.८ % रिेको ि 
। चार पटक गभयवती जाँच गराउने मविला ४१ % रिेका िन ्। सतु्केरी पिात ्जाँच गराउने 
मविला जम्मा ७ % मात्र रिेका िन ्।  

5.2.2 प्रमखु समस्या तथा चनुौतीिरु   

 सबै वडमिरुमा स्वास्थ्य चौकीको पिुँचयिु निून,ु  

 स्वास्थ्य संस्थामा ददइराखेको सेवा, सवुविाको गणुस्तर पयायप्त निनु,ु  

 भौधतक पवुायिारको कमी,  
 स्वास्थ्य षेत्रमा जनशश्चिको अभाव िनु ु 
 स्वास्थ्य संस्थाका काययरत जनशश्चििरुलाई आवश्यक ताधलम कधम िनु ु 
 कुनै पधन स्वास्थ्य संस्थामा एम्बलेुन्स निनु,ु स्वास्थ्य सूचकिरुको िकमा गभयवती जाँच चारै 

पटक निनु,ु  

 वकशोरावस्थामा गभयवती िनु,ु  

 स्वास्थ्य संस्थामा िनेु सतु्केरीको संख्या बढाउन नसक्न ुर ताधलम प्राप्त स्थायी स्वास्थ्यकमीिरु 
पयायप्त निनुाले तथो िरमा सतु्केरी िनु,ु 

 वकशोर वकशोरीिरुमा देश्चखएको दवु्र्यसन धनयन्त्रण गनय नसक्न ुआदद प्रमखु समस्या रिेका िन ्
। गाउँपाधलकाको स्वास्थ्य शाखाम जनशश्चिको अभाव रिेको ि । 
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ख) चनुौधत 

 पाधलकाका स्वास्थ्य संस्थामा एम्बलेुन्सको व्यवस्था गनुय, 
 सबै गभयवती मविलालाई स्वास्थ्य संस्थामा सरुश्चषत सतु्केरी गराउन,ु 

 ल्याब तथा अन्य सेवािरु गणुस्तरीय बनाउन,ु ररफरल स्वास्थ्य सेवाको सिज व्यवस्था गनुय,  
 दवु्र्यसनीमा परेका वकशोरवकशोरीिरुको पनुयस्थापना आदद थलारा गाउँपाधलकाका स्वास्थ्य 

सम्बन्िी प्रमखु चनुौधतिरु िनु ्। 

5.2.3 सम्भावना तथा अवसर  

आिारभतू स्वास्थ्य सेवा स्थानीय तिको अधिकारमा िनु,ु दीगो ववकासका लक्ष्यमा स्वास्थ्यलाई 
प्रमखुताका साथ राश्चखन,ु यस गाउँपाधलकामा पाँच वियमधुनका बालबाधलकािरुको खोप तथा पोिणका 
सूचकिरु प्रगधतशील देश्चखन,ु गाउँपाधलकाको गाउंिर श्चल्कधनक सञ्चालनमा रिन,ु स्वास्थ्य बीमा 
काययिम सचांलन िनु,ु स्वास्थ्य सेवा सबल बनाउने अवसरिर िनु ्।  

5.2.4 लक्ष्य, उद्देश्य, रणनीधत, काययिम तथा आयोजना  

5.2.4.1 लक्ष्य : आिारभतू स्वास्थ्य सेवामा सवकैो पिुचँ भएको िनेु 

5.2.4.2  उद्दशे्य : आिारभतू तथा गणुस्तरीय स्वास्थ तथा पोिण सेवामा समतामूलक पिुचँ सधुनश्चित गनुय, 
5.2.4.3 रणनीधतिरु  

१) स्वास्थ्य संस्थाको सेवा पिुँचयिु बनाउने 

२) स्वास्थ्य सेवाको गणुस्तर ववृद्ध गने 

३) ररफरल स्वास्थ्य सेवा सिज गराउने 

४) मातशृ्चशश ुतथा पोिण सरुषा कायम गने 

काययनीधतिरु 

रणनीधत काययनीधत 

१) स्वास्थ्य संस्थाको 
सेवा पिुँचयिु 
बनाउने 

१) स्वास्थ्य नीधत तजुयमा गररनेि ।  

२) प्रत्येक वडामा प्रसधुत सेवा सवितको स्वास्थ्य सेवा केन्रको ववकास 
गररनेि । 

३)  प्रत्येक सतु्केरीलाई आफ्नै वडाको स्वास्थ्य संस्थामा जाँच तथा सतु्केरी 
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गराउन प्रोत्सािन गररनेि ।  

४) स्वास्थ्य संस्थाको स्तर अनसुार एक्स रे, स्वास्थ्य प्रयोगशाला जस्ता 
न्यूनतम सेवा ददने उपकरण र जनशश्चिको व्यवस्था गररनेि ।  

५) संिामक सरुवा रोगका लागी आवश्यक पदाय क्वारेन्टाइनको लाधग 
प्रयोगमा आउन सक्ने भवनिरुको पविचान गररनेि । 

८) स्वास्थ्य संस्थामा रिेका बधथयङ्ग सेन्टरिरुको गणुस्तरमा ववृद्ध गररनेि ।  

९) स्वास्थ्य सँस्थािरुको पवुायिार ववकास गररने ि  

२) स्वास्थ्य सेवाको 
गणुस्तर ववृद्ध गने 

१) स्वास्थ्य संस्थामा आवश्यक स्वास्थ्य कमयचारी धनयशु्चि गररनेि । 

२) स्वास्थ्य संस्थामा ल्याब सेवा धबस्तार  गररनेि । 

३) स्वस्थ्यकमीिरुलाई ररफे्रसर ताधलम तथा मविला स्वास्थ्य 
स्वयंसेववकािरुलाई आवश्यक ताधलम ददइनेि । 

४) स्वास्थ्य संस्थािरुमा मापदण्ड अनसुारको धनशलु्क औििी सरल रुपमा 
पाउने व्यवस्था गररनेि । 

५) स्वास्थ्य धबमाको पिँच धबस्तार गररनेि । 

६) जवटल तथा खश्चचयला रोगको उपचारलाई सिज तलु्याउन ववपन्न वगयलाई 
लश्चषत गरी कोिको स्थापना गररनेि । 

३) ररफरल स्वास्थ्य 
सेवा सिज गराउने 

१) श्चजल्ला अस्पताललाई ररफरल अस्पतालको रुपमा ववकास गनय प्रदेश 
सरकार र अन्य सम्बश्चन्ित धनकायसँग सिकायय गररनेि ।  

२) स्त्री रोग ववज्ञ(डाक्टर) द्वारा मविलािरुको पाठेिर तथा स्तन क्यान्सरको 
पविचान र उपचारको लाधग स्वास्थ्य श्चशववर संचालन गररनेि । जेष्ठ 
नागररकिरुलाई िरदैलो सेवा माफय त स्वास्थ्य जाँच गररने ि।  

३) गाउँपाधलकामा मोटर बाटोसम्म सेवा ददनेगरी कम्तीमा एक  एम्बलेुन्स 
सेवा शरुु गररनेि ।  

४) तत्काल उपचार निुँदा ज्यानको जोश्चखममा पने प्रकृधतको सतु्केरी, 
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दिुयटनामा परेका व्यश्चि आददको उपचारका लाधग संिीय सरकारसँग 
समन्वय माफय त िेली– एम्बलेुन्स सेवा उपलब्ि गराउन सिजीकरण 
गररनेि । 

४) मातशृ्चशश ु तथा 
पोिण सरुषा कायम 
गने 

१) खाद्य व्यविारमा सिुार गनय स्थानीय पौवष्टक खानेकुराको उपयोगमा जोड 
ददइनेि ।  

२) पाँच विय मधुनका बालबाधलका, गभयवती तथा सतु्केरी मविलाको 
स्वास्थ्यलाई ध्यानमा राखी सनुौला िजार ददन काययिमका साथै माधसक 
रुपमा अण्डा तथा गेडागडुी ववतरण काययिम संचालन गररनेि ।  

३) अधनवायय खोप सेवा तथा प्राथधमक उपचारलाई सबैको पिुँचमा प¥ुयाउन 
गाउँिर श्चक्लधनकलाई धनरन्तरता ददइनेि । 

४) गभयवती मविलाको गभायवस्थामा ४ पटक जाँच र सतु्केरी मविलाको ३ 
पटक जाँचलाई प्रोत्सािन गनय माधसक रुपमा स्वास्थ्य संस्थाबाट 
जनचेतना मलुक काययिम संचालन गररनेि । 

५) वकशोरवस्थाको गभयिारणले ल्याउन सक्ने जवटलताबारे जनचेतना जगाउन 
ववद्यालय माफय त वियको तीन पटक ववशेि शैश्चषक काययिम आयोजना 
गराइनेि । 

प्रमखु काययिमिरु : काययिम तथा आयोजनािरु अनसूुची १ मा प्रस्ततु गररएको ि । 

5.2.5 अपेश्चषत उपलश्चब्ि 

१) स्थानीय स्वास्थ्य नीधत तजुयमा भएको िनेु 

२) गाउँपाधलकामा कम्तीमा १ अस्पताल स्थापना भएको िनेु 

३) ररफरल अस्पतालसँग सम्बन्ि स्थावपत भएको िनेु 

४) ८० प्रधतशत मविलािरु स्वास्थ्य संस्थामा सतु्केरी भएको िनेु 

५) सतु्केरी पिात ्३ पटक जाँच गराउने मविला २० % प¥ुयाउने  

७) स्वास्थ्य संस्थामा ३० धमनेटमा धभत्र पगु्ने ५० % प¥ुयाउने 
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5.2.6 अनमुान तथा जोश्चखम पष 

 

5.3  लैवङ्गक समानता, सामाश्चजक समावशेीकरण तथा लश्चषतवगय 
5.3.1 पषृ्ठभधूम  

लैवङ्गक समानता तथा सामाश्चजक समावेशीकरण (लैससास) सम्बन्िमा नेपालको संवविान २०७२को 
प्रस्तावनामा नै समानपुाधतक समावेशी र सिभाधगताको धसिान्तका आिारमा समतामूलक समाजको 
धनमायणका लाधग वगीय, जाधतय, षेधत्रय, भाविक, िाधमयक, लैवङ्गक ववभेद विंसा तथा सवै प्रकारको जाधतय 
िुवािुत एवं ववभेदको अन्त्य गरी आधथयक समानता, समवृद्ध, सामाश्चजक न्याय सधुनश्चित गने संकल्प 
गररएको ि । मौधलक िक अन्तगयत मविलाको िक, बालबाधलकाको िक, अपाङ्गता भएका 
व्यश्चििरुको लाधग सामाश्चजक सरुषाको िक, असिाय एकल मविला, अपाङ्गता भएका बालबाधलका, 
आफ्नो िेरचाि आफै गनय नसक्ने तथा लोपोन्मखु जाधतका नागररकलाई काननु वमोश्चजम सामाश्चजक 
सरुषाको िक, र ज्येष्ठ नागररकको िक अन्तगयत राज्यबाट ववशेि संरषण तथा सामाश्चजक सरुषा 
प्रत्याभधूत ददइने उल्लेख भएको ि । नेपालको १५ औ ंयोजनाले मविलाको समान तथा अथयपूणय 
सिभाधगता सवित सारभतू समानता कायम गने लक्ष्य धलएको ि । यसैगरी सेवा सवुविा, सािन र 
स्रोतमा अपाङ्गता भएका व्यश्चिको पिुँच स्थावपत गरी सामाश्चजक आधथयक सशश्चिकरण गदै 
सम्मानपूवयक जीवनयापनको वातावरण धसजयना गने भधनएको ि । “कोिी पधन िुटन ु िदैुन” भन्ने 
मान्यताका साथ ददगो ववकास लक्ष्यको लक्ष्य ५ मा लैवङ्गक समानता िाधसल गने र सबै मविला, 
वकशोरी र बाधलकालाई सशि बनाउने भने्न कुरा उल्लेख गररएको ि ।  

 वस्तगुत श्चस्थधत 

थलारा  गाउँपाधलकामा १५९५८ जनसंख्या (रावष्ट्रय जनगणना २०७८) रिेका िन ् । यसमध्ये 
मविला ४४.५% (८८५७), बालबाधलका २४.०५% (जन्मे देश्चख १९ विय समिु, रावष्ट्रय जनगणना 
२०७८) ज्येष्ठ नागररक११.३, अपाङ्गता भएका व्यश्चि २।५%, रिेका िन । गाउँपाधलकाको औसत 
साषरता ६८.५९% रिेकोमा मविला साषरता ५९.४९% रिेको ि । 

 

सामाश्चजक सरुषा भत्तामा आवद्ध जनसंख्या ।।।।% रिेको ि । रोजगारीमा मविलाको विस्सा 
५७।६% रिेको ि (रावष्ट्रय जनगणना २०७८)। ६% िरजग्गा मात्र मविलाको स्वाधमत्वमा रिेको 
भने िरमा ०.५% मात्र मविलाको स्वाधमत्वमा रिेको देश्चखन्ि । कृवि पेशामा परुुि २४५५ र 
मविला ३९५७ मविलाको उपश्चस्थधत केवि बढी देश्चखएको ि । त्यसैगरी ज्यालादारी वा करारमा 
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काम गने, उद्योग व्यवसाय साथै वैदेश्चशक रोजगारी तफय  पधन मविलाको संख्या कम देश्चखएको ि । 
यस गाउँपाधलकामा काययपाधलकामा  मविला २९.४% दधलत तथा अल्पसंख्यक समदुायबाट २९.४ %  
रिेको ि । जम्मा धनवायश्चचत जन प्रधतधनििरुमा ६२ प्रधतसत परुुि र ३८ प्रधतसत मविला रिेका िन 
भने दधलत समदुायको प्रधतधनधित्व २३.४ प्रधतसत रिेको देश्चखन्ि । 

5.3.2 प्रमखु समस्या तथा चनुौती 

नेततृ्व तिमा मविलाको सिभाधगतामा कधम, नेततृ्व षमता ववकासको कधम, मविलाको भधूमका 
औपचाररक आधथयक कृयाकलापमा भन्दा िरायसी काममा बढी केश्चन्रत िनु,ु मविला लश्चषत 
काययिमको कमी, मविला, श्चशषा, स्वास्थ्य लगायत आवश्यक सेवामा मविलाको पिुंचमा कमी, अपाङ्गता 
भएका व्यश्चि तथा बालमैत्री पूवायिारको कमी, ज्येष्ठ नागररकलाई मा एक्लोपनो, अपाङ्गता भएका 
व्यश्चि प्रधत समान व्यविार निनु,ु अपाङ्गता भएका व्यश्चि एवं ज्येष्ठ नागररकको िक अधिकारको 
कायायन्वयन पष वफतलो िनु,ु रोजगारीको अवसरको कधम, दष जनशश्चिको कधम आदद प्रमखु 
समस्याका रुपमा रिेका िन । 

मविला तथा वपिडीएका वगय समूदायको ववकासका प्रत्येक चरणमा अथयपणुय सिभाधगता र धनणययमा 
पिुँच स्थावपत गनुय, मविला तथा वपिडीएका वगय समूदायको षमता ववकास गरी उत्पादनशील षेत्रमा 
पररचालन गनुय, आधथयक तथा सामाश्चजक जवनमा लैवङ्गक समानता कायम गनुय, मविलामाधथ िनेु सबै 
वकधसमका विंसा, ववभेद र शोिणको अन्त्य गनुय, बालमैधत्र स्थानीय शासन स्थापना गनुय, अपाङ्गता भएका 
र ज्येष्ठ नागररक मैधत्र पूवायिारको ववकास गनुय, अपाङ्गता भएका व्यश्चिको प्रकृधत अनसुारको सेवा 
प्रवाि, बालबाधलका,सामाश्चजक सरुषा भत्ता ववतरण सिज र सेवाग्रािी मूश्चख बनाउन,ु रोजगारीमा 
अपाङ्गता भएका व्यश्चिको पंिचुका लाधग ववशेि पररश्चस्थधत एवं प्राववधिक व्यवस्थापन गनुय, अपाङ्गतामैधत्र 
श्चशषा, भौगोधलक ववकटता, प्राववधिक जनशश्चिको ववकास आदद यस गाउँपाधलकाको चनुौधतको रुपमा 
रिेका िन ्। 

 

5.3.3 सम्भावना तथा अवसर   

गाउँपाधलकाको धनणयय प्रवियामा मविला दधलत तथा अल्पसंख्यकलाई सबै तिका सरकारिरुले 
आत्मसात गनुय, स्थानीय जनजाधत समूदायको िरायसी धनणयय प्रवियामा मविलाको भधूमका पभावकारी 
िनु,ु संवविानले बालबाधलकाको िकलाई मौधलक िकको रुपमा अंधगकार गनुय, ज्येष्ठ नागररकको 
व्यवस्थापन स्थानीय अधिकार षेत्रधभत्र रिन ,ु ज्येष्ठ नागररकको ज्ञान, सीप र अनभुवलाई उपयोग गने 
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वातावरण सृजना िदैु जान,ु संवविानमा अपाङ्गता भएका व्यश्चिको लाधग सेवा–सवुविा र सामाश्चजक 
सरुषाको व्यवस्था िनु ुआददलाई यस गाउँपाधलकाको अवसरको रुपमा धलन सवकन्ि । 

5.3.4 लक्ष्य, उद्देश्य, रणनीधत, काययिम तथा आयोजना  

5.3.4.1 लक्ष्य : समतामूलक ववकासमा समावेशी सिभाधगता िाधसल भएको िनेु  

5.3.4.2 उद्दशे्य : बश्चञ्चधतमा परेको वगय र समदुायको षमता ववकास गनुय । 

5.3.4.3 रणनीधत  
१  बश्चञ्चधतमा परेका जाती, वगय धलङ्ग र समदुायको षमता ववकास गने । 

२  ववकासका अवसरिरुलाई समतामूलक सिभाधगता र सधुनश्चित गने । 

३  फरक षमता भएका व्यश्चििरुको सामाश्चजक संरषण र सरुषा गने । 

४  बालबाधलकाको संरषण तथा बालमैत्री वातावरण तयार गने 

५  जेष्ठ नागरीकिरुको सम्मान तथा संरषण गने 

६. मविला, बालबाधलका तथा वकशोर वकशोरी ववरुद्ध िनेु सबै प्रकारका ववभेद  दवु्र्यविार, शोिण, 

उपेषा एव विंसां, बाल धबवाि, बेचधबखन, ओसार पसारको अन्त्य गने कुरामा जोड ददने 

 

काययनीधत 

रणनीधत काययनीधत 

१  बश्चञ्चधतमा परेका जाती, 
वगय धलङ्ग र समदुायको 
षमता ववकास गने । 

१) बश्चञ्चतीमा परेका जाती, वगय, धलङ्ग र समदुायलाई लश्चषत गरी 
आय र रोजगारीमूलक सीप ववकास, नेततृ्व ववकास, ववत्तीय 
साषरता, सामाश्चजक सचेतना लगायतका माध्यमबाट षमता 
ववकास गरीनेि ।  

२) औपचाररक तथा अनौपचाररक श्चशषा तथा ताधलमको व्यवस्था  
गरर चेतनाको स्तर ववकास गररनेि । 

३) गाउँपाधलका स्तरमा लैससास रणनीधत तयार गरी स्थानीय 
स्तरमा रिेका संि संस्थालाई सोको कायायन्वयनको लाधग 
समन्वय गररनेि  

४) लैंधगक समानता तथा सामाश्चजक समावेशीकरणमूखी ववकास 
प्राप्तीको लाधग सबै वगयको सिभाधगता सधुनश्चित गररनेि । 
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२  ववकासका अवसरिरुलाई 
समतामूलक सिभाधगता 
र सधुनश्चित गने । 

१) स्थानीय ववकासका सबै षेत्रमा बश्चञ्चधतकरणमा परेका सबै 
भगूोल, धलंग, जातजाधत, समदुायको समानपुाधतक र अथयपूणय 
सिभाधगता सधुनश्चित गनय सकारात्मक ववभेदको नीधत धलइनेि । 

२) गाउँपाधलकाले स्थानीय ववकास प्रवाि सम्वन्िी ऐन, नीधत, कानून 
काययववधििरु र योजना प्रकृयामा समावेशी सिभाधगता सधुनश्चित 
गने प्राविानिरु समावेश गरी सबै प्रकृयामा मूलप्रवाविकरण 
गररने ि ।  

३) गाउँपाधलका तथा यससँग सम्बद्ध संरचनािरुलाई समावेशी 
बनाइनेि । 

४) सबै पेशा, रोजगार, व्यवसायमा समतामूलक सिभाधगता 
सधुनश्चितता लाधग व्यवस्था धमलाइनेि  । 

५) मविला, दधलत, जनजाधत एवं अल्पसंख्यक समदुायबाट प्रधतधनधित्व 
गने जनप्रधतधनधििरुको नेततृ्व षमता ववकास गररने ि ।  

६) ववकासको सवै ति र धनणयय प्रवियामा मविलाको अथयपणुय 
सिभाधगता बढाउदै सेवा सवुविा र अवसरमा पिुँच सधुनश्चित 
गररनेि । 

७) श्चशषा, स्वास्थ्य, कृवि, पश,ु लि उद्यम र रोजगारमूलक 
काययिममा दधलत, मविला, धबपन्न, अपाङ्ग, बालबाधलका र जेष्ठ 
नागररक लश्चषत काययिम संचालन गररनेि । 

८) लैवङ्गक सम्बेदनशील बजेट तजुयमाका साथै ववकास काययिमको 
लैङधगक परीषण गने पद्धधत कायम गररने ि। 

३   फरक षमता भएका 
व्यश्चििरुको सामाश्चजक 
संरषण र सरुषा गने । 

१) फरक षमता भएका व्यश्चििरुको सामाश्चजक, सास्कृधतक, 

प्रशासधनक षेत्रमा सिभाधगता सधुनश्चित गनय सामाश्चजक सरुषा र 
सकारात्मक ववभेद सवितको संरषणको व्यवस्था धमलाइनेि । 

२) फरक षमता भएका व्यश्चििरुको अथयपणुय सिभाधगताका लाधग 
षमता ववकास गररने ि । 

३) आिारभतू श्चशषा, स्वास्थ्य सेवा, आय आजयन तथा राज्यले ददने 
सम्पणुय सेवा सवुविािरुमा फरक षमता भएका व्यश्चििरुको 
पिुँच सधुनश्चित गने व्यवस्था धमलाइनेि । 

४) सावयजधनक स्थल, बाटो, सावयजधनक भवन, अस्पताल, शौचालय 
आददलाई बालमैत्री, लैंधगकमैत्री, अपाङ्गमैत्री तथा समावेशी िनेु 
गरी धनमायण गररनेि र मौजदुा सावयजधनक संरचनािरूलाई पधन 
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समावेशी बनाउँदै लधगनेि । 

४   बालबाधलकाको संरषण 
तथा बालमैत्री वातावरण 
तयार गने 

१) बालबाधलको संरषण तथा बालमैत्री वातावरण सम्वन्िी नीधत र 
काययिमको व्यवस्था गररने ि ।  

२) बालबाधलका तथा वकशोरवकशोरी ववरुद्ध िनेु सबै प्रकारका 
ववभेद, दवु्र्यविार, शोिण, बालश्रम, बलात्कार, बेचधबखन, ओसार 
पसार जस्ता अपराि ववरुद्ध सचेतना काययिम सञ्चालन गररने ि 
। 

५   जेष्ठ नागरीकिरुको 
सम्मान तथा संरषण 
गने 

१) ज्येष्ठ नागररकको ज्ञान, सीप र अनभुवलाई उपयोग गनय 
अन्तरपसु्ता सीप िस्तान्तरण, िलफल, र अन्तरविया काययिम 
सञ्चालन गररनेि ।  

२) ज्येष्ठ नागररकलाई सामाश्चजक सरुषा भत्ता वडा एवं टोलस्तरमा 
उपलब्ि गराउने ि ।  

३) ज्येष्ठ नागररक मैत्री भौधतक संरचना धनमायण गररने ि 

६. मविला, बालबाधलका तथा 
वकशोर वकशोरी ववरुद्ध िनेु 
सबै प्रकारका ववभेद  

दवु्र्यविार, शोिण, उपेषा एव 
विंसां, बाल धबवाि, बेचधबखन, 

ओसार पसारको अन्त्य गने 
कुरामा जोड ददने  

१) सबै नागररकिरुमा न्यावयक सधमधतद्धारा धनश्पष सेवा उपलब्ि 
गने ब्यवस्था धमलाईनेि । 

२) लैवङ्गक विंसाको अन्त्यको लाधग गाउँस्तरीय सामाश्चजक सरुषा 
कोिको स्थापना तथा संचालन गरीनेि । 

३) मानव बेचधबखन तथा लैवङ्गक विंसाबाट पीधडत र प्रभाववतिरुको 
संरषण तथा पनुस्र्थापनाको लाधग अल्पकालीन र दीियकालीन 
सेवा केन्रिरुको स्थापना र सञ्चालन गररनेि । 

४) मानव बेचधबखन तथा लैवङ्गक विंसाबाट पीधडत र प्रभाववतिरुलाई 
आत्मधनभयर बनाउन ब्यबसाय मलुक ताधलम प्रदान तथा 
रोजगारीका अवशरिरुमा सिभाधगताका लाधग व्यवस्था गररनेि 
। 

५) लैवङ्गक विंसा, मानव बेचधबखन, बालवववाि न्यधुनकरण गनय ग्रामीण 
स्तरमा ब्यापक रुपमा सचेतना मूलक काययिमिरु गरीनेि । 

 

प्रमखु काययिम : काययिम तथा आयोजनािरु अनसूुची १ मा प्रस्ततु गररएको ि । 
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5.3.5 अपेश्चषत उपलश्चब्ि 

गाउँपाधलकाबाट गठन िनेु सधमधतिरुमा ।।।।। प्रधतशत समावेशीता भएको िनेु, सवै धनकायमा 
लैवङ्गक उत्तरदायी बजेट प्रणाली संस्थागत भएको िनेु, लैससास बजेट पररषण धनयधमत भएको िनेु 
।लैससास नीधत तजुयमा भएको िनेु, लैवङ्गक बजेट प्रणाली अवलम्बन भएको िनेु,कश्चम्तका  २०० जना 
मविलालाई षमता ववकास ताधलम ददइएको िनेु, लैससास अन्तरयषेत्रीय खण्डीकृत तथ्यांक संकलनको 
अभ्यास शरुुभएको िनेु, प्रादेश्चशक आयमा मविलाको िरायसी कामको लेखाजोखा भएको िनेु, 

अपाङ्गमैत्री, बालबाधलकामैत्री, मविलामैत्री भौधतक संरचना धनमायण (ववद्यालय, सरकारी काययलय, मंत्रालय, 

गाउँपाधलका भवन, सावयजधनक भवनिरु) धनमाणय भएको िनेु, ज्येष्ठ नागररक सम्वन्िी नीधत, समायोजना, 
धनमायण तथा संशोिन, सम्मान काययिम सञ्चालन भएको िनेु ।  

5.3.6 अनमुान तथा जोश्चखम पष 
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5.4 यूवा तथा खेलकुद 
5.4.1 पषृ्ठभमुी  

उत्पादनशील यूवा मलुकुको ववकासका संवािक िनु । संवविानले रावष्ट्रय ववकासमा यवुा सिभाधगता 
अधभवृवद्ध गदै राजनीधतक, सामाश्चजक, सांस्कृधतक र आधथयक अधिकारिरुको पणुय उपयोग गनय मागयदशयन 
गरेको ि । यवुाको ववकास तथा सशश्चिकरण गनय यवुा उद्यमश्चशलता, श्चशषा, स्वास्थ्य, रोजगारी 
लगायतका षेत्रमा ववशेि अवसर प्रदान आवश्यक िनु्ि । यसैगरी मानव ववशेि गरेर यवुािरुको 
सवायवङ्गण ववकास तथा राश्चष्ट् र अन्तराश्चष्ट् षते्रमा पविचान र प्रधतष्ठा िाधसल गनय खेलकुदको 
मित्वपूणय भधूमका िनु्ि ।  

बस्तगुत श्चस्थधत 

यस गाउँपाधलकाको कुल जनसख्यामा १५ देश्चख ४० बिय उमेर सम्मको जनसंख्या कररव ३६.४८ 
प्रधतशत (५८२१) रिेको ि भने कररव ७.८६ प्रधतशत यवुािरु वैदेश्चशक रोजगारमा संलग्न 
देश्चखन्ि। यस गाउँपाधलकामा रिेका १२ वटा आिारभतू तथा माध्यधमक ववद्यालयिरुमा खेलकुदको 
लाधग साना ठूला मैदान रिेका िन ।  

5.4.2 प्रमखु समस्या तथा चनुौती 

समस्यािरु 

यवुालाई लश्चषत काययिममा कमी, यवुा लश्चषत प्राववधिक तथा व्यवसावयक श्चशषा, सीपमूलक ताधलममा 
कमी, यवुालाई उद्यमशील, रोजगारीमूलक र स्वरोजगार बनाउन नसवकन ,ु स्तरीय खेलकुद पूवायिारको 
कमी, खेलकुद प्रधत जनप्रधतधनधि र स्थानीय समदुायको चासो कम िनु,ु व्यवसावयक खेलकुद 
गाउँपाधलकाको प्राथधमकतामा निनु,ु खेलकुद प्रश्चशषणको कमी, खेलकुदवाट जीववकोपाजयन िनेु अवस्था 
नरिन ुआदद यस षेत्रका प्रमखु समस्याका रुपमा रिेका िन ्। 

चनुौधत 

यवुा पलायन रोक्न,ु यवुामा सकारात्मक सोचको धनमायण गनुय, यवुामैत्री लगानीको अवसर बढाउन,ु 

उद्यमशील रोजगारी धसजयना गनुय, यवुािरुलाई खेलकुद प्रधत प्रोत्सावित गराउन,ु खेलकुद पूवायिारको 
धनमायण गनुय, व्यवसावयक खेलकुदको ववकास गनुय, स्वदेशमा रोजगारीका अवसरिरुको वृवद्ध गनुय आदद 
यस षेत्रका प्रमखु चनुौधत िनु ।  
 

5.4.3 सम्भावना तथा अवसर  

क) अवसर 
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जनसंख्याको ठूलो विस्सा यवुा िनु,ु सामाश्चजक पररचालन तथा प्रकोप व्यवस्थापन जस्ता सामाश्चजक 
वियाकलापमा यवुािरुको संलग्नता बढाउने अवसर िनु,ु प्रिानमन्त्री रोजगार काययिम तथा अन्य 
यवुा स्वरोजगारमूलक काययिम सञ्चालनमा रिन,ु गाउँपाधलकाका अधिकाँश जनप्रधतधनधि यवुा िनु,ु यवुा 
संलग्न स्थानीय संरचना÷संयन्त्र रिन,ु खेलकुदका पवुायिारिरुको िमशः ववकास िदैु जान,ु सािधसक र 
पययटवकय खेलकुदको प्रचरु संभावना रिन,ु गाउँपाधलका स्तरीय दइुवटा खेल मैदान धनमायणाधिन िनु ु
आदद यस षेत्रका प्रमखु अवशरका रुपमा रिेका िन ्। 

5.4.4 लक्ष्य, उद्देश्य, रणनीधत, काययिम तथा आयोजना 

लक्ष्य : स्थानीय ववकास प्रकृयामा यवुाको योगदान बवृद्ध भएको िनेु 

उद्दशे्य 

१. यवुा उद्यमश्चशलता र रोजगारीको अधभवृवद्ध गनुय 
२. खेलकुद पूवायिारको ववकास गनुय  

रणनीधत  

१ यवुा रोजगारी तथा स्वरोजगारी बवृद्ध गने  
२ यवुा उद्यमशीलता प्रवद्र्िन गने ।  
३ खेलकुद पवुायिार धनमायण र ववस्तार गने । 

४ व्यवसावयक खेलकुदको ववकासलाई संस्थागत गने । 

काययनीधत 

रणनीधत काययनीधत 

१ यवुा रोजगारी तथा 
स्वरोजगारी बवृद्ध गने  

१) यवुािरुलाई उद्यम व्यवसायका लाधग सिधुलयतपणूय कजाय 
उपलब्ि गराउन ववत्तीय सस्थािरुसंग सिश्चजकरण गररनेि । 

२) श्रममूलक प्रववधिको प्रयोग गरी स्थानीय ववकास काययमा यवुा 
पररचाधलत गररनेि । 

३) धनजी षेत्र, गैसस र ववकास साझेदारिरुसंग समन्वय गरी 
यवुा रोजगारीलाई प्रवद्र्िन गररनेि । 

४) वैदेश्चशक रोजगारीबाट फकेका यवुाले ववदेशमा धसकेको सीप 
र उद्यमशीलताको सदपुयोग गररनेि । 

५) ववप्रेिण आयलाई उत्पादनमूलक षेत्रमा लगानी गनय 
प्रोत्सावित गररने ि । 

२ यवुा उद्यमशीलता प्रवद्र्िन १) यवुामा प्रववधि एवं परम्परागत सीपको आिधुनवककरण गरर 
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गने ।  रैथाने सीप र पेशाको व्यवसायीकरण गररनेि ।  
२) यवुा लश्चषत सीप, प्राववधि श्चशषा, ताधलम तथा रोजगार 

अधभवृवद्ध गने खालका काययिममा लगानी बढाइनेि । 

३) एस.इ.इ मा संलग्न भएका वा उतीणय भएका यवुािरुलाई 
सीपमूलक ताधलम ददई आयमूलक व्यवसायमा आबद्ध गराईने 
ि । 

४) यवुािरुले उत्पादन गरेका वस्तिुरुको प्रवद्र्िन र बजारीकरण 
गनय सिकारीमा आबद्ध गराईने ि । 

५) स्थानीय समदुायका परम्परागत पेशालाई व्यवसायीकरण गनय 
लगानी अधभववृद्ध गररनेि । 

३ खेलकुद पवुायिार धनमायण र 
ववस्तार गने । 

१) ववद्यालय खेलमैदानलाई िमशः स्तरीकरण गदै लधगने ि र 
धनमायणाधिन २ वटा खेल मैदानलाई धिटो सम्पन्न गनय पिल 
गररने ि ।  

२) परम्परागत खेल पविचान गदै, सािधसक खेलकुदका सम्भाव्य 
षेत्रिरु (साइवकधलङ, िाइवकङ, बन्जीजम्पीङ, श्चजप फ्लायर, 
प्याराग्लाइधडङ, धनशानाबाजी, फुटबल, भधलबल, कबिी आदद) 
स्थानिरु श्चप्िचान गरी आिारभतू पूवायिारिरु ववकास र 
प्रवद्र्िन गररनेि । 

४ व्यवसावयक खेलकुदको 
ववकासलाई संस्थागत गने । 

१) खेलकुद ववकासमा धनजी षेत्रसंग सिकायय र समन्वय 
गररनेि ।  

२) व्यवसावयक खेलकुद क्लविरुको स्थापना एवय ववकास गनय 
प्रोत्सािन गररने ि ।  

३) फरक षमता भएकािरुको ववश्चशष्टीकृत खेलकुद 
प्रधतयोधगतािरुको प्रायोजना गने र उधनिरुलाई खेलकुद प्रधत 
आकवियत गररनेि । 

४) गाउँपाधलका स्तरीय र ववद्यालय स्तरीय खेलकुद प्रधतयोधगता 
आयोजना गररनेि । 

५) िरेक ववद्यालयलाई कुनै एउटा खेलका लाधग ववश्चशष्टीकृत गदै 
लधगने ि । 

६) खेलकुद मैदान र कभडयिलको धनमायण र व्यवस्थापन गररनेि 
। 



86 
 

प्रमखु काययिम : काययिम तथा आयोजनािरु अनसूुची १ मा प्रस्ततु गररएको ि । 

 

 

5.4.5 अपेश्चषत उपलश्चव्ि 

गाउँपाधलकामा ववप्रेिण लगानी बढेको िनेु, स्थानीय व्यवसावयक पररयोजनािरुमा यवुाको पररचालन 
बढेको िनेु, २०० जना यवुािरुले रोजगारमूलक सीप ववकास ताधलम धलएको िनेु, रैथाने व्यवसायिरु 
पविचान स्थावपत गदै आिधुनकीकरण भएका िनेु, गाउँपाधलका स्तरीय खेलकुद मैदान, वावियक रुपमा 
अन्तर ववद्यालय खेलकुद प्रधतयोधगता आयोजना भएको िनेु, ववद्यालय तिमा खेलकुद मैदान धनमायण 
भएको िनेु । व्यवसावयक खेलकुद प्रधतयोधगता शरुु भएको िनेु, प्रत्येक विय स्थानीय स्तरीय र 
श्चजल्लास्तरीय प्रधतयोधगताको आयोजना गरेको िनेु, र यवुा खेलकुद सम्वश्चन्ि स्थानीय नीधत धनमायण 
भएको िनेु । 

5.4.6  अनमुान तथा जोश्चखम पष 
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5.5  खानेपानी तथा सरसफाइ 
5.5.1 पषृ्ठभधुम 

खानेपानी र ससफाइ सधुबिा नागररकको अधिकारको रुपमा स्थावपत भइ सकेको ि । नेपालको 
संवविानले खानेपानी तथा सरसफाइको पिुँचलाई मौधलक िकको रुपमा स्थान ददएको ि । खानेपानी 
तथा सरसफाइको व्यवस्थापन कायय तीनवटै तिका सरकारको एकल तथा साझा अधिकारको रुपमा 
उल्लेख भएकोि । 

वस्तगुत श्चस्थधत 

 

यस पाधलकामा खानेपानीको श्रोत राम्र ै देश्चखएको ि । गाउँपाधलकाको  ७६.४ प्रधतसत  पररवारले  
पाईपको  खानेपानी प्राप्त गरेका िन । त्यसै गरी अन्य खानेपानीको श्रोतिरुमा  ईनार/कुवा 
(ढावकएको) ०.३ प्रधतसत , मूलको पानी २१.७ प्रधतसत , ईनार/कु वा (नढावकएको) १ प्रधतसत , 

खोला वा नदद ०.५० प्रधतसत  र अन्य श्रोत ०.०१ प्रधतसत  रिेको ि ।  
 

यस गाउँपाधलकामा ढल धनकासको कुनै योजना संचालनमा रिेको िैन । धभरालो स्थान भएकोले 
ढलको िेरै जरूरी नदेश्चखए पधन बजार षेत्रमा ढल धनमायण गनय आवश्यक भइ सकेको ि । 
गाउँपाधलकामा सरसफाई सम्बश्चन्ि कायय गर्रनय केिी संस्थािरु काययरत रिेका िन ्। िालसम्म िरको 
फोिरलाई िरमै व्यबस्थापन गने गरेको पाइन्ि । तर बजार षेत्रको फोिरलाई थन्को लगाउन 
गाउँपाधलकालाई फोिर मैला ब्यवस्थापन केन्र (डश्चम्पङ साइट) को ब्यवस्था गररएको देश्चखदैन ।  

जनगणना २०७८ को तथ्याक अनशुार यस पाधलकामा शौचालय प्रयोगक अवस्था  जस अनशुारज 
९० प्रधतसत िरिरुीले पदि शौचालय प्रयोग गरेको देश्चखन्ि . तेसै गरर   २ प्रधतसत िरिरुीमा 
शौचालय नभएको देश्चखन्ि भने ०.४ पेधतसतले सावयजधनक  शौचलय प्रयोग गदयिन । 
 

5.5.2 प्रमखु समस्या तथा चनुौतीिरु  

गाउँपाधलकामा िालसम्म स्वच्ि खानेपानी भन्दा सफा खानेपानी मात्र प्रयोग गरीराखेको देश्चखन्ि । 
स्वच्ि खानेपानी धबतरण गनय नसक्न ुमलु समस्या िो । एक िर एक िाराको ब्यबस्था िनु ुनसक्ने, 

खानेपाधन मूिानमा धबबाद देश्चखन,ु खानेपानीको योजनािरुको ममयत संभार पद्धधतको ववकास गनय 
नसवकँदा ववतरण धनयधमत निनु,ु गाउँपाधलकामा खानेपानी सम्बन्िी काम गने दष जनशश्चिको अभाव 
िनु,ु सरसफाई सम्बन्िी जनचेतनाको कमी िनु ुआदद मखु्य समस्यािरु िनु । 
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चनुौधत 

ददगो खानेपानी योजनाको ब्यबस्था, सबै िरिरुीमा एक िर एक िाराको सधुनश्चित गनुय, खानेपानीको 
गणुस्तरमा बवृद्धगरी श्वच्ि तथा सफा खानेपानीको ववतरण गनुय, खानेपानीलाई शवुद्धकरण गनुय, 
धनमायणािीन खानेपानी योजनािरुको समयमै धनमायण सम्पन्न गनुय, सरसफाई सम्बन्िी जनचेतना जगाउन,ु 

फोिरको उश्चचत व्यबस्थापन गनुय आदद चनुौधत रिेका िन ्। 

 

5.5.3 सम्भावना तथा  अवसर  

क) अवसर  

गाउँपाधलका षेत्रमा खानेपानीका श्रोतिरु िनु,ु खानेपानी तथा सरसफाई काययलाई संि, प्रदेश र 
गाउँपाधलकाको प्राथधमकतामा रिन,ु खानेपानीमा सरोकार धनकायिरुको चासो र सिकायय िनु,ु खानेपानी 
तथा सरसफाई प्रधत आम उपभोिािरुको चेतनामा अभीबवृद्ध िदैु जान ुआदद अवसरिरु िनु । 

5.5.4 लक्ष्य, उद्देश्य, रणनीधत, काययिम तथा आयोजना  

लक्ष्य : सबै नागररकको स्वच्ि खानेपानीको सरसफाइ सवुविा प्राप्त गरेको िनेु । 

उद्धशे्य : सबै िरिरुीमा स्वच्ि खानेपानी र सरसफाइको सवुविा ववस्तार गनुय,     

रणनीधत :  

१ सबै िरिरुीलाई पाइपद्वारा एक िर एक िारा स्वच्ि खानेपानी उपलब्ि गराउने 

२ िरेक िरिरुीमा शौचालय सवितको सरसफाईको व्यवस्था गने 

 

काययनीधतः 

रणनीधत काययनीधत 

१ सबै िरिरुीलाई 
पाइपद्वारा एक िर एक 
िारा स्वच्ि खानेपानी 
उपलब्ि गराउने । 

१) खानेपानी योजनाको धनमायण र सरसफाइलाई उश्चचत तवरले व्यबश्चस्थत 
गनय खानेपानी तथा सरसफाइ गरुुयोजना  लाग ुगररनेि ।  

२) खानेपानीको गणुस्तर परीषण गनय गाउँपाधलकाले जनशश्चि सवितको 
प्रयोगशालाको व्यबस्था गररनेि । 

३) खानेपानीको धबतरणलाई धनयधमत गनय खानेपानी तथा सरसफाइ 
काययकतायलाई षमता ववकास गररनेि । 
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४) खानेपानी उपभोिा समूिलाई खानेपानी प्रणालीको संचालन तथा 
ममयतको लागी श्चजम्मेबार बनाइने ि ।  

५) सबै खानेपानी उपभोिाको िारामा धमटर जडान गरी न्यनुतम शलु्कको 
व्यबस्था गररनेि । 

६) धनमायणाधिन खानेपानी तथा सरसफाईका योजनािरुलाई समयमै सम्पन्न 
गरी सञ्चालनमा ल्याइनेि । 

२ िरेक िरिरुीमा 
शौचालय सवितको 
सरसफाईको व्यवस्था 
गने । 

१) शौचालय धनमायण गनय बाँकी िरिरुीमा धनमायण गनय धनश्चित अनदुान 
सवित प्रोत्सािन गररनेि । 

२) खानेपानीको सदपुयोग तथा सरसफाइ सम्बन्िी जनचेतना जगाउन टोल 
ववकास संस्था, आमा समूि, सिकारी संस्था तथा अन्य सरोकार समूि 
आददलाई पररचालन गररनेि । 

३) फोिोरमैला व्यबस्थापनको लागी फोिोरलाई मोिोर बनाउन जैववक 
फोिोरलाई िरमै व्यबश्चस्थत गने प्रणालीको ववकास गररने ि ।  

४) बजार षेत्रको फोिरलाई थन्को लगाउन फोिरमैला ब्वस्थापन केन्र 
(लैण्डवफल साइट) को पविचान, धनमायण तथा सञ्चालन गररनेि । 

५) िरेल ुप्रयोगबाट धनस्काश्चशत पानीको सदपुयोग गनय करेसाबाली तरकारी 
तथा फुलबारी काययिम अधभयान सञ्चालन गररनेि । 

 

प्रमखु काययिम : काययिम तथा आयोजनािरु अनसूुची १ मा प्रस्ततु गररएको ि । 

 

5.5.5 अपेश्चषत उपलश्चब्ििरु 

सबै िरिरुीमा एक िर एक िारा सवित गणुस्तरीय सफा र स्वच्ि खानेपानी उपलब्ि भएको िनेुि 
। धनमायणाधिन खानेपानी योजनािरु धनिायररत समयमै सम्पन्न भएका िनेुिन । खानेपानीको परीषण 
गनय प्रयोगशालाको स्थापना भइ संचालनमा आएको िनेुि । खानेपानी धमटर जडान तथा ममयत संभार 
काययकतायको व्यबस्था भइ धनयधमत खानेपानी धबतरण भएको िनेुि । डश्चम्पङ साइटको पविचान तथा 
धनमायण पिात संचालन भएको िनेुि । थलारा  गाउँपाधलका पणुय सरसफाइयिु गाउँपाधलका भएको 
िनेुि । 

5.5.6 अनमुान तथा जोश्चखम 
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6 पररच्िेद  ६ : पूवायिार ववकास 
6.1  यातायात पवुायिार 

6.1.1 पषृ्ठभमुी : 

यातायात पवुायिारको धबकास स्थान धबशेिको उन्नधत र प्रगधतको पूवय शतय िो । यातायातलाई 
पवुायिारिरुको पवुायिार अथायत आिारभूत पूवायिारको रुपमा धलइन्ि । यातायात भन्नाले सडक 
मात्र नभइ पदमागयिरु पलु पलेुसािरु गोरेटो, िोडेटोिरु, रेल आदी सबै कुरालाई जनाउि । 
नेपालको संधबिान तथा प्रचधलत कानून अनसुार स्थानीय स्तरमा धनमायण िनेु यातायात प्रणालीिरुको 
धनमायण, संचालन, ममयत आदद सबै कुराको अधिकार र श्चजम्मेवारी स्थानीय सरकारसंग रिेको ि । 

 

बझाङ्ग श्चजल्लामा सदरमकुाम जोडने खोडपे चैनपरु सडक धनमायण पधि नै सडक संजालमा जोधडएको 
ि । िाल ववधभन्न गाउँपाधलका जोडने ग्राधमण कृवि सडक तथा ददपायल चैनपरु ताक्लाकोट सडक 
जस्तो रणनीधतक सडकिरु धनमायणाधिन िन ्। यसका साथै यस गाउँपाधलका धभत्र एक गाउँ देश्चख 
अको गाउँ जोडने साना सडकिरुधनमायणाधिन अवस्थामा रिेका िन ्।  

थलारा गाउँपाधलको पाश्वयश्चचत्रमा भएको तथ्यंक अनशुार मखु्य सडकिरु ददपायल चैनपरु (दंगाजी 
वाट  जडार) उत्गढी देश्चख पडेस कुच वाट मिेन्रिार पातीिाल्ला देश्चख शारदा माधब झनाना िुदै 
सेरालागाउँ देश्चख देवस्थली रिेका िन जसको लम्बाई ४२ वकलोधमटर रिेको ि । यसै गरर  
पाधलका भरी १६ वटा झोलंगे पलुिरु रिेका िन । 

  
6.1.2 प्रमखु समस्यािरु र चनुौती 

गाउँपाधलका मा िेरैजसो सडकिरुको ट्र्याक धनमायण मात्र भएकोले िेरै सडकिरु मौसमी िुन,ु 

प्रमखु स्थानिरुमा यातायातको सवययाम पिुच निुन ,ु धबस्ततृ योजना प्रधतबेदन तयार नगरी सडक 
धनमायण गने प्रबृधत रिेकोले मापदण्ड अनसुारका निुन,ु  यातायातको  रावष्ट्रय योजना अन्तरगतका 
मूख्य सडक योजन समयमै सम्पन्न निनु ुआवश्यक झोलङु्गे पलु ुर सडक पलु र नालीिरु धनमायण 
निुन ुर स्तरयिु सडक संजालको आभावमा अन्य कृयाकलापमा न्यनुता रिन ुआदद प्रमखु समस्या 
रिेका िन ्। 

चनुौधत 
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यस गाउँपाधलकामा सञ्चाधलत िुले सडकिरुको स्तरोन्नधत गरी सबययाम सडक बनाउन ,ु मित्वपणुय 
स्थानिरु सम्म सबययाम सडक संजाल, आवश्यक स्थानमा सडक पलु तथा झोलङु्गे पलुिरु र 
पययटकीय पदमागय र धनमायण गनुय, सडकिरुलाई धनबायि संचालन गनुय, पयायप्त प्राववधिक अध्ययन र 
धडजाइन धबना जथाभाबी सडक धनमायण गने प्रबृधत धनयन्त्रण गनुय आदद मखु्य चनुौधतिरु िुन ।  
 

6.1.3 सम्भावना तथा अवसर  

क) अवसर  

 पाधलकाको आफ्नै सडक गरुु योजना धनमायणको िममा िुन ु , गाउँपाधलकाको  ददपायल चैनपरु 
रणनैधतक सडकको स्तरोन्नती िुन,ु गाउँपाधलकाका केवि मित्वपणुय सडकिरु प्रदेश अन्तरगत 
धनमायणाधिन िुन,ु गाउँपाधलकालाई स्थानीय सडकिरुको सम्पणुय अधिकार रिन ,ु सडक तथा अन्य 
यातायात प्रणालीिरुको धनमायण गाउँपाधलका, प्रदेश र नेपाल सरकारको प्राथधमकतामा रिन ,ु यातायात 
प्रणालीिरुको धनमायण प्रधत थलारा गाउँपाधलकाका आम नागररकको चासो बढन ,ु गाउँपाधलकाको सबै 
वडा केन्र सम्म सडक ट्ाक धनमायण िुन ुआदद यस षेत्रका अवसरिरु िुन । 

6.1.4 लक्ष्य, उद्देश्य, रणनीधत, काययिम तथा आयोजना  

 

लष : गाउँपाधलकाका सबै नागररकलाई बढीमा आिा िण्टाधभत्र सवययाम यातायातमा पिुँच भएको 
िुने । 

उद्देश्य : गाउँपाधलकाका मूख्य बस्तीमा सडक स्तरोन्नती गरर यातायात सेवा भरपदो  बनाउनुय   

रणनीधत  

१  गाउँपाधलका षेत्र धभत्र रिेका सडकको स्तरोन्नधत गने । 

२  झोलङु्गे पलु र पदमागय धनमायण तथा ममयत संभार गने । 

३  संचाधलत सडकिरू तथा अन्य यातायातका संरचनािरुको ममयत संभार गने। 

काययनीधत 

रणनीधत काययनीधत 

१  गाउँपाधलका षेत्र धभत्र १) यातायात गरुु योजना बनाई सडक, पलु तथा अन्य पूवायिारिरुको 
धनमायण तथा ममयत सम्भार गने कायय धनयधमत गररनेि । 
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रिेका सडकको 
स्तरोन्नधत गने । 

२) सडकिरुको बधगयकरण गरी मापदण्ड तोवकनेि । 

३) धबस्ततृ अध्ययन, धडजाइन धबना सडक धनमायण गने काययलाई 
धनरुत्सावित गररनेि । 

४) सडक धनमायण गदाय वातावरणमैत्री तथा सिभाधगतात्मक अविारणा 
अनरुुप गररने ि । 

५) सडक धनमायण तथा अन्य पवुायिारका योजना धनमायणमा ठुला ठुला 
मेधसन तथा उपकरण को प्रयोगलाई ब्यबश्चस्थत गररनेि । 

६) गाउँपाधलकाका सबै वडा केन्र र प्रमखु वस्तीिरुमा सबययाम 
सडकको पिुँच प¥ुयाइने ि । 

७) स्थानीय सीप, सािन र श्रोतको अधिकतम प्रयोग गरी रोजगारी 
सृजना गररनेि । 

२  झोलङु्गे पलु र पदमागय 
धनमायण तथा ममयत 
संभार गने । 

१) प्रधसद्ध िाधमयक तथा पययटकीय पदमागयिरुको अध्ययन गरी 
आवश्यकता अनसुार स्तरोन्नधत वा धनमायण गरीनेि । 

२) मापदण्ड नपगेुका िोडेटोिरुलाई मापदण्ड अनरुुप बनाइ ममयत 
संम्भार गने पद्धधतको ववकास गररनेि । 

३) सडकबाट धबस्थावपत बश्चस्तिरु जोडने गोरेटोिरुलाई पनु धनमायण वा  
ममयत संभार गररनेि ।  

४) एक िण्टाको फेरोमा सडकपलु वा झोलङु्गे पलु धनमायण गरी 
आवागमनलाई सिज र सलुभ तलु्याइनेि । 

५) खिरे र बिे खोलािरुमा झोलङु्गे पलु धनमायण गरी दैधनक 
आवतजावत सिज र सरुश्चषत गराईनेि । 

६) पदमागय धनमायण गरी पययटवकय आकियण केन्र बनाईनेि । 

३  संचाधलत सडकिरू 
तथा अन्य यातायातका 
संरचनािरुको ममयत 
संभार गने। 

१) सडकिरुको धनयधमत ममयत सम्भार गनय ममयत सम्भार कोिमा 
सडक धनमायणको बजेटबाट रकम बजेट ब्यबस्था गररनेि । 

२) सडकलाई सबययाम संचालन गनय सरोकारवाला उपभोिािरुलाई 
ममयत काययमा सिभागी र श्चजम्मेवार बनाइनेि । 

३) िरेक बिय ममयत सम्भार कायय गनुय पबुय सडकको अवस्था थािा 
पाउन सडक सति तथा संरचनािरुको इन्भेश्चन्ि तयार गररनेि । 

 

 

प्रमखु काययिमिरु : काययिम तथा आयोजनािरु अनसूुची १ मा प्रस्ततु गररएको ि । 
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6.1.5 अपेश्चषत उपलश्चब्ि  

यातायात गरुु योजना तजुयमा तथा कायायन्वयन भएको िनेु, सडक मापदण्ड स्वीकृत भई सडकिरुको 
बधगयकरण भएको िनेु, सडकिरुको स्तरोन्नती भइ सडकिरु सबययाम संचालन भएका िनेु, पययटकीय 
पदमागयको अध्ययन र धनमायण भएको िनेुि । एक िण्टाको फेरोमा झोलङु्गे पलु को धनमायण र आिा 
िण्टाको फेरोमा सबययाम सडक सम्मको पिचु भएको िनेु, रणनैधतक ददपायल चैनपरु सडकको 
स्तरोन्नधत भइ सबययाम भएको िनेु, प्रदेश अन्तगयत धनमायणाधिन र वडाबाट गाउँपाधलका केन्र जोडने 
सडकिरु सबययाम भई सक्नेिन ्। 

6.1.6 अनमुान तथा जोश्चखम 

 



94 
 

6.2 आवास, भवन तथा बस्ती ववकास 
 

6.2.1 पषृ्ठभमुी 
आवास भवन माधनसको आिारभतु आवश्यकता र यसले जीवन सरुषा प्रदान गदयि । स्थानीय 
सरकार संचालन ऐनले संिीय तथा प्रदेशको काननुको अधिनमा रिी सरुश्चषत वश्चस्त धबकास र भवन 
धनमायण सम्बन्िी  नीधत, योजना, काययिम तजुयमा, कायायन्वयन, अनगुमन, धनयमन तथा मलु्यांकन गने र 
सरकारी भवन, ववद्यालय, स्वास्थ्य संरचनािरु, सामदुावयक भवन, सभागिृ तथा अन्य साबयजधनक भवन 
तथा संरचनािरुको धनमायण, ममयत संभार, सञ्चालन तथा व्यवस्थापनको श्चजम्मा स्थानीय सरकारलाई 
प्रदान गरेएको ि । 

बस्तगुत श्चस्थधत 

थलारा  गाउँपाधलकामा ९ वटा वडा कायायलय सवित  वटा सरकारी भवन, ५ वटा सामदुावयक भवन,  

४१  वटा साबयजधनक ववद्यालयिरुका आफ्नै भवन, ९ वटा स्वास्थ्य र धनमायणााधिन गाउँपाधलकाको 
मूल प्रशासकीय भवन तथा १  वटा  कायायलय भवनिरु रिेका िन ।  

यस गाउँपाधलकामा भवन आचार संविता तयार भइ सकेको िैन । यस गाउँपाधलकामा िालसम्म 
व्यबश्चस्थत बस्ती ववकास नभएको र उपयिु स्थान िनौट गरी आवश्यक पवुायिारिरु धनमायण भए 
तथा एवककृत वश्चस्त धबकास गने धबिय गाउँपाधलकाको नीधत तथा काययिममा समाबेस भएको 
देश्चखन्ि ।  

6.2.2 प्रमखु समस्या तथा चनुौती  

 सबै वडा कायायलय भवनिरु पदि निनु,ु  

 व्यबश्चस्थत बश्चस्त धबकास निनु,ु  

 जोश्चखमयिु स्थानिरुमा बश्चस्तिरु िनु,ु 

 बजार षेत्रमा भवनिरु सडक मापदणड अनसुार निनु,ु 

 भवन मापदण्ड पणुय रुपमा लाग ुिनु नसक्न ुआदद यस षेत्रका प्रमखु समस्यािरु िनु । 

ख) चनुौधत  

 सरुश्चषत, एवककृत र व्यबश्चस्थत वश्चस्त धबकास गनुय,  
 िर बनाउँदा सडकको सीमा िोडेर मात्र िर बनाउन ददन,ु  

 बालबाधलका, मविला तथा अपाङ्ग मैत्री भवन धनमायण गनुय,  
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 िर धनमायण स्वीकृधत तथा भवन आचार संविता पणुय रुपमा पालना गनुय गराउन ु

 नयाँ धनमायण िनेु भवनिरुमा स्थानीय मौधलकता कायम गनय लगाउन,ु  

 भकुम्प प्रधतरोिी भवन मापदण्ड अनसुार भवन धनमायण गनुय, आदद चनुौधतिरु िनु । 

6.2.3 सम्भावना तथा अवसर  

क) अवसर  

भवन र आवास संिीय सरकार, प्रदेश सरकार तथा स्थानीय सरकारिरुको प्राथधमकताको धबिय िनु,ु , 

भवन धनमायणमा स्थानीय धनमायण सामाग्रीको उपलब्िता िनु,ु आम माधनसिरुको िारणा भवन मापदण्ड  
प्रधत सकारात्मक िदैु जान,ु एवककृत बश्चस्त धबकास गाउँपाधलकाको प्राथधमकतामा पनुय, आिधुनक धनमायण 
सामाग्रीको लाधग बजार पिुँच िेरै टाढा निनु ुआदद यस षेत्रका अवसरिरु िनु  । 

6.2.4 लक्ष्य, उद्देश्य, रणनीधत, काययिम तथा आयोजना  

 

लक्ष्य : सरुश्चषत आवास र बश्चस्तको ववकास भएको िनेु ।  
 

उद्दशे्य : सरुश्चषत, सधुबिायिु आवास भवन र वश्चस्त ववकास गनुय  
 

रणनीधत  

१ सधुबिायिु, सरुश्चषत आवास तथा भवन धनमायण गने 

२ पवुायिार सवितको एवककृत वश्चस्त ववकास गने 

७.२.८ काययनीधत 

रणनीधत काययनीधत 

१ सधुबिायिु, सरुश्चषत 
आवास तथा भवन 
धनमायण गने 

१) संिीय तथा प्रदेशबाट जारी मापदण्डिरू तथा गाउँपाधलकाले 
ववगतमा गरेका मापदण्ड सम्वन्िी धनणययिरूको आिारमा 
जोश्चखमयिु षेत्रमा भवन तथा वस्ती धनमायण दरुुत्सािन गरी 
सरुश्चषत स्थानमा  भवन धनमायण, पूवायिार धनमायण गदाय वातावरणीय 
गणुस्तर कायम राख्ने गरी कायायन्वयनमा ल्याइने ि । 

२) भवन आचार संविता पणुयरुपमा कायायन्वयन गने गनय लगाइने ि । 
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३) भकुम्प प्रधतरोधि भवन धनमायण गनय सक्ने दष जनशश्चि तयार गररने 
ि ।  

४) सरकारी भवनिरु सम्भव भएसम्म एकै स्थान वा आसपासमा  
बनाइने ि । 

५) भवनिरुको ब्यबस्थापन तथा ममयतमा प्रयोगकताय 
सरोकारवालािरुलाइ श्चजम्मेवार बनाइने ि । 

२ पवुायिार सवितको 
एवककृत वश्चस्त ववकास 
गने 

१) जोश्चखमयिु स्थानिरु पविचान गरी नक्सांङ्कन गररनेि । 

२) िररएर रिेका बश्चस्तिरुलाइ एवककृत गनय योजना बनाइनेि । 

३) बश्चस्तिरुमा न्यनतम पवुायिारिरु धनमायण गररनेि तथा ममयतमा 
सरोकारवालािरुलाइ श्चजम्मेवार बनाइनेि ।  

४) ववपन्न र अधत ववपन्न समदुायलाई आवास धनमायण गनय नेपाल सरकार 
तथा प्रदेश सरकारसँग समन्वय गरी सियोग गने नीधत धलइने ि । 

प्रमखु काययिमिरु : काययिम तथा आयोजनािरु अनसूुची १ मा प्रस्ततु गररएको ि । 

 

6.2.5 अपेश्चषत उपलश्चब्ििरु  

साबयजधनक, सरकारी भवन तथा पवुायिारका संरचनािरु र धनजी भवनिरु पणुय रुपले भकूम्प प्रधतरोधि र 
भवन धनमायण मापदण्ड अनसुार धनमायण सम्पन्न भएको िनेुिन । एवककृत बश्चस्तिरुमा न्यनुतम 
पवुायिार धनमायण भइ सेवा सञ्चालन भएको िनेुि । भवन आचार संविता पणुयरुपमा कायायन्वयन भएको 
िनेुि । धबपन्न बगय आवास योजना कायायन्वयनमा आएको िनेुि । साबयजधनक, सरकारी भवनिरु 
बालमैत्री, लैंधगकमैत्री तथा अपाङ्गमैत्री िनेुगरी धनमायण भएको िनेुिन ्। 

 

6.2.6 अनमुान तथा जोश्चखम पष  
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6.3 धसचाइ तथा नदद धनयन्त्रण 
6.3.1 पषृ्ठभमुी  

कृवि उत्पादन बढाउन खेती गररने जमीनको सरुषा र धसंचाईको राम्रो व्यवस्था पवुय शतयको रुपमा 
रिन्िन । पिाडी भभूाग, खेत भन्दा पाखोबारीको बािलु्यता र धसंचाईको सवुविा भएमा तरकारी तथा 
नगदे बालीको उत्पादन बढ्ने पवुय अनभुवले देखाएको ि । स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐनले धसंचाई 
सम्वन्िी नीधत, मापदण्ड, योजना, काययिम, अनगुमन र मूल्यांकनको श्चजम्मेवारी स्थानीय तिलाई 
तोवकएकोले यस गाउँपाधलकाको आवधिक योजनामा धसंचाई धबियगत योजना तयार गनय लाधगएको ि 
। 

थलारा गाउँपाधलकामा कृवियोग्य जमीन ३२०५ िेक्टर रिेको ि । यसपाधलकामा धसंचाईको स्रोतको 
गाउँपाधलका षेत्रधभत्र बग्ने धबधभन्न खोलािरु रिेका िन ्। यस गाउँपाधलकामा १२ वटा धसचाइ 
योजनािरु रिेका िन भने गाउँपाधलकास्तरका १३ कुलो िालसम्म संचाधलत िन ।  

यस गाउँपाधलकाको अधिकाँश उत्तरबाट दश्चषणतफय  फकेको भभूाग रिेकोले यिाँ ववधभन्न वकश्चशमका 
फलफुल, खाध्यान्न बाली, मौसमी तथा बेमौसमी तरकारी आदद नगदे बालीको उत्पादनको लाधग उबयर 
रिेको ि र यी सबै वकश्चशमको खेतीपाती िनेु गरेको ि । िाल यिाँ केिी स्थानमा पाइपको प्रयोग 
गरी स्प्रीङ्कल प्रणालीबाट धग्रन िाउस (टनेल) मा बेमौसमी तरकारीको समेत आदद उत्पादन गनय 
सवकन्ि।  

यस गाउँपाधलकामा रिेका खोलािरुले नददजन्य प्रकोपबाट दबैुतफय को वकनारको जमीन बिेनी कटान 
गने र बिायको समयमा पविरोले थप कटान गरी जमीनको अधिक षती प¥ुयाउने गरेको ि भने सेधत 
नददले बिायतको बेला जधमन कटान गरर षती पयुायउने गरेको ि । गाउँपाधलकामा रिेका पानीका 
स्रोतिरुको उश्चचत व्यवस्थापन गरी धसचाई संरचनािरु धनमायण गदाय धसचाई योग्य अधिकंस जधमनमा 
थप धसंचाई सवुविा पगु्नसक्ने देश्चखन्ि ।  

6.3.2 प्रमखु समस्या तथा चनुौती 
धसंचाइ योग्य जधमनमा धसचाइ सधुबिा निनु,ु जल उपयोग गरुु योजना तयार निनु,ु जलश्रोतका 
श्रोतिरुको धबस्ततृ मापन निनु,ु नददजन्य प्रकोप बढदै जान,ु धसचाइ योजना धनमायण गनयमा नया ँ
प्रधबधिको प्रयोग िनु नसक्न ुआदद प्रमखु समस्या िनु । 

ख) चनुौधत  
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धसंचाइयोग्य जधमनमा धसंचाइ सधुबिा धबस्तार गनुय, जल उपयोग गरुु योजना तयार गनुय, संचाधलत 
धसचाइ प्रणालीिरुको संरषण र ममयत गरी संचालन गनुय, नददजन्य प्रकोपको धनयन्त्रण गनुय आदद प्रमखु 
चनुौधतिरु िनु । 

6.3.3 सम्भावना तथा  अवसर  

क) अवसर 

गाउँपाधलकाको  प्राकृधतक श्रोत स्थानीय सरकारको अधिकारमा रिन,ु गाउँपाधलकामा पानीको श्रोत 
िनु,ु थोरै पानीले पधन पगु्ने प्रकृधत माटो िनु,ु यातायातको धबस्तार िनु,ु कृविमा तथा धसंचाई प्रणालीमा 
नयाँ नया प्रधबधिको ववकास िनुकुा साथै कृवि र धसचाइ राज्यको प्राथधमकतामा पनुय आदद अवसरिरु 
िनु । 

6.3.4 लक्ष्य, उद्देश्य, रणनीधत, काययिम तथा आयोजना 
लष : धसँचाई योग्य जमीनमा धसँचाई सवुविाको ववस्तार भएको िनेुि । 

उद्दशे्य : 

१ धसचाइ योग्य जधमनमा धसचाइ सधुबिा प¥ुयाउन ु 

२ नददजन्य प्रकोपलाई न्यनीकरण गनुय 
 

रणनीधत  

१ धसचाइ प्रणालीको ववकास गरी कृवियोग्य भमुीमा धसचाइ सधुबिा धबस्तार गने । 

२ नदद कटान तथा पविरोको धनयन्त्रण गरी िन जनको षती न्यधुनकरण गने । 

 

काययनीधत 

रणनीधत काययनीधत 

१ धसचाइ प्रणालीको ववकास 
गरी कृवियोग्य भमुीमा धसचाइ 
सधुबिा धबस्तार गने । 

 

१) सति धसंचाइ संरचनािरुको िमशः ववकास र धबस्तार गरी 
धसचाई सधुबिा बढाउदै जाने  

२) संभाब्य भएको स्थानिरुमा प्लावष्टक पोखरी, थोपा धसचाइ, श्चस्प्रङ्कल 
आदद धसचाइ प्रणालीिरुको धबकास गने  
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३) धसंचाइ आयोजना धनमायणमा स्थानीय सािन श्रोत र सीपको 
अधिकतम प्रयोग गने,  

४)  धसंचाइ प्रणाली धनमायण, संचालन, तथा ममयतमा सिभाधगतात्मक 
अविारणाको उपयोग गरी उपभोिा सधमधत लाइ प्रोत्सावित गनय 
ताधलम आदद ददइ श्चजम्मेवार बनाउने   

२ नदद कटान तथा पविरोको 
धनयन्त्रण गरी िन जनको 
षती न्यधुनकरण गने । 

१)  जोश्चखमयिु स्थानिरुको नक्साङ्कन गररने ि । 

२)  जोश्चखमबाट प्रभाववत षेत्रलाई प्रथधमकता ददइ व्यबस्थापन 
गररने ि । 

३)  नदद तथा खोला कटान र पविरो ग्रस्त षेत्रको धबस्ततृ अध्ययन 
गरी नदद कटान तथा तथा पविरो धनयन्त्रण गनय उि काययको 
लाधग गाउँपाधलका जल उपयोग गरुु योजना बनाइने ि । 

४)  पविरो.तथा नददधनयन्त्रण काययमा बायो इश्चन्जनीयरीङ प्रधबिीको 
प्रयोगगने र उि काययमा सरोकार समिुलाइ सिभागी गने 

५)  प्रभाववतषेत्रमा बायोइश्चन्जधनयरी गदाय सम्भव भए सम्म  
उपभोिािरुको काम आउने प्रजातीको धबरुवा बषृारोपण गने 

प्रमखु काययिम : काययिम तथा आयोजनािरु अनसूुची १ मा प्रस्ततु गररएको ि । 

 

6.3.5 अपेश्चषत उपलश्चब्ि 

जल उपयोग गरुु योजना तयार भइ कायायन्वयनमा आएको िनेुि । थप २५० िे. जधमनमा धसचाइ 
सधुबिा पगेुको िनेुि । नया ँ प्रधबधिमा आिाररत धसचाइ प्रणाली धनमायण भएको िनेुि । षधतग्रस्त 
धसचाइ योजनािरुको पनुस्थापना भएको िनेुि । नददजन्य प्रकोप नक्साङ्कन भएको िनेुि । 

6.3.6 अनमुान तथा जोश्चखम 

 

 

6.4 धबद्यतु तथा बैकश्चल्पक उजाय 
6.4.1 पषृ्ठभमुी 

आम माधनसको जीवनलाई सरल र सिज बनाउनकुा साथै आधथयक तथा सामाश्चजक धबकासमा सिुार 
ल्याउन धबद्यतु र उजायको मित्वपणुय भधुमका रिन्ि । संवविान तथा स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐनले 
साना जल धबद्यतु र बैकश्चल्पक उजाय स्थानीय सरकारको अधिकार सचुीमा राखेको ि ।  
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वस्तगुत श्चस्थधत 

यस गाउँपाधलकाका रावष्ट्रय ववद्यतु प्रसारण लाइनमा जोधडएका िन ।रावष्ट्रय जनगणना २०७८ को 
तथ्यांक अनशुार  गाउँपाधलकामा बश्चत्तको लाधग धबजलुी प्रयोग गने िरिरुी १५४४, मवट्टतेल प्रयोग 
गने १२ िरिरुी, बायोग्यास प्रयोग गने  ३ िरिरुीिरु र सोलार प्रयोग गने १५१६ िरिरुी िन । 
यस्तै यस गाउँपाधलकामा इन्िनको लाधग ३३०५ िरिरुी दाउरा, १०० िरिरुीिरुले एल पी ग्यास, ७ 
िरले बायोग्यास धबजलुी प्रयोग गने ० िरिरुी  र बाकी ३ िरिरुीले मवट्टतेल प्रयोग गदयिन।  

6.4.2 प्रमखु समस्या तथा चनुौधतिरु 

ववद्यतु आपधुतयमा धनयधमतताको अभाव, आधथयक कृयाकलापमा ववद्यतुलाई जोडन नसक्न ,ु ववद्यतु लाइनमा 
जडान सामाग्रीिरु कमजोर िनु ुबायोग्यास आदद जस्ता बैकश्चल्पक स्रोतप्रधत कम आकियण िनु ुआदद 
प्रमखु समस्या िनु । 

ख) चनुौधत  

धनमायणाधिन आयोजनािरुलाई समयमै सम्पन्न गनुय, बैकश्चल्पक उजायको ववकास गनुय, ववद्यतुलाई अन्य 
आधथयक वियाकलापमा प्रयोग गने बानी बसाउन ,ु आम माधनसिरुलाई बैकश्चल्पक उजाय प्रधत आकवियत 
गनुय आदद चनुौधत िनु । 

6.4.3 सम्भावना तथा अवसर  

क) अवसर  

ववद्यतु ववतरण रावष्ट्रय धग्रडको माध्यमबाट िनु,ु लाइनमा.िमशःसिुार िुँदै जान,ु ववद्यतु.आपधुतयमा.सिुार 
िदैु जान,ु सडक यातायातको धबस्तारले थप ववद्यतु योजनािरु बने्न सम्भावना बढदै जान,ु ववद्यतुको 
प्रयोग बश्चत्त बािेक अन्य काममा गने बानीको ववकास िदैु जान,ु सोलार, गोबरग्यास आददमा सचेतना 
बढाउने सम्भावना िनु,ु यसले इन्िनमा दाउराको धनभयरतामा कमी आउने सम्भावना िनु,ु स्थानीय 
समदुायले ववद्यतुको उपयोग गरी साना तथा िरेल ु उद्योग धतर आकवियत िुँदै जान,ु कृवि उपजको 
प्रशोिन गने संख्या बढ्दै जान ुआदद अवसर िनु । 

 

6.4.4 लक्ष्य, उद्देश्य, रणनीधत, काययिम तथा आयोजना 
 

लक्ष्य : सम्पणुय िरिरु तथा बस्तीमा आिधुनक उजायको पिुँच सधुनश्चित भएको िनेु । 

उद्दशे्य : 
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१ ववद्यतुको पिुँच धबस्तार गने 

२ बैकश्चल्पक उजायको खपत बढाउँदै परंपरागत उजायको ववस्थापन गदै जाने  

रणनीधत  

१ भरपदो र ववश्वसनीय ववद्यतु सेवाको धबस्तार गनुय 

२ बैकश्चल्पक उजायको धबकास र धबस्तार गने 

काययनीधत 

 

रणनीधत काययनीधत 

१ भरपदो र ववश्वसनीय 
ववद्यतु सेवाको धबस्तार 
गनुय 

१) केश्चन्रय प्रसारण लाइनमा प्रयोग भएका सामाग्रीिरुको 
गणुस्तरमा सिुार गरी भरपदो बनाउन नेपाल ववद्यतु 
प्राधिकरणसँग समन्वय गररनेि । 

२) सबै िरिरुीमा ववद्यतु लाइन जडान गररनेि । 

३) गाउँपाधलकालाई आवश्यक पने ववद्यतुको काम गने प्राधबधिक 
उत्पादन गनय प्राववधिक श्चशषालयिरुसँग समन्वय गररनेि ।  

२ बैकश्चल्पक उजायको 
धबकास र धबस्तार गने 

१) बैकश्चल्पक उजायको धबकास र धबस्तार गनय बैकश्चल्पक उजाय 
प्रवद्र्िन केन्रसँग समन्वय गररनेि । 

२) सोलार, गोबरग्यास, सिुाररएको चलुो जस्ता बैकश्चल्पक उजायको 
उत्पादन तथा खपत बढाउन अनदुान तथा जोडाकोि व्यवस्था 
गररने ि । 

३) सिकारी माफय त बैकश्चल्पक उजायको उपयोग बढाउन 
चेतनामूलक काययिमिरु सञ्चालन गररने ि । 

४) गाउँपाधलकालाई आवश्यक पने बैकश्चल्पक उजाय प्राववधिक 
उत्पादन गनय प्राववधिक श्चशषालयिरुसँग समन्वय गररनेि । 

५) रावष्ट्रय ग्रीडको पिुँच नपगेुको स्थानमा बैकश्चल्प उजायको 
ववकास गररनेि । 

 

प्रमखु काययिम : काययिम तथा आयोजनािरु अनसूुची १ मा प्रस्ततु गररएको ि । 
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6.4.5 अपेश्चषत उपलश्चब्ि 

सत प्रधतशत िरिरुीमा रावष्ट्रय प्रसारण लाइन जडान भएको िनेुि । नयाँ जलववद्यतु आयोजनािरुको 
पविचान भइ सम्भाव्यता अध्ययन भएको िनेुि । गाउँपाधलकाका २५% िरिरुीमा बैकश्चल्पक उजायको   
उत्पादन तथा प्रयोग भएको िनेुि । 

6.4.6 अनमुान तथा जोश्चखम  

 

6.5 सूचना तथा संचार 
6.5.1 पषृ्ठभमुी 

मानव जीवनमा सूचना तथा संचारको प्रयोग अधनवायय रिेको ि । नेपालको संवविानले सूचनाको 
िकलाई मौधलक िकको रुपमा स्थावपत गरेको ि । स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐनले सूचना 
प्रववधिको प्रयोग, ववद्यतुीय शासन, एफ एम संचालन स्थानीय पत्र पधत्रका आदद जस्ता धबियिरु 
स्थानीय सरकारको कायय श्चजम्मेवारी धभत्र तोकेको ि । 

वस्तगुत श्चस्थधत 

यस गाउँपाधलकाको ३४०८ िरिरुीले मोबाइल सेवा, ११९ िरिरुरले वट .भी. को प्रयोग, इन्टरनेटको 
नेटबकय  कमजोर भए पधन  नेपाल दर संचार कम्पधनको ईन्टरनेट केवि िरिरुीले गरेको पाईन्ि । 
१३३ िरिरुीले कम्प्यटुरको प्रयोग गने गरेका िन ्। यस गाउँपाधलकामा एन सेल र एन वट सी 
को टावर जडान भएता पधन िालसम्म लैण्डलाइन टेलीफोन सेवा पगेुको िैन ।  
 

6.5.2 प्रमखु समस्या  तथा चनुौधतिरु  

लैण्डलाइन टेधलफोन सेवा निनु,ु इन्टरनेट सेवा भरपदो निनु,ु स्थानीय पत्र पधत्रका प्रकाधसत निनु,ु 

गाउँपाधलकाको कायय सम्पादन ववद्यतुीय प्रणालीमा आबद्ध निनु ुआदद प्रमखु समस्या रिेका िन । 

ख) चनुौधत  

सबै नागररकसम्म सूचनाको पिचु प¥ुयाउन,ु सामाश्चजक सञ्जालको दरुुपयोग रोक्न,ु अन्तर सरकार 
समन्वय प्रभावकारी बनाउन,ु इन्टरनेट र वाईफाईको पिुँच बढाउन,ु गाउँपाधलकाको सूचना ववद्यतुीय 
प्रणालीमा आबद्ध गनुय आदद चनुौधत रिेका िन ्। 

6.5.3 सम्भावना तथा अवसर  

क) अवसर 
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सडक सवुविाले वायरलेस नेटवकय  र अश्चप्टकल फाइबरको धबस्तार िनुसक्ने, आम माधनसिरुको सूचना 
प्रणाली प्रधत बढदो आकियण, धबद्यालयिरुमा नववन सूचना प्रववधि सवित कम्प्यटुर श्चशषाको धबस्तार, 
टेधलफोन मोबाइल टावर धनमायण िनु,ु मोबायल फोनको ब्यापक उपयोग िनु,ु पाधलकाको आफ्नै 
वेबसाइट िनु,ुपाधलकामा धबभीन्न वेप्सिरुको प्रयोग बढदैजान ुआदी अवसर िनु । 

6.5.4 लक्ष्य, उद्देश्य, रणनीधत, काययिम तथा आयोजना 
 

लक्ष्य : सबै नागररकिरु सूचना प्रणालीमा आबद्ध भएको िनेु  

उद्धशे्य : गणुस्तरीय सूचना तथा संचार प्रणालीको ववस्तार गनुय । 

रणनीधत  

१ मोबाइल, इन्टरनेट, पत्रपधत्रका, एफ.एम जस्ता सञ्चार सवुविािरुमा नागररकको पिुँच धबस्तार गने 

२ गाउँपाधलकाको सेवा प्रवाि सूचना प्रववधिसँग आबद्ध गने 

काययनीधत 

रणनीधत काययनीधत 

१ मोबाइल, इन्टरनेट, 

पत्रपधत्रका, एफ.एम जस्ता 
सञ्चार सवुविािरुमा 
नागररकको पिुँच धबस्तार 
गने 

१) टेधलफोन टावर धनमायण र धबस्तार गनय सम्बश्चन्ित दरु सञ्चार 
लगायत सेवा प्रदायकसँग समन्वय गररने ि ।  

२) स्थानीय स्तरमा एफ एम सेवा स्टेसन संचालन गनय 
सिजीकरण गररने ि । 

३) स्थानीयस्तरमा पत्रपधत्रका प्रकाशन गनय प्रोत्सािन गररने ि ।   
४) ववद्यालय, स्वस्थ्य चौकी, ववत्तीय संस्था र गाउँपाधलकाका वडा 

कायायलयसम्म भरपदो इन्टरनेट सेवा धबस्तार गररने ि ।  
५) इन्टरनेट र केबलु वट.भी. धबस्तार गनय सेवा प्रदायक सँग 

समन्वय गररने ि । 

२ गाउँपाधलकाको सेवा 
प्रवाि सूचना प्रववधिसँग 
आबद्ध गने 

१) वाइ फाइ सेवा ववस्तार गरी केिी स्थानमा फ्री वाइफाइ जोन 
ववकास गररने ि । 

२) गाउँपाधलका र वडा कायायलयमा ववद्यतु सूचना पवुायिारको 
ववकास गररने ि ।  

३) ववद्यालय केश्चन्रत इ–लाइबे्रररको ववकास र ववस्तार गररने ि 
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।  
४) सूचनाको िक र अधिकार सम्बन्िमा जन चेतनामा अधभबवृद्ध 

गदै लधगने ि । 

प्रमखु काययिम : काययिम तथा आयोजनािरु अनसूुची १ मा प्रस्ततु गररएको ि । 

 

6.5.5 अपेश्चषत उपलश्चब्ि 

गाउँपाधलकाका  सतप्रधतसत पररवारमा कुनै न कुनै सूचना प्रववधिको पिुँच पगेुको िनेुि । सबै 
ववद्यालयिरुमा ईन्टरनेटको  पिचु भइसकेको िनेुि । ९५% भ ूषेत्र टेधलफोन टावरको दायरामा 
आइसकेको िनेुि । टेलीफोन प्रयोग गने पररवार संख्या ९५% पगेुको िनेुि । इन्टरनेट प्रयोग गने 
पररवार संख्या २२% पगेुको िनेुि । गाउँपाधलकामा लैण्डलाइन टेधलफोन सेवा पगेुको िनेुि । 

6.5.6 अनमुान तथा जोश्चखम 

 

7 पररच्िेद- ७ वन, वातावरण, जलवाय ुपररवतयन तथा ववपद् व्यवस्थापन 
7.1 वन, वातावरण जैववक वववविता तथा फोिोरमैला व्यवस्थापन 

7.1.1 पषृ्ठभधूम 

वन, वातावरण, जैववक वववविता, जलवाय ु पररवतयन र ववपद् व्यवस्थापन ददगो ववकासका लक्ष्य 
प्राधप्तको लाधग मित्वपूणय अन्तरसम्बश्चन्ित ववियका रूपमा रिेको ि। नेपालको संवविानले पधन वन, 
वातावरण, जैववक वववविता, जलवाय ु पररवतयन र ववपद् व्यवस्थापन तीनवटै तिका सरकारको 
काययषेत्रधभत्र समावेश गरी यस सम्बन्िी नीधत, कानून र रणनीधत तय गरी लागू गनुयपने व्यवस्था 
गररएको ि भने वातावरण संरषण, जैववक वववविता, जलािार र वन्यजन्त ु संरषणलाई स्थानीय 
सरकारको अधिकार षेत्रधभत्र पदयि । स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐनले पधन यी षेत्रलाई स्थानीय 
तिको आवधिक तथा वावियक योजनामा अन्तरसम्बश्चन्ित ववियका रूपमा समावेश गरी कायायन्वयन गने 
प्रधतबद्धता दशायएको ि। जलवाय ुपररवतयन र जैववक वववविताको ववनाश सबैभन्दा ठूला र जल्दोबल्दो 
वातावरणीय समस्याको रूपमा उजागर भएको ि । यसैले स्वच्ि र स्वास्थ्य वातावरणमा बाँच्न 
पाउने नागररकको मौधलक िकको संरषण गनय, प्राकृधतक स्रोतको समशु्चचत उपयोग एवं ददगो व्यवस्था 
गनय वातावरण र ववकास बीच सन्तलुन कायम गनय तथा प्राकृधतक स्रोत वातावरण र जैववक वववविता 
संरषण गनय आवश्यक िनु्ि ।  

वतयमान श्चस्थधत 
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थलारा गाउँपाधलकामा वन षेत्र कूल भधूमको ४९.५ प्रधतशत रिेको ि र यस अन्तगयत १८८०.७७ 
िेक्टर षेत्रफल रिेका ३५ व वटा सामदुावयक वन र ११ वटा कबधुलयती वन रिेका िन ्।वन 
कायायलयको अधभलेखअनसुार दताय भएका एउटा धनजी वनको झन्डै ०.१४ िेक्टर षेत्रफल रिेको ि 
। 

यो गाउँपाधलकामा उच्च पिाडी भभूाग रिेको पाइन्ि  भने तल्लो षेत्र सेधत नदद संग जोधडएको । 
िरातलको उचाइ, भौगधभयक बनावट, भसू्वरूप, पिाडी पाखा र पानी ढलोले िावापानीको अवस्थामा 
वववविता िनु्ि । तापिम, सौययशश्चि, वाय ु र वायकुो चाप, विाय तथा ओधसलोपन आददले 
िावापानीको अवस्था धनिायरण िनेु गदयि।  

गाउँपाधलकामा समशीतोष्ण र लेकाली िावापानीमा पाइने प्रायः सबैजसो वनस्पधत पाइन्ि जसमा मखु्य 
साल, खोटेसल्ला, पातले सल्ला, श्चचलाउने, उश्चत्तस, बकाइनो, बाज, गरुासँ, िपुी, खसुय, जस्ता 
प्रजाधत पाइन्िन ् भने जडीबटुीको िकमा श्चचराइतो (Swertia chirayita), जटामसी 
(Nardostachys grandiflora), लोिा (Daphne bholua), सतवुा (Paris 

polyphylla), कुररलो (Asparagus racemosus, अमला (Emblica 

officinalis), मसुली (Curculigo orchoides), खोटेसल्लाको खोटो (Pinus 
roxburghii), चतु्रो (Berberis aristata, ओखर (Juglans regia), पाखनवेद 
(Bergenia ciliata), ररठ्ठा (Sapindus mukorossi) वटमरु (Zanthoxylum 

armatum), लौठसल्ला (Taxus Baccata) आदद जस्ता मित्वपूणय वनस्पधत पाइन्िन। 
फोिोरमैला ववसजयन सम्बन्िमा िरिरमै व्यवस्थापन गने गररएको ि। फोिोरको पररमाण थोरै िुँदा 
फोिोरमैला ववसजयनको ठूलो समस्या देश्चखएको िैन । तर ववकास िुँदै गएका बजार केन्रिरूमा यो 
समस्या बढ्दो रूपमा देश्चखन्ि। 

7.1.2 प्रमखु समस्या तथा चनुौधत 

इन्िनको लाधग दाउरामा अत्यधिक धनभयरता िनु,ु सावयजधनक जग्गामा वन तथा वषृरोपण निनु,ु 
दाउराको बढ्दो प्रयोग, ववकास प्रविया सञ्चालन आदद ववववि कारणले वन षेत्रको अधतिमण िुँदै 
जान,ु जंगलमा अत्यधिक आगलागीबाट मित्वपूणय वनस्पधत र वन्यजन्त ुर चराचरुुङ्गीको ववनाश िनु,ु 
चोरी धसकारीका कारणले मित्वपूणय मगृ तथा चराचरुुङ्गीको संख्या िट्दै जान,ु वन प्राववधिक 
कमयचारीको न्यून उपश्चस्थधत िनु,ु सरोकारवाला धनकाय र वन कायायलय बीच समन्वयको कमी, 
वातावरणीय चेतनाको कमी, ववकास र वातावरण बीच उश्चचत सन्तलुन धमलाउन नसवकन ुआदद यस 
षेत्रका समस्या िनु ्। 

चनुौती 

वन, वातावरण संरषण र जैववक वववविता, जलािार, वन्यजन्त ुसंरषण, जलवाय ुपररवतयन तथा ववपद् 
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व्यवस्थापन रावष्ट्रय, प्रादेश्चशक नीधत, कानून, रणनीधत तथा मापदण्डको स्थानीयकरण गनुय, वन षेत्रको 
ववकास र ववस्तार गनुय, सामदुावयक वनको कायययोजना स्थानीय योजना प्रवियामा समावेश गररन,ु 
सामदुावयक वनको आयलाई स्थानीय कोिमा जम्मा गनुय, चोरी धसकारी धनयन्त्रण गनुय, आगलागी 
धनयन्त्रण गररन,ु वन तथा वातावरणको ववकास संरषणलाई स्थानीय आयआजयनसँग आबद्ध गनुय 
इन्िनको लाधग दाउराको धनभयरता िटाउन,ु अन्तर ति समन्वय गनुय आदद चनुौती देश्चखएका िन ्। 
 

7.1.3 सम्भावना तथा अवसर  

अवसर 

वन, वातावरण संरषण र जैववक वववविता, जलािार, वन्यजन्त ुसंरषण, जलवाय ुपररवतयन तथा ववपद् 
व्यवस्थापनको वविय संवविानद्वारा नै स्थानीय तिको अधिकार षेत्रधभत्र समेत समावेश गररन,ु यी 
वविय सम्बन्िी नीधत, कानून, मापदण्ड तथा योजनाको कायायन्वयन र धनयमन सम्बन्िी वविय 
गाउँपाधलकाको अधिकार षेत्रधभत्र रिन,ु सबै वडामा सामदुावयक वन िनु,ु वन पैदावारजन्य उद्योग 
स्थापना सम्भावना िनु,ु जडीबटुी संकलन, धनकासी र बजारीकरणबाट आयआजयन िनु,ु सामदुावयक 
वन उपभोिा सधमधतले वन पैदावार धबिी तथा उपयोग सम्बन्िी आफ्नो काययिमको वावियक योजना 
बनाई गाउँपाधलकाबाट स्वीकृत गराउनपुने र वन पैदावार धबिीबाट प्राप्त आयको दश प्रधतशत 
गाउँपाधलकाको सश्चञ्चत कोिमा जम्मा गनुयपने कानूनी व्यवस्था िनु,ु स्थानीयस्तरमा िररत षेत्रको 
संरषण र प्रवद्धयन िनु,ु िरिरमै फोिोरमैला व्यवस्थापन गनुय, जस्ता अवसर रिेका िन ्। 

7.1.4 लक्ष्य, उद्देश्य, रणनीधत, काययिम तथा आयोजना 

लक्ष्य :  वन, वातावरण तथा जलािार संरषण भएको िनेु। 

उद्दशे्य :  ववकास र वातावरणवीच सन्तलुन कायम गनुय । 

रणनीधत 

१ वनको संरषण, सम्बद्धयन, तथा व्यवस्थापन गने,  
२ जैववक वववविता तथा जलािार षेत्रको संरषण गने,  
३  वातावरण संरषण, धनयमन र फोिोरमैलाको व्यवस्थापन गने । 
 

काययनीधत 

रणनीधत काययनीधत 

१. वनको संरषण, 
सम्बद्धयन  तथा 

१) वडामा रिेका सामदुावयक वन उपभोिा सधमधतलाई यसको षेत्र, 
वनस्पधत, बटु्ान, जैववक वववविता तथा जडीबटुीको लगत संकलन गरी 
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व्यवस्थापन गने 
 

कायययोजना तयार गनयमा सिजीकरण गररनेि र म्याद सवकएका 
कायययोजना  नवीकरण गररनेि । 

२) सामदुावयक वनको कायययोजना बमोश्चजम काययिम सञ्चालन गनय 
प्रोत्सावित गररनेि । 

३) कवधुलयती वन, िाधमयक वन र धनजी वनको समशु्चचत रूपमा संरषण, 
संबद्धयनमा सिजीकरण गररने ि। 

४) गाउँपाधलकामा स्थानीय आवश्यकतानसुार बोटधबरुवा उत्पादन गने गरी 
वन नसयरी स्थापना गररनेि । वन नसयरी स्थापना गनय सामदुावयक वन 
उपभोिा सधमधतलाइय प्रोत्सावित गररनेि ।   

५) वन उपभोिा समूिको षमता ववकासको काययिम सञ्चालन गररनेि । 
६) स्थानीय वन उपभोिािरूवाट उत्पादन िनेु काठ, दाउरा, स्याउला र 

िाँसपात जस्ता वन पैदावारको माग र आपूधतय वीच सन्तलुन कायम गनय 
सिजीकरण गररनेि । 

७) वन पैदावारमा आिाररत ववधभन्न आयआजयनका काययिमिरू सञ्चालन 
गराी स्थानीयस्तरमा रोजगाराी प्रवद्धयन गररनेि । 

८) वन व्यवस्थापन तथा सदपुयोगमा जनसिभाधगता र सरोकारवालाको 
समानपुाधतक पिाुाँच सधुनश्चित गराी वनस्रोत माधथ स्थानीय बाधसन्दाको 
अपनत्वको भावना ववकास गररनेि। 

९) धनजी वन ववकास र संरषणलाई प्रोत्सावित गररनेि र वन कायायलयसँग 
समन्वय गरी त्यसको व्यवस्थापन तथा बजारीकरणमा सिजीकरण 
गररनेि। 

१०) वनजंगललाई आगलागीबाट जोगाउन जनचेतनाका साथै अश्चग्न 
धनयन्त्रणका उपाय अवलम्बन गनय प्रोत्सािन गररनेि । 

११) वन षेत्रका सरोकारवालािरू, स्थानीय धनकाय, गैरसरकारी संि 
संस्थासँग समन्वय गररनेि ।  

१२) गाउँपाधलकाको जैववक वववविताको अधभलेखीकरणमा आवश्यक सियोग 
गररनेि।  

२. जैववक वववविता 
तथा जलािार 
षेत्रको संरषण गने  

१) खोलािरूको संरषण गनुयपने षेत्रको पविचान, सवेषण गरी योजना 
प्रवियामा समावेश गरी संरषण कायय गररनेि । 

२) खोल्साखोल्सीिरूमा चेक ड्याम बनाई धनयन्त्रको कायय  
गररनेि । 

३) खोला, पोखरी तथा जलािार षेत्रको संरषणको काययिम सञ्चालन  
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गररनेि । 
४) सडक वकनारामा फलफूल तथा सौन्दयय ववृद्ध गने जातका बोटधबरुवाको 

वषृरोपण र संरषण कायय गने ववकासका काययिमिरू सञ्चालन गदाय 
कृवि जैववक वववविताको संरषणलाइय ववशेि मित्व ददइनेि। 

५) जैववक वववविता र वातावरण जधनत परम्परागत ज्ञान, सीप तथा 
अभ्यासिरूको संरषण र प्रवद्धयन गररनेि। 

६) जैववक वववविता संरषणका साथै पयायपययटनलाई टेवा परुा्याउन 
सिजाीकरण गररनेि । 

७) धनजी षेत्रलाई काधलज, मगृ जस्ता वन्यजन्त ुपालनका लाधग प्रोत्सावित 
गरी त्यसको दताय, धनयमन तथा बजारीकरणमा सियोग पयुायइनेि । 

३. वातावरण 
संरषण  धनयमन र  
फोिाोरमैलाको 
व्यवस्थापन गने  

१) वातावरण संरषणमा संलग्न सबै संि संस्थािरूसँग समन्वय र सिकायय 
गररनेि । 

२) वातावरण संरषण सम्बन्िी स्थानीय नीधत, कानून, मापदण्ड, योजना 
तजुयमा तथा त्यसको कायायन्वयन, अनगुमन र धनयमन गररनेि । 

३) प्लावष्टक झोलािरूलाइय प्रधतबन्ि लगाइनेि । 
४) स्थानीय खुला तथा सावयजधनक षेत्रिरू सरुश्चषत गदै संरषण गररनेि । 
५) ववद्यालय तिमा वातावरण संरषण सम्बन्िी अधभमखुीकरण र 

वातावरणीय सचेतना अधभववृद्ध सम्बन्िी काययिमिरू सञ्चालन गररनेि 
। 

६) वातावरण संवेदनशील ववशेि गरेर भौधतक पूवायिारका योजना र 
प्रावकतक स्रोतको प्रयोग गदाय प्रारश्चम्भक परीषण (IEE) तथा मलु्यांकन 
अध्ययन (EIA) गरेर मात्र काययिम स्वीकृत गने प्रणाली अबलम्बन 
गरी वातावरण र ववकास बीच सन्तलुन कायम गररनेि । 

७) स्थानीयस्तरमा िररत षेत्रको ववकास, संरषण र प्रवद्धयन गररनेि । 
८) वातावरणीय जोश्चखम न्यूनीकरणका लाधग जनचेतना अधभववृद्ध र संरषण 

काययिम सञ्चालन गररनेि । 
९) िर, आगँन र बजार षेत्र सरसफाइयिु बनाउन फोिोरमैला 

व्यवस्थापनका काययिम सञ्चालन गररनेि । 
१०) उत्पादन िनेु फोिोरलाई कुविने, पनु: प्रयोग िनेु र फाधलने गरी 

वगीकरण गररनेि । 
११) बजार षेत्रको फोिोरलाई व्यवश्चस्थत गनय व्यवस्थापन सधमधत गठन गरी 

व्यवस्थापनका लाधग श्चजम्मेवारी ददइनेि ।  
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१२) कुविने फोिोरलाई कम्पोष्टको रूपमा प्रयोग गनय प्रोत्सावित गररनेि । 
१३) पनुः प्रयोग गररने फोिोरलाई धबिी ववतरणको संस्थागत रूपमा संकलन 

गरी धनकासी गनय धनजी षेत्रसँग सिकायय गररनेि र यसरी धनकासी 
भएको फोिोरको आयलाई धनदेश्चशका तयार गरी सम्बश्चन्ित सधमधत र 
गाउँपाधलकामा रिने गरी व्यवस्था गररनेि । 

१४) बजार षेत्रमा व्यवश्चस्थत नाली र ढलको व्यवस्था गररनेि । 
 

प्रमखु काययिम : काययिम तथा आयोजनािरु अनसूुची १ मा प्रस्ततु गररएको ि । 

7.1.5 अपेश्चषत उपलश्चब्ि  

योजना अवधिको अन्त्यसम्ममा वन नसयरीको स्थापना भएको िनेु, वन षेत्रमा कृविवनको लाधग प्रयोग 
गने प्रारुप बनाइने, वातावरण संरषण सम्बन्िी स्थानीय नीधत, कानून, मापदण्ड, िररत ववृद्ध भएको 
िनेु, प्रारश्चम्भक वातावरणीय परीषण काययववधि लागू भएको िनेु, ववद्यालय तिमा वातावरण संरषण 
सम्बन्िी अधभमखुीकरण र वातावरणीय सचेतना अधभववृद्ध सम्बन्िी काययिमिरू सञ्चालन भएको िनेुि 
। 

7.1.6 अनमुान तथा जोश्चखम 
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7.2 जलवाय ुपररवतयन र ववपद् व्यवस्थापन 
7.2.1 पषृ्ठभधूम  

नेपालको संवविानले जलवाय ु पररवतयन र ववपद् व्यवस्थापनलाई तीनवटै तिका सरकारको 
काययषेत्रधभत्र समावेश गरी आ-आफ्नो तिमा यी वविय सम्बन्िी नीधत, कानून, रणनीधत र मापदण्ड 
तजुयमा गरी लागू गनय सवकने व्यवस्था गरेको ि। स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐनले पधन स्थानीय 
तिको आवधिक तथा वावियक योजनामा जलवाय ु पररवतयन, अनकूुलन, ववपद् व्यवस्थापन जस्ता 
अन्तरसम्बश्चन्ित ववियलाई समावेश गरी कायायन्वयन गररनपुने व्यवस्था गररएको ि। 

वतयमान श्चस्थधत 

यस गाउँपाधलकाको िुटै्ट जलवाय ुसम्बन्िी तथ्यांक नभएकोले श्चजल्लाको औसत तथ्यांकलाई आिार 
मान्दा गमी मौसममा अधिकतम तापिम ।।।। धडग्री र न्यूनतम तापिम ।।।। धडग्री सेश्चल्सयस 
वररपरर पगु्ि। आिाढ मविनाबाट मनसनुी विाय िनेु िुँदा श्चजल्लाको अन्य भागमा जस्तै यस पाधलकामा 
पधन पानी पनय थाल्दि र तापिममा कमी भएको मिससु िनु्ि । यस गाउँपाधलका तलुनात्मक 
रूपमा उच्च भेगमा अवश्चस्थत रिेकोले विउँदमा अत्यन्त श्चचसो िुँदा विउँ समेत पने गदयि र जनजीवन 
कष्टकर समेत िनु सक्ने देश्चखन्ि। असार र साउनमा अधिकतम ।।।। धमधलधमटरसम्म विाय िनु्ि 
भने विउँदका मविनािरूमा यसको मात्रा नगन्य रिन्ि । वावियक औसत विाय ।।।। धमधलधमटरसम्म 
िनेु गदयि । 

7.2.2 प्रमखु समस्या तथा चनुौती 

जलवाय ु पररवतयन र ववपद् व्यवस्थापन सम्बन्िी स्थानीय नीधत, कानून र मापदण्ड तजुयमा िनु 
नसक्न,ु स्थानीय जलवाय ुपररवतयन अनकूुलन कायय योजना लागू गनय प्राववधिक जनशश्चि र आधथयक 
स्रोतको कमी िनु,ु जीववकोपाजयनका लाधग प्राकृधतक स्रोतिरू र विायतको पानीमा अधिक धनभयर रिन,ु 
जलवाय ुपररवतयनको कारण अधतबवृष्ट िनु ुर खडेरी पनुय,  बाढी, पविरो, खडेरी, िावािरुी, मानव 
रोगको मिामारी, अधसना, चट्ाङ, कृविमा रोग वकरा र धमचािा प्रजाधत जस्ता प्रकोपिरूले स्थानीय 
स्तरमा प्रत्यष रूपमा असर परेको मिससु िनु,ु वातावरण संरषण, जलवाय ु पररवतयन तथा ववपद् 
व्यवस्थापन सम्बन्िी कायय िेने सम्पकय  व्यश्चि न तोवकन,ु व्यवश्चस्थत कायय योजना बनाई काययिम 
सञ्चालन िनु नसक्न,ु जंगलमा आगलाधग, चट्ाङ आददका िटनामा ववृद्ध िनु,ु खिरे खोला भएको 
कारणले कटान तथा भषूयको जोश्चखम रिन,ु स्थानीय वातावरण सधमधतको षमता कमजोर रिन ु
बिेनी प्राकृधतक तथा गैरप्राकृधतक ववपद्ले जीउ िनका साथै, सावयजधनक धनजी सम्पश्चत्त, भौधतक 
संरचनािरू समेत प्रभाववत िनु ुआदद यस षेत्रका प्रमखु समस्या िनु ्।  

ख) चनुौती 
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स्थानीयस्तरमा जलवाय ु पररवतयनसम्बन्िी आधिकाररक तथ्यांक कायम गनुय, स्थानीय जलवाय ु
अनकूुलन कायययोजना लागू गनुय, जलवाय ु अनकुुलन सम्बन्िी जनचेतना अधभववृद्ध गनुय, जलवाय ु
पररवतयन अनकूुलन संरचना धनमायण गनुय, कृवि तथा वन षेत्रमा जलवाय ुअनकूुलन प्रववधिको उपयोग 
बढाउन,ु जलवाय ुपररवतयनबाट िनेु षधत कम गनुय, जलवाय ुपररवतयनको असरबाट प्रभाववत गररब, 
ववपन्न, मविला, बालबाधलका, वदृ्धवदृ्धािरू, सािन स्रोतमा कम पिुँच भएका िरिरुी लाई सेवा र 
टेवा ददन ुर खेतबारीमा रासायधनक मलको प्रयोग धनरुत्सावित गरी जैववक प्रववधिको उपयोग बढाउन ु
चनुौती देश्चखएका िन ्। 

7.2.3 सम्भावना तथा अवसर  

क)  अवसर 

केन्रीयस्तारमा जलवाय ुपररवतयन र ववपद् व्यवस्थापन सम्बन्िी नीधत, कानून, रणनीधत तजुयमा भएको 
िनु,ुभई कायायन्वयनमा रिन ुनेपाल सरकारको स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन २०७४, ववपद् जोश्चखम 
न्यूनीकरण तथा व्यवस्थापन ऐन २०७४, वातावरण संरषण ऐन २०७६ र जलवाय ुनीधत २०७६, 
कायायन्वयनमा रिन,ु स्थानीयस्तरमा जलवाय ुअनकुुलन कायय योजना तथा ववपद् जश्चखम न्यूनीकरण, 
व्यवस्थापनलाई मूलप्रवािीकरण गने नीधत धलइन,ु स्थानीय तिलाई ववपद् व्यवस्थापन गने र यस 
सम्बन्िी काययसँग सम्बश्चन्ित संस्थािरूलाई समन्वय समन्वय र सिकायय गनय सक्ने गरी काननुी 
व्यवस्था समेत रिेको, यसषेत्रका अवसर रिेका िन ्। 

7.2.4 लक्ष्य, उद्देश्य, रणनीधत, काययिम तथा आयोजना 
 

लक्ष्य : जलवाय ुपररवतयन र ववपद् जोश्चखमबाट भएको प्रभाव न्यूनीकरण भएको िनेु। 
 

उद्दशे्य : जलवाय ुपररवतयन र ववपद् जोश्चखमको षधत कम गनुय । 

 

रणनीधत  

१ स्थानीय जलवाय ुपररवतयन अनकूुलन कायययोजना अनसुारका काययिम सञ्चालन गने 

२ ववपद्बाट िनेु षधतको मात्रा कम गने । 

काययनीधत 

रणनीधत काययनीधत 

१  १) स्थानीय जलवाय ु पररवतयन अनकूुलन कायययोजनालाई 
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१ )स्थानीय जलवाय ुपररवतयन 
अनकूुलन कायययोजना  
अनसुारका काययिम सञ्चालन 
गने.  

स्थानीयकरण गरी कायायन्वयनमा ल्याइनेि । 

२) जलवाय ु पररवतयन अनकूुलन सम्बन्िी संस्थागत संयन्त्र 
स्थापना र बजेट व्यवस्था गररनेि । 

३) सखु्खाको कारणले मूलिरू सकु्दै गएकाले पानी ररचाजय िनेु गरी 
उपयिु षेत्रमा पोखरी धनमायण गररनेिन ्। 

४) स्थानीय खेताी प्रणालीमा, जलवाय ुपररवतयनले  परेको असर 
न्यूनाीकरण गने काययिम सञ्चालन गररनेि । 

५) न्यून पानी उपयोग िनेु आिधुनक प्रववधिको प्रयोग गररनेि । 

६) पानीको बिउुपयोग गररनेि । 

 २)ववपदबाट िनेु षधतको 
मात्रा कम गने । 

 

 

१) गाउँपाधलकामा ववपद् जोश्चखम न्यूनीकरण तथा व्यवस्थापन 
सम्बन्िी कानून तजुयमा गरी कायायन्वयन गररनेि । 

२) ववपद् जोश्चखम षेत्रको नक्सांकन गररनेि । 

३) ववपद् व्यवस्थापन कोिको स्थापना र काययववधि बनाई 
सञ्चालन गररनेि । 

४) गाउँपाधलकामा आपतकालीन अवस्थाका लाधग आवश्यक 
न्यूनतम सामग्री भण्डारणको प्रवन्ि गररनेि । 

५) स्थानीय यवुािरूलाइय ववपद् सम्बन्िी ताधलम ददई 
स्वयंसेवकको रूपमा पररचालन गररनेि ।  

६) स्थानीयस्तरमा रेडिसको स्थापना र वियाश्चशल बनाउन 
सिकायय गररनेि । 

७) समदुायमा आिाररत ववपद् व्यवस्थापन सम्बन्िी काययिम 
पविचान गरी सञ्चालन गररनेिन ्। 

८) ववपद् व्यवस्थापनमा संि, प्रदेश तथा सरोकार धनकाय बीच 
समन्वय कायम गरी काययिम सञ्चालन गररनेि । 

९) सम्पादन गररएका काययिमको अधभलेखीकरण गररनेि ।  

प्रमखु काययिम : काययिम तथा आयोजनािरु अनसूुची १ मा प्रस्ततु गररएको ि । 

 

 

7.2.5 अपेश्चषत उपलश्चब्ि 

योजना कायायन्वयनबाट जलवाय ुअनकूुलन योजना तजुयमा भइय कायायन्वयनमा आएको िनेु, गाउँपाधलका 
स्तरीय ववपद् व्यवस्थापन सधमत वियाशील भएको िनेु, ववपद् व्यवस्थापन कोि स्थापना भइय 
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सञ्चालनमा आएको िनेु, ववपद् आपतकालीन भण्डारण व्यवस्था भएको िनेु, ववपद् नक्साङ्कन भएको 
िनेु, सबै वडामा समदुायमा आिाररत ववपद् व्यवस्थापन सधमधत गठन भएको िनेु, ववपद्जन्य षधत 
आिाले कम भएको िनेुि।  

7.2.6 अनमुान तथा जोश्चखम 
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8 पररच्िेद  ८ सशुासन तथा संस्थागत ववकास 
8.1 सशुासन तथा सेवा प्रवाि 

8.1.1 पषृ्ठभधुम 

नेपालको संवविानले सिकाररता, सिअश्चस्तत्व र समन्वयको धसद्धान्तलाई संिीय शासन पद्धधतको मूल 
आिार मानेको ि । स्थानीय तिको सरकार जनताको धनकटतम ्रिेर प्रत्यष रूपमा सेवा प्रदान गने 
धनकाय भएकोले स्थानीय तिमा सशुासन स्थापना भएमा मात्र नागररकले पररवतयन र लोकतन्त्रको 
अनभुधूत गने अवसर प्राप्त गनय सक्दिन ्। यसका धनधमत्त स्थानीय तििरू सषम, पारदशी, भ्रष्टाचार 
मिु, उत्तरदायी र सिभाधगतामूलक िनु आवश्यक ि । सोिी ममयलाई आत्मसात ् गदै स्थानीय 
सरकारले संस्थागत संरचना र मानव संसािनको ववकासगरी सशुासनमैत्री वातावरण धनमायण गनय 
गाउंपाधलकाको काम कारवाविलाई पारदश्चशय, जवाफदेवि सदाचारयिु, न्यावयक र सूचना प्रववधिमैत्री 
बनाई जनसिभाधगत र जनववश्वास अधभबधृि गनय जरुरी देश्चखन्ि । यसकालाधग िाल ववध्यमान 
संगठनात्मक संरचनाको सिुार, समावेशी तथा समन्यावयक ववकासका लाधग आवश्यक कानून र 
कमयचारीका तथा जनप्रधतधनधििरुको षमता ववकास गनय जरुरी देश्चखन्ि । 

वविमान अवस्था 

यस पाधलकामा िालसम्म ।।।। वटा ऐन काननु, धनदेश्चशका, काययववधि÷मापदण्ड र नीधत तथा 
मागयदशयन स्वीकृत गरेको ि । यसैगरी नीधतगत सधमत जम्मा ।। वटा सधमधतिरु कृयाश्चशल रिेका 
िन । स्थानीय ति संस्थागत षमता स्व—मूल्याकन मा कुल ।।।। अंकभार प्राप्त गरेको ि । 
यस गाउँपाधलकाको आफ्नै नया भवन वन्दै गरेको ि । यस गाउँपाधलकामा जम्मा ।। जनाको 
दरबन्दी रिेकोमा िालसम्म ।।। जनाको पदपूधतय भएको ि । उपरोि बािेक स्वास्थ्य चौकीिरुमा 
।।। जना कमयचारी समेत गरी जम्मा ।।।। वटा (स्थायी, अस्थायी र करार) कमयचारीिरु 
काययरत रिेकािन ्। स्थानीय सश्चन्चत कोि बाट सतु्रमा आिाररत ववश्चत्तय कारोवार सञ्चालन, व्यश्चिगत 
िटना, सामाश्चजक सरुषा तथा वस्तगुत वववरणमा ववद्यतुीय प्रणालीको प्रयोग भएको ि भने स्थानीय 
भौधतक पूवायिारका काययिमिरु ठेिापट्टा र उपभोिा सधमधत माफय त कायायन्वयनमा ल्याएकािन ।  
 

 

8.1.2 प्रमखु समस्या तथा चनुौती 
 

समस्या 



115 
 

आफ्नो अधिकार षेत्रधभत्रका सबै काननु, काययववधि तथा मापदण्डिरू बधन नसक्न,ु वविमान ऐन 
काननु, धनदेश्चशका, काययववधि÷मापदण्ड र नीधत मागयदशयनको आश्चन्सक मात्र कायायन्वयन िनु,ु सशुाशन र 
लेखा सधमधत प्रभावकारी निनु,ु अन्तर सरकार समन्वय िनु नसक्न,ु सदाचार प्रवद्र्िन तथा भ्रष्टाचार 
ववरुद्ध प्रभावकारी उपायिरुको अवलम्बन गनय नसक्न,ु सवयजधनक सनुवाई, सामाश्चजक परीषण, 

सावयजधनक परीषण, जस्ता पारदश्चशयका औजारिरुको यथेष्ट प्रयोग निनु,ु संगठनात्मक संरचनाको 
ववश्लेष्ण निनु,ु आवश्यक दष कमयचारीको कधम तथा कमयचारीिरूको धनरन्तर सरुवा र अश्चस्थरता रिन ,ु 

कमयचारी कायय सम्पादन मलु्यांकन पद्धधतको ववकास िनु नसक्न,ु सूचना प्रववधि पूवायिारको अभाव 
िँाुदा सरल रूपमा सूचना प्रवािको कदठनाई िनु,ु जनप्रधतधनधि र कमयचारीको षमता ववकास 
काययिमिरुको कधम, आन्तररक स्रोतको कधम िनु ुयस षेत्रका प्रमखु समस्या रिेका िन ्। 

चनुौधत  

स्थानीय सरकार संचालन सम्बन्िमा सरोकारवालाको समान बझुाई कायम गनुय, सदाचार प्रवद्र्िन तथा 
भ्रष्टाचार ववरुद्ध प्रभावकारी उपायिरुको अवलम्बन गनुय, कमयचारी र जनप्रधतधनधि बीच अन्तरसम्बन्ि 
पररभावित गनुय, समानपुाधतक सिभाधगता र ववतरण प्रणाधलको कायायन्वयन गनुय, कमयचारीको पदपूधतय गरी 
सबै वडा तथा ववियगत कायायलयिरूमा दरबन्दी अनसुारको कमयचारी पदपूधतय गनुय तथा संस्थागत 
संरचना तथा भौधतक पूवायिारको व्यवस्था गनुय प्रमखु चनुौधत िनु ्। 

 

8.1.3 सम्भावना तथा अवसर  

क) अवसर 

आधथयक काययप्रणाली व्यवश्चस्थत गने सम्बन्िी आधथयक ऐन लगायत ।।।।। वटा आवश्यक 
आिारभतू ऐन कानूनिरूको धनमायण, ववधभन्न नीधतगत सधमधतिरु र धबियगत समधत÷साखा र श्रोत 
केन्रिरुको स्थापना र कायायन्वयन, न्यावयक सधमधत लगायत धबधभन्न ववियगत सधमधतिरुको स्थापना र 
कायायन्वयन, राजस्व कायायन्वयन कायय योजनाको धनमायण र कायायन्वयन, ववकास साझेदारिरूको 
उपश्चस्थधत र सकारात्मक सियोगको वातावरण िनु,ु गाउकाययपाधलकाको आफ्नै भवन बधन सकेको तथा 
तथा ।।। वटा वडा कायायलयिरुको समेत आफ्नै भवनबाट सेवा सूचारु भएकोाे, गाउंपाधलका 
अन्र्तगत शाखा–उप साखािरुकामा कम्प्यटुर, इन्टरनेट जस्ता न्यनुत्तम भौवधतक श्रोत सािनको 
उपलब्िता िनु ुयस षेत्रका प्रमखु अवसरिरू िनु ्। 

8.1.4 लक्ष्य, उद्देश्य, रणनीधत, काययिम तथा आयोजना  
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लक्ष्य : सशुानको प्रत्याभधूत भएको िनेु 

 

उद्दशे्य : नागररकलाई गणुस्तरीय सेवा प्रवाि गनुय । 

 

रणनीधत  

१ शासकीय प्रणालीमा सिुार गने 

२ सवयजधनक सेवामा पारदश्चशयता र जवाफदेविता कायम गने 

३ संगठन संरचना सदुृढ गने । 

४ सेवा प्रवािलाई सूचना प्रववधिमा आवद्ध गने । 

५ गाउँपाधलकाको संस्थागत षमता अधभववृद्ध गने । 

काययनीधत 

रणनीधत काययनीधत 

१ शासकीय प्रणालीमा 
सिुार गने 

१) मौजदुा कानूनलाई समयानकुुल पररमाजयन गरी  आवश्यकताको आिारमा 
थप ऐन, कानून, धनदेश्चशका, काययववधि÷मापदण्ड बनाई लाग ुगररनेि । 

२) स्थानीय सरकार संस्थागत स्वमूल्याङ्कनलाई गणुस्तरीय र सेवा प्रवािमा 
आिाररत सचुक धनमायण गरी लाग ुगररनेि । 

३) गाउँपाधलकाका ववकट षेत्रिरू लश्चषत गरी स्वास्थ्य, कृवि लगायतका 
सेवा एवककृत रूपमा िरदैलोमा प¥ुयाउन िमु्ती सेवा काययिम सञ्चालन 
गररने ि । 

४) षधतपधुतय सवितको नागरीक बडापत्रलाई प्राथधमिा ददईनेि । 

५) सदाचार प्रवद्र्िन गदै भ्रष्टाचार ववरुद्ध प्रभावकारी उपायको अवलम्बन 
गररनेि । 

६) सदाचार र नैधतकता प्रवद्धनका लाधग आवश्यक काययिम सञ्चालन 
गररनेिन । 

७) सावयजधनक पदाधिकारीकालाधग आचार संविता धनमायण गरी कायायन्वयनमा 
ल्याइनेि । 

८) अन्य गाउँपाधलकािरू बीच साझा चासोका वविय र पररयोजनािरूको 
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पविचान गरी सिकायय गररनेि । 

२ सवयजधनक सेवामा 
पारदश्चशयता र 
जवाफदेविता कायम 
गने 

१) सावयजधनक सेवामा पारदश्चशयता र जवाफदेिीता कायम गनय र सेवा 
प्राविलाई गणुस्तरीय वनाउन (¬सावयजधनक परीषण, सामाश्चजक परीषण, 

गनुासो व्यवस्थापन) जस्ता सशुासनक औजारिरुको अधिकतम ् प्रयोग 
गररनेि । 

२) गाउँपाधलकाको वावियक बजेट, काययिम, योजना र यसका प्रगधतिरू 
अध्यावधिक गरी वेवसाइटमा राख्ने व्यवस्था धमलाइने ि । 

३) आधथयक कारोवार सम्बन्िी वववरण माधसक रूपमा सावयजधनक िनेु 
व्यवस्था धमलाइनेि । 

४) सावयजधनक सेवामा सबै नागरीकको समान पिँचु र अवसरको लाधग 
समतामलुक नीधत अपनाईनेि 

५) आधथयक, भौगोधलक रुपले वपिधडएका वगय तथा षेत्रलाई प्राथधमकतामा 
राश्चखनेि । 

६) टोल ववकास संस्थािरुको प्रत्यष सिभाधगता माफय त आम नागररकको 
सिभाधगतालाई अधभवृवद्ध गररनेि । 

३ संगठन संरचना 
सदुृढ गने । 

१) गाउँपाधलकाको संगठन तथा व्यवस्थापन (O&O) अध्ययन गरी संगठन 
संरचन, दरबन्दी र कमयचारीको कायय वववरण तयार गररनेि । 

२) धनिायररत दरवन्दी अनसुार आवश्यक कमयचारीिरूको पद पूधतय गनय  
धनिायररत प्रकृया अबलम्बन गरी पधुतय गररनेि ।  

३) गाउँपाधलकाको कायय सम्पादन तथा कायय ववभाजन धनयमावलीमा 
आवश्यक पररमाजयन गरी सबै धनवायश्चचत प्रधतधनधििरु र पाधलका तथा 
सभाका सधमधतिरुको कायय वववरण स्पष्ट  गररनेि ।  

४) सावयजधनक प्रशासनलाई धिटो, िररतो चसु्त बनाउन कमयचारी कायय 
सम्पादन मलु्यांकन पद्धधतको ववकास गरर परुस्कार तथा दण्डलाई 
उनीिरूको काययप्रगधतसंग आवद्ध गररनेि । 

५) गाउँ काययपाधलकाका उपाध्यष, सबै वडा अध्यषिरु र काययपाधलका 
सदस्यिरुसँग अध्यषले तथा प्रमखु प्रशासकीय अधिकृतले सबै शाखा 
प्रमखु सँग कायय सम्पादन करार गरी नधतजाको अनगुमन गने पद्धधत 
धनमायण गरी कायायन्वयनमा ल्याइने ि । 

६) कमयचारीलाई काययसम्पादन गनय उपयुयि भौधतक पूवायिार तथा 
उपकरणिरुको  ब्यवस्था गररनेि । 
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४ सेवा प्रवािलाई 
सूचना प्रववधिमा 
आवद्ध गने । 

१) वडा गाउं टोल स्तर सम्म अनलाईन सेवा प्रणाधललाई ववस्तार गररनेि 
। 

२) मोवाई एप्सको प्रयोगबाट गाउंपाधलकाका गधतवविको वारेमा सवै 
नागररकलाई ससुशु्चचत गराइनेि । 

३) सूचना प्रववधि षेत्रको ववकासका लाधग धनजी षेत्रलाई प्रोत्सािन र 
सिजीकरण गररनेि ।  

४) गाउँपाधलकामा सूचना तथा अधभलेख केन्रको स्थापना गररनेि । 

५) सेवा प्रवािमा ववद्यतुीय सूचना प्रववधिको प्रयोग गररनेि ।  
६) सामाश्चजक सूरषा तथा व्यश्चिगत िटना दताय, आधथयक कारोवार, राजश्व 

जस्ता नागररकसँग सम्बश्चन्ित सेवा प्रवािमा ववद्यतुीय प्रणालीको प्रयोग 
गररनेि ।  

७) ववध्यमान वेवसाइटलाई अध्यावधिक गरी गाउँपाधलकाका धनणयय, बजेट 
तथा काययिम र प्रगधत, खचयको वववरण जस्ता सावयजधनक चासोका वविय 
धनयधमत रूपमा वेवसाइटमा राख्ने व्यवस्था धमलाइने ि ।  

८) गाउँपाधलकाको आधथयक करोवार ववद्यतुीय प्रणालीमा आवद्ध गररनेि । 

५ गाउँपाधलकाको 
संस्थागत षमता 
अधभवृवद्ध गने । 

१) जनप्रधतधनधि तथा कमयचारीको षमता ववकासका षेत्रिरु पविचान गररनेि 
। 

२) जनप्रधतधनधि र कमयचारीको  समग्र षेत्रमा षमता ववकास गररनेि । 

३) न्यावयक सधमधतको षमता अधभववृद्ध गरी प्रभावकारी बनाइनेि ।  
४) गाउँपाधलकाको कानून धनमायण षमता अधभबवृद्ध िनेु गरी संस्थागत षमता 

ववकासका काययिम सञ्चालन गररनेि । 

 

प्रमखु काययिम : काययिम तथा आयोजनािरु अनसूुची १ मा प्रस्ततु गररएको ि । 

8.1.5 अपेश्चषत उपलश्चब्ि  

।।।। वटा स्थानीय कानून, मापदण्ड तथा काययववधििरू धनमायण भएको िनेु, ववधभन्न नीधतगत तथा 
धबियगत समधतिरु प्रभावकारर रुपमा वियाश्चशल िनेु, । सस्थागत स्व मूल्याकँन पद्धधतलाई धनरन्तरता 
दददै ९० प्रधतशत अंकभार िाधसल िनेु, बियमा कश्चम्तमा ६ पटक एवककृत िमु्ती सेवा माफय त 
नागररकले सेवा पाउने,  जनप्रधतनीधि र कमयचारीको आचारसंवित लाग ु भै सदाचार र नैधतकतको 
प्रवयिन िनेु, स्थानीय शासनका साझेदारको समन्वयमा बधृि िनेु, सावयजधनक परीषण, सामाश्चजक परीषण, 

गनुासो व्यवस्थापन तथा षधतपधुतय सवितको नागरीक बडापत्र जस्तासशुासनक औजारिरुको अधिकतम ्
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प्रयोग भई सावयजधनक सेवा पारदश्चशयता र जवाफदेिीता र गणुस्तरीय िनेु, लश्चषत वगय तथा समदुायको 
सशश्चिकरण र मलुप्रवािीकरणमा ववशेि सियोग पग्ने, संगठन तथा व्यवस्थापन अध्ययन भई शाखा, 
उपशाखा, इकाई र कमयचारीको वववरण तयार िनेु,  कमयचारीिरूको पद पूती पणयरुपमा भएको िनेु, 

काययसम्पादन पद्धधतको ववकास तथा कायायन्वयन, कमयचारीलाई काययसम्पादन गनय उपयुयि भौधतक 
पूवायिार तथा उपकरणिरुको  ब्यवस्था िनेु, गाउंपाधलकाका सवै वडा कायायलयिरुले आफ्नै भवनबाट 
सेवा प्रवाि िनेु,  जनप्रधतधनधि र कमयचारी तथा लश्चषत ववपन्न, उपभोिा धसधमधतिरुको षमता अधभबृधि 
भएको िनेु ि  

8.1.6 अनमुान तथा जोश्चखम  
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8.2 योजना तथा तथ्याङ्क 
8.2.1 पषृ्ठभधुम 

योजनाबद्ध कायय प्रणाली अपनाएमा मात्र धनिायररत समयमा, पूवय अनमुाधनत स्रोत र सािनको अधिकतम 
प्रयोगद्वारा धनयोश्चजत कायय वा सेवा सम्पन्न गनय सवकन्ि । यसैले ववकास कायय गदाय योजना तजुयमा 
पूवय आवश्यकता, व्यवस्थापन, स्रोतको उपलव्िता, लगायत संलग्न समूि, उपलश्चब्ि, लाभदायी समूि 
आददको पूवय पविचान िनु ु आवश्यक पदयि । स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐनले गाउँपाधलकािरूले 
आफ्नो अधिकारषेत्रका ववियमा स्थानीय स्तरको ववकासका लाधग आवधिक, बावियक, रणनीधतगत 
ववियषेत्रगत मध्यकाधलन तथा दीियकाधलन ववकास योजना बनाई लागू गनुय पने उल्लेख गनुयका साथै 
स्थानीयस्तरको तथ्याङ्क सङ्कलन र प्रशोिन गरी पाशयवश्चचत्र तथा स्रोत नक्साको अध्यावधिक अधभलेखन 
गनुय पने ब्यवस्था गरेको ि । पररणाममखुी योजना तजुयमा र कायायन्वयन यसका लाधग तथ्यमा 
आिाररत शचुना प्रणायलीको ववकास गनुय अधत आवश्यक पदयि ।  

वविमान अवस्था 

गाउँपाधलकाको ववकासको लक्ष्य प्राप्त गनय सिभाधगतामूलक प्रणालीको अवलम्बन गने गरेको, स्थानीय 
सरकार संचालन ऐन २०७४ अनसुार वस्तगुत वववरण तयार भएको, राजस्व सिुार कायययोजना 
कायायन्वयनमा रिेको, पंचववियया आवधिक योजना धनमायण अश्चन्तम तयारीमा रिेको ि । स्वास्थ्य 
सूचना प्रणाली (जः्क्ष्क्)  र श्चशषा सूचना प्रणाली (भः्क्ष्क्) कायायन्वनयमा रिेको,  ि । त्यसैगरी 
ववियगत शाखािरूले स्थानीय स्तरमा संकलन गरेका तथ्याङ्क तथा सूचनािरू प्रयोगमा ल्याइएको ि 
। २०७२ सालको भकम्पपिात प्रभाववत िरिरुीको सवेषण सम्पनन भएको ि । त्यसैगरी 
गाउंपाधलकाको वेभसाईट, ववधभन्न क्यातिबचभ, ववितु्तीय उपकरणिरुको प्रयोग र सचुना अधिकृतको 
उपश्चस्थधत रिेको ि । बावियक योजना तथा बजेट तजुयमा लगायतका काययिरूमा वयनै तथ्याङ्क्िरूको 
प्रयोग गररदै आइएको ि ।  

8.2.2 प्रमखु समस्या तथा चनुौधतिरु 

समस्या 

सिभाधगतामूलक योजना प्रणाली पूणयरूपमा स्थावपत भइनसक्न ,ु योजना प्राथधमकीकरणको आिारमा 
तजुयमा िनु नसक्न,ु ववस्ततृ आयोजना प्रधतवेदन ववना आयोजनाको िनौट िनु,ु टुिे र ववतरणकारी 
आयोजनाको बािलु्यता िनु,ु योजना िनौटका आिार प्रष्ट निनु,ु दष जनशश्चिको अभाव िनु,ु ममयत 
सम्भारको कमी, प्राववधिक जनशश्चिको अभावमा योजना संचालन र अनगुमनमा समस्या भएको 
देश्चखन्ि । त्यसैगरर स्थानीय अभलेख सम्बन्िी बस्तगुत वववरण निनु,ु साथै धनयधमत रुपमा तथ्याङ्क 
सकँलन, प्रशोिन  र प्रकाशन निनु,ु स्थानीय तिमा रिेको सावयजधनक सम्पश्चत्तको अधभलेख नरिन,ु 

ववधभन्न धनकायिरूको तथ्याङ्कमा एकरूपता निनु,ु तथ्याङ्क एवककृत गरी व्यवश्चस्थत राख्ने संस्थागत 
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व्यवस्था निनु,ु आदद प्रमखु समस्या रिेका िन ्। 

चनुौधत  

दीगो ववकासका अविारणा अनसुार योजना तजुयमा र ववकास काययिरूको कायायन्वयन गनुय, पूवय 
संभाव्यताका आिारमा आयोजनािरूको िनौट र कायायन्वयन गनुय,  प्राथधमकताको आिारमा योजना 
तथा बजेट ववधनयोजन गने अभ्यासा ल्याउन,ु सिभाधगतामूलक योजना तजुयमा प्रणाली संस्थागत गनुय, 
ववतरणमखुी बजेट धनयन्त्रण गरी टुिे योजनामा ववधनयोजन रोक्न,ु योजना प्रणालीलाई नधतजासँग 
आवद्ध गनुय, योजना कायायन्वयन षमता बढाउन,ु ववकास योजनाका बारेमा आम नागररकलाई ससूुश्चचत 
गनुय, ववकासमा सबै धलङ्ग, वगय, र समदुायको समतामूलक पिुँच स्थावपत गनुय, धनयधमत अनगुमन गरी 
धनिायररत समय, लागत र गणुस्तरमा आयोजना सम्पन्न गनुय, तथ्याङ्कको मित्वबारे जानकार बनाउदै 
योजना तजुयमा र धनणयय प्रवियामा तथ्य–तथ्याङ्कको प्रयोग गने पररपाटीको ववकास गनुय, योजना अधभलेख 
व्यवस्थापन अध्यावधिक गनुय, नागररकको सूचनाको िक स्थावपत गराउन ुप्रमखु चनुौधत रिेका िन ्।  
 

8.2.3 सम्भावना तथा अवसर  

क) अवसर 

स्थानीय तिका योजनाको तजुयमा, कायायन्वयन, अनगुमन र मूल्याङ्कनमा गाउँपाधलकालाई पूणय अधिकार 
िनु,ु धनवायश्चचत पदाधिकारीिरूले नेततृ्वदायी भधूमका खेल्न,ु योजनाबद्ध ववकास प्रधत जनप्रधतधनधििरूमा 
जानकारी िनु,ु ववकास योजनामा जनसिभाधगता प्राप्त िनु,ु उपभोिा सधमधतिरू वियाशील िनु,ु ववकास 
योजना सम्बन्िमा सामाश्चजक सचेतना बढ्दै गइरिेको ि । त्यसैगरर स्थानीय तथ्याङ्क संकलन तथा 
अधभलेख व्यवस्थापन, योजना प्रणाली सम्बन्िी अधिकार िनु,ु िरिरुी सवेषण तथा संस्थागत 
सवेषणबाट तयार गररएको बस्तगुत वववरणले योजना तजुयमा तथा अन्य ववकास आयोजनािरूबाट प्राप्त 
आिारभतू तथ्याङ्क उपलव्ि िनु र गाउंपाधलकाको वेभसाईट, ववधभन्न ववितु्तीय उपकरणिरुको प्रयोग 
िनु ुयस षेत्रका प्रमखु अवसरिरू िनु 

8.2.4 लक्ष्य, उद्देश्य, रणनीधत, काययिम तथा आयोजना  

लष : सिभाधगतामूलक योजना प्रणालीको स्थापना गनुय  

उद्दशे्य : तथ्याङ्कमा आिाररत सिभाधगतामूलक योजना प्रणालीको स्थापना गनुय । 

रणनीधत  
१ सिभाधगतामूलक योजना तजुयमा प्रवियाको अवलम्बन गने । 

२ तथ्य र तथ्याङ्कमा आिाररत योजना धनमायण गने । 

३ सूचना तथा तथ्याङ्क प्रणालीको स्थापना गर्रने । 
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काययनीधत 

रणनीधत काययनीधत 

१  सिभाधगतामूलक योजना 
तजुयमा प्रवियाको 
अवलम्बन गने । 

१)  सिभाधगतात्मक योजना तजुयमा प्रविया÷चरण सम्वश्चन्ि 
धनदेश्चशका तयार गरी लाग ुगररने ि । 

२)  योजना कायायन्वयन गदाय सरोकारवाला र अन्तर सरकार 
समन्वय र साझेदारी गरी स्रोत सािनको न्यूनता र दोिोरोपना 
िटाइनेि । 

३)  ववधभन्न धनकायबाट गाउँपाधलका षेत्रधभत्र संचालन िनेु 
ववकास काययिमिरू गाउँ ववकास योजनामा एवककृत गररनेि 
। 

४)  सिभाधगतात्मक योजना तजुयमा प्रणालीमा कोिी निुटुन ्भन्ने 
अविारणा अन्तगयत वस्ती तिदेश्चख नै टोल ववकास संस्था, 
मविला समिु लागायतका सरोकारवालािरुको अथयमलुक 
सिभाधगता सधुनश्च्ता गनय आवश्यक नीधत बनाईने ि । 

५)  योजना तजुयमा प्रविया÷चरण सम्वन्िमा नीधतगत सधमधतका 
पदाधिकारी,  जनप्रधतनीधि, कमयचारी, उपभोिा सधमधत र सरोकार 
वालिरुको षमता ववकास गने ब्यवस्था धमलाइने ि । 

६) गाउँपाधलकामा पररयोजना बैंक राश्चखने ि र पररयोजनािरुको 
धबस्ततृ अध्ययनगरी र मध्यम कालीन खचय तयार गरेरमात्र 
कायायन्वयन गररने ि।  

२  तथ्य र तथ्याङ्कमा 
आिाररत योजना धनमायण 
गने । 

१)  वविमान आवधिक योजना, ववियगत गरुु योजना र प्रदेशको 
नीधत तथा काययिमिरुको शचुकलाई आिारमानी योजना तजुयमा 
गनय धबज्ञ सल्लािकार पररचालन गररने ि । 

२)  मध्यमकालीन खचय संरचना अधनयवायय रुपमा तयार गरी लाग ु
गररने ि ।  

३)  ठूला आयोजना िनौट गदाय आधथयक, सामाश्चजक र प्राववधिक 
अध्ययन गरी सम्भाव्य आयोजनामात्र िनौट गररनेि ।  

४)  सम्पन्न योजनाको ममयत सम्भार सम्वन्िी कायययोजना तयार 
गरी कायायन्वयन गररनेि ।  

५)  स्थानीय योजना व्यवास्थापन प्रणालीलाई सूचना प्रववधिमा 
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आवद्ध गररनेि । 

३  सूचना तथा तथ्याङ्क 
प्रणालीको स्थापना गर्रने 
। 

१)  गाउँपाधलकाको श्रोत नक्सा सवितको बस्तगुत वववरण तयार 
गररनेि । 

२)  वस्तगुत वववरण वावियक रूपमा अध्यावधिक गररनेि ।  
३)  गाउँपाधलकाधभत्रको सचुना तथा तथ्याङ्क प्रणालीलाई 

एकरूपता कायम गरी सचुना केन्रको स्थापना गररनेि । 

४)  गाउँपाधलकाको तथ्याङ्कलाई ववद्यतुीय प्रणालीमा आवद्ध गरी 
रावष्ट्रय तथा प्रादेश्चशक तथ्याङ्क प्रणालीसँग सञ्जालीकरण गररनेि 
। 

५)  सूचना तथा तथ्याङ्क संकलन तथा पररमाजयन सम्बन्िी षमता 
ववकास गररनेि । 

प्रमखु काययिम : काययिम तथा आयोजनािरु अनसूुची १ मा प्रस्ततु गररएको ि । 

8.2.5 अपेश्चषत उपलश्चब्ि 

सिभाधगतात्मक योजना तजुयमा प्रविया÷चरण सम्वश्चन्ि धनदेश्चशका तयार भइ कायायन्वयनमा रिेको िनेु,  

सिभाधगतात्मक योजना तजुयमा प्रणालीमा वस्ती तिदेश्चख नै टोल ववकास संस्था, मविला समिु 
लागायतका सरोकारवालािरुको अथयमलुक सिभाधगता ७० प्रधतशतले बधृि िनेु, योजना तजुयमा 
प्रविया÷चरण सम्वन्िी ३०० भन्दा ववढ संख्यामा नीधतगत सधमधतका पदाधिकारी, जनप्रधतनीधि, 

कमयचारी, उपभोिा सधमधत र सरोकार वालिरुको षमता ववकास बवृद्ध िनेु,  आवधिक गाउँ ववकास 
योजना तथा वविय षेत्रगत गरुुयोजना तजुयमा भई कायायन्वन रिेका िनेु, ठुला आयोजनाको ववस्ततृ 
अध्ययन प्रधतवेदन तयार िनेु, ७५ प्रधतशत आयोजनािरुको ममयत सम्भार कोि स्थापना िनेु,  स्थानीय 
गौरबका आयोजना समेतं आयोजना बैङ्क तयार भई प्राथधमकताका आिारमा संचालन भएको िनेु, 

प्रववधियिु शचुना केन्रको स्थापना िनेु र श्रोत नक्शा सवित वस्तगुत वववरण अद्यावधिक भएको िनेु 
। 

8.2.6 अनमुान तथा जोश्चखम  
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8.3 अनगुमन तथा मूल्याङ्ककन 
8.3.1 पषृ्ठभधुम 

नेपालको संवविान २०७२ ले राज्यका मलु नीधत र सो अन्तगयतका सवयजधनक नीधतिरुको कायायन्वयन 
अवस्था वारे धनरन्तर अनगुमन गरी पररआउने कदठनाइ बािा ब्यविानिरुको ब्यवस्थापन गनय र 
सम्पन्न कामबाट धनिाररत लक्ष्य एवं उदेश्यिरु िाधसल भए नभएको स्वतन्त्र र धनश्पक्ष्य ढंगबाट 
मलु्यांकन गरी भववश्यका लाधग ददशा धनदेश गनय संि, प्रदेश र स्थानीय तिमा अनगुमन तथा 
मलु्यांकन सधमधतिरुको ब्यवस्था गरेको ि । स्थानीय सरकारिरु स्वायत्त भएकोले बजेट बांडफांट 
लगायत योजना धनमायणका ववववि चरणिरुमा सिभागी भएको अवस्थामा तोवकएको काम तोवकएको 
समय, तोवकएको लागत र गणुस्तरमा कायय भए नभएको सधुनश्चित गनय र सम्पन्न कामबाट धनिाररत 
लक्ष्य एवं  उद्देश्यिरु िाधसल भयो भएन  लगानी साथयक भयो भएन स्वतन्त्र र धनश्पष ढंगबाट 
मलु्यांकन गरी भववश्यका लाधग ददशा धनदेश गनय आवश्यक ि । गाउँपाधलकाले आफ्ना स्वीकृत 
काययिमको अलावा आपm्नो भगूोलधभत्र सञ्चाधलत अन्य ववकास काययिमिरूको समेत अनगुमन गरी 
तत्तत ् धनकायमा जानकारी पठाउने गदयि । अनगुमन तथा मलु्यांकनको लाधग गाउँपाधलका स्तरीय 
अनगुमन तथा सपुररवेषण सधमधतको ब्यवस्था गररएको ि । 

वविमान अवस्था 

गाउँपाधलकाले आफ्ना स्वीकृत काययिमको अलावा आपm्नो भगूोलधभत्र सञ्चाधलत अन्य ववकास 
काययिमिरूको समेत अनगुमन गनय उपाध्यषको अध्यषतामा अनगुमन तथा सपुररवेषण सधमधतको 
ब्यवस्था गररएको ि भने  यस थलारा गाउँपाधलकामा ९ वटै वडाका वडा अध्यषको अध्यषतामा 
वडास्तरीय अनगुमन तथा सपुररवेषण सधमधत गठन गरर कायायन्वयनभा रिेकािन । सिभाधगतामलुक 
अनगुमन तथा मलु्यांकन प्रवियामा लश्चषत वगय÷समदुायको प्रधतधनधित्व रिेको, सामाश्चजक पररषण १ 
पटक, आयोजनािरुको सवयजधनक सनुवाइ १ पटकय ,  अनगुमन तथा मलु्यांकन सम्वधि धनधतगत 
सधमधतिरु आश्चन्सक रुपमा वियाश्चशल रिेका िन । 

8.3.2 प्रमखु समस्या तथा चनुौती 
समस्यािरु  

अनगुमन मलु्यांकन सम्वन्िी कायय योजना निनु,ु ववकास काययिमको सूचकमा आिाररत नधतजामूलक 
अनगुमन निनु,ु धनयधमत अनगुमन र मलु्यांकनका लाधग संयन्त्र धनमायण गरी पररचालन गनय नसक्न,ु 

अनगुमनलाई जनसिभाधगतामूलक बनाउन नसक्न ,ु धनयधमत रूपमा माविक, चौमाधसक तथा वावियक 
प्रगधत सधमषा निनु,ु अनगुमन मलु्यांकन गरी प्रगधत प्रधतवेदन बनाउन षमताको कधम, सावयजधनक 
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सेवामा पारदश्चशयता र जवाफदेिीता कायम गनय र सेवा प्राविलाई गणुस्तरीय वनाउन सशुासनका 
औजारिरुको यथेष्ट कायायन्वयन गनय नसक्न ुर आयोजना शरुु िनु ुभन्दा अगाधड तथा योजना सम्पन्न 
भइसकेपधि त्यिाँको जनजीवनमा के कस्तो असर प्रभाव प¥यो र आगामी योजना तजुयमाको लाधग 
कस्तो पषृ्ठपोिण र के धसकाइ रह्यो भने्न वविय वस्तिुरु ववश्लेष्ण गरर प्रधतवेदन  तयार गनय नसक्न ु
प्रमखु समस्या रिेका िन । 

चनुौधत  

अनगुमन तथा मलु्यांकन प्रणलीलाई संस्थागत गनुय, नधतजामा आिाररत अनगुमन तथा मलु्यांकन तयार 
गनुय, सशुासनका औजारिरुको धनरन्तर प्रयोग गनुय, धनयधमत अनगुमन गरी धनिायररत समय, लागत र 
गणुस्तरमा आयोजना सम्पन्न गनुय, जनसिभाधगतामा आिाररत अनगुमन तथा मलु्याकन प्रणलीको 
धबकास गनुय, अनगुमन तथा मलु्यांकनका चरण, प्रविया, प्रधतवेदन, व्यवस्थी अधभलेख सम्वश्चन्ि चेतनाको 
ववकास गनुय, अनगुमन र मूल्याङ्कनलाई योजनाचिको विस्साको रूपमा व्यवश्चस्थत गनुय, आयोजनाको 
स्वतन्त्र तेस्रोपष मूल्याङ्कन गनुय प्रमखु चनुौधत रिेका िन ्।  

8.3.3 सम्भावना तथा अवसर  

स्थानीय तिका योजनाको अनगुमन र मूल्याङ्कनमा गाउँपाधलकालाई पूणय अधिकार िनु,ु स्थानीय तिको 
प्रमखु प्रशासकीय अधिकृतले प्रमखुको धनदेशनमा अनगुमन तथा मूल्याङ्कन गने गराउने काननुी 
व्यवस्था रिन,ु स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐनले गाउँपाधलकालाई आफ्नो काययषेत्रधभत्र पने धबकास 
योजनाको अनगुमनसम्बन्िी काननुी संस्थागत तथा काययववधिगत श्चजम्मेवारी समेत वकटानी व्यवस्था 
िनु,ु गाउपाधलका र वडा स्तरीय अनगुमन तथा सपुररवेषण सधमधतको गठन भई कायायन्वयनभा रिेका, 
योजनाबद्ध ववकास र अनगुमन मलु्यांकन सम्बन्िमा जनप्रधतधनधििरूको चासो िनु,ु ववकास योजनामा 
जनसिभाधगता प्राप्त िनु,ु उपभोिा सधमधतिरू वियाशील िनु,ु ववकास योजना सम्बन्िमा सामाश्चजक 
सचेतना बढ्दै जान ुआदद यस षेत्रका प्रमखु अवसरिरू िनु ् 

8.3.4 लक्ष्य, उद्देश्य, रणनीधत, काययिम तथा आयोजना  

 

लक्ष्य : गणुस्तरीय नधतजा िाधसल गनुय 

उद्दशे्य : नधतजामलुक अनगुमन र मलु्यांकन गनुय 

रणनीधत  

१ अनगुमन तथा मूल्याड्ढन संरचनाको धनमायण तथा नीधतगत व्यवस्था गन 
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२ अनगुमन तथा मूल्यांकन सम्बश्चन्ि षमता ववकास गरी आवश्यक सािन श्रोतयिु बनाउने । 

३ अनगुमन तथा मूल्यांकन सम्बश्चन्ि षमता ववकास गरी आवश्यक सािन श्रोतयिु बनाउने । 

 

काययनीधत 

रणनीधत काययनीधत 

१ अनगुमन तथा 
मूल्याड्ढन संरचनाको 
धनमायण तथा नीधतगत 
व्यवस्था गन 

१) अनगुमन तथा मूल्याङ्कनको लाधग स्पस्ट नीधत तथा काययववधि 
बनाई प्रभावकारी ढंगबाट कायायन्वयन गररनेि 

२) अनगुमन सधमधतलाई वियाशील गराई गाउंपाधलकाबाट संचालन 
गररने सवै काययिमको अधनवायय रुपमा अनगुमन तथा मलु्यांकन 
गने पररपावटको ववकास गररने ि । 

३) अनगुमन तथा मलु्यांकन प्रधतबेदन माथी काययपाधलकाको 
बैठकमा िलफल गने पररपावटको ववकास गररने ि । 

४) गाउंपाधलकामा गणुस्तर प्रयोगशालाको स्थापना गरर 
योजनािरुको गणुस्तर पररषण गने ब्यवस्था धमलाइने ि । 

२ अनगुमन तथा 
मूल्यांकन सम्बश्चन्ि 
षमता ववकास गरी 
आवश्यक सािन 
श्रोतयिु बनाउने । 

१) अनगुमन तथा मूल्याड्ढन गने आिार शचुक सवित बवियक कायय 
योजना वनाई लाग ुगररनेि । 

२) अनगुमन तथा मलु्यांकन संयन्त्र धनमायण गरी नयधमत पररचालन 
गररनेि ।  

३) अनगुमन तथा मलु्यांकन प्रणयलीलाई जनसिभाधगतामूलक 
बनाइनेि ।  

४) धनयधमत रूपमा चौमाधसक तथा वावियक प्रगधत सधमषा गरी 
ववकास काययमा आइपने समस्याको समािान गररनेि । 

५) अनगुमन तथा मलु्यांकनबाट प्राप्त अनभुव र उपलश्चब्िलाई 
समावेश गरी प्रधतवेदन तयार गरी उि अनभुवलाई अगाधम 
वियिरुमा लाग ुगने ब्यवस्था धमलाइने ि । 

६) मलु्यांकन प्रवियालाई पारदश्चशय र उपयोगी बनाउन स्वतन्त्र धबज्ञ 
तथा संस्थािरुलाई पररचालन गने पररपावटको ववकास गररने ि 
। 

३ अनगुमन तथा १) अनगुमन तथा मलु्यांकन सधमधत, जनप्रधतधनधि, कमयचारी, उपभोि 
सधमधत र सरोकारवालािरुको षमता धबकास गररने ि । 
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मूल्यांकन सम्बश्चन्ि 
षमता ववकास गरी 
आवश्यक सािन 
श्रोतयिु बनाउने । 

२) अनगुमन तथा मलु्यांकनको लाधग आवश्यक वजेट ववधनयोजन 
गने ब्यवस्था धमलाइने ि । 

प्रमखु काययिम : काययिम तथा आयोजनािरु अनसूुची १ मा प्रस्ततु गररएको ि । 

8.3.5 अपेश्चषत उपलश्चब्ि 

अनगुमन तथा मूल्याङ्कनको लाधग स्पस्ट नीधत तथा काययववधि तयारी तथा कायायन्वयन भएको िनेु, 

आयोजनाको अनगुमन चरणिरूमा लश्चषत वगयको सिभाधगता ६० प्रधतशतले बढ्ने, अनगुमन तथा 
मलु्यांकन प्रधतबेदन माथी काययपाधलकाको बैठकमा िलफल भएको िनेु, अनगुमन तथा मलु्यांकन 
सम्वन्िी कायय योजना तयार भई कायायन्वयनमा अएको िनेु, सूचकमा आिाररत नधतजामूलक अनगुमन 
तथा मलु्यांक प्रणयलीको ववकास भएको िनेु, धनयधमत रूपमा पषृ्ठपोष्ण सवितको माधसक, चौमाधसक अिय 
बावियक तथा वावियक प्रधतवेदन तयार िने, अनगुमन तथा मलु्यांकन प्रधतवेदनको आिारमा आगामी 
योजना तजुयमाको लाधग पषृ्ठपोिण िनेु, समयमा सम्पन्न आयोजना÷काययिमिरु १०० प्रधतसत िनेु, 

अनगुमन तथा मलु्यांक गने प्रविया, शचुकिरुको धनमायण, प्रधतवेदनको तयारी सम्बश्चन्ि कश्चम्तमा  १५० 
जना जनप्रधतधनधि÷कमयचारीको र सरोकारवालािरु षमता धबकास िनु,ु सावयजधनक सेवामा पारदश्चशयता र 
जवाफदेिीता कायम भई भ्रष्टाचार न्यधुनकरण योजनाको गणुस्तरमा सिुार िनु ु प्रमखु उपलश्चब्ि 
रिेकािन 

8.3.6 अनगुमन तथा मूल्याङ्कनको आवश्यकता  

आवधिक योजनाले धनिायररत गरेको लक्ष्य, उद्देश्य तथा अपेश्चषत प्रधतफलिरु िाँधसल उन्मखु भए 
नभएको धनगरानी गनय र लक्ष्य तथा उद्देश्य प्राधप्तको लेखाजोखा गनय अनगुमन तथा मूल्याङ्कन प्रणालीले 
मित्वपूणय भधूमका धनवायि गदयि । आवधिक योजनाको काययन्वयनका लाधग वावियक बजेट तथा 
काययिम तजुयमा र काययन्वयन, अनगुमन तथा मूल्याङ्कन प्रणालीको स्थापना गरी योजनाले धनिायरण 
गरेका लक्ष्य, असर र प्रधतफल िाधसल गने ददशातफय  भएको प्रगधत आवधिक रुपमा मापन गनुयपदयि ।   

यसका लाधग योजना कायायन्वयनका दौरान आइपने समस्यािरुको समािान एवम ् गररएको लगानी 
तथा स्रोतसािनको प्रवाि आशातीत ढङ्गबाट भए नभएको जानकारी समेत प्राप्त गनुयपने िनु्ि । तसथय 
गाउँपाधलकाको आवधिक योजनाको आिारमा वावियक योजना तजुयमा गरी सोको कायायन्वयनको लाधग 
वावियक कायायन्वयन काययताधलका समेत तयार गनुयपदयि । यसरी तयार भएको कायायन्वयन 
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काययताधलकामा अनगुमन तथा मूल्याङ्कनका काययिरुसमेत धनददयष्ट गने एवम ्सो अनसुार अनगुमन गने 
र उद्देश्य प्राधप्तको अवस्था लेखाजोखा गनय मूल्याङ्कन गने काययप्रणाली स्थाावपत गनुयपदयि ।   

8.3.7 अनगुमन तथा मूल्याङ्कनको श्चजम्मेवारी  

स्थानीय आवधिक योजनाको प्रभाव, असर, प्रधतफलको नधतजा मापन तथा सञ्चाधलत काययिमको 
प्रविया अनगुमन गनुयपदयि । प्रविया अनगुमन तथा प्राप्त नधतजाको मापन गने श्चजम्मेवारी 
काययपाधलकाको िनेुि र यस काययमा वावियक ववकास काययिमको अनगुमन, सपुरीवेषण र प्रधतवेदनको 
लाधग गदठत अनगुमन तथा सपुरीवेषण सधमधतलाई पररचालन गनुयपनेि । आवधिक योजनाको 
अनगुमन तथा मूल्याङ्कनमा संलग्न िनेु धनकायिरुको धनम्न िनुसक्दिनः्  

 गाउँ काययपाधलका  
 श्चजल्ला समन्वय सधमधत  

8.3.8 अनगुमन तथा मूल्याङ्कन प्रविया  

वावियक योजना अनगुमनका लाधग स्थानीय तिको वावियक योजना तथा बजेट तजुयमा ददग्दशयन, २०७८ 
तोकेबािेक वावियक तथा आवधिक योजनाको प्रभावकारी अनगुमन तथा मूल्याङ्कनका लाधग धनम्न 
ववधििरु अवलम्बन गररनेिः  

 अनगुमन तथा मूल्याङ्कनका चरणिरु  

 योजना चरण :  यस चरणका रणनीधतक योजना तथा आवधिक काययिमका सूचीिरु वावियक 
योजनाधभत्र के,कधत समावेश भए भने्न पष यवकन गररनेि ।  

 कायायन्वयन चरण : यस चरणमा योजनाको गधत अनगुमन ९त्चबअप mयलष्तयचष्लन० 
चौमाधसक रुपमा गररनेि । यसमा मखु्यतयाः योजनािरुको प्रगधत अपेश्चषत नतीजा र 
आवधिक लक्ष्य प्राधप्तधतर उन्मखु भए नभएको यवकन गररनेि ।  

 काययसम्पन्न चरण : यस चरणमा योजनाको उद्देश्य, ववधि, बजेट र समयधभत्र तोवकएको नतीजा 
िाधसल भए नभएको यवकन गररनेि ।  

 प्रभाव मूल्याङ्कन चरण : रणनीधतक योजनाले प्राथधमकतामा राखेका गौरव आयोजनामध्येका 
ववियगत, स्थानगत, लाभग्रािी र बजेटअुनसार केिी योजनािरुको प्रभाव मूल्याङ्कन गररनेि । 
यस अन्तगयत काययिमले जीवनस्तर सिुारमा ल्याएको पररवतयनबारे लेखाजोखा गररनेि ।  

अनगुमन तथा मूल्याङ्कन ववधि  
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 काययपाधलकामा एकीकृत कायायन्वयन कायययोजना पेश गरेको १५ ददनधभत्र अनगुमन तथा 
सपुररवेषण सधमधतले आफ्नो वावियक अनगुमन कायययोजना बनाइ कायायन्वयन गनेि ।  

 गा. पा. ले १ करोड बढी लागतका योजनाको योजना सम्पन्न भएको २ वियधभत्र तेस्रो 
पषबाट प्रभाव मूल्याङ्कन गराउनेि ।  

 रणनीधतक योजनाको प्रभाव थािा पाउन,योजनाले लष राखेका लाभग्रािीिरु लाभाश्चन्वत भए 
नभएको एकीन गनय ,आगामी योजना तजुयमाको लाधग पषृ्ठपोिण धलन,योजना तजुयमा र 
कायायन्वयन ववधिमा आवश्यक पररमाजयन गनय बिसुरोकारवाला धनकायिरुको सिभाधगतामा तीन 
वियपधि प्रभाव मूल्याङ्कनको व्यवस्था गनेि । यस्ता प्रभाव मूल्याङ्कनको नधतजा 
काययपाधलकाको बैठकमा प्रस्ततु गरी सरोकारवालािरुको जानकारीको लाधग सावयजधनक समेत 
गने ि ।  

 अनगुमन तथा सपुररवेषण सधमधतले गरेको कामको प्रधतवेदन प्रत्येक २ मविनामा पेश गरी 
काययपाधलकाको बैठकमा िलफल गनेि । ि। अनगुमनका लाधग धनम्न ववधििरु प्रयोग 
गररनेिः  

o स्थलगत अवलोकन,  

o सरोकारवालािरुसँग िलफल,  

o नागररक समाजका सँस्थािरु पररचालन,  

o धमधडया अनगुमन  
o सावयजधनक सनुवुाई, सामाश्चजक परीषण तथा सावयजधनक परीषण  
o वेब साइट, मोबाइल एप्स ्तथा सूचना पाटीमा प्रकाशन 
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आन्तररक राजस्व पररचालन 

8.3.9  पषृ्ठभमूी  

थलारा गाउंपाधलकामा सावयजधनक षेत्र अन्र्तगत  गररने  खचयिरु  जटुाउन ववधभन्न स्रोतिरुको  
पररचालन गनुय  पने िनु्ि । गांउपाधलकामा समग्र रुपमा राजस्व पररचालन  प्रभावकारी िनु सकेमानै 
आवधिक योजनाको  लाधग चाविने खचय जटुाउन सम्भव   िनेुि । आन्तररक स्रोतिरु बढी 
अनपुातमा  पररचालन  गरी  खचय गदाय गांउपाधलकाको  ववश्वसधनयतामा  अधभबवृद्ध िनु  सक्नेि । 
गांउपाधलकाको  िालको  वावियक बजेटमा आन्तररक राजस्वको  अनपुात न्यून रिेको अवस्थालाई िेदाय 
तत्कालका  धनधमत  संिीय  तथा प्रदेश सरकारको अनदुानमा बढी धनर्रभयर रिन ु  पने बाध्यता 
रिेकोि ।  यस गांउपाधलकामा ववद्यमान आधथयक अवसरिरुको  उपयोगमा कमीलेगदाय  िाललाई  
आन्तररक राजस्व बढी अनपुातमा  उठाउन सवकएको   िैन । यसका  लाधग गांउपाधलकामा 
भववष्यमा  थप आन्तररक राजस्व पररचालन गनयका  धनधमत  गांउपाधलकाको ववद्यमान एवं  
सम्भावनािरुलाई उपयोग  गदे राजस्व पररचालनलाइय िधमक रुपमा बढाउदै लैजान ुपर्रने देश्चखन्ि ।  
 

8.3.10 आन्तररक राजस्वको  ववद्यमान  श्चस्थधत    

थलारा गाउँपाधलकाको आन्तररक आयका  ववद्यमान  तथा सम्भाव्य  प्रमखु स्रोतिरूमा स्थानीय 
सरकार  सञ्चालन  ऐन।् ,२०७४ ले  ददएको अधिकार  अन्र्तगत  सम्पश्चत्त कर, मालपोत कर, 
व्यवसायकर, धसफाररस तथा अन्य दस्तरु, सेवा शलु्क दस्तरु, बिाल कर, बिाल धबटौरी कर,  प्राकृधतक 
स्रोत उपयोग कर,  दताय नवीकरण आदद  िन ्।  आन्तररक राजस्व अन्र्तगत  संि  र  प्रदेश  संग  
िनेु राजस्व  बाँडफाँटको  रकमलाई लाई समेवटएको  िैन । ववद्यमान श्चस्थधतमा  बाह्य  
स्रोतिरुमाथीको   धनभयरतालाई िधमक रुपमा िटाउदै लैजान आन्तररक राजस्व संकलनको  श्चस्थधतमा 
िधमक रुपमा  व्यापक   सिुारको खांचो ि।  यसका  लाधग  गांउपाधलकाको आन्तररक राजस्व 
पररचालन षमतामा ववृद्ध िनु ु अपररिायय देश्चखन्ि ।  गांउपाधलकाको आन्तररक राजस्व पररचालन 
षमतामा ववृद्ध  गने उदेश्यले राजस्वसूिार कायय योजना  बनाई प्रभावकारी रुपमा  कायायन्यवन गनुय 
पने आवश्यकताि ।  

8.3.11 आन्तररक राजस्व पररचालनका सम्भावनािरु  

थलारा  गाउँपाधलकाको आन्तररक राजस्व संकलनको  िालको  अनपुातलाई आगामी वियिरुमा 
िधमक रुपमा  बवृद्ध गदै  लैजान सम्भाव्य  कर  तथा गैर कर राजस्वको   अध्ययन  तथा ववश्लेिण 
गरी ववियगत  आिारमा सिुारका  षेत्रिरु पविल्याई  प्रभावकारी कायायन्वयनको आवश्यकताि । 
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यस पाधलकाधभत्र रिेका प्राकृधतक स्रोतिरुको उश्चचत उपयोग भएमा भववष्यमा आन्तररक आम्दानीका 
स्रोतमा ववृद्ध िनेु सम्भावना देश्चखन्ि । यसैगरी  प्राकृधतक सौन्दयय र जैववक वववविताले भररपूणय िना 
जंगल, अनकन्टार धभरपाखा देश्चख समथर खेतीयोग्य भभूाग समेत रिेको यस गाउँपाधलका धभत्र मनोरम 
विमशंृ्रखलािरुको दृश्यावलोकन गनय सवकने र खप्तड पययटवकय षेत्रको बाटो रिेकोले पययटन 
पवुायिारको धबकास गरर अन्तररक आय बवृद्ध गनय सवकने सम्भावना रिेको ि । 

 यस गाउँपाधलकाको राजस्व  आम्दानीलाई  तत्काल बढाउन कर  तथा गैर करका  दरिरु  
बढाउदा वा  नया दरिरु कायम  गदाय   करदातािरुको धतनय  सक्ने षमता का साथै करदाताको 
कर धतने तत्परतालाई  समेत ध्यान ददइन ु पनेि । यस पररप्रषेमा गांउपधलकाको  राजस्व सूिार 
कायययोजना,  ले  प्रस्ताव  गरे  बमोश्चजम  स्थानीय स्तरमा  लगाइने कर  तथा गैर कर राजस्व 
प्रणालीलाई प्रगधतशील  एवं  समन्यावयक स्वरुप  ददई  करदाता एवं सेवाग्रािी  मैत्री तलु्याइन ुपने 
िनु्ि ।  

8.4 आन्तररक राजस्व पररचालनका  लाधग  सम्भावनाका षेत्रिरु 
 

8.4.1 कर राजस्व  

क) सम्पश्चत्त कर  

यस गाउँपाधलकामा ३४१६ िरिरुीिरु रिेको देश्चखन्ि ।  प्रचधलत काननुमा पाधलकाले आफ्नो 
षेत्रधभत्रको िर र सो िरले चचेको षेत्रफल वरावरसम्मको जग्गामा सम्पश्चत्त कर लगाउन सक्ने 
व्यवस्था रिेको ि ।  गाउँपाधलकाद्धारा िरजग्गामा सम्पश्चत्त कर  लगाउनका  धनधमत  भएका सबै 
िरको वास्तववक मूल्यांकन गनय सवकएमा गाउँपाधलकाको लाधग ववश्वसधनय  आयको स्रोत िनु सक्ने  
देश्चखन्ि ।  यसका  लाधग  गाउँपाधलकाले िरेक िरिरुीको तथ्यांक  संकलन  गरेर  िरजग्गाको 
वास्तववक मूल्यांकन अनसुारको तथ्यांकमा आिाररत करदाताका लगत तयार  गरी सम्पश्चत्त करको  
धनिायरण  तथा संकलन गनुय पनेि ।  
 

ख) भधूमकर (मालपोत)   

भधूमकर (मालपोत) को दर धनिायरण गदाय जग्गाको उत्पादकत्व,  धसँचाइ सूवविा र उि जग्गाबाट िनेु 
वावियक उत्पादन  (उत्पादकत्व) लाई ववश्लिेण गरी धनिायरण गनुय उपयिु िनेुि । मालपोतको 
दरलाई प्रगधतशील बनाउन शरुु दर कम राखी जग्गाको पररमाणअनसुार िमशः दर बढाउँदै जान ु
उपयिु िनु्ि । नयाँ भउूपयोग ऐन अनसुार आफनो गाउँपाधलका षेत्र धभत्रको जग्गाजमीनको 
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नंक्सांकन गरी वगीकरणका अिारमा भधूमकर (मालपोत) कोदररेट कायम गररनपुने देश्चखन्ि । 
भधूमकर (मालपोत)लगाउँदा प्रगधतशील र व्यविाररक मालपोतको दर धनिायरण र असूलीका आिारिरू 
अनसुार लगाउनपुदयि ।  

ग) िर बिाल कर (वावियक १० प्रधतशत)  

गाउपाधलकामा िर बिाल कर असलुीको ववद्यमान श्चस्थधतमा  सिुार गरी िर  जग्गा बिालमा  
लगाउनेवाट  कर संकलनको प्रभावकारी व्यवस्था गररन ु पदयि । व्यवसावयक तथा आवासीय 
प्रयोजनका लाधग बिालमा प्रयोग भएका िर तथा जग्गाको पररमाण, माधसक बिालको दरअनसुारको 
लगत तयारी, व्यवसावयक तथा आवासीय प्रयोजनका लाधग बिाल करको दर धनिायरण र स्वीकृधत तथा 
कायायन्वयनको  व्यजस्था  भएमा धनयधमत रुपमा बिाल कर   संकलन  गनय  सवकनेि ।   
 

ि) व्यवसाय कर  

व्यवसाय करलाई प ुजँीगत लगानी र वावियक कारोबारको आिारमा प्रगधतशील विसावले लगाउँदा 
कानून संगत र समन्यावयक िनेुि  । गाउँपाधलका अन्तगयतका उद्योग, व्यापार तथा व्यवसायिरूलाई 
दताय प्रवियामा ल्याई धतनीिरूको पूजँीगत लगानी, आम्दानी, मनुाफा, सेवा आदद पषिरूलाई मध्यनजर 
गरी थोक र खुरा कारोवार गने आदद आिार समेतमा वगीकरण गरेर सोअनसुार दर धनिायरण , 

कायायन्वयन, अनगुमन र मूल्यांकन गनुयपनेि ।  व्यवसाय कर लगाउदा उद्यम व्यवसायमैत्री िनु 
सकेमा व्यवसाय  प्रवद्र्िनमा  समेत सिाउ  पगु्नेि ।  
 

ङ)  जधडबटुी, कवाडी र जीवजन्तकुो व्यावसावयक उपयोग कर 

यस गांउपाधलकामा उत्पाददत जधडवटुी तथा कवाडी र जीवजन्त ुसम्बन्िी लगत तयार गरी राजश्व 
आकँलन गनुयपने तथा व्यश्चिगत जधमन तथा पधतय जधमन षेत्रमा जडीवटुी खेती प्रवद्र्िन गनय सवकने 
सम्भावना ि । साथै यिाँको वन षेत्रमा जडीवटुी खेती प्रवद्र्िन तथा बजारीकरण र जीवजन्तकुो 
व्यवसावयक कारोवार िनेु बजारको व्यवस्थापन गरेर राजश्व बवृद्ध िनुसक्ने सम्भावना रिेकोि ।  

च) ववज्ञापन कर 

यस गाउँपाधलकामा तत्कालका लाधग  ववज्ञापन  कर  न्यून स्रोतका रुपमा रिेता पधन भववश्मा यिाँका 
लाधग ववज्ञापन कर पधन आयको श्रोतको रुपमा धलन सवकन्ि । 
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8.4.2  गैरकर राजस्व  

क) बिाल ववटौरी शलु्क 

 थलारा गांउपाधलका  षेत्रका िाट, बजार तथा सावयजधनक, ऐलानी एवं गाउँपाधलकाको स्वाधमत्वमा 
रिेका जग्गामा बनेका संरचनािरूको पविचान  गरी सो को  लगत रखेर बिाल ववटौरी शलु्क दर 
धनिायरण  गरी राजस्व  पररचालन गनय सवकनेि । बिाल ववटौरी शलु्कको सम्भावना भएका िाट, 

बजार तथा सरकारी जग्गामा बनेका संरचनािरुको पविचान गरी यसको सम्भावना पविचान गनुय पने 
देश्चखन्ि ।   

ख) अन्य वविीबाट प्राप्त (प्राकृधतक एवं खानीजन्य वस्त)ु  

गाउँपाधलकाले  आफ्नो षेत्रधभत्र खानीजन्य तथा प्राकृधतक वस्तकुो धबिी गनय सक्ने  कानूनी व्यवस्था 
रिेको ि । यस गाउँपाधलकाका रणनीधतक आयोजनािरु धनमायणका साथै सडकिरु समेत धनमायण िनेु 
भएकाले ढंुगा धगट्टी बालवुा धबिीको सम्भावना अझ बढी िनेु अवस्था देश्चखन्ि ।   यसका  लाधग  
आफ्नो षेत्रधभत्र वातावरणीय प्रभाव मूल्याङ्कन तथा प्रारश्चम्भक वातावरणीय परीषणबाट तोवकएको 
पररमाणमा स्लेट, ढंुगा, धगट्टी, वालवुा, माटोजन्य वस्त ुर सावयजधनक तथा ऐलानी जग्गामा रिेका काठ, 

दाउरा, जराजरुी, दित्तर बित्तर आददको वविी  गरी राजस्व प्राप्त गनय सवकनेि ।  

ग) नक्सा पास दस्तरु 

यस गाउँपाधलकामा बजारीकरण ववस्तार  िुँदै गएकोले पिी िरिरु धनमायण भइरिेका िन ्। साथै  
बझांग श्चजल्ला भकुश्चम्पय जोश्चखमका दृवष्टले सम्वेदनशील  सूचीमा समेत पने िनुाले भवन धनमायण 
मापदण्ड पालना गनुय गराउन ु पधन जरुरी देश्चखन्ि । नक्सापासलाई अधनवायय गरी सोको लाधग 
प्राववधिक सेवा ददए वापत दस्तरु आम्दानी िनु्ि ।भवनको  वकधसम , आकार अनसुार नक्सा पास 
दस्तरु धनिायरण गरी कायायन्वयनमा ल्याउन ुजरुरी देश्चखन्ि ।  

ि) व्यवसाय दताय÷नवीकरण शलु्क  

यस गाउँपाधलकामा  ववधभन्न  वकधसमका १६३  बढी व्यापार उद्योग  व्यवसायिरु सञ्चालनमा रिेको 
िनुाले वावियक रुपमा दताय÷नवीकरण गरी गाउँपाधलकालाई राजश्व  प्राप्त  गनय  सवकन्ि । यसका  
लाधग     गांउपाधलकामा व्यवसाय दताय तथा नवीकरण शलु्कको ववस्ततृ आिार तयार गरी  दताय,  
नवीकरण तथा धसफाररस जस्ता शीियकगत अनसुार राजस्व आयको लगत राख्ने  काययको थालनी 
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गनुयपनेि ।  गाउँपाधलका षेत्रधभत्रका सिकारी, संिसंस्था, उद्योग व्यवसायको दताय तथा नवीकरण 
प्रवियालाई प्रभावकारी रुपमा मा लागू गने जस्ता उपायिरुको कायायन्वयन गररन ु पनेि ।  

ङ) धसफाररस तथा प्रमाश्चणत दस्तरु 

गाउँपाधलका तथा  वडा कायायलयको एक प्रमखु कायय धसफाररस पधन भएको िनुाले धसफाररस तथा 
प्रमाश्चणत दस्तरुबाट राजश्व प्राप्त िनेु गरेको देश्चखन्ि ।  गांउपाधलका  तथा  वडाबाट धसफाररस तथा 
प्रमाश्चणत गरे वापत्को शलु्क को ववस्ततृ  आिार  तयार गरी लागगुनुय पनेि । कायय प्रकृधतका 
आिारमा बगीकरण  गरेर  धसफाररस तथा प्रमाश्चणत दस्तरुको दर पनुरावलोकन गनुयपनेि । 

च) सेवा शलु्क 

गांउपाधलकाम  पययटकीय स्थल शलु्क, स्थानीय सडक पूवायिार शलु्क, धसँचाइ शलु्क, मनोरञ्जन तथा 
सािधसक खेलकुद सम्बन्िी सेवा वा व्यवसायमा सेवा शलु्क अन्य सेवा शलु्कको सम्भावना रिेकोि 
।यस्का  लाधग शलु्क दर धनिायरण गने, धनजी षेत्रसँग साझेदारी वा व्यवस्थापन करार गरी 
कायायन्वयन गदै जाने जस्ता उपायिरु अंगाल्न सवकनेि । सेवा शलु्कको दर धनिायरण, स्वीकृधत, 

संकलन गने ववधििरुको  धनिायरण गरी  प्रभावकारी कायायन्वयन गनुयपनेि ।  

ि) सामदुावयक वनबाट प्राप्त आय  

स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐनमा सामदुावयक वन उपभोिा सधमधतले वन पैदावार वविी तथा उपयोग 
सम्बन्िी आफ्नो वावियक कायययोजना गाउँपाधलकाबाट स्वीकृत गनुयपने र त्यसबाट भएको आम्दानीको 
१०% सम्बश्चन्ित गाउँपाधलकाको संश्चचत कोिमा जम्मा गनुयपने व्यवस्था रिेकोि । गाउँपाधलकाधभत्र 
रिेका सामदुावयक वनको ददगो उपयोगका लाधग कायययोजना स्वीकृत गरी प्राप्त रकमको १०% रकम 
गाउँपाधलकाका लाधग मित्वपूणय स्रोत िनु सक्नेि । वन ऐन, २०७६ अनसुार सामदुावयक वन 
उपभोिा समूिले कायययोजना बमोश्चजम आजयन गरेको वावियक आयबाट कम्तीमा ५० प्रधतशत रकम 
सम्बश्चन्ित स्थानीय तिसँग समन्वय गरी गररबी न्यूनीकरण, मविला सशश्चिकरण तथा उद्यम ववकास 
काययमा खचय गनुयपने प्राविान रिेकोले  पधन यो एउटा राम्रो स्रोत िनु  सक्नेि ।  । 

 

ज) िरजग्गा रश्चजषे्ट्रशन दस्तरु 

गाउँपाधलकाले आफ्नो षेत्रधभत्रका िरजग्गाको स्वाधमत्व िस्तान्तरण गदाय धलने र ददने व्यश्चिबाट 
प्रदेश आधथयक ऐनमा तोवकए बमोश्चजम असूल गररएको राजस्वको ६० प्रधतशत प्राप्त गने गदयि 
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।गांउपाधलकाको  लाधग  यो एउटा ववश्वसधनय स्रोत  िनु  सक्नेि ।  स्थानीय सरकार सञ्चालन 
ऐनमा यस्तो स्वाधमत्व िस्तान्तरणको कायय गाउँपाधलकाले नै गने उल्लेख गरेता पधन िाल 
गाउँपाधलकामा पयायप्त  षमता नरिेको र संिीय सरकार मातित रिेको श्चजल्ला मालपोत कायायलयबाट 
िरजग्गाको अधभलेख समेत िस्तान्तरण भइनसकेकोले श्चजल्ला मालपोत कायायलयले नै प्रदेश कानूनमा 
तोवकए बमोश्चजम दस्तरु असूल उपर गने गरेको ि। इस  प्रकार  असूल भएको रकम प्रदेश कोि 
तथा लेखा धनयन्त्रक कायायलयले माधसक रूपमा सम्बश्चन्ित स्थानीय ति र प्रदेश सरकारको सश्चञ्चत 
कोिमा दाश्चखला िनेु गरी पठाइने गरेको ि  । 

8.5 आन्तररक राजस्व पररचालनको  रणनीधत  तथा काययनीधत 
थलारा  गाउंपाधलकाको राजस्व सिुार कायययोजना  उल्लेख  भए  बमोश्चजम    आन्तररक राजस्व 
पररचालन सम्बन्िमा देिाय अनसुारका रणनीधतिरू अवलम्बन गररनेिन ्।  उश्चल्लश्चखत रणनीधतिरू 
कायायन्वयनका  लाधग राजस्व   सिुार कायययोजनामा  ववधभन्न काययनीधतिरु  समेत  उल्लेख गररएका  
िन ्। 

१ राजश्व सम्बन्िी कानूनी व्यवस्था गरी आन्तररक आयको दायरा फरावकलो बनाउने ।  

२ राजश्व प्रशासनको संस्थागत सदुृढीकरण गरी व्यवश्चस्थत बनाउने । 

३ राजस्व प्रणालीलाई सरल, सिज र करदाता मैत्री बनाउने ।  

४ समन्वय र सिकाययको अधभववृद्ध गररने । 

५ स्थानीय आधथयक ववकास षते्रलाई प्राथधमकता ददई लगानी ववस्तार गने । 

६ राजश्व प्रणाली लाई लैवङ्गक र समावेशी संवेदनशील र उत्तरदायी बनाउने । 

8.6 आन्तररक राजस्वको प्रषेपण    
  थलारा गाउंपाधलकाको  आन्तररक राजस्व संकलनको प्रषेपण  गदाय   ववद्यमान  अवश्थामा  सिुार 
गनयका  लाधग  कर दाता  एवं  सेवाग्रािीको  धतनय सक्ने षमता र  कर धतने बानी बसाल्दै   
आन्तररक  राजस्वको दायरालाई िधमक  रुपमा बढाउदै लैजान ु पने  मान्यता राश्चखएको ि ।  
आवधिक  योजना अन्र्तगत गांउपाधलकाको आन्तररक स्रोत अन्र्तगत  राजस्व पररचालनवाट 
रु.५१।९२ करोड (संश्चचत कोिमा कूल प्राधप्त अनमुान गररएकोि ।  
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अनसुशु्चच १  काययिम खाका 
आधथयक षेत्र 

कृवि तथा पँशपुन्िी 

ि. 
सं. 

काययिम   

ईकाई  
कुल 
लक्ष्य 

०८०/८१ ०८१/८२ ०८२ /८३  ०८३/८४ ०८४/८५ जम्मा ( रु 

िजारमा) 
प्रधत ईकाई 

लागत  

श्चजम्मेवबरी  

1 कृवि उपज संकलन तथा भण्डारण  

केन्र स्थापना  
 

संख्या   
९  6,000.00 6,000.00 6,000.00 - 18,000.00 2,000.00 पाधलक  

२ कोल्ड स्टोर  स्थापना गर धनश्चज 
षेत्र संग सिकायय  

 

संख्या   
१ - 25,000.00 25,000.00 - - 50,000.00 50,000.00 पाधलक  

३ कृवि धनधत तयार गने   पटक    १ 500.00 - - - - 500.00 500.00 पाधलक  

४ प्रागंाररक मल उत्पादन ताधलम  

१८० जना  
 पटक    ९ 2,500.00 2,500.00 - - - 5,000.00 555.56 पाधलक  

५ आिुधनक कृवि खेधत ताधलम   

संख्या   
१०० 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 100.00 1.00 पाधलक  

६ फलफुल तथा तरकारर खेधत 
प्रोत्सािन काययिम 

 वटा  १० 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 10.00 1.00 पाधलक  

७ कृवि तथा पययटन षेत्र सिुार 
काययिम  

 वटा  २  1.00 1.00   2.00 1.00 पाधलक  

८ कृवि प्रववधि तथा यान्त्रीक अनदुान   

संख्या   
४५ 1,000.00 1,500.00 1,000.00 1,000.00 - 4,500.00 100.00 पाधलक  

९ कृवि नसयरर स्थापना काययकंम   

संख्या   
१ 250.00 250.00 - - - 500.00 500.00 पाधलक  

१० जडीबवुटको ब्यावशावयक 
उतपादनको लाधग अनदुान 
काययिम   

 षेत्र   २ - 500.00 500.00 - - 1,000.00 500.00 पाधलक  

११ स्याउको ब्यावशावयक खेधतको 
लाधग सियोग काययिम 

 षेत्र   १८ 13,500.00 - - - - 13,500.00 750.00 पाधलक  
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१२ आल ुखेधत पाकेट षेत्र धनिायरण 
गरर कृिक समिु लाई अनदुान 
काययिम संचालन गने  

 षेत्र   ५ 900.00 900.00 900.00 900.00 900.00 4,500.00 900.00 पाधलक  

१३ फलफुल  पाकेट षेत्र धनिायरण गरर 
कृिक समिु लाई अनदुान 
काययिम संचालन गने  

 षेत्र   ९ 900.00 900.00 900.00 900.00 900.00 4,500.00 500.00 पाधलक  

१४ तरकारी जोन धनिायरण गरर कृिक 
समिु लाई अनदुान काययिम 
संचालन गने  

 षेत्र   २७ 1,000.00 1,400.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 5,400.00 200.00 पाधलक  

१५ मौरी पालन षेत्र धनिायरण गरर 
कृिक समिु लाई अनदुान 
काययिम संचालन गने  

 जना   १५ - 500.00 500.00 - 500.00 1,500.00 100.00 पाधलक  

१६ मसला खेधत तथा प्रशोिन 
काययिम  

 षेत्र   १५ - - - 1,500.00 1,500.00 3,000.00 200.00 पाधलक  

१७ कुखुरा पालन षेत्र धनिायरण गरर 
कृिक समिु लाई अनदुान 
काययिम संचालन गने  

 षेत्र   २७ - - - 2,000.00 2,050.00 4,050.00 150.00 पाधलक  

१८ सकृय कृिक िनौट गरर १३५ 
जनालाई तरकारी उत्पादन ताधलम 
प्रदान गने  

 
पटक    

९ 400.00 400.00 400.00 400.00 200.00 1,800.00 200.00 पाधलक  

१९ श्चचउरर  प्रशोिन ताधलम संचालन 
तथा प्रववधि  सियोग  

 
संख्या   

२ - - 750.00 750.00 - 1,500.00 750.00 पाधलक  

२० तरकारी ड्राई गने तथा प्शोिन 
गने ताधलम संचालन गने 

 जना   १५ - - - 1,500.00 1,500.00 3,000.00 200.00 पाधलक  

२१ बाख्रा पालन पाकेट षेत्र धनिायरण 
गरर कृिक समिु लाई अनदुान 
काययिम संचालन गने  

 षेत्र   २७ - 2,700.00 - 2,700.00 2,700.00 8,100.00 300.00 पाधलक  

२२ बेरोजगार यवुालाई पशपुन्िी 
पालनमा यवुा साश्चषत 
काययिमलाई  

 जना  ४५  150.00  150.00 150.00 450.00 10.00 पाधलक  
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२३ पशपुन्िी पालनाका लाधग धबमा 
अनदुान तथा सिधुलयत  सम्बश्चन्ि 
सचेतना काययिम 

 
पटक    

९ 100.00 200.00 200.00 300.00 100.00 900.00 100.00 पाधलक  

२४ कोदो जौ जसता स्थाधनय उत्पादन 
प्रशोिन ताधलम  र 
बजाररकरणकरणका लाधग 
काययिम  

 जना   १५ 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00 1,500.00 100.00 पाधलक  

२५ दगु्ि जन्य उत्पादनको लाधग गाई 
भैधस पालन षेत्र धनिायरण गरर 
अनदुान काययिम 

 वटा  ५ 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 2,500.00 500.00 पाधलक  

२६ दगु्ि जन्य उत्पादनको 
बजाररकरणका अनदुान  

 जना  ९ 100.00 200.00 200.00 200.00 200.00 900.00 100.00 पाधलक  

 जम्मा  432 21972 43923 38173 20122 12522 136712   

पययटन तथा संस्कृधत 

ि. 
सं. 

काययिम   

ईकाई  
कुल 
लक्ष्य 

०८०/८१ ०८१/८२ ०८२ /८३  ०८३/८४ ०८४/८५ जम्मा ( रु 

िजारमा) 
प्रधत ईकाई 

लागत  

श्चजम्मेवबरी  

 १ Homestay संचालक िरुको 
अध्ययन भ्रमण  

 पटक    ३ 500.00  500.00               
-    

500.00               
-    

1,500.00  500.00  पाधलका 

 २ स्थाधनय स्तरका पौराणीक तथा 
स्थाधनय बस्त ुउत्पादन तथा 
प्रवद्धयन  

 स्थान  ५ 1,000.00  1,000.00  1,000.00  1,000.00  1,000.00  5,000.00  1,000.00  पाधलका 

 ३ पययटन प्रवियनका लाधग पययटन 
ब्यावशावयिरु संग िलफल 
अन्तरकृया  

 पटक    ३ 150.00    150.00               
-    

150.00  450.00  150.00  पाधलका 

 ४ पाधलका धभत्रका पययटवकय 
षेत्रिरुको Video धनमायण गरर 
प्रवियन गने  

 संख्या   १              
-    

1,000.00               
-    

             
-    

             
-    

1,000.00  1,000.00  पाधलका 

 ५ पाधलका धभत्र रिेको मठ मश्चन्दर  

गफुा, झरनाको  इधतिास बारे 
 पटक    १ 500.00               

-    
             
-    

             
-    

             
-    

500.00  500.00  पाधलका 
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बकुलेट तयार गने  

 ६ Homestay षेत्र धनिायरण र 
धनमायण  

 संख्या   ३              
-    

5,000.00  5,000.00  5,000.00               
-    

15,000.00  5,000.00  पाधलका 

 ७ Homestay संचालन तथा 
ब्यवस्थापन  सम्बश्चन्ि ताधलम 

संचालन 

 पटक    १० 1,000.00  1,000.00  1,000.00  1,000.00  1,000.00  5,000.00  500.00  पाधलका 

 ८ Homestay धनमायण सियोग 
काययिम  

 वटा  ३   3,000.00  3,000.00  3,000.00    9,000.00  3,000.00  पाधलका 

९  पययटवकय सचुना केन्र स्थापना   स्थान  २   1,500.00  1,500.00               
-    

             
-    

3,000.00  1,500.00  पाधलका 

 १० पाधलकाधभत्रका पययटवकय षेत्र 
एक अको संग जोडन ेपदमागय 
धनमायण गने  

 संख्या   १              
-    

5,000.00  5,000.00  5,000.00               
-    

15,000.00  15,000.00  पाधलका 

 ११ पाधलका धभत्र रिेको मखु्य 
पययटन षेत्रिरुको ममयत तथा 
संरषण गने  

 संख्या   १० 5,000.00  5,000.00  5,000.00  5,000.00  5,000.00  25,000.00  2,500.00  पाधलका 

 १२ स्थानीय पययटन ववकास गरुु 
योजना धनमायण। 

 संख्या   १              
-    

250.00               
-    

             
-    

             
-    

250.00  250.00  पाधलका 

 १३ स्थानीय पययटन स्वयंसेवक तथा 
टुर गाईड ताधलम संचालन 
गररने ि  

 पटक    १              
-    

300.00               
-    

             
-    

             
-    

300.00  300.00  पाधलका 

 १४ देवल भगवधत  तथा गा पा 
धभत्रका पययटवकय षेत्रको 
संरषण गने  

 संख्या   ५ 100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  500.00  100.00  पाधलका 

 जम्मा   8250 23650 21750 20600 7250 81500   
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उद्योग ब्यापार तथा ब्यावसाय 

ि. 
सं. 

काययिम   

ईकाई  
कुल 
लक्ष्य 

०८०/८१ ०८१/८२ ०८२ /८३  ०८३/८४ ०८४/८५ जम्मा ( रु 

िजारमा) 
प्रधत ईकाई 

लागत  

श्चजम्मेवबरी  

 १ उद्यमश्चशलता धबकास ताधलम  ( ४५० 
जना) 

 जना   ४५० 900.00 900.00 900.00 900.00 900.00 4,500.00 10.00 पाधलका/ 

धनश्चजषेत्र 
 २ श्रोत बजार मागमा अिाररत धसप 

धबकास ताधलम  (४५०जना ) 
 जना   ४५० 2,000.00 2,500.00 2,500.00 2,000.00 2,250.00 11,250.00 25.00 पाधलका/ 

धनश्चजषेत्र 

 ३ नव प्रवियन उद्योग लाई अनदुान 
काययिम 

 

संख्या   
५ 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 1,000.00 200.00 पाधलका/ 

धनश्चजषेत्र 

 ४ जडीबवुटको प्रशोिन केन्र स्थापना 
गनय धनश्चज षेत्र संग सिकायय  

 

संख्या   
३ - 2,000.00  2,000.00 2,000.00 6,000.00 2,000.00 पाधलका/ 

धनश्चजषेत्र 

 ५ एक िर एक रोजगार धसपमलुक 
काययिम  

 जना  १०० 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 100.00 1.00 पाधलका/ 

धनश्चजषेत्र 

 ६ वाडय न २ मा अल्लो प्रशोिन तथा 
कपडा बनुाई ताधलम  

 जना  ३० - 500.00  500.00  1,000.00 33.33 पाधलका/ 

धनश्चजषेत्र 

 ७ धसस्नो पाउडर उद्योग स्थापनाथय 
सियोग  

 

संख्या   
१  300.00    300.00 300.00 पाधलका/ 

धनश्चजषेत्र 

 ९ आवश्यकताको आिारमा उद्यमी 
ब्यावशावयलाई अनदुान काययिम  

 जना  50 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 1,000.00 20.00 पाधलका/ 

धनश्चजषेत्र 

 १० सावनु उद्योग स्थापना   

संख्या   
१  300.00    300.00 300.00 पाधलका/ 

धनश्चजषेत्र 

 ११ उत्कृष्ट उद्यधम  प्रोत्सािन काययिम   ५ 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 5.00 1.00 पाधलका/ 
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संख्या   धनश्चजषेत्र 

 १२ धमनरल वाटर उद्योगको सम्भाब्यता 
अध्ययन  

 

संख्या   
१  250.00    250.00 250.00 पाधलका/ 

धनश्चजषेत्र 

 १३ एडभान्स ताधलम   जना  ५०  500.00  500.00  1,000.00 20.00 पाधलका/ 

धनश्चजषेत्र 

 १४ प्राववधि िस्तान्तरण   

संख्या   
१००  400.00 300.00 300.00 500.00 1,500.00 15.00 पाधलका/ 

धनश्चजषेत्र 

 १५ ओद्योधग ग्रामको स्थापना तथा  
संचालन  

 

संख्या   
१ - 2,000.00 10,000.00 8,000.00 - 20,000.00 20,000.00 पाधलका/ 

धनश्चजषेत्र 

 १६ उद्यधम अध्ययन भ्रमण   पटक    ५ 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 2,500.00 500.00 पाधलका/ 

धनश्चजषेत्र 

 १७ स्थाधनय उत्पादन बजाररकरणमा 
सियोग  

 

संख्या   
५ 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 5,000.00 1,000.00 पाधलका/ 

धनश्चजषेत्र 

 १८ उद्यमीिरुलाई अवश्यकताको 
आिारमा प्रववधि सियोग  

 जना   २४० 200.00  700.00  1,500.00 2,400.00 10.00 पाधलका/ 

धनश्चजषेत्र 

 १९ पाधलका स्तरमा उद्यमीिरुका समधग्र 
धबवितरण गनय धबवि कष स्थापना  

 

संख्या   
१    1,000.00 500.00 1,500.00 1,500.00 पाधलका/ 

धनश्चजषेत्र 

 २० अल्लोमा आिाररत उद्यम प्रवियन 
काययिम  

 

संख्या   
५ 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 2,500.00 500.00 पाधलका/ 

धनश्चजषेत्र 

 २१ उपभोिा सचेतना काययिम   पटक    १० 150.00 150.00 150.00 150.00 150.00 750.00 75.00 पाधलका/ 

धनश्चजषेत्र 

 २२ बजार अनगुमन   पटक    १५ 150.00 150.00 150.00 150.00 150.00 750.00 50.00 पाधलका/ 
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धनश्चजषेत्र 

 २३ स्थाधनय उत्पादनको प्रचार प्रसार   

संख्या   
५ 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 2,500.00 500.00 पाधलका/ 

धनश्चजषेत्र 

 २४ उद्यमी िरुलाई मेला मिोत्सव 
प्रदशयनीमा सिभाधग िनु सियोग 
काययिम 

 

संख्या   
५ 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 2,500.00 500.00 पाधलका/ 

धनश्चजषेत्र 

 जम्मा   6821 13371 18121 18921 11371 68605   

धबश्चत्तय तथा सिकारर षते्र 

ि. 
सं. 

काययिम   

ईकाई  
कुल 
लक्ष्य 

०८०/८१ ०८१/८२ ०८२ 
/८३  

०८३/८४ ०८४/८५ जम्मा ( रु 

िजारमा) 
प्रधत 
ईकाई 

लागत ( 
रु 

िजारमा) 

श्चजम्मेवबरी  

 १ पाधलका धभत्र थप वाश्चणज्य बैंकको 
सेवा संचालन गनय सिश्चजकरण 

 पटक    १   150.00   150.00 150.00 पाधलका 

 २ एक िरः एक बैंक खाता” 
कािय िम संचालन गन े 

 संख्या   २  100.00  100.00  200.00 100.00 पाधलका 

 ३ स्थाधनय उत्पादन लाई बजाररकरण 
गनय सिकाररिरु संग सिकायय  

 वटा  २ 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 1,000.00 500.00 पाधलका 

 ४ सिकारर  स्थापना नभएका वाडयमा  
पवुय सिकारर ताधलम संचालन गने 
। 

 वटा  ३  50.00 50.00 50.00  150.00 50.00 पाधलका 

 ५ भैरिेका सिकारीिरुको षेमता 
बधभबृवद्ध गनय सिकारर ब्यवसथापन 
ताधलम संचालन  

 वटा  ३   100.00 100.00 100.00 300.00 100.00 पाधलका 
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 ६ बचत तथा ऋइ सिकाररिरुको 
नयधमत अनगुमन  

 पटक    ५ 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 250.00 50.00 पाधलका 

 ७ बचतलाई उत्पादक षेत्रमा 
पररचालन सम्बश्चन्ि ताधलम  

 वटा  ५ 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 250.00 50.00 पाधलका 

 ८ सिकारर र पाधलकाको संयिु 
पिलमा धबश्चत्तय साषरता काययिम 
संचालन गन े 

  ५ 75.00 75.00 75.00 75.00 75.00 375.00 75.00 पाधलका 

जम्मा 375 525 675 625 475 2675   

श्रम तथा रोजगारी 

ि. 
सं. 

काययिम   ईकाई  कुल 
लक्ष्य 

०८०/८१ ०८१/८२ ०८२ /८३  ०८३/८४ ०८४/८५ जम्मा ( रु 

िजारमा) 
प्रधत ईकाई 

लागत ( रु 

िजारमा) 

श्चजम्मेवबरी  

 १ ताधलम प्राप्त गरेका यवुा 
यवुधतिरु धसप पररषण गराउने 
CTEVT को सियोगमा    

 जना   ५० 150.00 150.00 150.00 150.00 150.00 750.00 15.00 पाधलका 

 २ यूवािरुलाई उद्यमश्चशलतम 
ताधलम प्रदान गने  

 जना   १०० 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00 1,500.00 15.00 पाधलका 

 ३ यवुािरुलाई स्वरोजगार बनाउन 
र स्वदेशमै बस्न ेवबतावरण 
बनाउन नव प्रवियन उद्य 
स्थापना गनय अनदुान ददन े

 जना   ५० 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 25,000.00 500.00 पाधलका 

 ४ षमता अधभबवृद्ध  ताधलम संचालन 
गने  

 संख्या   १० 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00 1,500.00 150.00 पाधलका 

 ५ रोजगार सचुना केन्र स्थापना   वटा  १  500.00    500.00 500.00 पाधलका 
 ६ ब्यावशावयक कृवि तथा 

पशपुालन ताधलम संचालन गने  

 जना  ५० 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 500.00 10.00 पाधलका 

 ७ बैदेश्चशक रोजगारीमा जान 
चािनेको लाधग प्राववधिक धसप 

 वटा  ३  500.00 500.00 500.00  1,500.00 500.00 पाधलका 
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संचालन गने  

 ८ लोक सेवा तयारर किा संचालन 
गने  

 वटा  २  500.00  500.00  1,000.00 500.00 पाधलका 

 ९ बेरोजगारिरुको र  गाउँपाधलका 
धभत्र रिेका धबधभन्न धबियका 
दष जनशश्चिको तथ्यांक  

संकलन तथा अध्यावधिक गने  

 पटक    ५ 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 500.00 100.00 पाधलका 

 १० संिीय सरकारसगँको सिकाययमा 
रोजगार सम्बश्चन्ि अधभलेख  

धडश्चजटाइज गरी गाउँपाधलकाको 
वेब साइटमा राख्न े 

 पटक    १  200.00    200.00 200.00 पाधलका 

 ११ बैदेश्चशक रोजगारीबाट प्राप्त 
ववप्रिेण आयलाई उत्पादनशील 
षेत्रमा लगानीको सम्भावना 
अध्ययन गने  

 पटक    १  250.00    250.00 250.00 पाधलका 

जम्मा 5950 7900 6450 6950 5950 33200   
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सामाश्चजक धबकास 

श्चशषा 

ि 
सं 

काययिम   

ईका
ई  

कुल 
लक्ष्य 

०८०/८
१ 

०८१/८
२ 

०८२ 
/८३  

०८३/८
४ 

०८४/८
५ 

जम्मा ( रु 

िजारमा) 
प्रधत 
ईकाई 

लागत  

श्चजम्मेव
बरी  

 १ ववद्याथी उपलब्िी काडय प्रयोग वटा २५०
०० 

150.00 150.00 150.00 150.00 150.00 750.00 0.03 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 २ उत्कृष्ठ ववद्याथी सम्मान जना १५० 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 150.00 1.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 ३ उत्कृष्ठ श्चशषक सम्मान जना १५ 15.00 15.00 15.00 15.00 15.00 75.00 5.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 ४ सामाश्चजक परीषण   

पट
क    

४१ 445.00 445.00 445.00 445.00 445.00 2,225.0
0 

54.27 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 ५ समीधत पदाधिकारी अधभमखुीकरण जना 88  88.00    88.00 1.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 ६ श्चशषण पनुतायजकी ताधलम जना ७८ 16.00 16.00 16.00 16.00 16.00 80.00 1.03 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 ७ प्रअ व्यवस्थापन ताधलम जना ४३   45.00   45.00 1.05 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 ८ लेखा, प्रसासन व्यवस्थापन अधभमखुी करण  जना ४३   45.00   45.00 1.05 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 ९ पाठ्यिम र श्चशषक धनदेश्चशका   

पट
क    

1   50.00   50.00 50.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 १
० 

 धबिय गत शैश्चषक सामग्री  

पट
क    

1   410.00   410.00 410.0
0 

पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 १
१ 

खेलकुद सामग्री   

पट
क    

1   410.00   410.00 410.0
0 

पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 १
२ 

संधगत सामग्री ड्रमसेट सेट 41 164.00 164.00 164.00 164.00 164.00 820.00 20.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 १
३ 

पाठ्क्िम धनदेश्चशका पाठ्यपसु्तक  प्रधत २६२
५ 

400.00 300.00 300.00 300.00 300.00 1,600.0
0 

0.61 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 १
४ 

ववद्यालय सिुार योजना   

पट
क    

१ 775.00     775.00 775.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 १
५ 

धबज्ञान सामग्री ववतरण  

पट
क    

१३ 2,600.0
0 

2,600.0
0 

2,600.0
0 

2,600.0
0 

2,600.0
0 

13,000.
00 

1,000.
00 

पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 १
६ 

कषा १ देश्चख ५ बकु कनयर पसु्तकालय सं
ख्या  

३४१
० 

102.00 102.00 102.00 102.00 104.00 512.00 0.15 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 १
७ 

कषा ६ देश्चख १२ बकु कनयर÷पसु्तकालय सं
ख्या  

२४९
८ 

112.00 112.00 112.00 112.00 114.00 562.00 0.22 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 १
८ 

नमूना ववद्यालय सियोग सं
ख्या  

९ 450.00 450.00 450.00   1,350.0
0 

150.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 १
९ 

पूणय सरसफाईयिु ववद्यालय अधभमशु्चखकरण  

पट
क    

१ 205.00     205.00 205.0
0 

पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 २
० 

उत्कृष्ट धबद्याधथयिरुलाई प्रोत्सािन काययकंम   

पट
क    

5 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 1,000.0
0 

200.0
0 

पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 २
१ 

प्राववधिक धबद्यालय  संचालन   वटा  २   5,000.0
0 

5,000.0
0 

 10,000.
00 

5,000.
00 

पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 २
२ 

ववद्यालय पवुायिार सिुार काययिम    40 8,000.
00 

1,200.0
0 

12,000.
00 

12,000.
00 

12,000.
00 

45,200.
00 

1,130.0
0 

पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 २
३ 

ववद्यालय श्चशषा सिुार काययिम संचालन   

पट
क    

5 250.00 250.00 250.00 250.00 250.00 1,250.0
0 

250.0
0 

पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 २
४ 

भनाय अधभयान िरदैलो काययिम  

पट
क    

5 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 1,000.0
0 

200.0
0 

पाधलका 
नेपाल 
सरकार 
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 २
५ 

ववद्याथीको शैश्चषक उपलब्िी मूल्यांकन तथा परीिा प्रणाली 
सिुार काययिम 

 

पट
क    

5 250.00 250.00 250.00 250.00 250.00 1,250.0
0 

250.0
0 

पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 २
६ 

श्चशषक, ववद्याथी र अधभभावक वीच अन्तरविया काययिम  

पट
क    

45 450.00 450.00 450.00 450.00 450.00 2,250.0
0 

50.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 २
७ 

गाउँपाधलका तथा अन्तर ववद्यालयस्तरीय खेलकुद  

पट
क    

5 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00 1,500.0
0 

300.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 २
८ 

धबद्यालय अधभभावक समन्वय काययिम   

पट
क    

41 400.00 400.00 450.00 400.00 400.00 2,050.0
0 

50.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 २
९ 

श्चशषा सिुार संम्बश्चन्ि अन्तरकृया   

पट
क    

5 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 250.00 50.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 ३
० 

धबद्यालय अधभभावक समन्वय काययिम   

पट
क    

5 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 250.00 50.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 ३
१ 

पाधलक धभत्र प्राववधिक तथा ब्यावशावयक श्चशषा संचालन 
गने  

वटा 1  5,000.0
0 

500.00 500.00 500.00 6,500.0
0 

6,500.
00 

पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 ३
२ 

भकुम्प प्रधतरोिी कोठा धनमायण को
ठा 

७५ 12,000.
00 

12,000.
00 

12,000.
00 

12,000.
00 

12,000.
00 

60,000.
00 

800.0
0 

पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 ३
३ 

जीणयकोठा ममयत सिुार को
ठा 

१५२ 1,520.0
0 

1,520.0
0 

1,520.0
0 

1,520.0
0 

1,520.0
0 

7,600.0
0 

50.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 ३
४ 

िमागत भवन सम्पन्नता सं
ख्या  

9  10,000.
00 

10,000.
00 

15,000.
00 

10,000.
00 

45,000.
00 

5,000.
00 

पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 ३
५ 

धबद्याथी फधनयचर  जना ८२८ 345.00 345.00 345.00   1,035.0
0 

1.25 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 ३
६ 

अपागं, बाल, मविला मैत्री शौचालय वटा २९ 4,060.0
0 

4,060.0
0 

4,060.0
0 

4,060.0
0 

4,060.0
0 

20,300.
00 

700.0
0 

पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 ३
७ 

अपागं बाल मैत्री िारा  वटा २७ 405.00 405.00 405.00 405.00 405.00 2,025.0
0 

75.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 ३
८ 

खेल मैदान सिुार  वटा २९ 81.00 81.00 81.00 81.00 81.00 405.00 13.97 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 ३
९ 

िेरबार धनमायण  वटा ३६ 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00 1,500.0
0 

41.67 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 ४
० 

कायायलय कष व्यवस्थापन वटा १३ 325.00 325.00 325.00 325.00 325.00 1,625.0
0 

125.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 ४
१ 

उजाय व्यवस्थापन वटा १३ 217.00 217.00 217.00 217.00 217.00 1,085.0
0 

83.46 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 ४
२ 

ख) फोटोकपी यन्त्र स्था
न 

४१ 410.00 410.00    820.00 20.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 ४
३ 

क) वकट बक्स प्राथधमक उपचार सं
ख्या  

४१ 683.00 683.00 684.00   2,050.0
0 

50.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 ४
४ 

क) कम्प्यटुर प्रयोगशाला  वटा १२ 40.00 40.00 40.00   120.00 10.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 जम्मा   36000 43208 55021 57492 47496 239217   

आिारभतु स्वास्थ्य र पोिण 

ि 
सं 

काययिम   ईकाई  कुल 
लक्ष्य 

०८०/८१ ०८१/८२ ०८२ /८३  ०८३/८४ ०८४/८५ जम्मा ( रु 

िजारमा) 
प्रधत ईकाई 

लागत  

श्चजम्मेवबरी  

 १ पाधलका स्तररय अस्पताल 
धनमायण  

 संख्या   1 - 25,000.00 25,000.00 - - 50,000.00 50,000.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 २ आिारभतु स्वस्थ्य 
केन्रको सतरोन्नती 

 संख्या   9 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 75,000.00 8,333.33 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 
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 ३ स्वस्थ्य धबमा काययिम 
कायायन्वयन गने  

 संख्या   9 6,750.00 - - - - 6,750.00 750.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 ४ पाधलकाका नगररकिरुको 
धनशलु्क स्वस्थ्य पररषण  

(बावियक रुपमा ) 

 पटक    5 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 5,000.00 1,000.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 ५ स्वास्थ्य सेवाको गणुसतर 
सिुार काययिम  

 पटक    १० 400.00 400.00 400.00 400.00 400.00 2,000.00 200.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 ६ ब्यवश्चस्थत स्वस्थ्य चौवक 
धनमायण  

 वटा  २  5,000.00  5,000.00  10,000.00 5,000.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 ७ एक गाउ एक नसय 
काययिम 

 संख्या   ५  1,000.00 1,000.00 2,000.00 1,000.00 5,000.00 1,000.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 ८ प्रत्येक सतु्केरीलाई आफ्न ै
वडाको स्वास्थ्य संस्थामा 
जाँच  

 संख्या   ९ 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 2,500.00 277.78 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 ९ स्वस्थ्यकमीिरु र मविला 
स्वास्थ्य 
स्वयंसेववकािरुलाई 
ररफे्रसर ताधलम  

 पटक    ३  600.00 600.00 600.00  1,800.00 600.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 १० जवटल तथा खश्चचयला 
रोगको उपचारलाई सिज 
तलु्याउन ववपन्न वगयलाई 
लश्चषत गरी कोिको 
स्थापना 

 िरिुरी  १०० 250.00 250.00 250.00 250.00 250.00 1,250.00 12.50 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 ११ मविलािरुको पाठेिर तथा 
स्तन क्यान्सरको पविचान 
र उपचारको लाधग 

 पटक    २  500.00  500.00  1,000.00 500.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 
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स्वास्थ्य श्चशववर संचालन  

 १२ गभयवती मविलाको 
गभायवस्थामा ४ पटक 
जाँच र सतु्केरी मविलाको 
३ पटक जाँचलाई 
प्रोत्सािन गनय माधसक 
रुपमा स्वास्थ्य संस्थाबाट 
जनचेतना  

 पटक    १० 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 500.00 50.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 १३ वकशोरवस्थाको 
गभयिारणले ल्याउन सक्ने 
जवटलताबारे जनचेतना 
जगाउन ववद्यालय माफय त  

 पटक    ५ 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 1,000.00 200.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

१४ 

धबपन्न पररवबरको 
स्वास्थय धबमा गनय 
अनदुान काययिम 

 िरिुरी  १००० 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 500.00 0.50 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 १५ स्वास्थ्यचौकीमा इन्टरनटे 
सेवा 

 वटा  ९ 75.00     75.00 8.33 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 १६ पोिण स्वास्थ्य काययिम   पटक    ५ 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 5,000.00 1,000.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 १७ बधथिंग सेन्टरमा आबस्यक 
सामग्री खररद 

 पटक    २ 700.00   600.00  1,300.00 650.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 १८ स्वास्थ्य संस्थािरुमा 
मापदण्ड अनसुारको 
धनशलु्क औििी ववतरण 

 पटक    ५ 1,600.00 1,800.00 2,000.00 2,200.00 2,400.00 10,000.00 2,000.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 १९ स्वास्थ्य सेवा सदुृधिकरण  

काययिम 

 पटक    ५ 750.00 750.00 750.00 750.00 750.00 3,750.00 750.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 
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 २० धबद्यालय स्वास्थ्य 
काययिम 

 पटक    ५ 150.00 150.00 150.00 150.00 150.00 750.00 150.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 जम्मा   28575 53350 48050 30350 22850 183175   

लैंधगक समानता सामाश्चजक समावेशीकरण तथा लश्चषत वगय 

ि 
सं 

काययिम   ईकाई  कुल 
लक्ष्य 

०८०/८१ ०८१/८२ ०८२ /८३  ०८३/८४ ०८४/८५ जम्मा ( रु 

िजारमा) 
प्रधत ईकाई 

लागत  

श्चजम्मेवबरी  

 १ मविला ससश्चिकरण काययिम  पटक    ५ 250.00 250.00 250.00 250.00 250.00 1,250.00 250.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 २ बाल श्रममिु पाधलका काययिम   पटक    ५ 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 1,000.00 200.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 ३ एकल मविला तथा धबपन्न 
नागररकका लाधग अय आजयन 
काययिम  

 जना  ७५ 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00 1,500.00 20.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 ४ जेष्ठ नागररक सम्मान काययिम   संख्या   ५० 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 250.00 5.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 ५ असिाय बाल बाधलका सियोग 
काययिम 

 संख्या   २७ 50.00 50.00 50.00 70.00 50.00 270.00 10.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 ६ बाल धबवाि न्यधुनकरण सम्बश्चन्ि 
जनचेतना काययिम 

 पटक    ३ 500.00 500.00  500.00  1,500.00 500.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 ७ जेष्ठ नागररक िरैलो स्वास्थ्य 
सेवा काययिम 

 संख्या   ९ 500.00 500.00 500.00 500.00 250.00 2,250.00 250.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 ८ माविला साषरता काययिम   संख्या   ९ 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 2,500.00 277.78 पाधलका 
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नेपाल 
सरकार 

 ९ सामाश्चजक सरुषा भत्ता ववतरण 
केन्र समदुाय स्तरमा  संचालन 
गने  

 वटा  9 200.00 200.00 200.00 200.00 100.00 900.00 100.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 १० प्रत्येक वडामा बाल क्लब गठन   वटा  ९ 200.00 100.00 200.00 200.00 200.00 900.00 100.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 ११ बाल उद्यान धनमायण   संख्या   ३  1,000.00 1,000.00  1,000.00 3,000.00 1,000.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 १२ न्यावयक सधमधतले प्रदान गने 
सेवा तथा मविला 
ववभेदववरुद्धका ववद्यमान काननुी 
व्यवस्था र संयन्त्रका बारेमा 
वडास्तरीय काननुी साषरता 
अधभयान सञ्चालन 

 पटक    ५ 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 2,500.00 500.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 १३ मविलािरुको स्वास्थ्यमा सिुार 
ल्याउन मविलाकेन्रीत स्वास्थ्य 
अधभयान सञ्चालन 

 पटक    ५ 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00 1,500.00 300.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 १४ उत्प्ररेणामूलक काययिम तथा 
मविला अधिकार अधभयान 

 पटक    ५ 250.00 250.00 250.00 250.00 250.00 1,250.00 250.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 १५ बालश्रम अन्त्य नीधत तजुयमा 
गरी बालश्रममिु गाउँपाधलका 
िोिणा गने 

 संख्या   १   1,500.00   1,500.00 1,500.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 १६ अनाथ बालबाधलकालाई 
िात्रवधृत 

 पटक    ५ 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 500.00 100.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 १७ दधलत समदुायका परम्परागत  जना  १०० 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 5.00 पाधलका 
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सीप तथा कलामा आिाररत 
उद्योग स्थापनाका लाधग 
अनदुान तथा बजारको व्यवस्था 
गने 

नेपाल 
सरकार 

 जम्मा   4400 5300 6400 4420 4550 23070   

यवुा तथा खेलकुद 

ि 
सं 

काययिम   ईकाई  कुल 
लक्ष्य 

०८०/८१ ०८१/८२ ०८२ /८३  ०८३/८४ ०८४/८५ जम्मा ( रु 

िजारमा) 
प्रधत ईकाई 

लागत  

श्चजम्मेवबरी  

 १ पाधलका स्तररय खेलकुद सधमधत 
गठन गरर खेलकुद काययिम 
संचालन 

 संख्या  ५ 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 2,500.00 500.00 पाधलका नेपाल 
सरकार 

 २ खेलखदु धनधत  धनमायण   संख्या  १  500.00    500.00 500.00 पाधलका नेपाल 
सरकार 

 ३ प्रतेक वडामा खेल मेदान 
धनमायण  

 संख्या  ९ 2,000.00 1,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 9,000.00 1,000.00 पाधलका नेपाल 
सरकार 

 ४ प्रत्येक वडामा यवुा क्लब गठन 
तथा षमता अधभबवृद्ध 

  ९ 75.00 75.00 75.00 75.00 75.00 375.00 41.67 पाधलका नेपाल 
सरकार 

 ५ पाधलका स्तररय खेलकुद मैदान 
धनमायण  

 संख्या  १  2,000.00    2,000.00 2,000.00 पाधलका नेपाल 
सरकार 

 ६ योजना तजुयमा, कायायन्वयनमा 
यवुा आवाज र सामाश्चजक 
समस्याववरुद्ध वावियकरुपमा 
वडा र गाउँपाधलकास्तरी ‘यवुा 
नमनुा गाउं सभा ’ काययिम 
सञ्चालन गने 

  ४  500.00 500.00 500.00 500.00 2,000.00 500.00 पाधलका नेपाल 
सरकार 

 ७ यवुािरुको नेततृ्व षमताको 
ववकास 

 पटक  ५ 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 500.00 100.00 पाधलका नेपाल 
सरकार 

 ८ क्लबिरुलाई खेलकूद सामग्री 
ववतरण 

 पटक  ५ 450.00 450.00 450.00 450.00 450.00 2,250.00 450.00 पाधलका नेपाल 
सरकार 
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 ९ धबद्यालय स्तररय खेलकुद 
प्रधतयोधगता संचालन 

 पटक  ५ 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 2,500.00 500.00 पाधलका नेपाल 
सरकार 

 १० माद्यधमक तिका खेल 
श्चशषकलाई खेलकुद सम्बन्िी 
तालीम संचालन 

 पटक  २  500.00  500.00  1,000.00 500.00 पाधलका नेपाल 
सरकार 

 ११ मविला विंसा धबरुद्ध आत्म रषा 
ताधलम संचालन 

 पटक  २  250.00  250.00  500.00 250.00 पाधलका नेपाल 
सरकार 

 १२ अन्तरपाधलका  तिको 
खेलकुदको आयोजना गन े

 पटक  ३  300.00  300.00 300.00 900.00 300.00 पाधलका नेपाल 
सरकार 

 १३ अध्यषकप खेलकुद प्रधतयोधगत  पटक  ५ 750.00 750.00 750.00 750.00 750.00 3,750.00 750.00 पाधलका नेपाल 
सरकार 

 १४ खेलाडी तथा प्रश्चशषण सम्मान 
काययिम 

 पटक  ३   50.00 50.00 50.00 150.00 50.00 पाधलका नेपाल 
सरकार 

१५ यवुा ददवस आयोजनाको 
आयोजना गरी उद्यमशील 
यवुालाई परुष्कृत गने  

 पटक  ५ 75.00 75.00 75.00 75.00 75.00 375.00 75.00 पाधलका नेपाल 
सरकार 

 १६ यवुा उद्यमश्चशलता काययिम 
संचालन  

 पटक  ५ 200.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 8,200.00 1,640.00 पाधलका नेपाल 
सरकार 

 जम्मा   4650 9500 7000 8050 7300 36500   

खानेपाधन तथा सरसफाई 

ि 
सं 

काययिम   ईकाई  कुल 
लक्ष्य 

०८०/८१ ०८१/८२ ०८२ /८३  ०८३/८४ ०८४/८५ जम्मा ( रु 

िजारमा) 
प्रधत ईकाई 

लागत  

श्चजम्मेवबरी  

 १ एक िर एक िारा धबस्ततृ 
अध्यन  

 संख्या   1 - 1,000.00 - - - 1,000.00 1,000.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 २ सरसफाई सम्बश्चन्ि जनजेतना 
काययकंम  

 पटक    ५ 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 500.00 100.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 ३ शौचालय  भएका िरिुरीलाई  िरिुरी  १०० 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 2,500.00 25.00 पाधलका 
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शौचालय धनमायण सियोग  नेपाल 
सरकार 

 ४ पाधलका धभत्रका  खानेपाधन 
ममयत तथा सिुार  

 वटा  ५ 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 25,000.00 5,000.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 ५ नया खानपेानी योजना धनमायण   वटा  ५ 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 75,000.00 15,000.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 ६ एक िर एक िारा कायिम 
संचालन नया खान ेपाधन 
योजना धनमायण  

 िरिुरी  ५०० 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 10,000.00 20.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 जम्मा   22600 23600 22600 22600 22600 114000   
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पवुायिार धबकास 

यातायात पूवायिार 

ि 
सं 

काययिम   ईकाई  कुल 
लक्ष्य 

०८०/८१ ०८१/८२ ०८२ /८३  ०८३/८४ ०८४/८५ जम्मा ( रु 

िजारमा) 
प्रधत ईकाई 

लागत  

श्चजम्मेवबरी  

 १ 

भौमेरी देश्चख धमधडगाउ 
सडक  

 संख्या  १ 500.00 500.00    1,000.00 1,000.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 २ 

वाडय न १ र २  जोडने 
शाखा सडक धनमायण 

 संख्या  १ 2,000.00 2,000.00    4,000.00 4,000.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 ३ 

सडक गरुु योजना 
अनसुार सडक धबस्तार  

 संख्या  ५ 80,000.00 80,000.00 80,000.00 80,000.00 80,000.00 400,000.00 80,000.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 ४ 

गा पा धभत्रका रोडको 
स्तरोन्नती   

 

धनयधमत  
१ 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 25,000.00 25,000.00 पाधलका 

नेपाल 
सरकार 

 ५ 

आवश्यकताको आिारमा 
झोलुंग ेपलु धनमायण  

 संख्या   ५ 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 25,000.00 5,000.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 ६ 

सडक धबस्तार, ममयत 
तथा सिुार काययिम 

 

धनयधमत  
१ 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 12,500.00 12,500.00 पाधलका 

नेपाल 
सरकार 

 ७ 

प्रिानमन्त्री स्वरोजगार 
यवुा काययिममाफय त 
प्रत्येक सडमा नाधल 
धनमायण 

 

धनयधमत  
१ 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 20,000.00 20,000.00 पाधलका 

नेपाल 
सरकार 

 ८ 
िमगत  सडकिरुको 
ियाक खोल्न 

 

धनयधमत  
१ 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 17,500.00 17,500.00 पाधलका 

नेपाल 
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सरकार 

 ९ 

िरेक समदुाय एबं बस्ती 
स्तरमा जाने बाटोिरुमा 
ढंुगा िाप्ने (स्वीधलङ) 

 

धनयधमत  
१ 2,400.00 2,400.00 2,400.00 2,400.00 2,400.00 12,000.00 12,000.00 पाधलका 

नेपाल 
सरकार 

 १० 

पाधलका धभत्रका  सडक 
ममयत तथा सिुार  

 

धनयधमत  
५. 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 5,000.00 1,000.00 पाधलका 

नेपाल 
सरकार 

 जम्मा   105900 105900 103400 103400 103400 522000   

आवास भवन तथा बश्चस्त धबकास 

ि 
सं 

काययिम   ईकाई  कुल 
लक्ष्य 

०८०/८१ ०८१/८२ ०८२ /८३  ०८३/८४ ०८४/८५ जम्मा ( रु 

िजारमा) 
प्रधत ईकाई 

लागत  

श्चजम्मेवबरी  

१ 
खरको िाना धबस्थापन 
काययिम 

 िरिुरी  ५०० 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 20,000.00 40.00 पाधलका नेपाल 
सरकार 

२ 
भकुम्प प्रधतरोधि िर धनमायण 

अधभयान  

 पटक  ५ 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 500.00 100.00 पाधलका नेपाल 
सरकार 

३ 
पाधलकाका मखु्य स्थानमा 
सावयजधनक शौचालय धनमायण  

 वटा  ९ 150.00 300.00 300.00 300.00 300.00 1,350.00 150.00 पाधलका नेपाल 
सरकार 

४ 
भकुम्प प्रधतरोधि िर धनमायण 

डकधमय ताधलम संचालन  

 पटक  ३  250.00 250.00 250.00  750.00 250.00 पाधलका नेपाल 
सरकार 

 ५ 
वडा कायायलय भवन धनमायण 
तथा ममयत  

 वटा  ९ 2,000.00 2,000.00 2,000.00 3,000.00 2,000.00 11,000.00 1,222.22 पाधलका नेपाल 
सरकार 

 जम्मा   6250 6650 6650 7650 6400 33600   
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धसचाई तथा नदद धनयन्त्रण 

ि 
सं 

काययिम   ईकाई  कुल 
लक्ष्य 

०८०/८१ ०८१/८२ ०८२ /८३  ०८३/८४ ०८४/८५ जम्मा ( रु 

िजारमा) 
प्रधत ईकाई 

लागत  

श्चजम्मेवबरी  

 १ 

धसचाई गरू योजना धनमायण   वटा  १  2,000.00    2,000.00 2,000.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 २ 

भैरिेका धसचाई योजनाकव 
ममयत तथा सतरोन्नती 

 वटा  १० 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 50,000.00 5,000.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 ३ 

नया धसचाई योजना धबस्तार   वटा  १० 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 100,000.00 10,000.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 ४ ग्वाना धसचाइ कुलो   संख्या  १  2,500.00 2,500.00   5,000.00 5,000.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 ५ भषुय तथा पविरो ग्रस्त 
षेत्रको अध्ययन तथा 
पविचान  

 पटक  १  2,000.00    2,000.00 2,000.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 ६  प्रभाववत षेत्रमा  तटबनि 
तथा पविरो धनयन्त्रण 
काययिम  

 पटक  ५ 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 50,000.00 10,000.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 जम्मा   40000 46500 42500 40000 40000 209000   

ववद्यतु तथा बैकश्चल्पक उजाय 

ि 
सं 

काययिम   ईकाई  कुल 
लक्ष्य 

०८०/८१ ०८१/८२ ०८२ /८३  ०८३/८४ ०८४/८५ जम्मा ( रु 

िजारमा) 
प्रधत ईकाई 

लागत  

श्चजम्मेवबरी  

 १ सिुाररएकव चलुो काययिम  िरिुरी  १००० 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 2,500.00 2.50 पाधलका 
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नेपाल 
सरकार 

 २ लि ुजलववद्यतु योजनाको 
सम्भाव्यता अध्ययन  

 संख्या  १    1,000.00  1,000.00 1,000.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 ३ धबद्यतु धबस्तार काययिम  पटक  ५  1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 4,000.00 800.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 ४ ववद्यतु ववतरणलाई सरुश्चषत, 

भारपदो र धनयधमत बनाउने  
 पटक  २  1,000.00  1,000.00  2,000.00 1,000.00 पाधलका 

नेपाल 
सरकार 

 ५ बजार षेत्रमा सौयय बत्री जडान 
काययिम 

 संख्या  ५० 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 12,500.00 250.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 जम्मा   3000 5000 4000 6000 4000 22000   

सचुना संचार तथा प्रववधि 

ि 
सं 

काययिम   ईकाई  कुल 
लक्ष्य 

०८०/८१ ०८१/८२ ०८२ /८३  ०८३/८४ ०८४/८५ जम्मा ( रु 

िजारमा) 
प्रधत ईकाई 

लागत  

श्चजम्मेवबरी  

 १ पाधलकाद्वारा सञ्चार तथा सूचना 
प्रववधिको प्रयोगसम्बन्िी नीधत 
तजुयमा गने  

 पटक  १  200.00    200.00 200.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 २ िरेक वाडय कायँलयमा 
सबयसािारणका लाधग वफ्र 
ईन्टरनटे सेबा जडान तथा 
ममयत 

 संख्या  ५ 120.00 120.00 120.00 120.00 120.00 600.00 120.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 ३ पाधलकद्वारा प्रदान गररने 
सावयजधनक सेवा तथा सवुविा 
ववद्यतुीय माध्यममाफय त ददन े
व्यवस्था धमलाउन े 

 पटक  १  2,500.00    2,500.00 2,500.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 



159 
 

 ४ गाउँपाधलकाको वेभसाइटलाई 
अन्तविियात्मक बनाउन े

 धनयधमत  १ 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 1,000.00 1,000.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 ५ गाउँपाधलकाको सामाश्चजक 
सञ्जालमाफय त नागररकसगँ 
प्रत्यष सरोकार राख्न ेप्रणाली 
ववकास गने तथा सबै 
नागररकलाई अधनवाययरुपमा 
सामाश्चजक सञ्जालमा जोधडन 

 संख्या  १ 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 500.00 500.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 जम्मा   420 3120 420 420 420 4800   
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वन वातावरण जलवाय ुपररवतय तथा ववपद ब्यवस्थापन 

वन वातावरण जेववक वववविता  तथा फोिरमैला ब्यवस्थापन 

ि 
सं 

काययिम   ईकाई  कुल 
लक्ष्य 

०८०/८१ ०८१/८२ ०८२ /८३  ०८३/८४ ०८४/८५ जम्मा ( रु 

िजारमा) 
प्रधत ईकाई 

लागत  

श्चजम्मेवबरी  

 १ सामदुावयक वन उपभोिा 
सधमधतको षेमता अधभबवृद्ध  

 संख्यक  ५ 250.00 250.00 250.00 250.00 250.00 1,250.00 250.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 २ बन जंगल संरषण तथा कच्चा 
पदाथय उत्पादन सम्बश्चन्ि 
जनचेतना काययिम  

 पटक  ५ 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 1,000.00 200.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 ३ सामदुावयक वनमा जधडबवुट खेधत   पटक  ५ 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 500.00 100.00 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 ४ प्रत्येक वडाको धनश्चित भभूागमा 
वषृारोपण  

 पटक  ३६ 450.00 450.00 450.00 450.00 450.00 2,250.00 62.50 पाधलका 
नेपाल 
सरकार 

 जम्मा   1000 1000 1000 1000 1000 5000   

जलवाय ुपररवतयन र ववपद ब्यस्थापन 

ि 
सं 

काययिम   ईकाई  कुल 
लक्ष्य 

०८०/८१ ०८१/८२ ०८२ /८३  ०८३/८४ ०८४/८५ जम्मा ( रु 

िजारमा) 
प्रधत ईकाई 

लागत  

श्चजम्मेवबरी  

 १ एक ववद्यालय, एक षेत्र, एक 
ववद्याथी एक वषृारोपण 
काययिम 

 पटक  ४१ 750.00 750.00 750.00 750.00 750.00 3,750.00 91.46   

 २ पानी मिुान वररपरर (१०० 
धमटर षेत्र) संरश्चषत षेत्र 
िोिणा गने 

 स्थान  १० 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 1,000.00 100.00   
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 ३ खडेरी धनयन्त्रणका लाधग 
जनचेतनामूलक काययिम 

  ५ 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 500.00 100.00   

 ४ धबपत का सम्भाववत षेत्र 
पविचान  

 वटा  ५ 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 500.00 100.00   

 ५ धबपत राित एबं उद्धार कोि 
खडा गने 

 संख्या  १ 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 5,000.00 5,000.00   

 ६ सम्भाववत जोश्चखम बस्तीिरुमा 
सचेतना काययि 

  ५ 150.00 15.00 150.00 150.00 150.00 615.00 123.00   

 ७ बाढी पविरो धनयन्त्रण तथा 
तटबन्ि धनमायण गन 

  ५ 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 50,000.00 10,000.00   

 ८ धबपद श्चशषा काययिम  पटक  ५ 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 1,000.00 200.00   

 ९ भकुम्प प्रधतरोिात्मक भवन 
धनमायणका लाधग दष 
जनशश्चि धबकास  

 जना  २५  500.00    500.00 20.00   

 जम्मा   12500 12865 12500 12500 12500 62865   
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सशुासन तथा संस्थागत धबकास 

शसुासन तथा सेवा प्रभाि 

ि 
सं 

काययिम   ईकाई  कुल 
लक्ष्य 

०८०/८१ ०८१/८२ ०८२ /८३  ०८३/८४ ०८४/८५ जम्मा ( रु 

िजारमा) 
प्रधत ईकाई 

लागत  

श्चजम्मेवबरी  

 १ जनशश्चि व्यवस्थापन समीषा 
गोष्ठी 

 पटक  ५ 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 2,500.00 500.00   

 २ धबद्यतुीय आधथयक कारोवार 
प्रणालीको सदुृवढकरण  

 पटक  १   1,000.00   1,000.00 1,000.00   

 ३ राजश्व प्रषेपण तथा धनमायण   पटक  १  1,000.00    1,000.00 1,000.00   

 ४ राजश्व पररचालन तथा षेमता 
अधभबवृद्ध ताधलम  

 संख्या  ४  500.00 500.00 500.00 500.00 2,000.00 500.00   

 ५ लेखा प्रणाली सिुार ताधलम   पटक  २  500.00  500.00  1,000.00 500.00   

 ६ शसुाशन तथा षेमता अधभबवृद्ध 
ताधलम  

 पटक  ३ 500.00  500.00  500.00 1,500.00 500.00   

 ७ धडश्चजटल प्रणाली 
अधभलेश्चखकरणसम्बन्िी ताधलम 

 पटक  १  500.00    500.00 500.00   

 जम्मा   1000 3000 2500 1500 1500 9500   

योजना तथा तथ्याकं 

ि 
सं 

काययिम   ईकाई  कुल 
लक्ष्य 

०८०/८१ ०८१/८२ ०८२ /८३  ०८३/८४ ०८४/८५ जम्मा ( रु 

िजारमा) 
प्रधत ईकाई 

लागत  

श्चजम्मेवबरी  

 १ पाधलकाको धडश्चजटल प्रोफाईल 
तथार पाने  

 पटक  १  1,500.00    1,500.00 1,500.00   

 २ सिभाधगतात्मक योजना तजुयमा 
प्रविया।चरण सम्वश्चन्ि 
धनदेश्चशका तयार  

 पटक  १  300.00    300.00 300.00   

 ३ ववधभन्न धनकायबाट गाउँपाधलका  धनयधमत  ५ 150.00 150.00 150.00 150.00 150.00 750.00 150.00   
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षेत्रधभत्र संचालन िनुे ववकास 
काययिमिरू गाउँ ववकास 

योजनामा एवककृत  

 ४ आयोजनािरुको ममयत सम्भार 
कोि स्थापना 

 धनयधमत  ५ 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 5,000.00 1,000.00   

 ५ योजना तजुयमा प्रविया÷चरण 
सम्वन्िमा नीधतगत सधमधतका 
पदाधिकारी,  जनप्रधतनीधि, 

कमयचारी, उपभोिा सधमधत र 
सरोकार वालिरुको षमता 
ववकास 

 पटक  २  200.00  200.00  400.00 200.00   

 ६ गाउँपाधलकामा पररयोजना 
अध्ययनगरी  पररयोजना बैक र 

मध्यम कालीन खचय तयार  

 पटक  १ 3,000.00     3,000.00 3,000.00   

 ७ सम्पन्न योजनाको ममयत सम्भार 
सम्वन्िी कायय योजना धनमायण 

 पटक  १  500.00    500.00 500.00   

 जम्मा   4150 3650 1150 1350 1150 11450   

अनगुमन तथा मलु्याकंन 

ि 
सं 

काययिम   ईकाई  कुल 
लक्ष्य 

०८०/८१ ०८१/८२ ०८२ /८३  ०८३/८४ ०८४/८५ जम्मा ( रु 

िजारमा) 
प्रधत ईकाई 

लागत  

श्चजम्मेवबरी  

 १ अनगुमन तथा मूल्याङ्कनको 
लाधग स्पस्ट नीधत तथा 
काययववधि धनमाय 

 पटक  १ 500.00     500.00 500.00   

 २ गाउंपाधलकाबाट संचालन गररने 
सवै काययिमको अधनवायय 
रुपमा अनगुमन तथा मलु्याकंन  

 धनयधमत  ५ 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 2,500.00 500.00   

 ३ अनगुमन तथा मूल्याड्ढन गने 
आिार शचुक सवित बवियक 
कायय योजना धनमायण 

 पटक  १ 500.00     500.00 500.00   
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 ४ चौमाधसक तथा वावियक प्रगधत 
सधमषा  

 धनयधमत  ५ 750.00 750.00 750.00 750.00 750.00 3,750.00 750.00   

 ५ अनगुमन तथा मलु्यांकन सधमधत, 

जनप्रधतधनधि, कमयचारी, उपभोि 
सधमधत र सरोकारवालािरुको 
षमता अधभबवृद्ध 

 पटक  २  २५०  २५०  ५०० 250.00   

 जम्मा   2250 1500 1250 1500 1250 7750   
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अनसुशु्चच २ नधतजाखाका 
आधथयक षते्र 

कृवि तथा पशपंुश्चष 

नधतजा सूचक नधतजा सूचक इकाई आिार विय 
२०७९/८० 

०८४/८५ सूचनाका 
स्रोत 

कायायन्वयन 

गने श्चजम्मेवार 
धनकाय 

अनमुान तथा 
जोश्चखम 

प्रधतफल १ सविय व्यवसावयक कृिक  संख्या  

िाल
को

 त
थ्य

ाकं
 उ

पल
ब्ि

 न
भए

को
  

६३५ 

गा
ँउ 

पाध
लक

ाक
ो ब

ावि
यक
 प्र

धतवे
दन

  

गाँउपाधलका  

धनश्चज 
षेत्रको 
सियोग 

भएको िनेु 
ि ।           

श्रोतको 
सधुनश्चितथा  

प्रधतफल २ आल ुव्यवसावयक उत्पादन षेत्र   िेक्टर  ५ 

प्रधतफल ३ तरकारी व्यवसावयक उत्पादन षेत्र  िेक्टर  २७ 

प्रधतफल ४ व्यवसावयक उत्पादनमा संलग्न कृिक  जना  १५० 

प्रधतफल ५ सकृय पश ुपालक समिु संख्या  २७ 

प्रधतफल ६ दगु्ि श्चचस्यान/संकलन केन्र  संख्या  ५ 

प्रधतफल ७ वियाशील ग्राधमण पश ुस्वास्थ्य काययकताय  जना  ११ 

प्रधतफल ८ व्यवसावयक पशपुलानमा संलग्न पररवार  संख्या  ० 

प्रधतफल ९ व्यवसावयक कुखरुालानमा संलग्न पररवार  संख्या  २७ 

प्रधतफल १० पश ुनश्ल सिुार तथा उपचार केन्र  संख्या  ० 

प्रधतफल ११ कृवि उपज संकलन तथा भण्डारण  केन्र स्थापना  संख्या  ९ 

प्रधतफल १२ लि ुकोल्ड स्टोर    १ 

प्रधतफल १३ कृवि धनधत   १ 

प्रधतफल १४ पाकेट षेत्र धनिायरण संख्या  ५ 

प्रधतफल १५ पशपुन्िी  धबमा गने कृकको संख्या     ३७५ 

प्रधतफल १७ तरकारी उत्पादन बृद्धी प्रधतशत ४० 

प्रधतफल १८ प्रांगाररक मल उत्पादन गने कृिक  संख्या  १८० 
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प्रधतफल १९ श्चचउरर  प्रशोिन कैन्र संख्या  २ 

प्रधतफल २० ब्यावशावयक पश ु फमय संख्या  २७ 

प्रधतफल २१ दगु्ि जन्य बस्त ुउतपादक फमय संख्या  ५ 

पययटन तथा संस्कृधत 

नधतजा स्तर नधतजा सूचक इका
ई 

आिार विय 
२०७९/८० 

०८४/८
५ 

सूचनाका 
स्रोत 

कायायन्वयन गन ेश्चजम्मेवार 
धनकाय 

अनमुान तथा 
जोश्चखम 

प्रधतफल 
१ 

पययटन धबकास गरुुयोजना 
धनमायण  

संख्या  ० २ 

गा
ँउ 

पाध
लक

ाक
ो ब

ावि
यक
 प्र

धतवे
दन

  

गाँउपाधलका  

पययटन बोडय रधनश्चज 
षेत्रको सियोग 
भएको िनेु ि ।           

श्रोतको सधुनश्चितथा  

प्रधतफल 
२ 

िोम स्टे संचालन  संख्या ० ६ 

प्रधतफल  ३ पययटन टुर गाईड संख्या ० १० 

प्रधतफल  ४ आन्तररक पययटक आगमन  संख्या ० ५००० 

प्रधतफल  ५ बाह्य पययटक आगमन  संख्या ० ३७५ 

प्रधतफल  ६ पययटन सचुना केन्र  संख्या ० २ 

प्रधतफल  ७ पययटन प्रवियन सामधग्र संख्या १  ३ 

 

उद्योग ब्यापार तथा ब्यावसाय 

नधतजा सूचक नधतजा सूचक इकाई आिार विय २०७९/८० ०८४/८५  सूचनाका स्रोत कायायन्वयन गन े 

श्चजम्मेवार धनकाय 

अनमुान  

तथा जोश्चखम 

प्रधतफल १ साना  उद्योग संख्या  ० १० 

गा
ँउ 

पाध
लक

ाक
ो 

बा
वियक

 प्र
धतवे

दन
  

गाँउपाधलका  

धनश्चज 
षेत्रको 
सियोग 

भएको िनेु 

प्रधतफल २ लि ु तथा साना उद्योग संख्या  १६३ ६६३ 
प्रधतफल ३ लि ु तथा साना उद्योग रोजगाररको संख्या  जना  ३०७ ८०७ 
प्रधतफल ४ धनकासी जन्य साना उद्योग ( जधडबटुी प्रशोिन केन्र ) संख्या ० ३ 
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प्रधतफल ५ ओद्योधग ग्रामको  संख्या ० १ ि ।           

श्रोतको 
सधुनश्चितथा  

प्रधतफल ६ धबवि कष    ० १ 

प्रधतफल ७ धसप धबकास ताधलम  प्राप्त गरेका ब्यश्चिको संख्या     ५५०    
 
 

धबश्चत्तय तथा सिकारर षते्र  

 

नधतजा 
सूचक 

नधतजा सूचक इकाई 
आिार विय 
२०७९/८० 

०८४/८
५ 

सूचनाका 
स्रोत 

कायायन्वयन गने श्चजम्मेवार 
धनकाय 

अनमुान  

तथा जोश्चखम 

असर १ सिकारी संस्था  संख्या  २० २३ 

 ग
ाँउ
 प

ाधल
क
ाक

ो ब
ावि

यक
 प्र

धत
वदे

न 

गाँउपाधलका  श्रोतको 
सधुनश्चितथा  

प्रधतफल १ कृवि सामग्री ववतरण गने सिकारी  संख्या ० ३ 

प्रधतफल २ पाधलका धभत्र थप वाश्चणज्य बैंकको सेवा संचालन संख्या  १ २ 

प्रधतफल ३ स्थाधनय उत्पादनलाई बजारर गने सिकारर  संख्या ० २ 

प्रधतफल ४ स्थाधनय उत्पादनलाई बजाररकरण गने सिकारर  संख्या ० २ 

प्रधतफल ५ सिकारीको उत्पादन षेत्रमा लगानी प्रधतशत ० १४० 

प्रधतफल ६ 
बैक तथा धबश्चत्तय संस्थामा कश्चम्तमा एक जनाको खाता 
भएको पररवार संख्या  

प्रधतशत 
२७।६ 

५० 

श्रम तथा रोजगारी 

नधतजा 
सूचक 

नधतजा सूचक इकाई आिार विय 
२०७९/८० 

 ०८४/८
५ 

सूचनाका 
स्रोत 

कायायन्वयन गन े

 श्चजम्मेवार धनकाय 

अनमुान तथा 
जोश्चखम 

प्रधतफल १ सीप/उद्यम ववकास ताधलम जना    १५० 

 ग
ाँउ
 प

ाधल
क
ाक

ो 
बा
वियक

 प्र
धतव

ेदन
  गाँउपाधलका  श्रोतको 

सधुनश्चितथा 
  

  
  

प्रधतफल ३ ववप्रिेण आयको उत्पादन षेत्रमा लगानी  प्रधतशत    ३० 

प्रधतफल ४ गा.पा. स्तरीय श्रम तथा रोजगार सूचना  केन्र वटा    १ 

प्रधतफल ५ अधभलेख  धडश्चजटाइज  (गाउँपाधलकाको वेब साइटमा)  पटक   १ 
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प्रधतफल ६ पाधलका धभत्र रोजगाररको संख्या  िरेल ु तथा लि ु
उद्योगमा  

जना  ३०७ ८०७   

सामाश्चजक धबकास 

श्चशषा 

नधतजाको स्तर  सूचक इकाई  आिार 
विय 
२०७९
/८० 

०८४/८
५ 

सूचनाको श्रोत कायायन्वयन 

धनकाय 

जोश्चखम/अनमुान 

प्रधतफल 1 श्चशषक ववद्याधथय अनपुात अनपुात 1।२६ १।२५   
  
  
 गाँउ पाधलकाको बावियक 
प्रधतवेदन 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
  
  
 गाँउपाधलका 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
 श्रोतको 
सधुनश्चितथा 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

प्रधतफल 3 मविला श्चशश्चषका  प्रधतसत  २३।८ ३० 

प्रधतफल 4 वालमैत्री धबिालय  प्रधतसत  २२ ५० 

प्रधतफल 5 खेल मैदान भएका धबद्यालय  संख्या  १२ ४१ 

प्रधतफल 6 अपांग मैत्री ववद्यालय भवन  प्रधतसत    २५ 

प्रधतफल 7 पसु्तकालय भएको भएका  धबद्यालय  प्रधतसत  ४१ ४१ 

प्रधतफल 8 वालक्लव भएका ववद्यालय संख्या    २० 

प्रधतफल 9 प्राववधिक िारका वविालय संख्या संख्या  १ ३ 

प्रधतफल 10 अनौपचाररक धसकाई केन्र संख्या      

प्रधतफल 11 औित धसकाइ उपलब्िी प्रधतसत  ५१ ६१ 

प्रधतफल 12 धबद्यालय खोल्ने र पढाइ िनेु ददन प्रधतसत    ८१ 

प्रधतफल 13 धबद्याथी उपश्चस्थती प्रधतसत  ७६.६ ८० 

प्रधतफल 14 श्चशषक उपश्चस्थती प्रधतसत  ८६ ९५ 

प्रधतफल 15 भौधतक सवुविा  संख्या      

प्रधतफल 16 सामाश्चजक पररषण सनुवुाई संख्या  ४१ ४१ 

प्रधतफल 17 अधभभावक भेला, बैठक समारोि ( बावियक) संख्या  ४१ ४१ 

प्रधतफल 19 शैश्चषक सामग्री व्यवस्थापन  भएका धबध्यालय  संख्या    ४१ 

प्रधतफल 20 अधभलेख पारदश्चशयता   ४१ ४१ 
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प्रधतफल 21 स्थानीय वविय स्वस्थापन    ४१ ४१   
  
  
 गाँउ पाधलकाको बावियक 
प्रधतवेदन 
  
  
  
  
  

  
  
  
  
 गाँउपाधलका 
  
  
  

  
  
 श्रोतको 
सधुनश्चितथा 
  
  
  
  
  
  

प्रधतफल 22 योजना धनमायण र कायायन्वयन   ४१ ४१ 

प्रधतफल 23 ववद्यालय, श्चशषक, ववद्याथी पविचान    ४१ ४१ 

प्रधतफल 24 काम कतयव्य अधिकार र आचार संविता  चाटय 
प्रदशन र पालना  

  ४१ ४१ 

प्रधतफल 25 बाल मैत्री कषा कोठा    ३२ ४१ 

प्रधतफल 27 प्रयोगशाला     ४१ 

प्रधतफल 28 प्राववधिक श्चशषा व्यवस्थापन    १ ३ 

प्रधतफल 29 सामदुावयक अध्ययन केन्र    ३ ६ 

प्रधतफल 30 क्यापस सियोग    १ १ 

प्रधतफल 31 अनगुमन पषृ्ठपोिण    ४१ ४१ 

आिारभतु स्वास्थ्य र पोिण 

नधतजाको 
स्तर  

सूचक इकाई  आिार विय 
२०७९/८० 

०८४/
८५ 

सूचनाको श्रोत कायायन्वयन 
धनकाय 

जोश्चखम/अनमुान 

प्रधतफल 1 अस्पताल संख्या  संख्या  ० १ गाँउ पाधलकाको बावियक 
प्रधतवेदन  

गाँउपाधलका  श्रोतको 
सधुनश्चितथा  प्रधतफल 2 श्चचवकत्सक संख्या  संख्या    १ 

प्रधतफल 3 प्रोटोकोल अनसुार ( ४ पटक)को संस्थागत 
गभय जांच  

प्रधतशत ४१ ६० 

प्रधतफल 4 संस्थागत प्रसधुत सेवा  प्रधतशत    ५० 

प्रधतफल 5 प्रोटोकोल अनसुार ( ३ पटक)को संस्थागत 
सतु्केरी जांच  

प्रधतशत      

प्रधतफल 6 बधथिंग सेन्टर  संख्या  ४ ६ 

प्रधतफल 7 दष प्रसतुीकमीवाट प्रसतुी   प्रधतशत    ५० 

प्रधतफल 8 नवजात श्चशश ुमतृ्यदुर प्रधत िजार जीववत 
जन्ममा 

  ० 

प्रधतफल 9 पूणय खोप कभरेज  प्रधतशत  ७८. ९० 

प्रधतफल सतु्केरी पिात ्जाँच गराउने मविला  प्रधतशत  ७ १५ 
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10 

प्रधतफल 
11 

पररवार धनयोजनका सािन प्रयोग  प्रधतशत  २१ ५० 

प्रधतफल 
12 

स्थानीय स्वास्थ्य नीधत तजुयमा भएको िनु े प्रधतशत  ० १ 

प्रधतफल 
13 

ररफरल अस्पतालसगँ सम्बन्ि स्थापना  प्रधतशत  ० १ 

प्रधतफल 
14 

मविलािरु स्वास्थ्य संस्थामा सतु्केरी िनुे 
संख्या  

प्रधतशत    ८० 

प्रधतफल 
15 

सतु्केरी पिात ्३ पटक जाँच गराउने मविला 
१ 

प्रधतशत  ७ २० 

प्रधतफल 
16 

स्वास्थ्य संस्थामा ३० धमनटेमा धभत्र पगु्ने  प्रधतशत    ५० 

 

लैंधगक समानता सामाश्चजक समावेशीकरण तथा लश्चषत वगय 

नधतजाको 
स्तर  

सूचक इकाई  आिार विय 
२०७९/८० 

०८४/८
५ 

सूचनाको 
श्रोत 

कायायन्वयन 
धनकाय 

जोश्चखम/अनमुा
न 

प्रधतफल-१ जधमनमा मविलाको एकल स्वाधमत्व प्रधतशत ६. २५  गाँउ 
पाधलकाको 
बावियक 
प्रधतवेदन 

 गाँउपाधलका  श्रोतको 
सधुनश्चितथा 

प्रधतफल-२ बैंक वा सिकारीमा खाता भएका मविला प्रधतशत   ७०       

प्रधतफल-३ सिकारीमा आबद्ध भएका मविला प्रधतशत   ५०       

प्रधतफल-८ नेततृ्व ववकास सम्बश्चन्ि ताधलम प्राप्त मविला  प्रधतशत ० २५       

प्रधतफल-४ सामदुावयक स्थानमा मविला मैधत्र सौचालय प्रधतशत १ ६       

प्रधतफल-५ खेलकुदमा मविला सिभाधगता प्रधतशत २० ५०       

प्रधतफल-६ स्थानीय तिमा मविला प्रधतधनधिको सिभाधगता प्रधतशत ३८. ५०       

प्रधतफल-७ स्थानीय तिमा दधलत तथा अन्य धसमान्तकृत समदुायको प्रधतशत २३. ३०       
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सिभाधगता 
प्रधतफल-८ वाधलका मैत्री ववद्यालय प्रधतशत २२ ५०       

प्रधतफल-९ वाल वववाि सम्बन्िी िटना न्यूधनकरण प्रधतशत   ५0       

प्रधतफल-१० नागरीकता पाएका मविला तथा परुुि प्रधतशत   ९९       

प्रधतफल-११ ज्येष्ठ नागररक मैधत्र शावयजधनक स्थान संख्या   ५       

प्रधतफल-१२ अपाङ्गताको पररचय पत्र भएका ब्यश्चि प्रधतशत   ७०       

प्रधतफल-१३ अपाङ्गता मैधत्र शावयजधनक स्थान संख्या   ६       

 

यवुा तथा खेलकुद  

नधतजाको स्तर  सूचक इकाई  आिार विय २०७९/८० ०८४/८५ सूचनाको श्रोत कायायन्वयन धनकाय जोश्चखम/अनमुान 

प्रधतफल १ पाधलका स्तररय खेलकुद 
सधमधत  

प्रधतशत ० १ 
 गाँउ पाधलकाको बावियक प्रधतवदेन गाँउपाधलका   श्रोतको सधुनश्चितथा 

प्रधतफल २ खेलखदु धनधत  धनमायण  प्रधतशत ० १ 

प्रधतफल ३ प्रतेक वडामा खेल मेदान 
धनमायण  

प्रधतशत ० ९ 

प्रधतफल ४ प्रत्येक वडामा यवुा क्लब  प्रधतशत ० ९ 

प्रधतफल ५ पाधलका स्तररय खेलकुद मैदान प्रधतशत ० १ 

प्रधतफल ६ योजना तजुयमा, कायायन्वयनमा 
यवुा आवाज र सिभाधगता  

प्रधतशत ० ६० 

प्रधतफल ७ खेलकूद सामग्री भएका क्लब संख्या ० ५ 

प्रधतफल ८  आत्म रषा ताधलम प्राप्त 
मविला  

संख्या ० ५० 

प्रधतफल ९ यवुा उद्यधम संख्या ० २०० 

 
 

खानेपाधन तथा सरसफाई 
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नधतजाको 
स्तर  

सूचक इकाई  आिार विय 
२०७९/८० 

०८४/८
५ 

सूचनाको 
 श्रोत 

कायायन्वयन  

धनकाय 

जोश्चखम/ 

अनमुान 

प्रधतफल १ धनजी िारा  संख्या ० ५००  गाँउ पाधलकाको बावियक 
प्रधतवेदन 

गाँउपाधल
का  

 श्रोतको 
सधुनश्चितथा प्रधतफल २ सावयजधनक िारा गोटा  ० ५० 

प्रधतफल ३ पाईप बाट खानेपानी नपगुेको िरिुरी  प्रधतश
त 

७६।४ ९५ 

प्रधतफल ४ प्रसोधित पधन ववतरण  प्रधतश
त 

० ५० 

प्रधतफल ५ सौचालय भएको िरिुरी  प्रधतश
त 

९० १०० 

प्रधतफल ६  सेफ्टी ट्ांकी  जोधडएको सौचालय भएको 
िरिुरी  

प्रधतश
त 

९०. १ ० ०  

 

पवुायिार धबकास  

यातायात पूवायिार 

नधतजाको स्तर  सूचक इकाई  आिार विय २०७९/८० ०८४/८५ सूचनाको श्रोत कायायन्वयन धनकाय जोश्चखम/अनमुान 

प्रधतफल १ कालो पते्र सडक वक.मी. ०. १०   

 गाँउ पाधलकाको बावियक प्रधतवदेन 

  
  

  
  
  

 गाँउपाधलका 

  

  

 श्रोतको सधुनश्चितथा 
  

प्रधतफल २ कश्चच्च िलेु सडक वक.मी ९५ १५० 

प्रधतफल ३ झोलङु्गे पलु संख्या १६ २१ 

प्रधतफल ४ पययटवकय पदमागय संख्या   ५ 

 
 

आवास भवन तथा बश्चस्त धबकास  

नधतजाको 
स्तर  

सूचक इका
ई  

आिार विय 
२०७९/८० 

०८४/८
५ 

सूचनाको श्रोत कायायन्वयन 

धनकाय 

जोश्चखम/अनमुान 

प्रधतफल १  आर सी सी िर सं   ५०  गाँउ पाधलकाको बावियक  गाँउपाधलका  श्रोतको 
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ख्या प्रधतवेदन सधुनश्चितथा 
प्रधतफल २ भकूम्प प्रधतरोिी मापदण्ड अनसुार बनेका 

भवन 

सं
ख्या 

  १००       

प्रधतफल ४ खरको िाना धबस्थापन भएका िर  सं
ख्या 

  ५००       

प्रधतफल ५  सावयजधनक शौचालय  सं
ख्या 

  ९       

 

धसचाई तथा नदद धनयन्त्रण 

नधतजाको स्तर  सूचक इकाई  आिार विय २०७९/८० ०८४/८५ सूचनाको श्रोत कायायन्वयन धनकाय जोश्चखम/अनमुान 

प्रधतफल १ सबययाम धसंश्चचत जधमन प्रधतशत १५ २५ गाँउ पाधलकाको 
बावियक 
प्रधतवेदन  

 गाँउपाधलका श्रोतको 
सधुनश्चितथा  प्रधतफल २ कुलो वा निर प्रणालीबाट धसंश्चचत 

जधमन 

िे. ३१९ ५०० 

प्रधतफल ३ नयां अन्य प्रववधिवाट धसंश्चचत जधमन िे   ५० 

 

ववद्यतु तथा बैकश्चल्पक उजाय  

नधतजाको स्तर  सूचक इकाई  आिार विय २०७९/८० ०८४/८५ सूचनाको श्रोत कायायन्वयन धनकाय जोश्चखम/अनमुान 

प्रधतफल  १ ववद्यतु उपयोग प्रधतशत ४५ ७५ गाँउ पाधलकाको बावियक प्रधतवेदन  गाँउपाधलका   श्रोतको सधुनश्चितथा 
प्रधतफल२ सोलार जडान गने पररवार प्रधतशत ४४ २५ 

प्रधतफल ३ सिुाररएकव चलुो  िरिुरी ० १००० 

प्रधतफल ४ बजार षेत्रमा सौयय बश्चत्तको संख्या    ० ५० 

 

 

सचुना संचार तथा प्रववधि 
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नधतजाको 
स्तर  

सूचक इकाई  
आिार विय 
२०७९/८० 

०८४/८
५ 

सूचनाको श्रोत 
कायायन्वयन 

धनकाय 
जोश्चखम/अनमुान 

प्रधतफल १ इन्टरनटे प्रयोग 
प्रधतश
त 

०. ७५ 

 गाँउ पाधलकाको बावियक 
प्रधतवेदन 

 गाँउपाधलका  श्रोतको 
सधुनश्चितथा 

प्रधतफल २ 
सञ्चार तथा सूचना प्रववधिको प्रयोग सम्बन्िी 
नीधत  संख्या ० १ 

प्रधतफल ३ वफ्र ईन्टरनटे सेबा  स्थान ० ९ 

प्रधतफल ४ गाउँपाधलकाको अन्तविियात्मक  वभेसाइटलाई  संख्या ० १ 

प्रधतफल ५ पाधलकाको धडश्चजटल प्रोफाईल  संख्या ० १ 

 
 
 

सशुासन तथा संस्थागत धबकास  

शसुासन तथा सेवा प्रभाि  

 

नधतजाको स्तर  सूचक इकाई  आिार विय २०७९/८० ०८४/८५ सूचनाको श्रोत कायायन्वयन धनकाय जोश्चखम/अनमुान 

प्रधतफल १ नीधत तथा काययववधि संख्या  ३६ ५० 

गा
ँउ 

पाध
लक

ाक
ो ब

ावि
यक 

प्रधत
व ेद

न 

गा
ँउप

ाधल
क
ा  

  श्र
ोत
क
ो स

धुनश्च
ित

था
  

प्रधतफल २ जनशश्चि व्यवस्थापन समीषा गोष्ठी संख्या    १ 

प्रधतफल ३ धबद्यतुीय आधथयक कारोवार प्रणालीको सदुृवढकरण  संख्या    १ 

प्रधतफल ४ राजश्व प्रषेपण तथा धनमायण  संख्या    १ 

प्रधतफल ५ राजश्व पररचालन तथा षेमता अधभबवृद्ध ताधलम  संख्या   १ 

प्रधतफल ६ लेखा प्रणाली सिुार ताधलम  प्रधतसत   २ 

प्रधतफल ७ शसुाशन तथा षेमता अधभबवृद्ध ताधलम  पटक    ३ 

प्रधतफल ८ धडश्चजटल प्रणाली अधभलेश्चखकरणसम्बन्िी ताधलम प्रधतसत    १ 

प्रधतफल ९ नागररक वडा पत्र प्रयोग गने वडा  संख्या    ९ 

प्रधतफल १० शाखा प्रमखुकमयचारीसगकँो कायय संपादन सम्झौताको  प्रधतसत   १०० 

प्रधतफल ११ कमयचारीिरुलाई परुस्कृत गने पररपाटी पटक      
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प्रधतफल १२ गाँउपाधलकाको आफ्नै कायायलय भबन संख्या  १ १ 

प्रधतफल १३ कम्प्यटुर वप्रन्टर (गाउंपाधलका र वडा) प्रधतसत   ९ 

प्रधतफल १४ फधनयचर (गाउंपाधलका र वडा) प्रधतसत   १०० 

प्रधतफल १५ वडा कायायलयमा इन्टरनेट गणुस्तर सिुार प्रधतसत   १०० 

 

योजना तथा तथ्याकं  

नधतजाको स्तर  सूचक इकाई  
आिार विय 
२०७९/८० 

०८४/८
५ 

सूचनाको 
श्रोत 

कायायन्वयन 

धनकाय 

जोश्चखम/अनमुा
न 

प्रधतफल १ सियोजना तजुयमा धनदेश्चशका तयार  संख्या   १ 

 गाँउ 
पाधलकाको 
बावियक 
प्रधतवेदन 

 गाँउपाधलका  श्रोतको 
सधुनश्चितथा 

प्रधतफल २ आवधिक योजना अनसुार वावियक योजना तयार  संख्या    ५ 

प्रधतफल ३ 
ववियगत षेत्रका आवधिक रणनीधतक योजना तयार (श्चशषा, वन, 

वास.कृवि.लैसास.) संख्या      

प्रधतफल ४ 
राजस्व सिुार कायययोजना धनमायण÷संकलनका मापदण्ड बनाइ 
कायायन्वयमा ल्याउने  

संख्या    १ 

प्रधतफल ५ योजना तजुयमा कायायन्वयनमा लश्चषत वगयको सिभाधगता  प्रधतशत   २० 

प्रधतफल ६ 
जनप्रधतनीधि, कमयचारी नीधतगत सधमधत र सरोकार वालिरुको 
षमता ववकास 

संख्या   ३ 

प्रधतफल ७ मध्यमकालीन खचय संरचना तयार संख्या   १ 

प्रधतफल ८ ठुला आयोजनाको ववस्ततृ अध्ययन प्रधतवेदन प्रधतशत     

प्रधतफल ९ आयोजनािरुको ममयत सम्भार कोि स्थापना प्रधतशत   १ 

प्रधतफल १० स्थानीय गौरबका आयोजना समेतं आयोजना बैङ्क संख्या    १ 

प्रधतफल ११ सूचना केन्रको स्थापना संख्या    १ 

प्रधतफल १२ अनलाइन प्रधतवेदन प्रणाली स्थापना भएका वडा संख्या   ९ 

प्रधतफल १३ सिभाधगतात्मक योजना तजुयमा  धनदेश्चशका र  संख्या   १ 

प्रधतफल १४ 
ववधभन्न धनकायबाट गाउँपाधलका षेत्रधभत्र संचालन िनु ेएवककृत  

योजनामा  
संख्या 

  १ 

प्रधतफल १५ सम्पन्न योजनाको ममयत सम्भार सम्वन्िी कायय योजना  संख्या   १ 
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अनगुमन तथा मलु्याकंन  

नधतजाको 
स्तर  

सूचक इकाई  आिार विय 
२०७९/८० 

०८४/
८५ 

सूचनाको श्रोत कायायन्वयन 

धनकाय 

जोश्चखम/अनमुान 

प्रधतफल १ अनगुमन तथा मूल्याङ्कन नीधत काययववधि  संख्या    १   
  
  
  
  

 गाँउ पाधलकाको बावियक 
प्रधतवेदन  

  
  

  
  
  
  
  

गाँउपाधलका  
  
  

  
  
  
  
  
  

 श्रोतको 
सधुनश्चितथा 
  

प्रधतफल २ अनगुमन तथा मलु्यांकन प्रधतबेदन माथी काययपाधलकाको 
बैठकमा िलफल  

पटक   ५ 

प्रधतफल ३ मध्यमकालीन खचय संरचना तजुयमा संख्या    १ 

प्रधतफल ४ काययिम अनगुमन कायायन्वयन कायय योजना संख्या    ५ 

प्रधतफल ५ आयोजनाको अनगुमन चरणिरूमा लश्चषत वगयको 
सिभाधगता (मविला, दधलत, जनजाती, वालवालीका) 

प्रधतश
त 

  ३० 

प्रधतफल ६ अनगुमन तथा मलु्यांकन सम्बश्चन्ि सरोकारवालािरुको 
षमता धबकासमा  

संख्या   ३ 

प्रधतफल ७ गाउंपाधलकाबाट संचालन गररने सव ैकाययिमको अधनवायय 
रुपमा अनगुमन तथा मलु्याकंन  

पटक   ५ 

प्रधतफल ८ अनगुमन तथा मूल्याड्ढन गने आिार शचुक सवित बवियक 
कायय योजना 

संख्या   १ 

प्रधतफल ९ चौमाधसक तथा वावियक प्रगधत सधमषा  पटक   २०       

प्रधतफल 

१० 

अनगुमन तथा मलु्यांकन सधमधत, जनप्रधतधनधि, कमयचारी, 
उपभोि सधमधत र सरोकारवालािरुको षमता अधभबवृद्ध 

पटक   २       
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अनसुशु्चच ३ GIS MAP 
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अनसुशु्चच ४ धनणयय र काययिमका 
तश्चस्बरिरु
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